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STANDARDY STUDIJNiICH PROGRAMU UNIVERZITY
KARLOVY

Timto opatfenim rektora se provadi nafizeni vlady €. 274/2016 Sb. o standardech ve vysokém Skolstvi €¢ast prvni,

ka

pitola A, bod VI, odst. 2 ,Vnitfnim predpisem a pfipadné dal$imi vnitfnimi dokumenty vysoké Skoly je vymezen soubor

vnitfnich poZadavk( na studijni programy, které si vysoka $kola bude schvalovat na zakladé udélené institucionalni
akreditace“. Opatfeni rektora stanovuje pozadavky zavazné pro udéleni opravnéni uskutecnovat studijni program v
ramci institucionalni akreditace pro oblast nebo oblasti vzdélavani.

Cast I. - Uvodni ustanoveni
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Vnitfnim pfedpisem Univerzity Karlovy (déle jen ,univerzita“) jsou podrobnéji vymezeny procesy vzniku, schvalovani
a zmén navrhu studijnich programl‘].1
Vnitfnim pfedpisem univerzity je vymezeno zajisténi a hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti, védecké a vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umeélecké nebo dalsi tviréi Cinnosti (dale jen ,tvaréi ¢innost*) a s nimi souvisejicich ¢innosti
uskute€fiovanych ve vSech studijnich programech univerzity.2
Vnitfnim pfedpisem univerzity je vymezeno vnitfni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti ve studijnich programech, které
se opira o procesy zpétné vazby, zejména ankety a kvantitativni a kvalitativni prizkumy; do téchto proces( jsou v
odpovidajici mife zapojeni akademicti pracovnici, studenti, vécné pfislusné profesni komory, oborova sdruzeni nebo
organizace zaméstnavatel( nebo dal$i odbornici z praxe, s pfihlédnutim k typdm a pfipadnym profilim studijnich
program(l. Pfedmétem hodnoceni je také mira Uspésnosti v pfijimacim Ffizeni, studijni nedspésnost ve studijnim
programu, mira fadného ukonéeni studia studijniho programu a uplatnitelnost absolvent(.?
Vytvareni studijnich planl, véetné vymezeni pfipadné praktické vyuky realizované eventualné i u jiné fyzické nebo
pravnické osoby a délky této praktické vyuky, se fidi pravidly a podminkami stanovenymi studijnim a zkuSebnim
fadem univerzity a pravidly pro organizaci studia jednotlivych fakult.

ast ll. - Obecné pozadavky na institucionalni prostredi na fakultach
.2

Fakulta v ramci organizace studia a vyuky uplatiiuje kritéria stanovenda studijnim a zkuSebnim Fadem univerzity
a pravidly pro organizaci studia fakulty, ktera odpovidaji cilim studia, umoznuji jeho objektivni hodnoceni a jsou
vyuzivana k hodnoceni studentd. Hodnoceni umozriuje studentim zlepSovat se béhem studia.

Fakulta ma vypracovanu ucinnou strategii personalniho rozvoje akademickych pracovnikd a disponuje motivaénimi
nastroji tohoto rozvoje. Tato strategie je zohledriovana v ramci personalniho zajisténi vSech studijnich program
uskutec¢fiovanych na fakulté.

Fakulta nabizi studijni programy uskute¢hované v cizich jazycich.

Vnitfnim pfedpisem fakulty jsou stanoveny pozadavky na zplsob vedeni bakalafskych, diplomovych nebo
disertac¢nich praci (dale jen ,kvalifikacni prace®), kvalifikacni pozadavky na osoby, které vedou kvalifikacni prace,
véetné nejvysSiho poctu praci, které mize vést jedna osoba. Rada pro vnitfni hodnoceni maze pro jednotlivé
oblasti vzdélavani stanovit nejvyssi poCet zavérecnych praci vedenych jednou osobou, pfi¢emz je doporuceno, aby
pocet praci na akademického pracovnika nepfekracoval v bakalafském studium 20, v magisterském studium 15 a

1 Akreditaéni fad univerzity.
2 Pravidla systému zajiStovani a vnitfniho hodnoceni kvality univerzity.
3 Cl. 5 odst. 2 pravidel systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality univerzity.
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v doktorském studiu 10. V Uvahu se bere celkovy pocet kvalifikacnich praci, které vedouci prace vede v riznych
studijnich programech a na riznych pracovistich a skute¢nost, zda ma dostatek ¢asového prostoru k tomu, aby
mohl kvalifikaéni prace v odpovidajici kvalité vést. Zpravidla by celkovy pocet vedenych praci nemél byt vy$si nez
20. Kvalifikaéni prace vedené externisty musi mit zaji$ténu podporu akademického pracovnika fakulty, pfipadné
univerzity.

Fakulta rozviji spolupraci s praxi s pfihlédnutim k typum, pfislusné oblasti nebo oblastem vzdélavani a pfipadnym
profilim studijnich program(. Tim se mysli zejména prakticka vyuku, zadavani kvalifikacnich a rigoréznich praci,
pfiznavani stipendii a zapojovani odbornikli z praxe do vzdélavaciho procesu apod.

Cast lll. - Obecné pozadavky na tvorbu a uskuteénovani studijnich programa
Cl. 3 - Soulad studijniho programu s poslanim univerzity a jeho cile
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. Studijni program je z hlediska typu, obsahu, formy a pfipadného profilu v souladu s poslanim a Strateglckym

zamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacéni, umélecké nebo dalsi tviréi ¢innosti unlver2|ty
a dalSimi strategickymi dokumenty univerzity a strategickymi dokumenty fakulty ¢i fakult, které studijni program
uskute€nuji.

U studijniho programu jsou prokazatelné

a. v pfipadé akademicky zaméfeného bakaldiského nebo magisterského studijniho programu souvislost a
propojeni s tvuréi €innosti fakulty, fakult a dalSich spolupracujicich pracovist a instituci, véetné zahraniénich
vysoko$kolskych instituci, se kterymi je studijni program spoleéné uskutec¢fiovan (dale jen ,pracovisté®);

b. v pfipadé profesné zaméfeného bakalafského nebo magisterského studijniho programu spolupracev daném
studijnim programu s praxi,

c. v pfipadé doktorského studijniho programu souvislost a propojeni s tviréi innosti pracovisté.

S pfihlédnutim k typu a pfipadnému profilu daného studijniho programu je zohledén mezinarodni rozmér studijniho

programu.

Vzdélavaci a tvarci ¢innosti pracovisté vychazeji v SirSim kontextu ze soudobych poznatkd a maji mezinarodni

charakter. S pfihlédnutim k typu a pfipadnému profilu studijnich programui je zejména kladen ddraz na:

a. uskutecnovani zahrani¢ni mobility student( a akademickych pracovnikl a dal$ich forem mezinarodni spoluprace,

b. nabidku studijnich pfedmét vyu€ovanych v cizich jazycich.

l. 4 - Profil absolventa studijniho programu a obsah studia ve studijnim programu
. Odborné znalosti, odborné dovednosti a obecné zpUsobilosti, které si absolventi studijniho programu osvojuji, jsou

v souladu s danym typem a pfipadnym profilem studijniho programu a odpovidaji pfislusné oblasti vzdélavani.
Studijni program je koncipovan tak, aby student v priibéhu studia pfi plnéni studijnich povinnosti prokazal schopnost
pouzivat ziskané odborné znalosti, odborné dovednosti a obecné zpusobilosti alespori v jednom cizim jazyce.

Pfi vytvareni nového studijniho programu5 nesmi dochazet k podstatnému obsahovému prekryvani se studijnim

programem, ktery je v dané oblasti vzdélavani na univerzité jiz uskute¢fiovan.

Studijni plan je sestaven tak, aby umoznoval studentim

a. akademicky zaméfeného bakalarského nebo magisterského studijniho programu zejména ziskani teoretickych
znalosti potfebnych pro vykon povolani véetné uplatnéni v tvliréi ¢innosti a dale osvojeni nezbytnych praktickych
dovednosti,

b. profesné zaméfeného bakalafského nebo magisterského studijniho programu zejména zvladnuti praktickych
dovednosti potfebnych k vykonu povolani podlozené ziskanim nezbytnych teoretickych znalosti,

c. doktorského studijniho programu ziskani znalosti a dovednosti potfebnych pro tvaréi ¢innost.

Studijni program ma vymezeno ramcové uplatnéni absolvent( studijniho programu a typické pracovni pozice, které

muze absolvent zastavat a které odpovidaji jeho stanovenému profilu.

Standardni doba studia odpovida prumérné studijni zatézi, obsahu a cilim studia a profilu absolventa studijniho

programu.

Obsah studia ve studijnim programu odpovida cilim studia a pfislusné oblasti nebo oblastem vzdélavani a umoznuje

dosazeni stanoveného profilu absolventa studijniho programu.

Studijni program ma nastavenou a zdlvodnénou strukturu studijnich pfedméta a jejich rozsah a charakteristiku.

Charakteristika studijnich pfedmétu je dostupna ve verejné Casti internetovych stranek univerzity.

Obsah vyu€ovanych studijnich pfedmétu, metody vyuky, zajisténi praktické vyuky, zpusob hodnoceni, obsah statnich

zkousSek, témata a zaméreni kvalifikacnich praci jsou v souladu s planovanymi vysledky u€eni a profilem absolventa

v daném studijnim programu a vytvareji logicky celek. Na statni rigorézni zkousky a témata rigoréznich praci

absolventl magisterskych studijnich program, ktefi ziskali akademicky titul ,magistr®, se tento pozadavek vztahuje

pfimérené.

Cl. 5 - Personalni zabezpeéeni studijniho programu

4 Cl. 44 statutu univerzity.
5 Jedna se o studijni program, ktery neni obsahové kontinualni se stavajicimi studijnimi programy a obory.



. Pravomoci a odpovédnost garanta studijniho programu a v pfipadé doktorskych studijnich program( také oborové
rady jsou stanoveny statutem, pravidly zajiStovani kvality a vnitfniho hodnoceni univerzity a podrobné vymezeny

opatfenim rektora.®

. Je zajisténa garance studijniho programu akademickym pracovnikem splfiujicim podminky stanovené v § 44 odst.
6 zakona o vysokych Skolach, s odbornou kvalifikaci odpovidajici danému studijnimu programu nebo studijnimu
programu blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméfeni. Garant je akademickym pracovnikem univerzity a
souCasné fakulty, ktera dany studijni program uskutec€riuje, a podili se na vyuce v daném studijnim programu.

. Studijni program je zabezpecen akademickymi pracovniky, popfipadé i dalSimi odborniky s pfislusnou kvalifikaci
pro zajisténi jednotlivych studijnich predmét(. Prislusna kvalifikace se prokazuje dosazenym akademickym
vzdélanim, ziskanim védeckopedagogické hodnosti (docent nebo profesor) a nejvyznamnéjSimi odbornymi vystupy
souvisejicimi s pfedmétem, jehoz vyuku zajistuji, a tvaréi ¢innosti odpovidajici typu studijniho programu.

. Zhlediska kvalifikace, véku, délky tydenni pracovni doby a zkuSenosti s plisobenim v zahrani€i nebo v praxi odpovida
celkova struktura tymu akademickych pracovniki zabezpedujicich studijni program struktufe a obsahu studijniho
planu, cildm studia a pfipadnému profilu studijniho programu, pficemz:

a. vpfipadé akademicky zaméfeného bakalarského nebo magisterského studijniho programu akademicti pracovnici
vykonavaji tvaréi ¢innost, jez odpovida tomuto nebo pfibuznému studijnimu programu,

b. v pfipadé profesné zaméreného bakalafrského nebo magisterského studijniho programu je pfiméfené zajisténo
zastoupeni odbornikl z praxe, ktefi se podileji na vyuce,

c. v pfripadé doktorského studijniho programu akademicti pracovnici vykonavaji tvaréi €innost, jez odpovida tomuto
nebo pfibuznému studijnimu programu.

. U akademickych pracovnikd podilejicich se na uskute¢riovani bakalafského programu, musi byt predloZzena

jejich tvuréi €innost v oboru jejich plsobeni za poslednich 5 let. U akademickych pracovnikl podilejicich se na

uskute€fiovani magisterského programu museji byt uvedeny publikace, které prokazuiji jejich tviréi ¢innost v oboru

jejich plsobeni za poslednich 5 let.

. Pocet akademickych pracovnikl zabezpedujicich studijni program odpovida typu studijniho programu, oblasti nebo

oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych ma byt studijni program uskute¢riovan, formé studia,

metodam vyuky, stavajicimu eventualné predpokladanému poctu studentl a pfipadnému profilu studijniho programu;

. Akademicky pracovnik mize byt vzdy:

a. garantem nejvySe jednoho studijniho programu,

b. garantem nejvySe jednoho bakalaiského studijnino programu a jednoho magisterského studijniho programu
téhoz, blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméfeni, nebo

c. garantem nejvyse jednoho magisterského studijniho programu a jednoho doktorského studijniho programu téhoz,
blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméreni.

Ve vSech vySe uvedenych pfipadech plati, Ze se na obsahové totozné studijni programy, které se liSi jen jazykem

vyuky, pohlizi z hlediska garantovani jako na jeden studijni program.

. Garant studijniho programu plsobi na univerzité jako akademicky pracovnik na zakladé pracovniho poméru nebo

pomérl s celkovou tydenni pracovni dobou odpovidajici stanovené tydenni pracovni dobé podle § 79 zakoniku

prace. Zaroven plati, Zze garant studijniho programu plsobi na fakulté7, ktera tento studijni program uskutec¢nuje,
jako akademicky pracovnik na zakladé pracovniho poméru podle véty prvni s tydenni pracovni dobou odpovidajici
alespori poloviné stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakoniku prace.

. PFipadné dalSi pracovni nebo sluzebni poméry garanta studijniho programu, na zakladé kterych pulsobi jako
akademicky pracovnik na univerzité nebo jinych vysokych Skolach nebo na zahrani¢ni vysokoskolské instituci nebo
tuzemské pravnické osobé podle § 93a zakona o vysokych Skolach, nezakladaji povinnost vykonu prace nebo
pritomnosti na pracovisti v celkovém rozsahu presahujicim polovinu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79
zakoniku prace.

10.Zakladni teoretické studijni pfedméty profilujiciho zakladu studijniho programu maji garanty, ktefi se vyznamné

podileji na jejich vyuce. Sledovan bude procentudlni podil garanti na vyuce daného pfedmétu; minimalni
procentualni podil na vyuce muze byt dale specifikovan pro jednotlivé oblasti vzdélavani.

11. Studijni program je dostatecné personalné zabezpecen i z hlediska doby, po kterou bude uskutecriovan, a

perspektivy jeho rozvoje, a to zejména se zfetelem na:
a. délku tydenni pracovni doby garantl zakladnich teoretickych studijnich pfedmétud profilujiciho zakladu studijniho
programu,

b. dobu, na kterou je pracovni pomér téchto zaméstnancl k dané fakultg® sjednan nebo na kterou je jeho sjednani
zajisténo.

12.V pfipadé, Ze soucet tydenni pracovni doby akademického pracovnika ze v8ech uzavienych pracovnich nebo

sluZebnich pomérl na ¢innost akademického pracovnika na univerzité nebo jiné vysoké $kole pfesahne 1,5 nasobek
stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakoniku prace, nebude tento akademicky pracovnik bran v Uvahu pfi
posuzovani personalniho zabezpeceni studijniho programu.

6  Opatfeni rektora &. 10/2013 Cinnost garantt studijnich programdi, oborovych garantt a oborovych rad.
7V pfipadé, Ze je studijni program uskutec¢fiovan spole¢né vice fakultami, vztahuje se tato podminka k jedné z nich.
8 Vpfipadé, Ze je studijni program uskutec¢riovan spole¢né vice fakultami, vztahuje se tato podminka ke v8em fakultdam dohromady.



13.Pfipadné pracovni nebo sluzebni poméry akademického pracovnika sjednané na dobu nejvySe jednoho roku s
rozsahem tydenni pracovni doby nepfesahujici 0,2 nasobek stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakoniku
prace se pfi posuzovani pozadavku na délku tydenni pracovni doby akademického pracovnika nezohledruji.

14.V ptipadé studijnich programu zdravotnického zaméfeni se pozadavky na délku tydenni pracovni doby
akademickych pracovnik(l povazuji za spinéné i tehdy, jestlize Ize témito pozadavky stanovenou délku pracovni doby
dosahnout tim, Ze se k délce tydenni pracovni doby akademického pracovnika na univerzité pfi¢te tydenni pracovni
doba této osoby dana jejim pracovnim pomérem k fakultni nemocnici nebo k jinému zdravotnickému zafizeni, se
kterym ma univerzita, pfipadné fakulta uzavifenu smlouvu o spolupraci pfi zajisténi klinické a praktické vyuky nebo
vyzkumné a vyvojové &innosti.

15.U odbornikd z praxe je uvedeno jejich plsobeni v oboru za poslednich 5 let.

16. Vyucujici, ktefi zajistuji uskutecnovani studijnino programu, maji vysokoskolské vzdélani ziskané absolvovanim
alespori magisterského studijniho programu, nebo jeho ekvivalentem ziskanym na zahrani¢ni vysoké Skole

17.Pozadavky na personalni zajisténi, tvir¢i ¢innost atd. mohou byt specifikovany pro jednotlivé typy studijnich

. programu s ohledem na pfislusnou oblast vzdélavani.

Cl. 6 - Metody vyuky a hodnoceni vysledkt studia

1. Pfi uskute¢fiovani studijniho programu se vyuzivaji moderni vyukové metody umoznujici dosahnout
predpokladanych vysledkd uc¢eni studijniho programu a pfistupy podporujici aktivni roli studentd v procesu vyuky.

2. Pomér pfimé vyuky a samostudia v ramci studijni zatéze odpovida studijnimu programu, formé studia, pfipadnému
profilu studijniho programu a metodam vyuky. Studijni zatéz je efektivné rozlozena v ramci struktury studijnich
pfedmétu a studijniho planu.

3. Skladba studijni literatury a dale skladba vyukovych zdroji a souboru informaci, které nahradi studentovi pfimou
vyuku (dale jen ,studijni opora®), které jsou uvedeny v pozadavcich studijnich predmétt profilujiciho zakladu, odrazi
aktualni stav poznani a zohledriuji mezinarodni rozmér studia. Studentdm je zajiSténa dostupnost studijni literatury

. a studijnich opor, které jsou uvadény v pozadavcich studijnich pfedméta profilujiciho zakladu.

Cl. 7 - Tvuréi ¢innost vztahujici se ke studijnimu programu

Pracovisté uskute¢nuje tvuréi ¢innost, ktera odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci

kterych ma byt studijni program pfisluS§ného typu uskute¢fiovan. Rada pro vnitfni hodnoceni mize pozadavky na tvirci

¢innost rozpracovat podle jednotlivych oblasti vzdélavani.

Cl. 8 - Finanéni, materialni a dalSi zabezpeceni studijniho programu

1. Pracovisté ma zajisténu infrastrukturu pro vyuku ve studijnim programu, zejména odpovidajici materialni a technické
zabezpeceni, dostatec¢né a provozuschopné vyukové a studijni prostory, vybaveni u€eben a laboratofi pomUckami
a laboratornim a vyukovym zafizenim, které odpovida danému typu studijniho programu, jeho obsahu, cilim a
prislusné oblasti vzdélavani a v pfipadé bakalafského nebo magisterského studijniho programu i profilu studijniho
programu, a poctu studentd.

2. Studenti maji dostateény pfistup k domaci i zahrani¢ni odborné literatufe a dalSim informaénim zdrojum
odpovidajicim danému typu studijniho programu a v pfipadé bakalaiského nebo magisterského studijniho programu
i profilu studijniho programu.

Cast IV. - Specifikace pozadavki pro jednotlivé typy a formy studijnich programt
Bakalarské studijni programy

Cl. 9 - Obsah studia v bakalaiském studijnim programu

1. Obsah studia v bakalafském studijnim programu vychazi z aplikace soudobych poznatkd a metod vyzkumu, vyvoje
a dalsi tvarci Cinnosti v dané oblasti vzdélavani.

%. Soucasti obsahu studia v bakalarském studijnim programu jsou zakladni teoretické a metodologické discipliny.

Cl. 10 - Personalni zabezpeceni bakalarského studijniho programu

1. Garantem bakalafského studijniho programu je akademicky pracovnik, ktery byl jmenovan profesorem nebo
docentem anebo ma védeckou hodnost ,kandidata véd*“ (ve zkratce ,CSc.”) nebo vzdélani ziskané absolvovanim
doktorského studijniho programu (dale jen ,védecka hodnost®).

2. Zakladni teoretické studijni pfedméty profilujiciho zakladu bakalafského studijniho programu jsou garantovany
akademickymi pracovniky jmenovanymi profesorem nebo docentem anebo akademickymi pracovniky s védeckou
hodnosti. Garanti téchto studijnich pfedmétu se podileji na pfednaskach pfimérené.

3. Zpravidla by mélo byt alespon 30 % prednasek povinnych a povinné volitelnych pfedmétt zabezpeceno docenty
nebo profesory anebo akademickymi pracovniky s védeckou hodnosti, pficemz pro jednotlivé oblasti vzdélavani

_ Muze rada pro vnitfni hodnoceni v odvodnénych pfipadech tento pozadavek stanovit odlisné.

Cl. 11 - Akademicky zaméreny bakalarsky studijni program

1. Garant akademicky zaméfeného bakalarského studijniho programu ma odbornou kvalifikaci vztahujici se k danému
bakalafskému studijnimu programu nebo studijnimu programu blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméfeni a v
poslednich péti letech vykonaval tvirci ¢innost, jeZ odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo
v ramci kterych ma byt bakalarsky studijni program uskute&niovan.

2. Pracovisté uskutecruje tvuréi ¢innost, ktera odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci
kterych ma byt bakalarsky studijni program uskuteénovan.

Cl. 12 - Profesné zaméreny bakalarsky studijni program



1. Garant profesné zaméfeného bakalarského studijniho programu ma odbornou kvalifikaci vztahujici se k danému
bakalarskému studijnimu programu nebo ke studijnimu programu blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméreni
a v poslednich péti letech vykonaval tvarci ¢innost, jez odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které
nebo v ramci kterych ma byt bakalarsky studijni program uskute¢niovan, anebo béhem této doby pusobil ve vécné
odpovidajici odborné praxi.

2. Obsah profesné zaméreného bakalarského studijniho programu zohlednuje specifika spojena s potfebou spoluprace
s praxi.

3. Personalni zajisténi profesné zaméreného bakalarského studijniho programu zahrnuje taktéz dostate¢né zapojeni
odbornikl z praxe.

4. Studijni plan profesné zaméfeného bakalarského studijniho programu je koncipovan tak, aby obsahoval praxi
studentd v rozsahu alespori 12 tydnu.

Magisterské studijni programy

Cl. 13 - Obsah studia v magisterském studijnim programu

1. Obsah studia v magisterském studijnim programu vychazi ze soudobého stavu védeckého poznani, vyzkumu, vyvoje
a dalSi tvarci Cinnosti v dané oblasti vzdélavani.

2. PfijimaciFizeni do magisterského studijniho programu navazujiciho na bakalarsky studijni program musi byt oteviené
v§em absolventlim bakalarskych studijnich programu.

3. Pro navazujici magisterské studijni programy, jejichz absolvovanim se bezprostfedné naplfuji odborné predpoklady
pro vykon regulovaného povolani, mohou byt stanoveny specifické podminky pro pfijeti na zakladé pozadavku

. uznavaciho organu.

Cl. 14 - Personalni zabezpeceni magisterského studijniho programu

1. Garantem magisterského studijniho programu je akademicky pracovnik, ktery byl jmenovan profesorem nebo
docentem v oboru, ktery odpovida dané oblasti nebo oblastem vzdélavani v ramci které nebo v ramci kterych ma
byt dany magistersky studijni program uskute¢fovan, a ktery v daném oboru v poslednich péti letech vykonaval
tvaréi €innost.

2. Studijni predméty profilujiciho zakladu magisterského studijniho programu jsou garantovany akademickymi
pracovniky s védeckou hodnosti. Garanti téchto studijnich pfedmétu se dostatecné podileji na jejich vyuce v rozsahu
minimalné 20 %, pfi¢emz rada pro vnitini hodnoceni mize v odGvodnénych pfipadech tento pozadavek stanovit
odlisné.

3. Zakladni teoretické studijni pfedméty profilujiciho zakladu magisterského studijniho programu jsou garantovany
akademickymi pracovniky jmenovanymi profesorem nebo jmenovanymi docentem v oboru, ktery odpovida oblasti
nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych ma byt dany magistersky studijni program,
uskutec¢fiovan nebo v oboru pfibuzném. Garanti téchto studijnich pfedmétd se podileji na pfednaskach vyznamné.

4. Zpravidla by mélo byt alespori 30 % prednasek povinnych a povinné voliteInych pfedmétl zabezpeceno docenty nebo

. profesory, pfi€emz rada pro vnitfni hodnoceni maze v odlivodnénych pfipadech tento pozadavek stanovit odlisné.

Cl. 15 - Tviréi ¢innost v magisterském studijnim programu

1. Pracovisté uskutecriuje tvaréi €innost, ktera odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci
kterych studijni program je nebo ma byt uskute¢riovan, a ktera odpovida typu studijniho programu.

2; Studentlim je umoznéno Ucastnit se tvuréi Cinnosti pracovisté.

Cl. 16 - Opravnéni konat statni rigorézni zkousky pro absolventy magisterského

studijniho programu, ktefi ziskali akademicky titul ,,magistr*

1. Obsah statni rigorézni zkousky a témata rigoréznich praci souviseji s magisterskym studijnim programem

uskute€fiovanym v téze oblasti nebo oblastech vzdslavani® nebo o jehoz akreditaci nebo udéleni opravnéni jej
uskutecriovat fakulta zada, nebo s doktorskym studijnim programem uskutecfiovanym v téze oblasti nebo oblastech
vzdélavani a ktery je téhoz, blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméreni jako pfislusny magistersky studijni

program.10 Obsah statni rigorézni zkousky a témata rigoréznich praci vychazeji ze soudobého stavu védeckého
poznani, vyzkumu, vyvoje a dalSi tvaréi ¢innosti v daném oboru.

2. Opravnéni konat statni rigorézni zkousku Ize vykonavat pouze, pokud fakulta uskute€riuje v dané oblasti vzdélavani
alesponi jeden doktorsky studijni program téhoz, blizkého nebo pfibuzného obsahového zaméfeni s pfFisluSnym
magisterskym studijnim programem.

3. Fakulta ma zvefejnéna pravidla vymezujici poZzadavky na statni rigorézni zkouSky a na rigorézni prace a upravujici

. organizacni postupy pfi pfipravé na statni rigorézni zkousky a na obhajoby rigoréznich praci.

Cl. 17 - Akademicky zaméreny magistersky studijni program

1. Pracoviste uskute€riuje tvar€i Cinnost s mezinarodnim rozmérem'", ktera odpovida oblasti nebo oblastem

vzdélavani, ve které nebo ve kterych ma byt studijni program uvskutec":r'\ovén.
2. Pracovisté je fesitelem védeckych nebo umeéleckych projektl v Ceské republice nebo v zahraniéi (pfipadné se uchazi
o prostfedky uréené na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci z vyznamnych mezinarodnich &i zahrani¢nich grantovych

9  §78 odst. 10 zakona o vysokych Skolach.
10 § 78 odst. 10 zadkona o vysokych Skolach.
11 Napf. mobilita, zahrani€ni granty, zahraniéni publikace etc.



schémat), které se odborné vztahuji k oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych studijni
program je nebo ma byt uskute¢riovan.

Cl. 18 - Profesné zaméreny magistersky studijni program

1.

Pracovisté je nebo v poslednich tfech letech bylo feSitelem védeckych nebo uméleckych projektt anebo projektt
aplikovaného nebo smiluvniho vyzkumu v Ceské republice nebo v zahraniéi (pfipadné se uchazi nebo v poslednich
tfech letech se uchazelo o prostfedky uréené na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci z vyznamnych mezinarodnich ¢&i
zahrani¢nich grantovych schémat — zejména pak pfislusného ramcového programu Evropské unie), které se odborné
vztahuji k oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych studijni program je nebo ma byt
uskutecrovan.

Studijni plan profesné zaméreného magisterského studijniho programu je koncipovan tak, aby obsahoval praktickou
vyuku studentl v rozsahu alespori 6 tydn(.

Studijni plan profesné zaméreného magisterského studijniho programu, ktery podle § 46 odst. 2 véty druhé zakona
o vysokych skolach nenavazuje na bakalarsky studijni program, je koncipovan tak, aby obsahoval praktickou vyuku
studentu v rozsahu alespori 18 tydnu.

Doktorské studijni programy
Cl. 19 - Obsah studia v doktorském studijnim programu

1.

ok

o

.—‘O<\‘

Obsah studia v doktorském studijnim programu vychazi ze soudobého stavu védeckého poznani nebo umélecké
tvorby v dané oblasti vzdélavani, zaklada se na aktualnich teoreticko-metodologickych vychodiscich, odpovida cilim
studia a umoznuje dosazeni stanoveného profilu absolventa studijniho programu.

Pfipadné profilujici odborné studijni pfedméty doktorského studijniho programu nejsou obsahové shodné s
povinnymi, pfipadné povinné volitelnymi studijnimi pfedméty bakalarského nebo magisterského studijniho programu.
Soucasti studijnich povinnosti v doktorském studijnim programu je absolvovani ¢asti studia na zahraniéni instituci v
souhrnné délce nejméné jednoho mésice nebo dalsi forma pfimé ucasti studenta na mezinarodni spolupraci, napf.
ucast na mezinarodnim tvaréim projektu s vysledky publikovanymi nebo prezentovanymi v zahrani¢i apod.

Ze zadani disertacnich praci vyplyva, Ze jejich vypracovani bude vyzadovat samostatnou tviréi ¢innost studenta.
Témata disertaCnich praci jsou v souladu s tvar¢i ¢innosti pracovisté v ramci oblasti nebo oblasti vzdélavani, ve
které nebo ve kterych je studijni program uskutec¢niovan.

Pfipadné dalSi povinnosti, které ma student pinit v prabéhu studia, musi bezprostfedné souviset se studiem a musi
byt soucasti jeho individualniho studijniho planu

. Predpokladem pro vefejnou obhajobu disertacni prace je pfedlozeni odbornych vystupl tvirci ¢innosti.

I 20 - Personalni zabezpeceni doktorského studijniho programu

Garantem doktorského studijniho programu je akademicky pracovnik, ktery byl jmenovan profesorem nebo
docentem v oboru, ktery odpovida danému studijnim programu nebo programu blizkého nebo pfibuzného
obsahového zaméreni, a ktery v daném oboru v poslednich péti letech vykonaval tviiréi ¢innost a plsobil jako skolitel.
Skoliteli mohou byt pouze docenti a profesofi a popfipadé dal$i odbornici s védeckou hodnosti a tviiréi ginnosti, ktera

odpovida obsahovému zaméfeni disertacni prace, schvaleni pfisluSnou védeckou radou fakulty.12

Cleny oborové rady doktorského studijniho programu mohou byt pouze ti, ktefi v poslednich 5 letech vykonavali tvaréi
¢innost, ktera odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych ma byt uskutecriovan
doktorsky studijni program.

Oborovou radu doktorského studijniho programu tvofi jak akademicti pracovnici a popfipadé dalSi odbornici, ktefi
na univerzité plsobi na zakladé pracovniho poméru nebo pracovnich pomérd s celkovym souétem tydenni pracovni
doby odpovidajicim alespon poloviné stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakoniku prace, tak i odbornici
mimo univerzitu.

Oborova rada ma nejméné pét ¢lenl, nejméné dvé tretiny ¢lent oborové rady musi byt z fad docentt nebo profesord,
nejméné jedna tfetina ¢lenl oborové rady musi byt jiné osoby nez ¢lenové akademické obce piislusné fakulty,

popfipadé zucastnénych fakult, alespon jeden z nich musi byt jina osoba nez ¢len akademické obce univerzity.

Pfedsedou oborové rady je garant doktorského studijniho programu.13

Cl. 21 - Tvaréi éinnost v doktorském studijnim programu

1.

N

Pracovisté uskutecnuje tvirci ¢innost s mezinarodnim rozmérem, ktera odpovida oblasti nebo oblastem vzdélavani,
v ramci které nebo v ramci kterych je nebo ma byt doktorsky studijni program uskutecfovan, a ktera odpovida typu
studijniho programu.

Pracovisté je dlouhodobé fesitelem védeckych nebo uméleckych projektt v Ceské republice nebo v zahranigi
(pfipadné se uchazi o prostfedky uréené na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci z vyznamnych mezinarodnich i
zahrani¢nich grantovych schémat , které se odborné vztahuji k oblasti nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo
v ramci kterych studijni program je nebo mé byt uskutecfiovan.

Cast V. - Dalsi specifické pozadavky
Cl. 22 - Specifické pozadavky na distanéni a kombinovanou formu studia

1.

Zpusob uskuteénovani studijniho programu v distanéni a kombinované formé studia musi byt prokazatelné funkéni.

12V pfipadé, Ze je studijni program uskutecriovan spole¢né vice fakultami, vztahuje se tato podminka ke vSem fakultdm dohromady.
13 § 47 odst. 6 zakona o vysokych Skolach.



2. Bakalarské a magisterské studijni programy v kombinované formé studia jsou navrzeny tak, aby obsahovaly alespori
80 hodin pfimé vyuky za semestr, s vyjimkou posledniho semestru studia, ktery je uréen pfedevSim zpracovani

. kvalifikacni prace.

Cl. 23 - Specifické pozadavky na studijni predméty v distan¢ni formé studia

1. Studijni pfedméty uskutecfiované zcela nebo ¢aste¢né v distanéni formé studia jsou zajistény studijnimi oporami.
Pro kazdy takovy studijni pfedmét jsou specifikovany studijni opory, vyuka s vyuzitim vypoc&etni techniky a internetu,
zpusob kontaktu s vyuc€ujicim, v€etné systému konzultaci a zajisténi moznosti komunikace mezi studenty navzajem.

2; Studijni opory pro studium v cizim jazyce jsou zpracovany v pfislusném cizim jazyce.

Cl. 24 - Specifické pozadavky na studijni programy uskuteénované v cizim jazyce

1. Pro studium ve studijnim programu uskute¢fiovaném v cizim jazyce je k dispozici preklad pfisluSnych vnitfnich
predpist do anglictiny, pfipadné pfislusného ciziho jazyka.

2. Informace o pfijimacim fizeni a o pribéhu studia jsou pro uchazece o studium a studenty dostupné v pfislusném
cizim jazyce na internetovych strankach univerzity i fakulty.

3. Je-li soucasti studia i odborna praxe, fakulta zabezpeci odborné vedeni a dal$i podminky pro uskutechovani této
praxe v pfislusném cizim jazyce.

4. Kvalifikaéni prace jsou vypracovavany v pfislusném cizim jazyce. Oponentské posudky jsou zajistény v pfisluSném
cizim jazyce a dale také v anglickém nebo Ceském jazyce.

5. Fakulta zajisti informace a komunikaci o rozvrhu studia, o povinnostech vyplyvajicich ze studia ve studijnim
programu, o dokladech o studiu a o dalSich informacich souvisejicich se studiem v pfislusném cizim jazyce.

6. Akademicti pracovnici a dalSi odbornici, ktefi se podileji na zajisténi prednasek, seminafu a dalSich forem vyuky,
maji dostate¢né znalosti daného ciziho jazyka.

7. Studenti a akademicti pracovnici maiji pfistup k informa¢nim zdrojim a dalSim, zejména poradenskym, sluzbam v

. cizim jazyce, ve kterém je uskute¢riovan studijni program.

Cl. 25 - Specifické pozadavky na studijni programy joint degree a double / multiple

degree

1. Integrovany studijni program joint degree nebo double / multiple degree je poskytovan nejCastéji konsorciem
univerzity s jednou nebo vice zahrani¢nimi vysokos$kolskymi institucemi.

2. Program je vyuCovan na zakladé spole¢né koncipovaného a zabezpeovaného studijniho planu, nebo na zakladé

plného uznavani modulu, které jsou koncipovany a zajistovany jednotlivymi partnery samostatné a dohromady

spoluvytvareji studijni plan s vysokym standardem.™

3. Uchazeci museji mit moznost pfihlaSovat se do studijniho programu na zakladé spole¢nych podminek pro pfijeti
a spoleéného postupu pfi vybéru Gspésnych uchazecl v souladu s pfislusnou narodni legislativou v zemich
vysokoskolskych instituci. Vstupni podminky museji byt jasné popsany jednotné pro vSechny uchazece. Zkousky a
dal$i kontroly studia pfedmétu vykonané na jedné instituci konsorcia jsou pIné a automaticky uznavany ostatnimi
institucemi konsorcia. Statni zkousky vcetné obhajob zavéreCnych praci jsou organizovany jako spole¢né a
komisionalni.

4. Studijni program joint degree nebo double / multiple degree je studijnim programem uskute¢fiovanym podle §
47a zakona o vysokych $kolach. U studijnich programu, které maiji byt uskute¢fiovany ve spolupraci se zahrani¢ni
vysokou Skolou podle § 47a zakona o vysokych Skolach, je doloZzena platnost zahrani¢ni akreditace nebo jiné
formy uznani obsahové souvisejiciho zahrani¢niho vysokoskolského studijniho programu podle pravnich predpist
domovského statu zahrani¢ni vysoké Skoly, popfipadé je dolozeno podani zadosti zahrani¢ni vysoké Skoly o tuto
zahrani¢ni akreditaci nebo uznani; pfislusné pravni pfedpisy domovského statu zahrani¢ni vysoké Skoly jsou

konkrétné uréeny15.
5. Podrobnosti o uskute¢novani studia ve studijnich programech joint degree a double / multiple degree jsou stanoveny
vnitfnimi pfedpisy univerzity16 v&etné navazujicich opatfeni rektora a v metodikou joint degree.
Cl. 26 - Specifické pozadavky na doktorské studium pod dvojim vedenim disertaéni prace
Pokud se v ramci doktorského studijniho programu uskutecriuje studium pod dvojim vedenim disertani prace, pak

podrobnosti o uskute€riovani studia cotutelle jsou stanoveny vnitfnim pfedpisem univerzity17 vCetné navazného opatfeni
rektora a metodikou cotutelle.

Cl. 27 - Specifické pozadavky na studijni program uskuteéiovany mimo sidlo fakulty
18

1. Obsah studijniho programu uskute¢riovaného mimo sidlo fakulty musi byt totoZny s obsahem studijniho programu
uskutec¢riovaného v sidle fakulty.

14 Zpravidla podle standardnich kritérii ENQA: Standards and Guidelines.
15 PFiloha nafizeni vlady €. 274/2016 Sb.
16 Cl. 22 odst. 5 statutu, &l. 19 odst. 5 studijniho a zku$ebniho Fadu univerzity a akreditaéni fad univerzity.
17 Cl. 19 odst. 5 studijniho a zkugebniho Ffadu univerzity.
18 Sidlem fakulty se pro tyto u¢ely rozumi Hradec Kralové pro Lékarskou fakultu v Hradci Kralové a Farmaceutickou fakultu, Plzer pro Lékarskou
fakultu v Plzni a Praha pro ostatni fakulty.



2.

3.

Vyuka, ktera probiha mimo sidlo fakulty, s vyjimkou odbornych praxi, je personalné zabezpecena v obdobné
kvalifikaCni struktufe jako v sidle fakulty.

Materialni, informacni a technické zabezpeceni studijniho programu uskute¢riovaného mimo sidlo fakulty musi byt
srovnatelné se zabezpecenim zajisténym pfi uskute¢fiovani studijniho programu v sidle fakulty. Je-li mimo sidlo
fakulty uskute¢novana pouze prakticka vyuka, musi materialni a technické zabezpeceni odpovidat potfebam této
vyuky.

Cl. 28 - Zmény ve studijnim programu v pribéhu jeho uskuteénovani
Zmeény ve studijnim programu v priibéhu jeho uskute¢fiovani oznami dékan prostfednictvim rektora radé pro vnitfni
hodnoceni v dostate€ném pfedstihu podle povahy zmén'®, jez zahrnuji:

a.
b.
C.

d.

e.

f.
g.

zménu v nazvu studijniho programu,

zménu v profilu absolventa studijniho programu,

zmény v persondlnim zajisténi studijniho programu, které by mohly mit zasadni vliv na kvalitu personalniho
zabezpeceni,

zmény v podobé vyfazeni nebo pfefazeni povinnych studijnich pfedmétd profilujiciho zakladu majici viiv na profil
bakalafského nebo magisterského studijniho programu nebo na profil absolventa studijniho programu; o zménach
u povinné volitelnych studijnich pfedméta profilujiciho zakladu se informuje v pfipadé, Ze rozsah navrhované zmény
je vétsi nez 30 %,

zmény znamenajici zasadni zménu ve struktufe studijnich pfedmétl profilujiciho zakladu, jejich rozsahu nebo
charakteristice nebo délce praktické vyuky,

zménu tematickych okruh(i a zaméreni statnich zkousek majici zasadni vliv na profil absolventa studijniho programu,
rozSifeni uskute¢riovani studijniho programu na dislokované pracovis§té mimo sidlo fakulty.

Cast VI. - Zavéreéna ustanoveni

Cl. 29 - Spoleéné ustanoveni
Rada pro vnitfni hodnoceni mize jednotlivé standardy dale specifikovat pro konkrétni oblasti vzdélavani.

Cl. 30 - Uginnost
Toto opatfeni nabyva Gcinnosti dnem 10. dubna 2017.
V Praze dne 4. dubna 2017

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
rektor

.pdf ke stazeni
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Cl. 17 odst. 2 a &l. 26 odst. 2 akreditaéniho fadu univerzity.



