Rozpafet Univerzity Karlovy v Praze
na rok 2013

Z&Kladni principy hospodeni Univerzity Karlovy v Praze jsou rama&owbsazeny
v priloze ¢. 8 Statutu, Pravidlech hospddai ve smyslu ustanoveni § 20 zakona11/1998
Sh., o vysokych Skolach, ve &r pozdjSich gedpisi. Fi pInéni ukoki ve své vzdliavaci a
vyzkumné c¢innosti  vynaklada univerzita fingni prostedky, jejichz kvantifikace je
predmétem rozpd@tu univerzity, a to jak v investni (kapitéloveé), tak neinveshi (provozni)
oblasti.

Pfi zpracovani navrhu rozptu na rok 2013 vychazela univerzita ze skntesti roku
2012 a pedpokladu vynas néklad, piijmu a vydaji roku 2013.

Neinvesténi prispevky a dotace jsou v navrhu rozfto uvazovany v dnes znamych
hodnotach a ifjpadné dopiujici zmény budou zahrnuty jako Uprava rozpn Obdobny
postup bude realizovdn u kapitdlového ra#pov zavislosti na vysledku projednavani
aktualnich poloZzek dokumentace programu, vysleddsoohlaseni naviéh na rozvojové
programy a vysledku vyvoje i dalSich zdrojovychilfitv kapitalové oblasti.

Rozpdaet Univerzity Karlovy v Praze je zdsadsestavovan jako vyrovnany, a to jak
na urovni fakult a dalSich se&ésti, tak univerzity jako celku. Zakladnim prinaipe
sestavovani rozgtu je prvotni kvantifikace vynosovych poloZzek. Netbié stanoveni
limitnich nékladovych polozek je jak Wimé zavislosti na igdpokladanych vynosech, tak
s pihlédnutim k patebam a moznostem univerzity.
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1. Neinvesttni prispévek a dotace v hlavniinnosti

K zakladnim zdrajm vynosi univerzity pati prispévek na vzdlavaci ¢innost,
poskytovany univerzit z kapitoly 333 MSMT na zakl&d poitu studeni, koeficienfi
nara:nosti studijnich prografna zakladniho normativu (ukazatel A), dale pak pauhSich
vysledki v parametrech kvality a vykonu (ukazatel K). Poeidinotlivych ukazatél na
celkovém pispsvku prochazi dynamickym vyvojem, postépisou zvySovany dii hodnoty
souvisejici s kvalitou a vykonem vysoké Skoly aumbvana je vazba na samotnyéeo
student. Drive samostatny ukazatel B2, kvantifikuji@st gispévku dle pd@tu absolvent,
byl z Grovié MSMT zru$engastené je tento vliv zahrnut v ukazateli K jako &ilparametr
zanestnanosti absolveit V samotném rozpisu prdetlki univerzity je vSak i nadaléast
piispivku rozclovana podle p&u absolvent. V mezir@gnim porovnani se podil ukazatele
K zvysil z pivodnich 28,6% na séasnych 30,4%.

v tis. K&
Dil¢i polozky prispévku Rozpaodet 2013| Rozpatet 2012 Rozdil 2013-12
Ukazatel A — poty studeni 1 825 491, 1771 459 +54 032
Ukazatel K — kvalita a vykon 794 835 710 850 +83 985
Prispévek na vzdilavani 2 620 326 2 482 309 +138 017

Druhym nej¢tSim zdrojem vynas univerzity, jejichz fivodem je statni rozget,
jsou institucionalni prostiedky spojené s podporou &y a vyzkumu. Pokr&uje trend
zasadniho posunu zdéoz konkrétni oblasti vyzkumnych zé&mi do roviny obecgsSiho
nahledu na &du a vyzkum. V pibé¢hu poslednicltyi let se sniZila podpora vyzkumnych
zaneria z pivodnich 1008 162 tis. K na sodasnych 51 146 tis. & naproti tomu
vyznamnym zpsobem vziistd hodnota institucionalni podpory na dlouhodobydegni
rozvoj, ktera se za stejné obdobi vice nez ztrojpiés V mezirégnim porovnani je vice
ziejmy negativni vliv snizovani podpory vyzkumnychnmeéi, zména samotné podpory
dlouhodobého koncépiho rozvoje je zanedbatelna, mirny pokles je dédgvsim zvySenim
hodnoty odpoitavané pro kapitalové vyuziti ze 40 milé Ka sodasnych 50 mil. K.

DalSi polozky institucionalni podporyedy a vyzkumu jiz celkovou hodnotu této
skupiny zdroj vyrazreji neovliviuji.

v tis. K&
Polozky inst. prost¥edka VaV Rozpatet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12
Vyzkumné zaniry 51 146 100 654 -49 508
Dlouhodoby koncefni rozvoj 1362 088 1 374 066 -11 978
Ramcové programy 12 022 13 438 -1416
Podpora mobility 1512 1847 -335
Institucionalni prostiedky VaV 1426 768 1 490 005 -63 237
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Zdroje na ¥decko-vyzkumnou ¢innost ziskava univerzita i prdéstnictvim
Gcelovych prostedka na wdu a vyzkum. V poloZce aplikovaného vyzkumu dochézi
k vécnym zménam ve smyslu ukaovani mivodnich program a zahajovani novych,
piedpokladan&astka zdraj se ale fliS nentni. K celkovému istu této skupiny zdrdj
prispél nejen fist Specifického vysokoSkolského vyzkumu, ale taladspat@jSi rist
prostedki z Velkych infrastruktur pro vyzkum, které se pgsitistavaji vyznamnou sloZzkou
Gcelovych wdnich prostedki.

v tis. K&
PoloZky (kel. prostredka VaV Rozpaiet 2013| Rozpotet 2012| Rozdil 2013-12,
Aplikovany vyzkum, exp.vyvoj 32218 31483 +735
Specif. vysokoSkolsky vyzkum 309 118 291 156 +17 962
Velké infrastruktury pro vyzkum 44 966 24 042 +20 924
Uéelové proskedky VaVv 386 302 346 681 +39 621

Zbyvajici polozky kompletuji celkovy ¥et dot&nich a pispivkovych tituld,
poskytovanych univerzit z kapitoly 333 — MSMT. Stipendia studenti doktorskych
studijnich programi jsou rozpdétovana na cely rok dle Udaplatnych pro prvnétvrtleti a
jsou dale upesiovana dle skutmého pdétu studeni. Meziraini rist této polozky je ovlivén
n¢kolika faktory. Zasadnim faktorem je zvySeni posky€ zakladni réni sazby stipendia,
ktera oproti pedchozimu roku vzrostla zZipodnich 83 041 K na sodasnych 90 000 & k
vySSi vysledné hodndtprispiva i zvysSeni piiu stipendisi z 3 088 na 3 161 a také doghi
ro¢ni sazby o 3 600 Kz vlastnich zdraj. Uvedené faktory zvysSily kmi ¢astku stipendii
doktorandi o 21 648 tis. K a Wwinily tak z této polozky jediny vyznamrrostouci doténi
titul ze skupiny dalSich ifspsvka a dotaci z MSMT. Restriktivni charakter mezitho
vyvoje je jinak Zejmy tén®f u vSech poloZzek této skupiny. Klesaji hodnoty detaa
Zahraniéni studenty a mezinarodni spolupragiFond rozvoje VS Rozvojové programy,
studenty SSP, stravovana socialni stipendia Celkovy meziréni propad vSech klesajicich
polozekc¢ini 16 006 tis. K. Protipdlem jsou pouze dwvistoveé polozky, jejichz vliv na tuto
skupinu zdraj je ovSem zanedbatelnjodpora financovani Univerzit tetiho vku zvysila

tuto diki bilanci o 266 tis. K aUbytovaci stipendiao 1 213 tis. K.

v tis. K&
Dal3i prispévky a dotace MSMT | Rozpdet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12
Stipendia studedtDSP" 295 860 274 212 +21 648
Zahranéni studenti a spoluprace 87 3b6 87 612 -256
Fond vzaélavaci politiky 0 3 000 -3 000
Fond rozvoje VS 7271 12 832 -5 561
Rozvojové programy 145 292 148 078 -2 786
Univerzita tetiho ¥ku 4034 3768 +266
Studium studerit SSP 1777 9048 -1271
Ubytovaci stipendia 104 828 103 615 +1 213
Socialni stipendia 3700 4 836 -1 136
Dotace na stravovani 17 983 19 929 -1 996
Celkem" 674 051 666 930 +7 121

Yz toho v roce 2013 z vlastnich zdrdjl 372 tis. K
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Ve skupirg dotaci mimo MSMT je ietelny odlisny vyvoj u progedki z dikich
grantovych agentur. Vyrazns rostou prosedky od Interni grantové agentury MZ, kdetrsar
¢ini témef tietinu loni poskytnutécastky. Je&t vysSi tempo tistu vykazuji prosedky
z Technologické agentur¢R, zde je v3ak vysledné zastoupeni v podskupirantovych
prostedki podstaty niz3i. Redpokladané prasidky od Grantové agentu@R sice vykazuji
nejmensi procentni nist, ale jsou i nadale ne&péim zdrojem této podskupiny. Jedinou
klesajici polozkou jsou prasidky z Grantové agentury AWR. Celko¥ ale vzrostly
prostedky od grantovych agentur o 28 646 tis. &ve srovnani sipdchozim obdobim byl
tak alespa c¢ast&né nahrazen hsky vypadek.

Pozitivni vyvoj Ize vysledovat také u zbyvajicidotasnich tituli mimo MSMT.
NejvetsSi diki rast vykazujivynosy ze zahrandi vé. EU, zarovér se tato poloZzka stava
druhym nejétsim zdrojem skupiny pragidki mimo MSMT. Charakteristickym znakem
tohoto zdroje je stalé tempdstu a stale rostouci vysledné hodnoty. ¥oghu poslednich
Ctyr let se zdrojovdastka ztrojnasobila a je realnedpoklad staléhaistu i v letech dalSich.

Situaci celé skupiny dotaci mimo MSMT dbpji posledni d¥ polozky, kde se na
jedné straé vyrazré nezneénily prostedky z ostatnich wejnych zdroj a naopak podstatn
vzrostly prostedky poskytované dalSimi ministerstvy. VyznamnooZzZkbu této druhé
podskupiny je tzv. specialigzai vzdElavani |ék#ii pro Ministerstvo zdravotnictvi
s predpokladanou kmi hodnotou 20 836 tis.&K

v tis. K&
Dotace mimo MSMT Rozpdet 2013| Rozpotet 2012| Rozdil 2013-12
Grantova agenturdR 364 910 360 540 +4 370
Technologickéa agentu@R 12 155 8 425 +3 730
Interni grantova agentura MZ 113 946 88 106 +25 841
Grantova agentura ACR 4770 10 066 -5 296
Rezortni zdroje 70 180 57 390 +12 790
\Vynosy z ost.viejnych zdroj 26 771 26 894 -123
Vynosy ze zahragi vé. EU 154 741 117 419 +37 322
Celkem dotace mimo MSMT 747 473 668 839 +78 634

Celkové prosedky neinvestinino charakteru, poskytované univefzite forne
piispivku nebo dotace MSMT,tpdstavuji i nadale zasadni zdroj univerzitnich ritméch
prostedki. Jejich podil na vynosech hlawinnosti celkenxini 63,1%, dotace aifspivky
mimo MSMT jsou zastoupeny ve vysi 9,7% a vlastniosy ffedstavuji 28,8% celkovych
vynosi hlavni¢innosti. Je viakiejmé, Ze se podil prastki z MSMT postupiy snizuje a
naopak roste podil ostatnich prest.

v tis. K&
Rozdéleni prispévki a dotaci Rozpdet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12
Prispévky a dotace MSMT 5107 447 4 985 925 +121 522
dtto mimo MSMT 747 473 668 839 +78 634
Prispévky a dotace celkem 5 854 92D 5 654 764 +200 156
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2. Vlastni vynosy v hlavniéinnosti

Zasadni oblasti, bez které by univerzita nemohkstavovat vyrovnanou
hospodéskou bilanci, jsou vynosy plynouci z dalSiho vyuzjotencialu univerzity.
NejvyznamujSi polozkou vlastnich vyndgsoutrzby z prodeje sluzeh které v rozpstu na
rok 2013 opt prekraiuji hranici jedné miliardy korun. Vice neZ poloa&iriéto polozky
souvisi se zahragnimi studenty, @uz prostednictvim poplatik za studium, nebo poplaik
za ubytovani a stravovani a vice négtibhu tvai obdobné platby tuzemskych student
K dalsim vyznamégSim polozkam pdt nagiklad poplatky za neakreditované kurzy.

S&Zejni polozkouinych ostatnich vynodi jsou tzv. ,papirové” vynosy, které jsou
protipdlem odpigé majetku peizeného ze statnich préesdki ve vysi 337 954 tis. K Druhou
nejwtsi samostatnou polozku této skupiny vyinggedstavuje z&tovani fondi, které lze
ocekavat v souhrnné vysi 311 496 tis¢.KK dalSim vyznamnym poloZzkam této skupiny
vynosi paki zWtovani rezii, spolieSitelskych vykofh a vykori v ramci tuzemskych i
zahrangnich mimorozpétovych grani a projeki v celkové vySi 262 463 tis. &Ka finartni
vynosy z titui aroki a kursovych zisk v souhrnné vysi 54 371 tis.¢KV mezir@&nim
porovnani je citelné postupné sniZzovani hodnotyirpapch vynos, coZ souvisi s nizsi
investini aktivitou univerzity, financovanou z programowgéfmancovani. Meziréni pokles
této polozkycini 27 810 tis. K. Zbyvajici ¢ast mezironiho sniZzeni fedstavuje postupné
zarazovani ditiho &tovani naklad mimo obecnou skupinu ,jinych ostatnich vyfiosa
Casténé také gesun aktivit univerzity z mimorozgtmvych grank smérem k gedpokladané
vySSi hodnat prispevki a dotaci.

Treti nej¥tSi polozkou jsownitrouniverzitni vynosy, jejichz celkova hodnota se jiz
ustalila a meziréni pohyb je zanedbatelny.

Zbyvajici polozky vlastnich vynés nemaji vzhledem ke svym hodnotam
podstatsjSi vliv na hospodani univerzity.

v tis. K&
PoloZky vlastnich vynos v HC Rozpatet 2013| Rozpotet 2012| Rozdil 2013-12
Trzby z prodeje sluzeb 1 084 954 1082 674 +2 280
Jiné ostatni vynosy 1 023 569 1101812 -78 243
Trzby za prodané zbozi 6 898 11 105 -4 208
Prijaté prispsvky a dary 3 649 5 057 -1 408
Ostatni vynosy 144p 1373 +69
Vnitrouniverzitni vynosy 64 896 62 986 +1 910
Vlastni vynosy v hlavni¢innosti 2 185 408 2 265 007, -79 599

Se zapdtenim vyno8 z neinvestinich gispivku a dotaci tak univerzitarpdpoklada
celkové vynosy v hlavniinnosti ve vysSi8 040 328&is. K¢.

v tis. K&
Polozky vynodi v hl.¢innosti Rozpaet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12,
Vynosy z gispivka a dotaci 5854 92D 5 654 764 +200 156
Vlastni vynosy 2 185 408 2 265 007 -79 599
Vynosy v hlavni¢innosti celkem 8 040 328 7919 771 +120 557
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3. Naklady v hlavni¢innosti

Provozni nékladovy rozget je vysledkem ueni pFedpokladanych nakléd
vynaloZenych nainnost fakult, dalSich s@asti univerzity a univerzity jako celku. Zaravie
piihlizeno k charakteristice jednotlivych nakladovydtuhi a jejich provazanosti s vynosy.
Z&kladnim limitem variabilnich nakladje vySe pedpokladanych vynds u konstantnich
nakladi je prioritou dodrZeni ijatelné meziréni relace. | v ndkladové oblasti je roZpb
vice fiblizovan skutén¢ dosahovanym hodnotam.

V hierarchii nakladovych polozek hlavéinnosti podle jejich vySe jsou na prvnim
mis& naklady mzdové s hodnotou 3 169 697 ti§. Rra¥ u této polozky je snaha o vyssi
realitu nej¥etelrgjSi, i kdyZz rozpétovana ¢astka stale istava pod Urovni skuteosti
piedchoziho obdobi. ZvySuje se takeé relativni podizdnna vynosech hlavginnosti, ktery
nyni ¢ini 39,4%.

Souvisejici poloZzkou je zdkonné sociélni pejist které bylo rozp&ovano v mirg
vySSim pondru ke mzdovym nékladn, nez v roce 2012. ivodem jsou zrny zakoniku
prace, které wuji odvodovou povinnost i pro dohody o provederdicerv pipads prekroteni
meésicniho limitu 10 tis. K u pracovnika. Tento vliv bude na rozdil ogkgchoziho obdobi
celorani.

Posledni polozkou, ktera kompletuje vySe uvedefldady do skupiny osobnich
nakladi, jsou ostatni socialni naklady a pajiit Nejwtsi vliv na tuto polozku maji naklady
na ¢erpani socialniho fondu.aRPodni gedpoklad podstatného poklegarpani v roce 2012
v souvislosti s novym ustanovenim zakona o daniafjrmi se nenaplnil. Vzhledem k dalSim
moznostem univerzity, jak eliminovat takto vznikl@aiovou za¢z, nebylo pistoupeno
k restriktivnim krokim v cerpani fondu s negativnim dopadem do socialni tbéastejr
jako v pedchozim obdobi jefpdpokladana tvorba fondu ve vysi 1,6%fi&sluSné zakonné
zakladny.

Podil jak mzdovych, tak osobnich naklada vynosech celkem i jejich absolutni
hodnota se zvySuje pouze oprotivpdnimu rozpétu jako disledek vysSi reality rozgtu.
Zarover je predpokladana uita optimalizace vySe osobnich nakiag jejich vysSi
provazanosti na efektividinnost.

v tis. K&
Hlavni ¢innost Rozpdet 2013| Rozpatet 2012| Skute¢nost 2012
Mzdové naklady 3 169 697 3 038 492 3260 991
Zakonné socialni pojishi 1 058 329 993 749 1 057 538
Ostatni soc.naklady a pogsf 99 014 98 571 97 567
Osobni naklady celkem 4 327 040 4130 812 4 416 097
Podil mezd na vynosech v % 39,4 38,4 40,9
Podil os. nakl. na vynosech v % 53,8 52,2 55,4

rozpaset 2013 (text).doc
6/12



U vSech nékladovych poloZzek, u kteryckeydada jejich ima vazba naistu
vykoni, zastavajifadow zachovany jejich skuteé relativni podily na vykonech celkem.

v tis. K&
PoloZky variabilnich nakladi v hl. ¢innosti Rozpatet 2013| Skute¢nost 2012
Spoteba materialu 558 687 537 526
Opravy a udrZzovani 219 681 216 588
Cestovné 168 541 166 498
Ostatni sluzby 627 591 587 530
Jiné ostatni naklady 1229542 1112520
Vnitrouniverzitni naklady 71973 78 565
Variabilni naklady hlavni ¢innosti celkem 2 876 015 2 699 227
Podil na vynosech hlavnéinnosti v % 35,8 33,8

U nakladovych poloZek, které jsou svoji podstaspiSe konstantniho charakteru,
byly mezir@ni pohyby regulovany podle objektivnich wiyprostedi, gipadré zastaly na
arovni skuténosti roku 2012. Jedinou vyznammenici se poloZzkou jsou odpisy hmotného a
nehmotného majetku, které mezin® klesaji gedevsSim z titulu nizSich odgismajetku
poiizeného z dotace. DalSi potencidl k mezif;m zménam je dan postupnym zvySovanim
cen energie, u této polozky je ale v silach unignzegativni vliv eliminovat. Pozitivni roli
sehrdva zatepleni budov, pro¥ad v poslednich letech, a zejména nakup energii
prostednictvim energetickych aukci. Zbyvajici poloZzkynktantniho charakteruigvazre
nevykazuji Zzadny pohyb fipadré nejsou vzhledem ke své podstéinanka, pokuty, penale)
rozpaitovany vibec.

v tis. K&
PoloZky konstantnich ndkladi v hl. ¢innosti Rozpaet 2013| Skuteénost 2012
Spoteba energie 276 880 276 256
Naklady na prodané zbozi 5412 5581
Naklady na reprezentaci 11 954 11 819
Darg, poplatky, odpisy nedobytnych pohledavek 923 1670
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 570|632 585 440
Ostatni naklady (daz prijmu, rezervy apod.) 1399
Konstantni ndklady hlavni ¢innosti celkem 865 801 882 163
Podil na vynosech hlavnéinnosti v % 10,8 11,1

Naklady hlavniinnosti univerzity wlenéni na osobni, variabilni a konstantni:

v tis. K&
Rozdéleni naklada hlavni ¢innosti Rozpatet 2013| Skuteénost 2012
Osobni naklady celkem 4 327 040 4416 097
Variabilni naklady 2 876 015 2 699 227
Konstantni naklady 865 801 882 163
Celkové néklady hlavni¢innosti 8 068 856 7 997 487
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4. Vynosy a naklady celkem v hlavnéinnosti, vysledek hospodiéeni

Vynosy univerzity v hlavnéinnosti jsou rozpétovany v celkové vysi 8 040 328 tis.
K¢. Na celkové hodneétse podileji viastni vynosyastkou 2 185 408 tis. Ka souhrn
neinvesténich gispevki a dotacicini 5854 920 tis. K U obou zakladnich skupin zdioj
univerzity dochazi k vyrazisim mezirénim pohylim. Zatimco neinvesthi prispivky a
dotace rostou o 200 156 tis¢ Klastni vynosy klesaji o 79 599. Vedle jiz z#riého poklesu
tzv. papirovych vynas je predpokladana i dita predispozice aktivit z mimorozgtovych
granti do projekit souvisejicich se statnimi prietiky. Podilové zastoupeni obou
prednEtnych skupin vynas ve vynosech hlavriinnosti se tak ki, u vlastnich vynaséini
27,2%, u pispsvka a dotaci roste na 72,8%.

Z celkovécastky grispsvkt a dotaci je #tSina deklarovana hiirozhodnutim, nebo
uvedenim fisludnécastky na webu MSMT, ffpadré daldim validnim zj;sobem. Rozpisem
statnich neinvestnich gispevka a dotaci na rok 2013, tedy materidlem, ktery kifitote
univerzitni principy roz#ovani, jsou ¥etn® stipendii doktorani rozepisovany exaktni
hodnoty v souhrnné vysi 4 712 585 tist. Kbyvajici hodnota ve vysi 1 142 335 tis¢ e
uréovana na zakladdnes znamych udag gihlédnutim k hodnotamipdchozich obdobi.

Princip stanoveni naklad vychazi zrozdilnych charakteristik vazeb naklad

k dosahovanym vykamm. U naklad, jejichZ vySe je na hodnbivynosi piimo zavisla, byly
rozpaitovany v téndt totozném procentnim podilu, jakého bylo ve skosti fredchoziho
roku dosazeno. Naklady konstantniho charakteru logyoti skuténosti minulého roku
meénény pouze Vv fipac existence objektivnich vliv Naprosto vyloteny byly naklady,
které jiz ze své podstaty neni mozné do réapaahrnout (manka a Skody, pokuty a penale).
Zcela samostatn byly posuzovany néaklady osobni, které vé&diombinuji prvky jak
variabilniho, tak konstantniho charakteru. Zaroye tato skupina nakl@dovliviiovana i
pottebami univerzity v alespiotasténém fistu samotnych mzdovych préstki.

Celkové néklady hlavniinnosti jsou rozp&tovany ve vysi 8 068 856 tis.cKjako
variabilni byly vyisleny naklady v celkové vySi 2 876 015 tis¢, Khaklady konstantniho
charakteru ve vysi 865 801 tis¢ k& naklady osobni jsou rozfiovany ve vysi 4 327 040 tis.
K¢. Fri porovnani uvedenych skupin ndkiadle jejich dikiho zastoupeni v ndkladech celkem
jsou rozp@tované variabilni a osobni naklady vidébpzovany jejich skutenému podilu, u
nékladi konstantnich je prioritou jejich absolutni hodnota

Porovnanim celkovych ¢ekavanych vynas a naklad je predpokladan zaporny
vysledek hospodani hlavnicinnosti ve vysi —28 528 tis. K Ve srovnani s rozgtem
predchoziho roku je ztrata mensi v absolutni hado® 871 tis. K a ot plati, Ze rozpéet
se tak piblizuje realnym hodnotam.

v tis. K&
Hlavni ¢innost Rozpdet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12,
Naklady hlavni ¢innosti 8 068 856 7 952 170 +116 686
Vynosy hlavni¢innosti 8 040 328 7919 771 +120 557
Vysledek hospoditeni HC -28 528 -32 399 +3 871
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5. Vynosy a naklady celkem v dopikové ¢innosti, vysledek hospodieni

Vynosy univerzity v dogikové ¢innosti jsou na rok 2013 roz@govany v celkove
vySi 391 579 tis. K. Ve srovnani s rozgbtem gredchoziho roku jde o ni#stu ve vySi 10 639
tis. K&, v procentnim vyjaieni o 2,7%. Dii polozky vyno§ jsou stalym pednetem
vyhodnocovani auditora a jejich spravnérazavani je do ipsluSnych ¢innosti je
komplikovano nejen roz€vanim aktivit univerzity, ale také ne zcela vzZzdydnotnym
postojem odbornik | pies uvedené&kkosti Ize konstatovat, Zze se hodnota vyindspkikové
¢innosti univerzity v poslednich letech ustaluje ezimoini rozdily jsou jen minimalni.

v tis. K&
Polozky vynodi doplii. ¢innosti Rozpaet 2013| Rozpotet 2012| Rozdil 2013-12
Trzby za vlastni vyrobky 1 057 1247 -190
Trzby z prodeje sluzeb 339 445 324 914 +14 531
Trzby za prodané zbozi 19 654 24 874 -5 220
Jiné ostatni vynosy 19 521 18 342 +1 179
Vnitrouniverzitni vynosy 23 213 22 874 +339
Vynosy dophikové ¢innosti 402 890 392 251 +10 639

U nakladi ¢innosti dophkoveé bylo postupovano naprosto stejnynisqem, jako u
¢innosti hlavni, tedy roztlenim na skupiny nakl@adosobnich, variabilnich a konstantnich.
Pro spravné iprazovani naklail k hlavni nebo dopkové cinnosti plati analogicke
argumenty, jaké byly popsany u vyiios

v tis. K&
Rozdéleni nakladi v DC Rozpatet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12
Osobni naklady 159 323 155 746 +3 577
- z toho mzdové naklady 117 884 117 654 +230
Variabilni ndklady 155 153 140 707 +14 446
Konstantni naklady 59 886 63 399 -3513
Naklady dopliitkové ¢innosti 374 362 359 852 +14 510

Porovnanim celkovych cekadvanych vynas a naklad je predpokladan kladny vysledek
hospod#&eni dophkové ¢innosti ve vysi + 28 528 tis. & ktery tak plg eliminuje ztratu
piedpokladanou z hospa@mi véinnosti hlavni.

v tis. K&
Dopliikova ¢innost Rozpdet 2013| Rozpatet 2012| Rozdil 2013-12,
Néaklady dopliikové ¢innosti 374 362 359 852 +14 510
Vynosy dophikové ¢innosti 402 890 392 251 +10 639
Vysledek hospodieni +28 528 +32 399 -3871
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6. Provozni rozpdet celkem

Vynosy univerzity jsou na rok 2013 rozjpovany v souhrnné vysi 8 443 218 tist.K
Zastoupeni vynasdil¢ich ¢innosti na vynosech celkem je t&ntotozné, jako v rozpu na
piedchozi obdobi. Vynosy hlavi@innosti se na vynosech celkem podili 95,2%, vynosy
doplikové pak pedstavuji 4,8% vyndscelkem. Ukity pohyb nastava u vyndsz hlediska
zdroju prostedki, kde podstat)Sim zpisobem roste hodnotatippivku na vzdlavani a
prostedky mimo MSMT, naopak mitnklesaji vlastni vynosy vzhledem k jiz zfvanému
zvySeni aktivit univerzity v oblasti vejnych prostdki a mirnému poklesu prdstlki
Z mimorozpg@tovych grant.

Néaklady univerzity na rok 2013 jsou v stové hodnat hlavni a dopikové ¢innosti
kvantifikovany ¢astkou 8 443 218 tis. K Zastoupeni nakladhlavni ¢innosti na celkovych
nakladech univerzity¢ini 95,6% a je téwf totozné s udaji vrozgtu i skuté&nosti
piedchoziho roku. Zastoupeni nakladbplkikové ¢innosti na celkovych naklade&mi 4,4%
a ot se jedna o udaj konzistentnii®g@chozim rozpgiem i skuténosti.

VyrazrgjSi mezir@ni pohyb vykazuji absolutni hodnoty zakladnich w&tgvanych
Gdaji celkem. V zavislosti naistu vynos roste i celkova hodnota nakigd oproti
piedchozimu rozptiu se hodnota obou kategorii zvySila o 131 196<iés.Podstatné je, Ze se
vedle dosazitelnych udapro novy rozpoet vyuziva v daleko&tsi mie vazba na skutaost
piedchoziho roku a zvySuje se tak realnost rézpolo plati nejen pro nakladovou, ale i pro
vynosovou oblast.

Provozni rozpéet univerzity je ve svém souhrnném pojeti sestgakem vyrovnany,
ztrata v hlavn€innosti je plrt kompenzovana ziskeméinnosti dophikove.

v tis. K&

Hlavni ¢innost | Dopliikova ¢innost Celkem
Naklady univerzity 8 068 856 374 362 8 443 218
Vynosy univerzity 8 040 328 402 890 8 443 218
Vysledek hospodieni -28 528 +28 528 0
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7. Kapitalovy rozpocet celkem

Stejre  jako v gedchozich letech byla tat@ast rozpotu pojata jako viet
piedpokladanych kapitalovych vydajprotoZze pouze jedina polozka kapitalového réapo
ma bilargni charakter a tou je fond reprodukce inwgdtio majetku (dale jen FRIM) — viz
piiloha ¢. 2. Stej jako v gedchozich letech se odpisy z majetkdipeného z dotaich
prostedki na tvorl tohoto fondu nepodileji.

V roce 2013 pedpokladaji fakulty a dalSi s&asti univerzity investini vydaje ve vysi
603 239 tis. K, neinvestini naklady souvisejici s investicemi ve vysi 56 5i87K¢. Celkové
vydaje kapitalového rozgtu univerzitycini 659 836 tis. K. Oproti gedchozimu rozptiu
opet klesa celkova hodnota investiho okruhu, a to zejména priednictvim nizSi hodnoty
statnich prosedki, které se mezikme snizily o 74 349 tis. K Celkovou vyslednou bilanci
pozitivnim zpisobem dopluje uZiti vlastnich prostdki, které oproti pedchozimu obdobi
rostou 0 35 020 tis. & V uplném souhrnu tak rozimvané vydaje souvisejici s kapitalovou
oblasti klesaji 0 39 329 tis.cK

K celkovym kapitdlovym vydéam je predpokladanadast statniho rozgtu v souhrnné
vySi 387 541 tis. K pouziti vlastnich zdréj( FRIM) se pedpoklada ve vysi 272 295 tiscK

V programovém financovani se pii@stnictvim ,dokumentaci programu MSMT*
piedpokladaji celkové vydaje ve vysi 247 357 tig.,k toho na stavby a pozemky 219 483
tis. K& Uvedené Udaje se tykaji jak dosavadni kapitoftngho rozpoétu 233 310, tak i
nového investiniho programu z kapitoly 133 21E, coZ je ve svéasletku i gicinou
podstatijSiho poklesu celkovéastky. Dosavadni kapitola 233 obsahuje jiz jen llajibdi
akce a no¥ zahajovanou kapitolu 133 charakterizuji akce, ehhigeviada pipravna faze
s nizsi finakni nar@nosti. Rvodni gredpoklad, Ze zastoupeni nové kapitoly se bude ejchl
zvySovat, se nenaplnil, na celkovém programovémanfiovani se v roce 2013 bude podilet
jen ve vysi 56%.

Nize uvedendasovérada deklaruje dosavadni vyvoj tvorbyexpani FRIM. Vzhledem
k vicemér konstantnim udém vtvork® fondu ztitulu odpis, musi byt pipadné
vyjimecénosti véerpani fondu podgeny vyjime&nou tvorbou progednictvim bd’ rozcleni
vysledku hospodani, nebo fevodem z jinych fonil Takova situace nastala poprvé v roce
2009, kdy univerzita realizovala odkoupeni podil8BE/na CDMS Krystal a tpdnostnila
uziti vlastnich progedki pred kome&nim Uwrem s naslednou zét ve forn€ Uroki.
Obdobny postup vyjim@ae tvorby za&aly v pribéhu roku 2012 realizovat ickteré fakulty
univerzity. Divodem je obava zidledku nizSi investni aktivity prostednictvim
programového financovani a snahaétsivvyuziti vlastnich progtdki. Lze gedpokladat, ze
se jedna pouze dasny trend a Ze postupetasu se relacé€erpani statnich a vlastnich
prostedki priblizi pavodnim hodnotam.

2008 2009 2010 2011 2012 2013
Poiateini zistatek 400 957 405081 276 598 368 561| 382 847| 451 030
Tvorba FRIM odpisy 237 572 251079 244 355| 251 728| 234 142| 232 790
Tvorba FRIM gevod 101 773 50411 20000
Cerpani FRIM 233 448 379562 254 165| 237 442| 216 370 262 295
Konetny zistatek 405 081 276 598 368 561 382 847| 451 030] 436 525
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8. Zawer

V navaznosti na pravidla schvalovani rogpiouniverzity obsazena ve statutu a dalSi

navazna ustanoveni zakohd 11/1998 Sb., o vysokych Skolach se uklada:

*

fakultam a dalSim s@astem zajistit v souladu se schvéalenym régpo UK a

rozpisem pispivku a dotaci na rok 2013 hospodateépani rozpé&tu. Ripadné snizeni
vynosi musi byt neprodlendoprovazeno odpovidajicim snizenim nakltak, aby byla
dodrzovana vyrovnana bilance hospi@id @i sowasném zajighi radného chodu
fakulty nebo sotasti

fakultam a dalSim s@astem ¥novat zvySenou pozornost oblasti mzdovych a
celkovych osobnich naklads postupnym cilem dosahnout optimalni vazby mezi
prostedky vynalozenymi na pracovniky a vysledronosti

fakultam a dalSim s@astem zajistit s&fovani investinich poteb na statni nebo
vlastni zdroje v zavislosti na débdepisovani pizovaného majetku

fakultam a dalSim s@astem zajistit v rdmci vriitiho kontrolniho systému {guéZnou
kontrolu hospoda@ni zejména sihlédnutim k zasram kontrolnich akci, které na
univerzig v predchozich obdobich probihaly

fakultam a dalSim s@astem zajistit v ramci vritiho kontrolniho systému {doézné
vyhodnocovani detdilz finaréni oblasti dle nasledujicich tematickych okiuh

1. prabézreé sledovat stav fond disponibilnich finatnich prostedki a objemu
odpist z majetku z dotace v souvislosti &zmavanim tzv. ,papirovych vynas
dle dosavadni metodiky

2, pii provadni inventur disledré zjistovat, zda zasoby a majetek odpovidaji realné
potrebs a jsou spravhocergny

3. priabézre sledovat vyvoj pohledavek a zavazkprislusnémtleneni
4. pribézreé sledovat stav a vyvoj netiavych vynos a naklad s cilem jejich

snizeni oproti fedchozimu roku zejména s ohledem na&ramv daové uznatelné
tvorbe socialniho fondu

rozpaset 2013 (text).doc
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Provozni rozpatet na rok 2013 Priloha¢.1
Univerzita Karlova v Praze celkem (v tis. K¢)
Polozka rozp&tu Synteticky et H lavni D?p fikova Celkem
¢innost ¢innost
Naklady
Spoteba materialu 501 558 687 26 544 585 231
Spoteba energie 502 276 88( 40 24f 317 1¥7
Spoteba ostatnich neskladovatelnych dodavek 503 o
Naklady na prodané zboZzi 504 5412 17 284 22 696
Opravy a udrzba 511 219 681 20 490 240 180
Cestovné 512 168 541 345D 171991
Naklady na reprezentaci 513 11 954 1988 13 937
Ostatni sluzby 518 627 591 62 87B 690 464
Mzdové néklady 521 3169 697 117884 3287 581
Z&konné socialni pojishi 524 1 058 329 38741 1097 0f0
Ostatni socialni naklady a pojiai 525 a7 528 99 014 2 698 101 732
Dan silni¢ni a da z nemovitosti 531,532 364 12¢ 484
Ostatni da#é a poplatky 538 379 45 424
Pokuty pendle uroky z prodleni 541,542 o
Odpis nedobytné pohledavky 543 180 95 27%
Jiné ostatni naklady 544 a7 549 1229 542 25651 1 2551p3
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 551 570 634 119 570 744
Zustatkova cena prodaného NIM a HIM 552 0}
Prodané cenné papiry a vklady 553 0|
Prodany material 554 0|
Tvorba zakonnych rezerv a opravnych poloZzek 556, 559 0|
Poskytnuté fispivky 581,582 0|
Jiné nespecifikované néklady {da prijmu) 5 o}
Vnitrouniverzitni naklady 7 71973 16 13p 88 1Q9
Naklady celkem tridy 5, 7 8 068 856 374362 8443 418
Vynosy
Trzby za vlastni vyrobky 601 110 1057 1 16}
Trzby z prodeje sluzeb 602 1084 954 339445 1424 309
Trzby za prodané zboZzi 604 6 898 19 654 26 542
Zmeény stavu zasob 61* ol
Aktivace vlastnich vykoin 62* 387, 381
Jiné ostatni vynosy 64* 1 023 569 18 657 1042 2p6
Trzby z prodeje majetku 65* 945 864 180p
Prijaté piispevky (dary) 68* 3 649 3 649
Provozni dotace afspsvek ze statniho rozgtu 691 5 854 920 5 854 930
Jiné nespecifikované vynosy 6** o
Vnitrouniverzitni vynosy 8** 64 896 23218 88 199
Vynosy celkem tiidy 6, 8 8 040 328 402890 8443 218
Vynosy celkem tridy 6, 8 8 040 32$ 402890 8443 218
Néaklady celkem tidy 5, 7 8068 85¢ 374342 8443218
Hospodéa‘sky vysledek rozdil 6,8 - 5,7 -28 52§ 28 528 D
Odpisy majetku pizeného z dotace 551 1409 337 954 337 954
"Papirové" vynosy 649 1409 337 954 337 954

rozpocet 2013 (tab).xls



Kapitalovy rozpoéet na rok 2013 (¥etné piipadnych neinvestic)
Univerzita Karlova v Praze celkem

Udaje v tis. K¢

Ptilohag. 2

., . . Investice Neinvestice
RadekK PoloZky (pivod zdroje) Druh Hodnota X
Celkem SR FRIM | Ostatni| Celkem SR FRIM | Ostatni
1 Stavby a pozemkK 244 483 2195%79 195|027 24553 24 903 4564 447
2 Stroje a z#zeni q ¢ 0
3 Dokumentace programu MSMT ICT 0 0 0
4 Jiné 28181 28141 2784 307 0
celkem 272668 247760 222901 24 859 0 24|903 24456 447
5 |Ostatni zdroje MSMT (DPV, FRVS, Rozvojové prograMgV, atd.) | celkem 139599 139599 114967 24(632 0
6 |Zdroje z ostatnich ministerstev (MK, MZ, atd.) itk 45( 450 450 0
7 |zdroje z dalSich statnich organizaci (R IGA, AV atd.) celkem 6 203 6 203 4 007 2 196 0
8 |Zdroje z EU celkem 2081 2081 2 081 0
9 |Jiné zdroje celkem 18 679 186719 18 6[9 0
10 |Vlastni smirovani FRIM celkem 220 16[L 188 467 188 467 31694 31(694
| |celkem 659 83¢ 603239 363085 240 154 0 56597 24456 3141 |
Bilance FRIM

Paiateini ziistatek k 1.1.2013

Tvorba FRIM (odpisy)

Tvorba FRIM (jiné)

Cerpani FRIM

Zustatek k 31.12.2013

451 03(

232 79(

25 00¢

272 294

436 529
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