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Plan realizace Dlouhodobého - strategického zaméru
Univerzity Karlovy pro rok 2020

Projednan Védeckou radou: 26. zari 2019
Schvélen Akademickym senatem: 18. Fijna 2019
Schvalen Spravni radou: 29. fijna 2019

Vzdélavaci ¢innost

HLAVNi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNIM MiSTEM PRO STUDIUM VE
VSECH TYPECH STUDIJNICH PROGRAMU PRO DOMACi A ZAHRANICNi STUDENTY | PRO POSLUCHACE V
PROGRAMECH CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI.

Cil 1: Univerzita Karlova je pro kvalitni uchazec¢e vyhledavanou
vysokou Skolou.

* Rozsifeni aktivit Juniorské Univerzity Karlovy o cizojazyéné formy. (zodpovida: prof. Kralickova)

« ZajiSténi jazykové pfipravy zahrani¢nich uchaze¢l o navazujici magisterské studium na Univerzité Karlove.
(zodpovida: PhDr. Duskov)

* Rozvijeni ucasti na domacich a zahrani¢nich veletrzich, vyuziti projektd Study in Prague a Study in the Czech
Republic a rozSifeni propagace o dalSi zahrani¢ni webové portaly. (zodpovida: prof. KraliCkova)

Cil 2: Univerzita Karlova se profiluje jako oteviena,
internacionalizovana, vyzkumna univerzita atraktivni v Sirokém
spektru studijnich programt a obor.

* Vyhodnoceni dosavadni modernizace a integrace studijnich programu, ve spolupraci s fakultami pfiprava navrha
na sdruzeni téch studijnich programu, u kterych byla integrace doporu¢ena pro opétovné udéleni opravnéni k
uskute€riovani v ramci institucionalni akreditace. (zodpovida: prof. Wildova)

Cil 3: Univerzita Karlova se profiluje jako kosmopolitni univerzita,
ktera je atraktivni pro zahrani€ni studenty a ucitele.

» Celouniverzitni podpora pro uskute¢fiovani a rozvoj studijnich programa v cizich jazycich prostfednictvim spoluprace
se zahrani¢nimi vysokymi Skolami, zvlasté s partnery projektu 4EU+ . (zodpovida: prof. Kralickova)

Cil 4: Univerzita Karlova soustavné rozviji koncept celozivotniho uceni
spojeny s vytvarenim novych nabidek a formati programu, které bude
mozno propojovat i s pregradualnim ¢€i postgradualnim vzdélavanim.

* Rozvoj celozivotniho vzdélavani v ramci evropské univerzitni aliance 4EU+. (zodpovida: prof. KraliCkova)

+ Rozsifeni portfolia sluzeb Ustavu jazykové a odborné pFipravy o profesni vzdélavani ve vybranych segmentech
(napt. v oblasti zdravotnictvi &i socialni pé&e) v zavislosti na poptavce na trhu prace v Ceské republice. (zodpovida:
PhDr. DuSkov)

* Vyuziti hodnoceni programu celozivotniho vzdélavani provadéného jejich uskutecériovateli, i¢astniky a absolventy
ke zkvalitnéni nabidky programu. (zodpovida: prof. Krali¢kova)



https://juniorskauniverzita.cuni.cz/JU-1.html
https://4euplus.eu/4EU-1.html
http://ujop.cuni.cz/

Cil 5: e-UK: Univerzita Karlova je misto, kde jsou pro vzdélavani ve
vyrazné mire vyuzivany moderni metody a technologie.

» Zacileni vzdélavani akademickych pracovniku v oblasti e-learningu a blended e-learningu nejen na obsluhu nastroju,
ale i na souvisejici oblasti, jako jsou inovace didaktickych metod a pedagogickych postupu, autorské pravo, specifika
vyuky v digitalnim prostfedi €i prace se studenty, ktefi patfi do tzv. sitové generace. (zodpovida: prof. Kralickova,
PhDr. Rimanova)

* Podpora vzniku MOOC kurzd na Univerzité Karlové s vyuzitim zkuSenosti partnert sdruzenych v alianci 4EU+.
(zodpovida: prof. Kralitkova, PhDr. Rimanova)

» Priprava standardu minimalnich pozadavk( na kvalitu e-learningového vzdélavani na Univerzité Karlové.
(zodpovida: prof. Kralitkova, PhDr. Rimanova)

» Dokonceni rekonstrukce prostor Centra e-learningu s cilem vybudovani a zprovoznéni systému uceben a laboratofi
pro digitalizaci vyuky. (zodpovida: PhDr. Rimanova)

Cil 6: Na Univerzité Karlové existuje spolehlivy systém zabezpeceni a
hodnoceni kvality vzdélavaci €innosti.

+ Na zakladé vyhodnoceni dosavadnich zkuSenosti s vnitfnim schvalovanim studijnich programu pfiprava navrht
Uprav pfislusnych vnitfnich pfedpist véetné stanoveni pravidel pro opétovné udéleni opravnéni v ramci institucionalni
akreditace. (zodpovida: prof. Wildova)

« Zahdjeni vnitfniho hodnoceni studijnich programd. (zodpovida: prof. Wildova)

* V ramci prvniho roku povinné kontroly kvalifikacnich a habilitanich praci prostfednictvim systému  Turnitin
usporadani Skoleni pro zaméstnance studijnich oddéleni a oddéleni védy a pribézné poskytovani vzdalené podpory
(internetové stranky, Helpdesk, e-learningovy kurz) vSem uZivatelm, zajisténi Skoleni pro akademické pracovniky k
plnohodnotnému uzivani tohoto systému v ramci oblasti akademickeé integrity (akademické psani a antiplagiatorska
kontrola). (zodpovida: prof. Kralickova, PhDr. Rimanova)

* Rozvijeni spoluprace s ¢eskymi vysokymi Skolami v oblasti otevieného pfistupu k repozitafum kvalifikacnich praci
se zaméfenim na pravni, technické a administrativni otazky. (zodpovida: prof. Kralitkova, PhDr. Rimanova)

Doktorské studium

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNi EVROPSKA VYSOKA SKOLA, JEZ
KLADE VELKY DURAZ NA DOKTORSKE STUDIUM.

Cil: Univerzita Karlova je vysoce kvalitnim centrem doktorského

studia, které posiluje excelenci a mezinarodni presah svych

doktorskych studijnich programu.

* Rozvoj doktorského studia a doktorskych studijnich programd s vyuzitim koordinaénich rad. (zodpovida: doc.
Lopatkova)

* Prohlubovani navaznosti doktorského studia na dalSi védeckou kariéru a vyhodnoceni materialné-technického
zabezpedceni studentd. (zodpovida: doc. Lopatkova)

* Rozvoj kompetenci studentd doktorskych studijnich programd pomoci ucelené nabidky kurz( mékkych dovednosti.
(zodpovida: doc. Lopatkova)

Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tvaréi ¢innost

HLAVNi PRIORITA DZ 2016—2020: UNIVERZITA KARLOVA JE PREDNi, MEZINARODNE UZNAVANA VYZKUMNA
UNIVERZITA S SIROKYM SPEKTREM KVALITNiCH OBORU.

Cil 1: Univerzita Karlova nalezi mezi Spickové evropské vyzkumné
univerzity.

* S pomoci zavér( hodnoceni tvuréi ¢innosti zahajeni hledani shody o Major Research Areas Univerzity Karlovy
a systému jejich podpory, ktery mj. povede ke zvySeni poctu mladych, excelentnich, pfevazné zahraniénich védcu.
(zodpovida: doc. Konvalinka)

» ZvySeni sdileni vyzkumnych infrastruktur v ramci aliance 4EU+. (zodpovida: prof. Rovna, doc. Konvalinka)


https://mooc.cuni.cz/
https://knihovna.cuni.cz/rozcestnik/turnitin/
https://cuni.cz/UKEN-450.html

Cil 2: Univerzita Karlova ma vytvoren systém, kterym zabezpecuje
dlouhodoby rozvoj své védecké a tvuréi €innosti.

» Dokonéeni prvniho cyklu univerzitniho hodnoceni tvaréi €innosti. (zodpovida: doc. Konvalinka)
» Zahajeni sbéru a zpfistupriovani plnych textd univerzitnich autort v rezimu Open Access. (zodpovida: prof. Royt)

Cil 3: Univerzita Karlova prispiva k reseni naléhavych spole€enskych
problému a podporuje aplikaci vysledk( védecké a tvuréi €innosti.

» Vytvoreni strategie spoluprace Univerzity Karlovy s aplikacni sférou, v niz budou mj. definovany zpusoby, jak bude
univerzita hledat nové partnery, popsany pfinosy a vyhody rdznych typl partnerd a vymezeny zakladni principy
nakladani s vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci pfi uzavirani spoluprace s externimi partnery. (zodpovida: MUDr.
Prasil, Mgr. Kosova)

* Nastaveni pravidelné komunikace o transferu poznatk(l a technologii mezi Centrem pro pfenos poznatkl a
technologii a vedenim fakult. (zodpovida: MUDr. Prasil, Mgr. Kosova)

* Rozsifeni portfolia pfipadu s potencialem komeréniho i nekomeréniho uplatnéni ve spole¢nosti o 20 novych pfipadd
se zamérenim na jejich kvalitu. (zodpovida: Mgr. Kosova)

Treti role

HLAVNIi PRIORITA DZ 2016—2020: UNIVERZITA KARLOVA JE INSTITUCi S VYSOKOU AUTORITOU; JEJiM
STANOVISKUM A NAZORUM NALEZi VE SPOLECNOSTI VELKA VAHA.

Cil 1: Univerzita Karlova se podili na smérovani spole¢nosti a je

mistem pro setkavani ¢lenii akademické obce a Sirsi verejnosti.

* Propagace vlajkovych lodi a novych vyznamnych vysledkl jednotlivych fakult v oblasti vzdélavani, vyzkumu a
pusobeni ve vefejném prostoru. (zodpovida: prof. Barta)

» Prostfednictvim celospolecenského dialogu a programl pro Sirokou vefejnost pfipomenuti vyznamnych vyroci
spojenych s rokem 2020, jako napf. jsou navraceni nazvu Karlova univerzita prazské ¢eské univerzité, schvéleni
prvni Ustavy ¢eskoslovenského statu Narodnim shromazdénim, vznik statnich znaku Ceskoslovenské republiky,
vyroci bitvy na Bilé hofe ¢i 350 let od umrti Jana Amose Komenského. (zodpovida: prof. Barta)

» Pripomenuti zac¢lenéni tfi teologickych fakult do Univerzity Karlovy, tficeti let od vzniku Fakulty socialnich véd a
dvaceti let od vzniku Fakulty humanitnich studii. (zodpovida: prof. Barta)

* Rozvijeni dialogu mezi akademickou a Sirokou vefejnosti ve véci finanéni podpory védy, vyzkumu a Skolstvi, napf.
pfi pfilezitosti vyro€i narozeni prof. Heyrovského, nositele Nobelovy ceny. (zodpovida: prof. Barta)

Cil 2: Univerzita Karlova je oteviena, moderni a vnitFfné rozmanita
instituce, ktera je takto dlouhodobé vnimana verejnosti.

« Uprava struktury a redesign internetovych stranek univerzity. (zodpovida: prof. Barta)

Spolecenstvi lidi

HLAVNI PRIORITA DZ 2016—2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SPOLECENSTVi STUDENTU, AKADEMICKYCH
A VEDECKYCH PRACOVNIKU | DALSICH ZAMESTNANCU A ABSOLVENTU, KTERE JE CHARAKTERISTICKE
SVOU RUZNORODOSTI | SOUNALEZITOSTi S UNIVERZITOU KARLOVOU JAKO CELKEM.

Cil 1: Na Univerzité Karlové existuje oteviena komunikace a
sounalezitost mezi lidmi, ktefi zde plsobi.

* Metodicka podpora fakultdm v oblasti rozhodovani o pravech a povinnostech student(. (zodpovida: prof. Kralickova)

Cil 2: Univerzita Karlova je instituce, ktera zabezpecuje distojné
podminky pro vSechny zaméstnance (akademické, védecké i dalsi
pracovniky) a pomaha jim cilenou socialni politikou.


https://cppt.cuni.cz/CPPTN-1.html
https://cppt.cuni.cz/CPPTN-1.html

» Pfijeti ramcovych principt kariérniho rozvoje. (zodpovida: MUDr. Prasil, Ing. Oliveriusova)

- Zajisténi podpory pro vybér, pfijimani a plisobeni zahraniénich zaméstnanc(i: uvedeni nového Radu vybé&rového
fizeni do praxe a jeho predstaveni personalistim vSech fakult, uskute¢néni Skoleni pro zaméstnance v oblasti
vyuzivani modernich nastroju pro nabor pracovnikll z mezinarodniho prostfedi, zabezpec€eni administrativnich
zalezitosti (pracovnépravni dokumenty, dané, povinné odvody), inovace personalniho a mzdového systému, rozvoj
jazykovych kompetenci podpurnych pracovnikl. (zodpovida: MUDr. Prasil, Ing. Oliveriusova)

» Zkvalitnéni nabidky vzdélavacich program( pro akademické, védecké i dalSi pracovniky, a to zejména v oblasti
rozvoje pedagogickych, socialné-psychologickych, manazerskych a jazykovych dovednosti a soft skills. (zodpovida:
prof. Krali¢kova, prof. Wildova)

* Rozvoj Centra pedagogickych dovednosti diky spolupraci v ramci aliance 4EU+ i spoleCnym projektim s dalSimi
univerzitami, napf. Universiteit Utrecht. (zodpovida: prof. Kralickova)

* Rozsifeni celouniverzitni aplikace pro lepsi informovanost zaméstnancl o nabidce vzdélavacich program.
(zodpovida: prof. Kralickova)

Cil 3: Univerzita Karlova je instituce, ktera systematicky podporuje
své studenty, ocenuje jejich vysledky a je oteviena jejich riznym
skupinam a aktivitam.

» Profesionalizace podpory uchazecl a studentl se specidlnimi potfebami a zkvalitfiovani nabidky poradenskych
sluzeb pro studenty i zaméstnance. (zodpovida: prof. Kralic¢kova)

» Uskute¢néni propagacni kampané zamérené na studijni oddéleni a studenty s cilem pfedstavit moznosti zpfistupnéni
elektronickych a digitalizovanych dokumentt studentiim se specialnimi potfebami. (zodpovida: prof. Kralickova,
PhDr. Rimanova)

Cil 4: Spolecenstvi Univerzita Karlova tvofi nejen jeji studenti a
zameéstnanci, ale i jeji absolventi a pratelé.

* Rozvoj spoluprace s vyraznymi absolventy na reprezentacnich akcich univerzity. (zodpovida: prof. Rovna)

Zabezpeceni €innosti

HLAVNi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SILNA VEREJNA INSTITUCE S MODERNIM
STRATEGICKYM RiZENiM, EFEKTIVNIM HOSPODARENIM A KVALITNi INFRASTRUKTUROU.

Cil 1: Na Univerzité Karlové se v ramci akademické samospravy
vhodné uplatnuji prvky strategického rizeni.

» Schvaleni Strategického zaméru Univerzity Karlovy 2021-2025. (zodpovida: pan rektor)

» V oblasti ochrany osobnich Gdaju implementace nafizeni GDPR , zaji$téni centralniho e-learningu pro vSechny
zameéstnance univerzity, tvorba metodickych pokyn( pro fakulty a soucasti a prubézné zpresnovani centralniho
registru o ¢innostech zpracovani osobnich udaju. (zodpovida: MUDr. Prasil)

» Uskute¢novani Skoleni a pfiprava metodickych materialt pro fakulty a dal$i souéasti v souvislosti se zavadénim
univerzitniho systému elektronické spisové sluzby, postupna integrace tohoto systému s kliCovymi systémy pro
spravu dokumentd s ddrazem na personaini systém WholS, Studijni informacni systém a elektronicky nastroj
pro spravu vefejnych zakazek E-ZAK, ktery se stane specializovanou e-podatelnou. (zodpovida: MUDr. Prasil,
zodpovida: Ing. Oliveriusova)

Cil 2: Univerzita Karlova rozsifuje svoji zahrani¢ni ¢innost.

» Prohloubeni spoluprace se strategickymi partnery univerzity, zejména pak se ¢leny aliance 4EU+, v oblasti tvorby
novych studijnich program(, védy a studentskych i zaméstnaneckych mobilit. (zodpovida: prof. Rovna, doc.
Konvalinka, prof. Kralickova)

» Posileni propagace nabidky studentskych mobilit s cilem navysit zajem studentl univerzity o vyjezdy na zahrani¢ni
partnerské univerzity. (zodpovida: prof. Skrha)

Cil 3: Univerzita Karlova je ekonomicky stabilni instituci.

» Dokonceni uprav elektronického nastroje pro tvorbu Strategického planu rozvoje Univerzity Karlovy jako nastroje pro
pfipravu, zpracovani a vyhodnocovani institucionalniho planu. (zodpovida: prof. Hala)


UK-9056.html

Uskuteénéni Skoleni pracovniku vSech fakult a dalSich soucasti v oblasti ovladani elektronického nastroje E-ZAK.
(zodpovida: Ing. Oliveriusova)

Podpora zohlednovani kvalitativnich kritérii a implementace etickych hodnot Univerzity Karlovy do univerzitnich
nakupu s cilem posilit odpovédné zadavani univerzitnich vefejnych zakazek. (zodpovida: Ing. Oliveriusova)

Cil 4: Na Univerzité Karlové existuje kvalitni infrastruktura a moderni
zazemi pro vSechny fakulty a dalSi soucasti.

Projektova &innost a pfiprava vystavby Kampusu Albertov. (zodpovida: prof. Hala)

Zpracovani projektové dokumentace a pfiprava stavby nové budovy Ustavu d&jin Univerzity Karlovy a Archivu
Univerzity Karlovy. (zodpovida: prof. Hala)

PFiprava projektové dokumentace pro akci Etapova rekonstrukce budovy Magdalény Rettigové. (zodpovida: prof.
Hala)

Cil 5: Ubytovaci a stravovaci sluzby na Univerzité Karlové odpovidaji
aktualnim standardam.

Dokonceni stavebni rekonstrukce bloku A1 koleje Hvézda a jeho otevieni pro studentské ubytovani. (zodpovida:
Ing. Macoun)

Otevieni menzy ArnoSta z Pardubic po kompletni rekonstrukci do zkuSebniho a néasledné piného provozu.
(zodpovida: Ing. Macoun)

Dokonceni stavebni rekonstrukce bloku A koleje Kajetanka. (zodpovida: Ing. Macoun)

Otevfeni centralni ubytovaci kancelare v prostorach nové zrekonstruovaného objektu ArnoSta z Pardubic a zasadni
zvySeni kvality této sluzby. (zodpovida: Ing. Macoun)

Cil 6: Univerzita Karlova nabizi moderni zazemi v oblasti informacnich
a knihovnickych systému a sluzeb.

*

Uskutecnéni tfeti etapy postupné modernizace studijniho informaéniho systému spocivajici v Upravé prezentacni
vrstvy dalSich modull pro studenty (napf. agenda zkousek, zapisti do pfedmétu, zavéreénych praci a doktorského
studia). (zodpovida: Ing. Papirnik)

Implementace jednotného ekonomického informaéniho systému univerzity. (zodpovida: (zodpovida: Ing.
Oliveriusova, Ing. Papirnik)

Upgrade systému pro spravu lidskych zdrojli, aby personalni a mzdova administrativa byla efektivni a co nejvice
procesu bylo mozno provadét automatizované. (zodpovida: Ing. Papirnik)

Dokonéeni systému pro podporu hodnoceni védy reflektujiciho nové hodnoceni vyzkumnych organizaci podle platné
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a programt uc¢elové podpory. (zodpovida: Ing. Papirnik)

Dokonceni propojeni OBD a Digitalniho repozitafe Univerzity Karlovy pro plynuly pfistup k publikaéni ¢innosti
Univerzity Karlovy. (zodpovida: prof. Royt, PhDr. Rimanova)

Inovace softwaru pro zabezpec€eni centralniho knihovnicko-informaéniho systému s cilem integrace pfistupu k
tradiénim i elektronickym informad&nim zdrojdm. (zodpovida: prof. Royt, PhDr. Rimanova)

Ve spolupraci s knihovnami fakult a dalSich souéasti zavedeni sytému budovani centralni knihovny digitalizovanych
dokument(l Univerzity Karlovy Kramerius. (zodpovida: prof. Royt, PhDr. Rimanova)

Dopracovani strategie udrzitelného rozvoje Digitalizaéniho centra Ustfedni knihovny Univerzity Karlovy a strategie
knihovnich dokumentti na Univerzité Karlové. (zodpovida: prof. Royt, PhDr. Rimanova)

Provedeni analyzy moznosti efektivniho vynakladani prostfedkd na publikovani v rezimu otevieného pfistupu k
védeckych informacim na Univerzité Karlové v ramci zavedeni systému sledovani Article Processing Charge.
(zodpovida: prof. Royt, prof. Konvalinka, PhDr. Rimanova)

* %

Kompletni dokument ke stazeni:

Plan realizace Dlouhodobého — strategického zaméru Univerzity Karlovy pro rok 2020



https://dspace.cuni.cz/

