Pracovni skupina pro sponzorskou a partnerskou spolupraci s komerénimi subjekty

Doporuceni na konkrétni kroky a opatieni, které by mély nasledovat po implementaci
Obecnych kritérii Univerzity Karlovy pro sponzorskou a partnerskou spolupraci

Pracovni skupina pro sponzorskou a partnerskou cinnost s komerénimi subjekty
(PS) doporucuje vedeni Univerzity Karlovy, vedeni soucasti Univerzity Karlovy
a Akademickému senatu Univerzity Karlovy (ASUK) promitnout obecné kritéria Univerzity
Karlovy pro sponzorskou a partnerskou spolupraci do dalSich pfedpisi a metodickych
materialt, které budou konkrétné upravovat formu spoluprace a jeji navazani pii zachovani
subsidiarity soucasti Univerzity Karlovy. Zaroven si PS dovoluje jmenovat konkrétni
instrumenty, které by Univerzita Karlova v ramci fundraisingové strategie méla zvazit. PS téz
deklaruje ochotu inadale pracovat v implementovani fundraisingového modelu nad ramec
naplnéni usneseni AS UK ze dne 18. 10. 2019 v této véci.

PS navrhuje upravit formou navazujicich dokumentii nasledujici skute¢nosti:

1. Definovani konkrétnich Grovni spoluprace (tzn. vlastni partnerska struktura véetné prav,
povinnosti a kategorii partnert);

2. Due Dilligence a vyhodnoceni rizik;

3. Vedeni evidence a nastaveni konkrétnich schvalovacich kompetenci v oblasti
spolupréce se subjekty s dirazem na konzultacni a kontrolni mechanismy;

4. Komplexni implementace fundraisingového modelu vcetné institucionalizace
a profesionalizace fundraisingovych aktivit;

5. Vzorova smluvni dokumentace, respektive uprava minimalnich standarda pro smlouvy
tykajici se spoluprace se subjekty.

PS navrhuje realizaci nasledujicich krokii:
1. Zfizeni nada¢niho fondu Univerzity Karlovy, v jehoz orgénech budou zastoupeni jak
zaméstnanci, tak i studenti a vyznamni absolventi Univerzity Karlovy;
2. Spolupraci s renomovanymi nevladnimi organizacemi v oblasti implementace
fundraisingového modelu;

Revizi dosavadnich aktivit spojenych se sponzorskou a partnerskou spolupraci;

4. Zapojeni jednotlivych soucéasti Univerzity Karlovy do tvorby a pfipominkovani
fundraisingového modelu.

5. V souvislosti s riziky, kterd mohou v ramci spoluprdce se subjekty vyvstat,
nastavit v soudinnosti s relevantnimi statnimi institucemi (zejména MV, NUKIB)
systém prevence zaméteny na kybernetickou bezpecnost a dalsi vlivové aktivity statnich
1 nestatnich aktéri urceny pro studenty i zaméstnance prostfednictvim Skoleni,
informacnich materialti apod.. Jedna se o reakci na poznatky vyplyvajici z informaci
zpravodajskych sluzeb (viz Vyro¢ni zprava BIS za rok 2018) i zkuSenosti z dalSich
zemi, v nichZ opakované dochazi i v rdmci akademické obce k pokusiim o rekrutaci
studentll ¢i zaméstnancli univerzit k praci ve prospéch dalSich aktéri ¢i o pokusy
o zneuziti vysledkl vyzkumu ze strany téchto aktérti. Univerzita Karlova by si méla byt
védoma méniciho se mezindrodniho prostiedi i zvySenych rizik v oblasti kybernetické
bezpecnosti a v tomto ohledu plisobit v ramci své akademické obce preventivng.
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Pozn. Tento dokument se ptimo odviji od dokumentu Obecna kritéria Univerzity Karlovy pro
sponzorskou a partnerskou spolupraci.



