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Plan realizace strategického zaméru pro rok 2021 (PDF)
* Projednan Védeckou radou 17. prosince 2020
» Schvalen Akademickym senatem 22. ledna 2021
» Schvalen Spravni radou 16. tUnora 2021

I. NEJLEPSI LIDE DELAJI NEJLEPSI UNIVERZITU

* Pro ziskani vétsiho poc¢tu uchazecl ze zahrani¢i a zajisténi moznosti vétSiho vybéru vyuZzijeme pfi propagaci
univerzity a jejich studijnich program( zahraniéni studentské ambasadory, ktefi zprostfedkuji uchazeéim své
zku$enosti, nase absolventy plsobici v zahrani¢i, popf. taktéZ kariérni poradce pusobici na zahrani¢nich stfednich
Skolach a dalsi cilové skupiny. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti, ¢len KR odpovédny za doktorské studium) (1.1)

* ZjednoduSime a zefektivnime proces uznavani predchoziho vzdélani ziskaného v zahraniéi, vytvofime a
implementujeme jednotné postupy pro celou univerzitu a zorganizujeme Skoleni pro zastupce fakult. Celou agendu
zpracujeme elektronicky. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti) (1.1)

* RozSifime buddy program, ktery v sou€asné dobé uspésné funguje na nékterych fakultdch, na celou univerzitu.
Cilem je, aby péce, kterou poskytnou ,buddies” zahrani¢nim studentim, splfiovala na vS§ech souc¢astech standardy
stanovené univerzitou. Za timto u¢elem nabidneme fakultnim ,buddies® metodickou pomoc a Skoleni. (odpovida:
pror. pro studijni zalezitosti) (1.1)

* 'V navaznosti na zmény na narodni Urovni pfipravime novy systém financovani doktorského studia. (odpovida: €len
KR odpovédny za doktorské studium) (1.3)

* Za Ucelem intenzivnéjSiho zapojovani doktorandd do védecké prace zorganizujeme informacéni seminare pro
uchazece i stavajici studenty (zejména v rdmci Welcome Days a akci, které pofada UK Point). (odpovida: ¢len KR
odpovédny za doktorské studium) (1.3)

* Rozsifime portfolio kurzd sméfujicich k podpofe védecké excelence a akademické integrity doktorand( (napf.
akademické psani v ¢eském i anglickém jazyce, prezentace apod.), i nabidku praktickych workshopt, napf. s
tématem rozvoje digitalnich kompetenci, a kurzl rozvijejicich jejich mékké dovednosti. Do téchto aktivit postupné
jako vyudujici zapojime také naSe zahrani¢ni postdoktorandy. (odpovida: ¢len KR odpovédny za doktorské studium,
pror. pro védeckou ¢innost) (1.3)

* Nabidneme doktorandim moznost setkavani pro pfipravu projektl ¢i psani odbornych textd v podobé& Writing
Groups. (odpovida: ¢len KR odpovédny za doktorské studium) (1.3)




Zahrani¢nim doktorandim nabidneme kurz zaklad ¢eského jazyka. (odpovida: ¢len KR odpovédny za doktorské
studium, fed. Ustavu jazykové a odborné pfipravy) (1.3)

Zpracujeme srovnavaci analytickou studii tykajici se stavajiciho stavu narokl na studenty v jednotlivych doktorskych
studijnich programech a na jejim zakladé pfipravime a nasledné v ramci Rady pro vnitfni hodnoceni a koordina¢nich
rad prodiskutujeme navrhy na jejich sblizeni u jednotlivych obort. (odpovida: pror. pro koncepci a kvalitu vzdélavaci
¢innosti, ¢len KR odpovédny za doktorské studium) (1.4)

Vytvofime soubor oborové ukotvenych standardd pro osobu Skolitele. (odpovida: pror. pro koncepci a kvalitu
vzdélavaci ¢innosti, ¢len KR odpovédny za doktorské studium) (1.4)

Prezentaci doktorského studia pro pregradualni studenty vice zaméfime na jeho pfedstaveni jako rozhodnuti o dalsi
kariére. (odpovida: ¢len KR odpovédny za doktorské studium, pror. pro studijni zalezitosti) (1.2, 1.5)

Pro naSe absolventy doktorského studia vytvofime pilotni schéma podpory pro zajistovani postdoktorandskych pozic
zejména na univerzitach z aliance 4EU+ &i z fad nasich strategickych partner(. (odpovida: ¢len KR odpovédny za
doktorské studium, pror. pro védeckou ¢innost) (1.1, 1.5)

Zajistime inzerci na volna mista akademickych pracovnikil a postdoktorand na kvalitnich portalech. (pror. pro
védeckou ¢innost) (1.6, 1.7)

Nastavime uceleny systém podpory postdoktorand( na Univerzité Karlové s dlirazem na ziskavani zahrani¢nich
kandidatu. (odpovida: pror. pro védeckou ¢innost) (1.1, 1.9)

Na zakladé dokonéeni a vyhodnoceni pilotniho béhu na vybranych fakultach pfipravime systém hodnoceni
akademickych pracovnikl Univerzity Karlovy a zahajime tvorbu navazujicich fakultnich pravidel hodnoceni.
(odpovida: kvestor, kanclér) (1.10)

Uskuteénime prvni kolo hodnoceni administrativnich pracovniku rektoratu. (odpovida: kvestor, kanclér) (1.10)
Pfijmeme ramcovy kariérni fad Univerzity Karlovy a odpovidajici novelizaci vnitfniho mzdového predpisu univerzity.
(odpovida: kvestor, kancléF) (1.11)

Zmapujeme aktualni situaci na fakultach v oblasti poskytovani kurz( pedagogickych dovednosti a jejich zajem o
toto vzdélavani. Na univerzitni Urovni pfipravime kurzy rozsitujici stavajici zakladni modul a navySime kapacity
pro studenty doktorskych studijnich programu. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti, pror. pro koncepci a kvalitu
vzdélavaci ¢innosti, ¢len KR odpovédny za doktorské studium) (1.3, 1.12)

V ramci vzdélavani v manazerskych dovednostech nabidneme fakultam a sou¢astem vedle stavajiciho uceleného
kurzu (12 témat s dotaci 80 hodin) jednotliva témata jako samostatné kurzy a rozsifime tuto nabidku také o kurzy v
anglickém jazyce. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti) (1.12)

Zavedeme ,onboardingové workshopy“ pro nové zaméstnance rektoratu, abychom je seznamili s fungovanim a
institucionalni kulturou Univerzity Karlovy. (odpovida: kvestor, kanclér) (1.12)

Zlepsime stavajici podporu student(i a zaméstnancu prostfednictvim workshopl zamérenych na sladovani osobniho
zivota a kariéry, workshopu, kurz(i a kampani s tématikou prevence negativnich psychosocialnich jevu (série
workshopU Fit Student, kurzy Nevypust dusi a].) ¢i rozSifeni nabidky kariérového poradenstvi v ¢eském i anglickém
jazyce. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti) (1.13)

Prostfednictvim moznosti podat pfihlasku na Univerzitu Karlovu zdarma, mentoringu, kampané na stfednich skolach
a dalSich aktivit podpofime uchazece ze socioekonomicky znevyhodnéného prostfedi a studenty se specialnimi
potfebami. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti) (1.13)

Jakozto nositel ocenéni HR Excellence in Research Award vyhodnotime dosavadni naplfiovani naseho akéniho
planu pro dosazeni souladu s principy Evropské charty pro vyzkumné pracovniky a Kodexu chovani pro pfijimani
vyzkumnych pracovnikl, na tomto zakladé pfipravime plan praci pro nasleduijici tfi roky a nasledné tyto dokumenty
postoupime Evropské komisi k posouzeni. (odpovida: kanclér) (1.14)

S cilem dale rozSifit a aktivizovat ¢lenskou zakladnu Klubu Alumni Univerzity Karlovy uskuteénime PR kampané.
(odpovida: pror. pro evropskou problematiku, pror. pro studijni zalezitosti) (1.15)

Pfipravime strategii pro oslovovani zahrani¢nich absolventu a jejich zapojovani do prezentace Univerzity Karlovy v
zahranici. (odpovida: pror. pro evropskou problematiku, pror. pro studijni zalezitosti) (1.15)

VYZKUM SCHOPNY KONKURENCE NA MEZINARODNI UROVNI

Dopracujeme novy systém institucionalniho financovani tvuréi ¢innosti na univerzité i¢inny od roku 2022. (odpovida:
pror. pro védeckou ¢innost) (I1.1, 11.2)

Stanovime obory malé, unikatni a s potencialem pro zlepSeni a podpofime je v ramci nového systému financovani.
(odpovida: pror. pro védeckou ¢innost) (11.2)

S cilem zkvalitnit institucionalni zazemi pro rozvoj védecké ¢innosti na Univerzité Karlové podrobime ucelené
reflexi zavéry a doporuéeni mezinarodnich panelu zajistujicich univerzitni a narodni hodnoceni. (odpovida: pror. pro
védeckou ¢innost) (11.3)

Na zakladé zkudenosti s prvnim cyklem mezinarodniho posouzeni kvality védecké prace na univerzité vyhodnotime
koncepci naseho systému, v pfipadé potfeby novelizujeme Strategii hodnoceni tvirci ¢innosti na Univerzité Karlové
a stanovime pravidla pro sledovani urovné nasi védy mezi dvéma cykly hodnoceni. (odpovida: pror. pro védeckou
¢innost) (11.3)

Pfipravime program pro institucionalni rozvoj védnich obori péstovanych na Univerzité Karlové, ktery nahradi
stavajici programy PROGRES. (odpovida: pror. pro védeckou &innost, pror. pro tvaréi a ediéni ¢innost) (11.4)



Soutéz programu PRIMUS upravime tak, aby byli jesté vice zvyhodnéni zahraniéni uchazeéi (¢i uchazedi s
dlouhodobou mezinarodni zkusenosti) o podporu nového ¢&i prodlouzeni stavajiciho projektu. (odpovida: pror. pro
védeckou ¢innost) (I1.4)

V navaznosti na spusténi programu START modifikujeme ¢innost Grantové agentury Univerzity Karlovy tak, aby
oba programy pusobily synergicky a tvofily uceleny systém podpory védecké prace studentd. V pfipadé novelizace
zakona o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci prevadéjici stavajici Ucelové prostredky na specificky
vysokoskolsky vyzkum pod institucionalni prostfedky na koncepé&ni rozvoj vyzkumné organizace zvazime moznosti
zmeény systému financovani studentské védy na Univerzité Karlové. (odpovida: ¢len KR odpovédny za rozvoj GAUK,
pror. pro védeckou ¢innost) (I1.5)

Ve spolupréci s Technologickym centrem Akademie véd Ceské republiky uspofadame oteviené tematické workshopy
zameéfené na psani ERC grantt a Narodni informacni den. (odpovida: pror. pro védeckou ¢innost) (11.6)

Vytvofime komunikaéni plan pro propagaci vysledkl vyzkumu Univerzity Karlovy ve vefejném prostoru. (odpovida:
fed. Centra pro pfenos poznatk( a technologii) (1.8, 11.10)

Vytvofime navrh univerzitniho fondu na podporu transferovych projektt ve fazi proof of concept. (odpovida: fed.
Centra pro pfenos poznatk( a technologii) (11.9)

V oblasti pfenosu znalosti a technologii registrujeme pod znackou Univerzity Karlovy osm novych pfedméta
primyslového vlastnictvi, zalozime dvé spin-off spole¢nosti s U¢asti univerzity a uzavieme dvé nové spoluprace s
partnery z aplikacni sféry. (odpovida: fed. Centra pro pfenos poznatku a technologii) (11.9)

Pfipravime strategii rozvoje vyzkumnych infrastruktur véetné jejich financovani a prehled sdileni jak téchto celkd, tak
i nasich core facilities. (odpovida: pror. pro védeckou ¢innost) (11.10)

S cilem identifikovat moznosti, jak podpofit Citizen Science, zmapujeme aktivity nasich pracovist v této oblasti.
(odpovida: pror. pro védeckou &innost) (11.10)

V navaznosti na zakonné pozadavky tykajici se ukladani vyzkumnych dat vzniklych pfi FeSeni projekta
podporovanych z vefejnych prostfedkl zpracujeme Sablonu pro Data Management Plan a zajistime odpovidajici
rozvoj depozitafd. (odpovida: pror. pro védeckou &innost, pror. pro tvirdi a ediéni &innost, fed. Ustfedni knihovny)
(1.10)

Vytvofime workflow pro autoarchivaci vysledkl védecké ¢innosti v institucionalnim repozitafi univerzity, zavedeme
jej do praxe a nasledné vyhodnotime jeho spravnost a efektivitu. (odpovida: pror. pro védeckou &innost, pror. pro
tvlrsi a ediéni ginnost, fed. Ustfedni knihovny) (11.10)

Pfipravime pracovni postup pro sbér informaci o vydajich na publikaéni poplatky Open Access (odpovida: pror. pro
védeckou &innost, pror. pro tviréi a ediéni innost, fed. Ustfedni knihovny) (11.10)

NasSe univerzitni Nakladatelstvi Karolinum pro své elektronické publikace ve vétsi mife vyuzije formaty epub a mobi,
navysi jejich poCet v anglickém jazyce a zavede mezinarodni standardy pro strukturovani metadat e-knih vCetné
tematického tfidéni. (odpovida: pror. pro tvarci a edi¢ni ¢innost fed. Nakladatelstvi Karolinum) (11.11)

IIl. VZDELAVANI PRO BUDOUCNOST A VZDELAVANI K
BUDOUCNOSTI

V navaznosti na pilotni testovani, které probéhlo v obdobi let 2018-2020, spustime druhou fazi testovani systému

pribézného hodnoceni studijnich programd, jenZ spolu se systémem akreditaci tvofi dva hlavni pilife zajiStovani

kvality vzdélavaci ¢innosti Univerzity Karlovy. Jeji soucasti bude také postupné nastaveni procest, kterymi budou

implementovany vystupy metodicko-analytické platformy. (odpovida: pror. pro koncepci a kvalitu vzdélavaci €innosti)

(1n.1)

Cinnost metodicko-analytické platformy pro rozvoj kvality vzdélavaci &innosti Univerzity Karlovy zahajime ustavenim

tymu fakultnich koordinatoru a sité spolupracujicich vyzkumnikt a odbornikd. Mezi témata, kterymi se platforma bude

v prvnim roce své &innosti vénovat, patfi Setfeni kvality studia mezi studenty a analyza problematiky pfed€asnych

odchodu ze studia, resp. kurikul ve studijnich programech. Vystupy platformy budou postupné implementovany do

druhé faze testovani systému hodnoceni kvality. (odpovida: pror. pro koncepci a kvalitu vzdélavaci €innosti) (111.1)

Zorganizujeme dal$i béh Kariérniho dne Univerzity Karlovy. (odpovida: pror. studijni zalezitosti) (l11.2)

Vytvofime uceleny seznamu predmétll a kurz( s tématikou pfenosu poznatkd a technologii ¢i podnikavosti a

aktualizujeme vzdélavaci program Management of Science and Innovations. (odpovida: fed. Centra pro pfenos

poznatkd a technologii) (111.2)

Prace na zjednoduSeni a zefektivhéni systému uznavani formalniho vzdélani ziskaného v zahrani€i zahgjime

mapovanim dosavadni fakultni a dobré mezinarodni praxe s dlirazem na elektronizaci budouciho fe$eni a pfipravu

ucelené metodiky vyuzitelné pro celou univerzitu. (odpovida: pror. studijni zalezitosti) (l11.7)

Pro rozvoj modernich a flexibilnich forem vzdélavani na Univerzité Karlové:

+ optimalizujeme provoz systému Moodle diky clusterovani produkénich server(, upgradu na vys$i verzi a
automatizovanému provozu kurz( s vazbou na Studijni informaéni systém;

* upgradujeme systém streamserverq;

» vytvofime databazi videozaznam( pro distanéni vyuku a zavedeme spravu soubor( ve formatu MP4;

+ provedeme pilotni testovani novych nastroju pro flexibilni formy vyuky;

» zajistime uZzivatelskou podporu pro zapojeni nastroju MS365 do flexibilnich forem vyuky (vy$Si pocet $koleni,
prezentace moznosti);

» zabezpecime propagaci a podporu pro nastroj MAHARA (testovani instalace na Filozofické fakulté);



» vybavime virtualni zasedaci mistnost pro hybridni formu setkavani (¢ast prezenéné a ¢ast videokonferenéné)
akademickych pracovnik;

» zprovoznime virtualni VDI u¢ebnu;

» nastavime zakladni schéma virtualni a blended mobility na univerzité a vypracujeme pfehlednou metodiku pro
pfipravu kurzl &i program( obsahujicich tyto typy mobilit.

(odpovida: pror. studijni zaleZitosti, fed. Ustfedni knihovny, fed. Ustavu vypodetni techniky) (111.8)

Navysime pocet hodin vénovanych kariérovému poradenstvi, osobnostni diagnostice a koucinku. (odpovida: pror.

pro studijni zalezitosti) (111.9)

Na zakladé transformace dosavadnich dil¢ich workshopu pfipravime a studentim Univerzity Karlovy nabidneme

uceleny studijni pfedmét s kreditovou dotaci Kariérni start, jehoz cilem je usnadnit studentim hledani zaméstnani,

pfipravit je na plsobeni v profesnim Zivoté a pomoci jim na pocatku kariéry. (odpovida: pror. pro koncepci a kvalitu

vzdélavaci ¢innosti) (111.2, 111.9)

Pro dosazeni cile ustavit uceleny systém uznavani pfedchoziho uceni, pfedevS§im neformalniho (napf. kurzy

celozivotniho vzdélavani), se v prvni fazi zaméfime na mapovani moznych pfistupu, sdileni praktickych zkuSenosti

a dobré domaci i mezinarodni praxe a na zapojeni tuzemskych i zahrani¢nich odbornikd, zejména téch z aliance

4EU+. (odpovida: pror. pro studijni zalezitosti) (111.10)

Uskuteénime zakladni a pokrocila Skoleni pro studenty a zaméstnance zamérena na efektivni a poucené vyuzivani

elektronickych informaénich zdrojd. (odpovida: fed. Ustfedni knihovny UK) (111.11)

Uvedeme do pilotniho provozu celouniverzitni sluzby Digitalizaéniho centra Ustfedni knihovny Univerzity Karlovy.

(odpovida: Fed. Ustfedni knihovny UK) (I11.11)

V oblasti moderniho zpusobu uloZeni a spravy historickych dokumentt Univerzity Karlovy a jejich on-line

zpfistupnovani pro flexibilni formy studia zejména v ramci spole¢enskovédnich oboru digitalizujeme &tyficet pét tisic

stran archivalii, zajistime jejich dlouhodobou ochranu i odpovidajici spravu v Archivnim informaénim systému a

zpfistupnime je pro studenty, zamé&stnance i Sirokou vefejnost. (odpovida: fed. Ustavu d&jin UK a Archivu UK) (111.12)

IV. INTERNACIONALIZACE JE KRITICKOU PODMINKOU KVALITY A
KONKURENCESCHOPNOSTI

V ramci univerzitni aliance Sesti pfednich evropskych univerzit zejména:

» ustanovime skupinu 4EU+ Virtual Development Office, tj. projektovych administratort, ktefi spolu budou v
pravidelném kontaktu s cilem podnécovat spolupraci v oblasti védeckych projektl, podporovat vytvareni
spoleénych védeckych tymu, aktivné vyhledavat lokalni i mezinarodni grantové pfileZitosti a poskytovat servis
pfi psani projektovych zadosti;

+ implementujeme projekt TRAIN4AEU+, jehoz cilem je harmonizovat v&dni politiky partnerskych univerzit, urcit
oblasti, v nichZ mohou postupovat spole¢né, a sdilet dobré zku$enosti z oblasti lidskych zdroju, pfenosu poznatki
a technologii ¢i Open Science;

* poskytneme studentim, ucitelim a védcum naSi univerzity metodickou a technologickou podporu pro
uskutecfiovani virtualni mobility;

» podpofime vznik mezinarodnich kurzt, workshop(l a seminart v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

(odpovida: pror. pro evropskou problematiku, pror. pro védeckou €innost, pror. studijni zalezitosti) (1V.1)

V oblasti strategickych partnerstvi:

» podpofime prostfednictvim finanéni soutéZe a tzv. Travel Fund setkavani pracovnikd, jejichz cilem je iniciovat
nové spoluprace a projekty,

» posilime ¢etnost online pfednasek prednich ugitelt a védcl z partnerskych univerzit pro nase studenty,

» zavedeme zakladni ramec védecké spoluprace s University of St Andrews.

(odpovida: pror. pro zahrani¢ni styky a mobilitu) (1V.2)

Vyhodnotime pfinos naSich stavajicich partnerstvi v regionech Severni Ameriky a Asie a identifikujeme prestizni

univerzity, s nimiz zahajime jednani o pfipadném navazani uzsich vztahl. (odpovida: pror. pro zahraniéni styky a

mobilitu) (1V.3)

Zakotvime pozadavky na jazykové kompetence ve vnitfnim mzdovém predpisu a v systému hodnoceni zaméstnanc.

(odpovida: kancléF) (1V.4)

Zajistime plnou dvojjazy€nost pro vSechny univerzitni soutéze o prostfedky na védeckou €innost. (odpovida: pror.

pro védeckou ¢&innost) (1V.4)

Zaméfime se na to, aby se poéty Ggastnik(i pfipravnych program( organizovanych Ustavem jazykové a odborné

pFipravy vratily na trovefi pted pfijetim protipandemickych opatfeni. (odpovida: Fed. Ustavu jazykové a odborné

pfipravy) (IV.5)

Rozsifime nabidku vyuky metodiky €estiny jako ciziho jazyka pro ucitele o on-line Zivé seminéafe. (odpovida: fed.

Ustavu jazykové a odborné pripravy) (IV.5)

Alespon ¢tyfmi cykly zahajime vzdélavani zahrani¢nich zdravotnik(l a pracovnikd v socialnich sluzbach v ¢eském

jazyce, aby byli pfipraveni ke vstupu na Ceské pracovisté, a to i s vyuzitim vyuky v online platforméach. (odpovida:

fed. Ustavu jazykové a odborné pripravy) (IV.5)

Sluzby, které pro fakulty a soucasti zajistuje Staff Welcome Centre, rozSifime o poradenskou ¢innost a zastupovani

univerzity jako zaméstnavatele v zemich mimo Ceskou republiku pfi vyFizovani odvodil a hla$eni za zamé&stnance.

(odpovida: kancléF) (1.6, IV.6)



Uvedeme web Staff Welcome Centra do pIného provozu. (odpovida: kanclér) (1.6, IV.6)

Pro zaméstnance Evropského centra zajistime dalsi vzdélavani. (odpovida: pror. pro evropskou problematiku) (1V.7)
Posilime informovanost nasich studentd o moznostech vyjezdl do zahraniCi skrze rozhrani Charles Abroad a
pfidruzené aktivity a budeme usilovat, aby se ¢etnost mobilit navratila na uroveri pred pfijetim protipandemickych
opatfeni, a to i s vyuzitim virtualnich a blended forem mobility. (odpovida: pror. pro zahrani¢ni styky a mobilitu) (1V.8)
V ramci evropskych univerzitnich uskupeni se zaméfime na posileni naSeho zastoupeni v fidicich organech, sdileni
nasich prestiznich aktivit s partnery a na intenzivnéjsi zapojeni nasich fakult do riznych aktivit téchto siti. (odpovida:
pror. pro evropskou problematiku) (1V.10)

Aktivné se zucCastnime série workshopu univerzit sdruzenych v League of European Research Universities a
pfidruzené skupiné Central European Universities k pfenosu dobré praxe v oblasti otevieného pfistupu k védeckym
informacim ¢&i hodnoceni védy. (odpovida: pror. pro evropskou problematiku) (1V.10)

V. JEDNOTA V ROZMANITOSTI — SPOJENI ZNACKOU, SPOJENI
PRINCIPY

V réamci tfeti role zorganizujeme pro Sirokou vefejnost vzpominkové akce, jako jsou Den vzniku samostatného
Ceskoslovenského statu (28. fijen), Den vale¢nych veteranu (11. listopad), Den boje za svobodu a demokracii a
Mezinarodni den studentstva (17. listopad), pfipominka milénia od zavrazdéni sv. Ludmily. (V. 1), akce s aktualni
tématikou v ramci projektu Cesko! A jak dal? a dal$i edukativni a osvétové kampang, jako napf. pfipominka Dne
proti obezité. (odpovida: pror. pro vnéjsi vztahy) (V.1)

S cilem podpofit svobodnou vefejnou diskusi a pfispét ke tfibeni nazord zprovoznime novy zpravodajsky portal
Univerzity Karlovy s nazorovou sekci a na zakladé uzavfenych memorand o partnerstvi s Ceskou televizi, Ceskym
rozhlasem a Ceskou tiskovou kancelaFi pripravime spole&né projekty. (odpovida: pror. pro vn&jsi vztahy) (V.1)
Zprovoznime webové stranky, kde predstavime €innost Univerzity Karlovy v oblasti udrzitelného rozvoje (studijni
programy a pfedmeéty, kurzy celozivotniho vzdélavani, védecké a popularizani projekty, opatfeni v ramci provozu
univerzity), a pfipravime se na €lenstvi v narodni nebo mezinarodni siti, ktera se zabyva touto tematikou. (odpovida:
¢len KR povéfeny koordinaci aktivit v oblasti udrzitelného rozvoje) (V.2)

Na zakladé zjisténi souasného stavu komunikace na osach pracovisté rektoratu, rektorat — fakulty a rektorat —
externi subjekty pfipravime strategii interni komunikace Univerzity Karlovy, definujeme vhodné nastroje pro jeji
naplfiovani a jako prvni krok ji zavedeme do praxe uvnitf rektoratu. (odpovida: pror. pro vnéjsi vztahy) (V.3)

Pro lepsi sdileni novinek uvnitf Univerzity Karlovy inovujeme nas online magazin Forum. (odpovida: pror. pro vnéjsi
vztahy) (V.3)

Fotobanku Univerzity Karlovy na zékladé zkuSenosti s pilotnim provozem dale rozvineme tak, aby byla vyuzitelna
pro v8echny soucasti a €innosti univerzity. (odpovida: pror. pro vnéjsi vztahy) (V.3)

Jako jeden z podklad pro zpracovani komplexni marketingové strategie univerzity pfipravime marketingovou
analyzu Univerzity Karlovy. (odpovida: pror. pro vnéjsi vztahy) (V.3)

Za Ucelem podpory pracovnikQ univerzity, ktefi se zabyvaji projekty financovanymi z Evropskych strukturalnich
a investi¢nich fondl, zprovoznime komunikaéni platformu pro otazky a odpovédi a zajistime alespor Sest aktivit
zamérenych na sdileni zkuSenosti a pfiklad( dobré praxe z realizace projektd. (odpovida: pror. pro rozvoj) (V.5)
Vytvofime zakladni verzi interniho informacéniho portalu Univerzity Karlovy a implementujeme odpovidajici mobilni
aplikaci. (odpovida: kancléF) (V.5)

Do plného provozu pro celou univerzitu uvedeme aplikaci pro odstrafiovani duplicit pfi podavani Zzadosti o projekty
a vefejné zakazky. (odpovida: kvestor) (V.5)

Nalezneme nové pfipady transferu a technologii s potencia lem komercializace. (odpovida: fed. Centra pro pfenos
poznatk( a technologii) (V.6)

Revidujeme souc€asna fundraisingova nastaveni a implementujeme systém Due Diligence. (odpovida: kvestor,
kancléf, pror. pro vnéjsi vztahy) (V.8)

Zalozime Nadacni fond Univerzity. (odpovida: kvestor, kancléf, pror. pro vnéjsi vztahy) (V.8)

Uvedeme do praxe elektronické systémy pro evidenci a Uétovani tuzemskych i zahraniénich cestovnich pfikazl.
(odpovida: kvestor) (V.9)

Pro potfeby administrace institucionalniho planu pro rok 2021 a programu na podporu strategického fizeni 2022-2025
zajistime dalsi rozvoj portalu Strategicky plan rozvoje Univerzity Karlovy. (odpovida: pror. pro rozvoj) (V.9)

V rédmci rektoratu elektronizujeme procesy spojené s evidenci a inventurou majetku a zavedeme online sledovani
zakazek a prehledd hospodareni pro vedouci jednotlivych GtvarG. (odpovida: kvestor) (V.9)

Vytvofime kampus pro podporu kreativniho a inovativniho mysleni. (odpovida: p. rektor, kancléf, fed. Centra pro
pfenos poznatk( a technologii) (V.10)

Provedeme vyhodnoceni stavajicich rozvojovych lokalit Univerzity Karlovy a prozkoumame moznosti rozvoje v
novych lokalitach ve vazb& na Uzemni plan hlavniho mésta Prahy (Metropolitni plan). (odpovida: pror. pro rozvoj)
(V.11)

Zahdjime realizaci akci zafazenych v dokumentaci programu 133 220 a 133 240. (odpovida: pror. pro rozvoj) (V.11)
Budeme pokracovat ve vystavbé kampusu Lékarské fakulty v Plzni (UniMeC Il), v rekonstrukci a dostavbé arealu
Fakulty socialnich véd v Jinonicich, v projektové pfipravé kampusu Farmaceutické fakulty a Lékarské fakulty v Hradci
Kralové (MEPHARED 2), ve vyhodnocovani dislokace pracovist univerzity a v pfipravnych a projektovych pracich



pro akce zafazené v dokumentaci programu 133 220 Rozvoj a obnova materialné technické zakladny vefejnych
vysokych skol a 133 240 Rozvoj a obnova materialné technické zakladny Iékafskych fakult a pedagogické fakulty.
(odpovida: pror. pro rozvoj) (V.12)

Dokonéime projektové dokumentace pro Kampus Albertov a novou budovu Ustavu d&jin Univerzity Karlovy a Archivu
Univerzity Karlovy. (odpovida: pror. pro rozvoj) (V.12)

V rdmci modernizace koleji a menz budeme rekonstruovat koleje Na Kotli (blok A4), Kajetanka (blok B) a Na Vétrniku
(blok IV, socialni zafizeni a kuchyné K) a hledat dodate&né finanéni zdroje pro rekonstrukce koleji Svehlova a Hostiva¥
se zajisténym stavebnim povolenim a kolej Jednota. (odpovida: fed. Koleji a menz) (V.12)

Pro strategické fizeni Univerzity Karlovy a vytvareni pfisluSnych dokumentl vytvofime zakladni metodiky po sbér
dat z centralnich informacénich systém( a pilotni Business Intelligence portal poskytujici online statistické vystupy.
(odpovida: kancléf, fed. Ustavu vypodetni techniky) (V.13)

Dokoné&ime nové moduly Studijniho informaéniho systému, které jsou uréeny studentiim. (odpovida: fed. Ustavu
vypocetni techniky) (V.13)

Spustime novou platformu pro evidenci a vykazovani mobilit. (odpovida: fed. Ustavu vypoéetni techniky) (V.13)
Pro systém elektronické spisové sluzby zajistime integraci s kliCovymi systémy pro spravu dokumentl (dokonceni
rozhrani mezi ESSS a SIS za u¢elem automatického pfenosu dat, novy nastroj pro evidenci a i¢tovani tuzemskych i
zahrani¢nich cestovnich pfikazUl) a implementaci jmenného rejstfiku a centralniho registru smluv Univerzity Karlovy.
(fed. Ustavu vypogetni techniky) (V.13)

Zprovoznime novy integrovany systém celouniverzitnich knihovnich sluzeb (konverze procesu, $koleni, pilotni
provoz). (odpovida: kvestor, fed. Ustfedni knihovny) (V.13)

V oblasti ochrany osobnich udaju implementujeme, s ohledem na rozvoj flexibilnich forem vzdélavani, nova pravidla
pro nakladani s audiovizualnimi zaznamy, vytvofime metodiky pro sbér dat reflektujici Obecné nafizeni o ochrané
osobnich udaju a zajistime soulad prvkti eGovernance s nafizenim GDPR a cyber-security. (odpovida: kanclér) (V.13)



