Opatreni rektora ¢. 23/2021 ve znéni
opatreni rektora €. 3/2022 (UpIné znéni)

Nazev: Zavedeni a definovani pojmu ,postdoktorand“ na
Univerzité Karlové

K provedeni: -

Gestor: OvVaV

Uginnost: 17.1. 2022

Zavedeni a definovani pojmu ,,postdoktorand” na Univerzité
Karloveé

Cl. 1 — Uvodni ustanoveni
Toto opatfeni specifikuje pouziti pojmu ,postdoktorand (v anglickém jazyce ,post-doc®) na Univerzité Karlové (dale jen
Suniverzita®).

Cl. 2 — Postdoktorand
1.

Postdoktorand je akademicky nebo védecky pracovnik, ktery ma s univerzitou pracovni pomér na dobu urcitou
(minimalné na jeden rok), a ktery dosahl akademického titulu Ph.D. nebo jeho ekvivalentu (dale jen ,Ph.D.“) pfed
maximalné osmi lety. Do této doby se nezapocitava doba, po kterou je €erpana matefska dovolena, rodi€ovska
dovolena, doba vojenskeé sluzby, doba vaznych zdravotnich komplikaci, pfipadné doba jinych obdobnych zakonnych
dlouhodobych pfekazek vykonu prace (napf. doba stravena dlouhodobou péc&i o rodinného pfislusSnika/blizkou
osobu).

2. Pracovni mista postdoktorandtl jsou obsazovana podle Radu vyb&rového Fizeni univerzity, pfipadné podle

specifickych podminek projektu, na ktery je postdoktorand pfijiman, a to uchazedi, ktefi ziskali Ph.D. na zahraniéni

(nebo pfipadné tuzemskeé) vysokeé Skole.

Za postdoktoranda neni povazovan pracovnik, ktery plisobi na stejné soucasti univerzity, kde absolvoval doktorské

studium v obdobi, které je rozhodné podle odst. 1.

w

Cl. 3 — Povinnosti fakult a dal$ich soucasti
1.

Fakulty a dal§i soucasti univerzity (dale jen ,soucasti UK) se budou pfi rozhodovani, zda je zaméstnanec
postdoktorandem, Fidit timto opatfenim.

2. Soucasti UK do novych pracovnich smluv vyslovné uvedou, Ze je zaméstnanec postdoktorandem, a zajisti
jednoznaéné oznaceni postdoktoranda v personalnim systému univerzity, a to nejpozdéji k prvnimu dni platnosti jeho
pracovnépravniho vztahu. Budou-li stavajici pracovni smlouvy mé&nény nebo k nim budou uzavirany dodatky z jinych
ddvodd, pouzije se predchozi véta pfimérené.

Cl. 4 — Pfrechodna a zavére¢na ustanoveni
1. Soucasti UK zajisti jednoznacné oznaceni postdoktorandd, jejichz pracovnépravni vztah jiz ke dni u€innosti tohoto

opatfeni trva, v personalnim systému univerzity nejpozdéji do 1. fijna 2021.
2. Toto opatfeni nabyva ucinnosti dnem 1. zari 2021.

UpIné znéni nabylo uginnosti dne 17. ledna 2022.

V Praze dne 12. ledna 2022

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
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