Strategie udrzitelného rozvoje

Univerzita Karlova v souladu s "17 SDGs" (Sustainable Development Goals OSN 2015-2030) chape pojem "udrzitelny
rozvoj" v jeho komplexnosti a dlouhodobé podporuje aktivity vedouci k prohloubeni jeho environmentalniho, socialniho i
ekonomického aspektu. V souladu se Strategickym zamérem UK pro obdobi 2021-2025 univerzta vytvofila a projednala
nové strategické materialy:

Strategie udrziteIného rozvoje Univerzity Karlovy: Na cesté k
udrzitelnosti 2030

Strategie stanovuje zakladni koncepci a cile udrzitelného rozvoje napfi¢ univerzitou. Jako hlavni metu si klade posunout
UK do roku 2030 smérem k udrzitelnému fungovani, a to nejen odpovédnym pfistupem ke svému provozu, ale i k
vzdélavacim a tvaréim ¢innostem. Proto se zaméfuje na &tyfi kli¢ové oblasti rozvoje, jez reflektuji hlavni aktivity univerzity
a vSech jejich soucasti:
I. Rizeni a organizace
Il. Sprava a provoz
lll. Vzdélavani, véda a vyzkum
IV. Treti role a spoluprace navenek.

Strategie udrzitelného rozvoje Univerzity Karlovy: Na cesté k udrzitelnosti 2030

Charles University Sustainable Development Strategy: Towards Sustainability 2030

Akéni plan implementace Strategie udrzitelného rozvoje UK: Na cesté
k udrzitelnosti 2030 v letech 2023-2024

Pro uspésné naplhovani Strategie budou nezbytna prakticka upfesnéni jejich kli€ovych oblasti v podobé konkrétnich
projektd zahrnutych v akénich planech. Akéni plany, které budou svym rozsahem pokryvat dvouletd ¢asova obdobi,
tzn. 2023-2024, 2025-2026, 2027-2028 a 2029-2030, stanovi, mimo jiné, zpusob monitoringu, evaluace a finanéniho
zajisténi, ur€i odpovédné aktéry a jejich pravidelné vyhodnocovani poslouzi k zmapovani dosazeni nastavenych
indikatord a pokroki v jednotlivych opatfenich.

Prvni AkEni plan pro roky 2023 a 2024 se soustfedi pfedevSim na spolupraci, komunikaci a osvétu uvnitf UK ve
snaze vytvofit pevné zaklady pro Uspésnou realizaci strategickych cil zejména zlepSenim celouniverzitniho dialogu a
koordinace (napf. ustanovenim koordinatort ¢i odbornych pracovnich skupin) v oblasti udrzitelného rozvoje.

Akéni plan implementace Strategie udrzitelného rozvoje UK: Na cesté k udrzitelnosti 2030 v letech 2023-2024

Action Plan for the Implementation of the CU Sustainable Development Strategy: Towards Sustainability 2030 between
2023 and 2024

Harmonogram projednani obou materialt v roce 2023

» 13. 03. — zvefejnéni materiall pro ucely pfipominkovani a diskuse v ramci kulatého stolu

« 23. 03. — konani Kulatého stolu — Strategie udrzitelného rozvoje UK od 10.00 do 12.00 hod. v Modré poslucharné,
€. 140, Celetna 20
Na setkani byly pfedstaveny jeji dili €asti, budouci naplfiovani, i pfiklady dobré praxe vybranych fakult.

* 13. 04. — ukonéeni procesu pfipominkovani a sbéru podnétl k potencialnimu doplnéni Akéniho planu
* 10. 05. — ukonCeni procesu vyporadani pfipominek (vice informaci viz nize)

» 15. 05. — projednani materiald Kolegiem rektorky

e 22.05. - projednani materiald Rozsifenym kolegiem rektorky

» 26. 05. — projednani materiald Akademeickym senatem

pozn.: Materialy jesté projdou jednotnou grafickou tpravou a poté bude prikro¢eno k jejich rozsahlejsi propagaci.

Pripominkovani



Oba materialy byly upraveny na zakladé namétu a pfipominek, k jejichz vzneseni byly prostfednictvim pozvanky pani
rektorky ke ,Kulatému stolu Udrzitelného rozvoje” vyzvany fakulty (dékanky a dékani, tajemnice a tajemnici), RozSifené
kolegium rektorky, Akademicky senat, Komise pro tfeti roli AS UK. Studujici a zaméstnanci univerzity byli k u¢asti na
procesu pfipominkovani osloveni hned nékolika informaénimi kanaly (studentsky a zaméstnanecky newsletter pro mésic
brezen, webové stranky UK a socialni média, porada vedoucich odbort rektoratu atd.).

Celkem bylo vzneseno téméF osm desitek pfipominek a namétd, z nichz vétsina byla vypofadana formou vysvétleni,
prijeti/ Castecného prijeti. Za timto ucelem bylo pfipraveno souhrnné vyporadani pfipominek, jez bylo postoupeno
organum univezity ¢innym v projednavacim fizeni (viz vy$e) a které bylo nasledné rozeslano jednotlivym respondentim,
ktefi se do pfipominkovani aktivné zapojili.

Vedle drobnych formulaénich uprav a zpfesnéni patfi k vyznamnéjSim apravam:

Posileni dal$ich aspektl udrzitelného rozvoje. Na zakladé pfipominkovaciho fizeni a diskuze probéhlé v ramci
kulatého stolu byla zménéna textace navaznosti strategie na dalSi oblasti udrzitelného rozvoje a dil€i univerzitni
strategie. Zmeény se dotykaji zejména druhé kapitoly Strategie. Tyto Upravy byly navzeny jako vypofadani pfipominek,
Ze je material zaméfen zejména na environmentalni udrzitelnost a navrh zmény nazvu dokumentu napf. na "Strategie
environmentalni udrzitelnosti UK®, ke které ve vysledku nebylo pfistoupeno. (diskutovano taktéz a kulatém stole).
Uprava formulace Mise a Vise ve Strategii. Text byl pozmé&nén zejména s ohledem na vé&cné pfipominky, které se
soustiedily na spravnost obecné formulace a pojeti Mise a Vize ve strategickych materidlech. Mise tedy popisuje
hlavni naplf ¢innosti univerzity, Vize pak pfestavuje ambiciézni cile, ke kterym chce univerzity sméfovat, dale pak
nasleduje vycet aktivit, jak téchto cil optimalné dosahnout.

Zména nazvu zajmove oblasti I. a. ii. Strategické dokumenty a reporting pokroku v oblasti udrziteIného rozvoje, jez
se propsala do obou materiald. Domnivame se, Ze plvodni nazev oblasti mél omezenéjsi pole plsobnosti, proto
jsme se, nejen v souladu s pfipominkami, rozhodli jej rozsifit a umoznit zde reportovat napfiklad vysledky svétovych
Zebfickud v oblasti udrzitelného rozvoje (THE Impact Ranking, QS Sustainability Rankings), pfipadné do budoucna i
ESRS reporting (European Sustainability Reporting Standards), ktery stavi na novém konceptu ESG (Environmental,
Social, Governance) a ktery momentalné pfipravuje Evropska komise.

V navaznosti na vySe uvedené zmény doSlo v Akénim planu ke konkretizaci a upfesnéni souvisejiciho opatfeni
Monitoring a reporting naplfiovani Strategie udrzitelného rozvoje UK.

Zmény v zajmové oblasti |. a. ii. Emise sklenikovych plynu, jeZ se propsaly do obou material(. Byla reflektovana
opakujici se pfipominka ohledné chybéjiciho monitoringu emisi sklenikovych plynt UK a ambice stat se uhlikové
neutralni instituci nejpozdéji do roku 2050. Ve Strategii byla ambice na uhlikovou neutralitu pfidana do Vize a také
do jednoho z dil€ich cild. Nové byl v Akénim planu navrzen vypocet emisi UK, tzv. Scope 1 a Scope2 (pfimé emise a
nepfimé emise z energie), pro rok 2022 jako vychozi stav a pfiprava pro budouci vypocet emisi UK také tzv. Scope
3 (dalSi nepfimé emise).

Zmény nazv( zajmovych oblasti Il. e. i. Sluzebni a studijni cesty (zejména do zahraniéi) a Il. e. ii. Pravidelné
cesty za studiem/do prace, jeZ se propsaly do obou materiald. Zména prvniho nazvu reflektuje pfipominku absence
studentské mobility a potfebu podtrhnout cestovani na delSi vzdalenosti, a propisuje se tak do zmén provedenych v
souvisejicim opatfeni Zmapovani moznosti nastaveni podpory pro vybér environmentalné SetrnéjSich méda dopravy
pro sluzebni a studijni cesty v ramci Akéniho planu. Upravu druhého ndzvu se pak logicky vaZe ke krat§im cestam,
které studujici i zaméstnanci univerzity absolvuji, da se Fici, téméF kazdodenné.

Zmeény v kliovych oblastech lll. Vzdélavani, véda a vyzkum a IV. Tfeti role a spoluprace navenek, jez se propsaly
do obou material(l. Na zakladé pfipominek doslo k Upravé cild, dil¢ich cill a ukazatell naplfiovani ve formé doplnéni
program( (studijni, CZV), publikagni &innosti, uplatnéni vysledk( v praxi a zapojeni do vefejné debaty.

Doplnéni uvodniho textu a pfidani opatfeni (pro naplnéni dil€iho cile I. a. ii. Strategické dokumenty a reporting
pokroku v oblasti udrZitelného rozvoje) Zasobnik napadd a podnétd pro oblast udrzitelného rozvojev ramci A¢niho
planu. RozSifeni, resp. doplnéni ivodniho textu je obecnou reakci na pfipominku, Ze by mélo byt u v8ech oblasti,
které nejsou aktualné FeSeny v Ak&nim planu konkrétnim opatfenim, vysvétleno, pro¢ tomu tak je. V navaznosti
na vyporadani pfipominek jsme se také rozhodli pro vytvofeni zasobniku, do kterého budou postupné doplfiovany
ddlezité napady a podnéty, které vyplynou z procesu implementace Strategie a Akéniho planu. Jiz ze samotného
procesu pfipominkovani jsme ziskali mnohé navrhy vhodné k inspiraci, potencialnimu rozpracovani ¢i uvaze.
Zmeény v rdmci opatfeni (pro naplnéni dil¢iho cile Il. b. i. Rekonstrukce budov a nova vystavba) Pilotni EPC studie
pro areal Centra Krystal jsou odrazem vyvoje projektu a potfebou specifikovat nastin jeho obsahu uvedeného v
AkEnim planu.

Doplnéni opatfeni (pro naplnéni dil¢iho cile Il. d. i. Monitoring odpadu) Provedeni analyzy vychoziho stavu nakladani
s biologicky rozlozitelnymi odpady na Kolejich a menzach UK do Ak&niho planu. Toto opatfeni bylo dodate¢né
zahrnuto do Akéniho planu zejména pro vyporadani pfipominek, které vyzdvihovaly absenci jakéhokoliv opatfeni
v rdmci této oblasti zajmu, a taktéZ pro obecny aktudlni zajem o biologicky rozlozitelné odpady, zefektivnéni jejich
sbéru a potencionalniho vyuziti (doklada napf. CRP UNILEAD II.).

Doplnéni opatfeni (pro napInéni dil¢iho cile Il. d. ii. Prevence vzniku, tfidéni a dal$i zpracovani odpadu) Zefektivnéni
systému nakladani s biologicky rozlozitelnymi odpady na Kolejich a menzach UK v Akénim planu v souladu a v
navaznosti na vyse uvedenou zménu.



» Doplnéni opatfeni (pro napInéni dil¢iho cile Il. e. ii. Pravidelné cesty za studiem/do prace) Analyza volby dopravniho
prostfedku pfi cesté za studiem a do zaméstnani v Akénim planu. Jedna se v podstaté o jediny komplexné
formulovany navrh opatreni, ktery byl zaslan respondentem v ramci pfipominkovaciho procesu. S ohledem na jeho
odbornost, navaznost na jiz probéhnuvsi projekt, potfebnost atd. jsme se rozhodli jej zafadit do Akéniho planu.

Dékujeme vSem, ktefi se do pripominkovani zapojili. Cenime si Vaseho aktivniho pfistupu!

. V pfipadé dotazu, podnétl a napadl se nevahejte obratit

. na:.

Mgr. Ing. Nikola Rusova

. . ™ . Manazerka udrzitelného rozvoje

nikola.rusova@ruk.cuni.cz
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