SHRNUTI STANOVISKA OMBUDSMANKY UK

PODNKT ¢&. 18/2025

Pifedmét:

Podavatelé se obratili na ombudsmanku UK ve véci zpfistupnéni jejich osobnich udaji pti
jednani organu UK.

Podnét byl Setfen v soucinnosti s podavateli, s jednotlivymi ¢leny vedeni UK, s povéfenkyni
pro ochranu osobnich tdaji UK a sosobami zaméstnanymi v daném organu UK.
Ombudsmanka méla k dispozici pisemné a ustni vypoveédi osob, zdznamy z predmétnych
jednani organt UK a pravni rozklad predmétu podnétu.

Vvhodnoceni podnétu

Na jednéani organu UK byly prezentovany osobni iidaje zaméstnanci. Na uvedeném zavéru
nic neméni, nebyly-li v pivodné poskytnuté tabulce s idaji uvedena jejich jména.

Dtivodem je, ze pfedmétné pracovni pozice vzdy v rozhodném obdobi zastaval jen jeden
clovek, resp. cloveék zastavajici pfislusnou pracovni pozici je osobam, kterym byly informace
zptistupnény, vétsinoveé znam. Osobnim udajem ve smyslu pravni Gpravy na ochranu osobnich
udajii se pritom rozumi jakakoli informace o uréeném nebo urcitelném Zijicim ¢lovéku.
Jinak feCeno, zpfistupnéné informace byly pro adresaty (minimaln€ vétSinove) bezpochyby
ptifaditelné ke konkrétnim fyzickym osobam.

Clenové organu maji pravo na informace nezbytné pro vykon své funkce, resp. na informace
nezbytné k zajisténi fadného fungovani a kol organu. Udaje, které nespadaji pod nezbytnou
soucinnost V pravé uvedeném smyslu, si mohou ¢lenové a ¢lenky organu vyzadat pouze
prostiednictvim zakona o svobodném pftistupu k informacim (zdkona ¢. 106/1999 Sb.).

At jiz jsou udaje poskytovany v ramci soucinnosti nebo v ramci svobodného piistupu
k informacim, musi byt zachovana zasada nezbytnosti a minimalizace zasahu do prav a
opravnénych zajmi subjektii udaju. Uvedenému je tieba rozumét tak, Ze kde je to mozné,
maji byt poskytované informace (neztrati-li tak vypovidajici hodnotu z hlediska ucelu, pro néz
jsou poskytovany) anonymizovany atd.

Bez ohledu na to, jakym zptisobem ¢lenové ¢i ¢lenky ziskaji v souvislosti s vykonem své funkce
informace majici povahu osobnich udajti, nemaji pravo s nimi nakladat volné, tj. napiiklad je
libovolné zvetejniovat. Dispozice snimi jsou omezeny pouze na vykon funkce a musi
bezezbytku respektovat pravni tipravu na ochranu osobnich tdaji, véetné zasady minimalizace
zasahu do prav a opravnénych zajmu dot¢enych osob, tedy subjektti idaji. V dalsim jsou Cleni
vazani mléenlivosti.



Z uvedeného se podavaji nasledujici zavéry:

pied poskytnutim informaci mélo byt zvazeno, zda spadaji pod nezbytnou soucinnost
poskytovanou organu UK pro vykon jeho role;

pfed poskytnutim informaci mélo byt zvazeno, zda je neni mozné poskytnout
anonymizovang;

bez ohledu na to, jakym zplisobem ¢lenstvo organu udaje ziska, smi je vyuzit pouze
k vykonu své funkce a (s pfihlédnutim k situa¢nimu kontextu) pii zachovani maximalni
diskrétnosti (s ohledem na zajmy dotCenych subjektii idaji);

z setfeni nevyplynul divod/ucel, ktery by legitimizoval, ze udaje mély byt dostupné
Siroké vetejnosti;

neni-li mozné identifikovat Ui¢el zvefejnéni, nelze identifikovat ani pravni titul (¢l. 6
odst. 1 GDPR) pro jejich zpracovani.

Faktickym zvefejnénim osobnich udaji zaméstnancti univerzity na jednani organu tak mohlo
dojit k ujmé podavateli.

Navrzené doporuceni

Na zakladé¢ vySe uvedeného ombudsmanka doporucuje, aby byla piijata nize uvedend opatieni
— na stran¢:

A

a)
b)

c)

d)

vedeni organu UK

projeveno piiméfené zadostiuc¢inéni podavatelim podnétu,

proveden vymaz predmétnych usekl obrazovych/zvukovych zdznami z jednani
organu, a tak se zamezilo dalSimu vetfejnému Sifeni osobnich udajii zaméstnanci,
dostupnymi prosttedky, zejména zvySenim informovanosti o zdkonném a bezpe¢ném
nakladani s osobnimi informacemi, zaji§téno, aby se podobné situace v budoucnosti
neopakovaly,

s podloZenymi zavéry bylo uvazZeno, zda jednani organti (nebo alespon jejich
vyhrazené ¢4asti) maji byt neverejna.

poskytovateli osobnich udaja
bylo kazdé poskytnuti osobnich udajti pro vykon kontrolni ¢innosti orgdnu opatfovano
poucenim o nakladani s osobnimi udaji.

hostt pritomnych na jednanich organu
byly respektovany veskera zdkonem stanovend pravidla a podminky bezpe¢ného
nakladani s osobnimi udaji.

Datum vyhotoveni vlastniho stanoviska: 2. 5. 2025



