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Rovné prilezitosti na Univerzité Karlové
Strucny piehled aktualnich informaci

POZVANKA: Zeny, které inspiruji — 8. bfezna od 12 hodin v Didaktikonu Kampusu Hybernska

Fakulta télesné vychovy a sportu spolu s UK Pointem vdas srdec¢né zvou na druhy rocnik akce oslavujici vyroci
Mezinarodniho dne Zen. TéSit se mlzete na dvé zajimavé panelové diskuse. Prostor otevien od 12 hodin, diskuse

zadinaji ve 13 hodin. Vice informaci véetné odkazu k registraci naleznete zde: https://ftvs.cuni.cz/FTVS-3052.html.

REGISTRACE OTEVRENA do 26. UNORA: 14. a 15. bfezna 2024 probéhne na UK mezinarodni workshop LERU-CE7
»Inclusive GEP’s in FP10“.

Workshop je urcen vSsem, ktefi se zabyvaji agendou rovnych prileZitosti ¢i se s ni setkavaji skrze grantové Zadosti.

Registrace: register.leru.org/leru-ce7-seminar-march-2024/

Informace ze zasedani Rady pro rovné prilezitosti UK, 31. ledna
2024

Uvodni slovo ¢lenky kolegia rektorky pro socialni zaleZitosti a udrzitelny rozvoj

Ing. Lenka Henebergova seznamila ¢lenstvo s dllezitymi informacemi od vedeni UK.

- Psychosocialni podpora po tragické udalosti na FF UK stéle probih3d, ¢lenstvo bylo seznameno s dosavadnimi a
planovanymi aktivitami, jesté v prdbéhu bfezna budou oteviené skupiny EMDR, vice informaci zde:

https://www.emdr.cz/aktualne

- Nadacni fond UK: prostfedky rozdéleny dle tfi prioritnich oblasti, a to pomoc rodindm obéti, rodinam

zranénych a psychosocidlni podpora

Ramec pro efektivni vyuku na UK

Mgr. et Mgr. David Hurny a Mgr. Barttomiej Wréblewski seznamili ¢lenstvo s RaAmcem, procesem jeho vzniku a dalSim

postupem pfi jeho implementaci. Byly diskutovany pripominky ze strany RRP a moZnosti spoluprace.
Rada pro rovné pfilezitosti UK mlze pro implementaci Ramce:

- doporucovat kurzy rozvijejici dané kompetence

- vytvorit EDI toolbox jakozZo zdroj vzdélavani v oblasti rovnosti, inkluze a diverzity

- dalsi ndvrhy budou prodiskutovany v ramci pracovni skupiny pro pedagogické kompetence

Kontakt:
Mgr. Iveta Bayerova
UK Point

iveta.bayerova@ruk.cuni.cz
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Projekt KULTIMED
MUDr. Barbora East, Ph.D. predstavila dosavadni a planované aktivity projektu.

- Zaznamenan velky zajem o mentoring mezi mladymi lékafi a Iékarkami (ze strany mentorl a mentorek i
mentees), dostavaji nabidky ke spolupraci od odbornik(i a odbornic, ktefi maji s mentoringem zkusenosti: velice

inspirativni praxe i pro dalsi obory

- Nabidka spoluprace pti organizaci chirurgického kongresu: napf. moznost prezentovat obory lékarskych fakult

v doprovodném programu

PInéni Planu rovnych pfileZitosti UK
Mgr. Iveta Bayerova predstavila hlavni pokroky za rok 2023 a tkoly pro rok 2024.

- Vyznamny posun za rok 2023 zaznamenaly zejména oblasti: kultura pracovniho prostredi a personalni zajisténi

agendy, sladovéni rodinného a pracovniho Zivota, sitovani a sdileni dobré praxe

- V ramci spoluprace s ¢eskymi VS v ramci CRP vznikly dvé priruc¢ky: Ombudsosoby a osoby v obdobném postaveni

— doporuceni pro vysoké Skoly a Prevence Sikany na pracovisti — pravodce pro vysoké skoly

- Ukoly pro RRP v roce 2024:

o  Dopracovani Standardu vybavenosti budov
o Tvorba manuadlu inkluzivni komunikace
o Nastroje pro zajisténi vyvazenéjsiho zastoupeni muzi a Zen v organech a komisich
o  Definice rovnosti (slovnik pojm( pro UK)
o  Rozvoj spoluprace s platformou Paedagogium
- Dalsi plany pro oblast RP v roce 2024:
o Prvnivyhlaseni Ceny za pfinos k RP
o  Realizace Setfeni situace pecujicich
o  Vybudovani a spusténi provozu détské skupiny

o  Zhodnoceni vzajemného fungovani ombudsmanky a Etické komise

Akeni plan HR Award 2024 - 2026

Mgr. lveta Bayerova predstavila hlavni tematické oblasti planu a jeho propojeni s agendou rovnosti, byly diskutovany

pfipominky ze strany RRP.

- Vroce 2024 ¢eka Univerzitu Karlovu hodnotici navstéva pro prodlouzeni ocenéni HR Excellence in Research, tym

HR Award bude pribézné informovat o vyvoji a oslovovat prostfednictvim fakult zaméstnance a zaméstnankyné

s zadosti o spolupraci (napf. formou rozhovort pfi hodnotici navstévé

PFiSti zasedani Rady pro rovné pfileZitosti UK se kona 29. dubna 2024.

Kontakt:
Mgr. lveta Bayerova
UK Point

iveta.bayerova@ruk.cuni.cz
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