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Pruzné rozvrzeni pracovni doby na Univerzité Karlové

Cl.1
Zakladni ustanoveni
Toto opatreni upravuje rozvrzeni a evidenci pruzné pracovni doby zameéstnancii Univerzity
Karlovy (dale jen ,univerzita“).

Cl.2
Obecna pravidla

1. Pruzné rozvrZeni pracovni doby (dale jen ,pruzna pracovni doba“) zahrnuje c¢asové
useky zakladni a volitelné pracovni doby.

2. Vramcivolitelné pracovni doby si zaméstnanec sam voli zacatek a konec pracovni doby.
V zakladni pracovni dobé, jejiZ zacatek a konec urcuje zaméstnavatel, je zaméstnanec
povinen byt na pracovisti, s vyjimkou prestavky na jidlo a oddech a s vyjimkou plnéni
pracovnich povinnosti mimo pracovisté na pokyn nadiizeného vedouciho zaméstnance.

3. Pruzné rozvrzeni pracovni doby se neuplatni v pripadech upravenych v § 85 odst. 5
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.

4. Pruznapracovni doba je poskytovana co nejSirsimu okruhu zaméstnanci. Vyjimku tvoii
zameéstnanci, jejichZ povaha prace nebo provoz pracovisté to vylucuji.

CL3
Prechodna a zavére¢na ustanoveni

1. Dékani fakult univerzity, reditelé dalsich soucasti univerzity, ktefi byli povéreni
jednanim v pracovnépravnich vécech za univerzitu, a kvestor univerzity vydaji
provadéci predpis, ktery v podrobnostech upravi pruznou pracovni dobu na prislusné
fakulté univerzity nebo dalsi soucasti univerzity do 31. brezna 2024.

2. Toto opatreni rektora nabyva platnosti dnem jeho podpisu a ucinnosti dne 1. ledna
2024.

V Praze dne 19. prosince 2023

prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.



