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Zapis ze zasedani AS UK dne 22. bfezna 2024
1. Zahajeni, pfedani osvédceni novym ¢leniim

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., pfedseda AS UK, v 10:00 hod. pfivital pfitomné cleny AS UK i hosty. Zasedani se konalo
v Modré poslucharné (Celetna 20).

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, pozadal MUDr. Annu Maleckovou, Ph.D., predsedkyni Hlavni volebni
komise, aby predala osvédceni nové zvolenym ¢lendim AS UK.

Osvédceni obdrzeli:

Jan Tkacik (ETF)

Klara Ptackova (ETF)

Jan Fiala (FTVS)

doc. MUDr. Jan Gojda, Ph.D. (3.LF)

Program zasedani AS UK

Pfedsednictvo AS UK navrhlo program zasedani AS UK. Program byl rozeslan ¢lendm AS UK a zvefejnén na
internetovych strankach senatu.

Zahajeni, predani osvédéené

Kontrola a schvaleni zapisti ze zasedani AS UK konanych dne 19. ledna 2024 a 9. Gnora 2024
Vystoupeni J. M. pani rektorky

Vnitfni predpis UK

Vnitini predpisy fakult

N&vrh na jmenovani ¢lend védecké rady CERGE

Volba kandidata na Clena Etické komise UK

NoOoulh WNH



8. Zprava o vnéjsim hodnoceni Univerzity Karlovy

9. Stav naplfiovani Planu rovnych pfilezitosti UK za rok 2023

10. Stav naplnovani Akéniho planu implementace Strategie udrzitelného rozvoje UK: Na cesté k udrzitelnosti
2030 v letech 2023-2024

11. Navrh rozpisu prostfedkl poskytnutych UK z ukazatele C - prispévek na stipendia pro studujici
doktorskych studijnich programd na rok 2024 a vyhled pro rok 2025

12. Naplfiovani Akéniho planu HRS4R na UK v roce 2023 a vyhodnoceni obdobi 2021-2023

13. Sebehodnotici zprava: Implementace HRS4R na UK. Obnoveni certifikdtu HR Excellence in Research (HR
Award) 2024

14. Ak¢ni plan HRS4R na UK pro obdobi 2024-2026

15. Zavérecnd zprava z oblasti vykonu cinnosti univerzitni ombudsmanky a tzv. kontaktnich osob
(ombudsosob) na fakultach a soucastech UK za rok 2023

16. Metodika Setfeni podnétl nevhodného chovani ombudsmankou UK

17. Skoleni pro akademické a ne-akademické pracovniky a pracovnice Univerzity Karlovy a Masarykovy
univerzity

18. Navrh OpatFeni rektora ,PFispévky ze socidlniho fondu a z daldich zdrojli na benefity pro zaméstnance
Univerzity Karlovy”

19. Pravni jednani

20. Informace z pracovnich komisi

21. Informace z Rady vysokych Skol

22. R{zné

Navrh usneseni:
,AS UK schvaluje program zasedani.”
Schvaleno tichym souhlasem

Ustanoveni komise pro tajné hlasovani
Navrzeni byli: Mgr. Kristyna Bubenikova (PfF), JUDr. Michal Riha, Ph.D. (PF), Bc. Dominika Erbekovéa (PedF)

Hlasovani o komisi pro tajné hlasovani
Pro 47, proti 0, zdrzel se 2
Schvaleno

Predsedou komise pro tajné hlasovani byl zvolen: JUDr. Michal Riha, Ph.D. (PF)

Hlasovani o tajném hlasovani prostfednictvim elektronického hlasovaciho zafFizeni dle &l. 9 odst. 8 JR AS
Pro 51, proti 0, zdrzel se 3
Schvaleno

2. Kontrola a schvaleni zapis(i ze zasedani AS UK konanych dne 19. ledna 2024 a 9. Gnora 2024

Amata Vohradska, tajemnice AS UK, informovala o tom, Ze k navrhu zapisu ze zasedani AS UK konaného dne 19.
ledna 2024 byla doruéena pFipominka kolegy Linzera, kterd byla zapracovéna. K navrhu zapisd ze zasedani AS UK
konanych dne 9. Unora nebyly doruceny zadné pfipominky.

Navrh usneseni:

,AS UK schvaluje zapis ze zasedani AS UK konaného dne 19. ledna 2024.”
Hlasovani

Pro 51, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno

Navrh usneseni:

,AS UK schvaluje zapis z prvniho zasedani AS UK konaného dne 9. unora 2024.”
Hlasovani

Pro 50, proti 0, zdrzel se 3

Schvaleno

Navrh usneseni:

,AS UK schvaluje zapis z druhého zasedani AS UK konaného dne 9. unora 2024.”
Hlasovani

Pro 51, proti 0, zdrzel se 3

Schvaleno

3. Vystoupeni J. M. pani rektorky

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uved! tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce.



Uvodem J. M. pani rektorka uvedla, e novym Feditelem CTS byl ve vybérovém fizeni vybran doc. Cyril Riha. Dale
uvedla, ze od minulého zasedani AS UK vedeni UK uspofadalo 4 setkani souvisejici s tragédii na FF UK, o kterych by
mél byt AS UK informovan. Zejména souvisejici informace o psychosocidlni pomoci by mély byt Sifeny co nejvice. Jako
prvni se uskuteénilo setkani s pozlstalymi rodinami zemrelych studujicich, pouze jedna rodina nebyla na tomto setkani
piitomna. Podékovala dr. Vachovi z 3.LF, jehoz vystoupeni velmi dobie rezonovalo mezi pozlstalymi. Vnima jako dobry
signal, Ze pozlstali rodice mezi sebou udrzuji kontakt. Déle prob&hla pfednaska na téma ,Akademicka obec zranénd,
ale ne zlomena“, kde kromé jiz zminéného dr. Vachy vystoupila maminka jedné ze zemrelych studentek. Zaroven
probéhlo setkani, jehoz Ucelem bylo podékovat vsem statnim i nestatnim slozkam, které po tragédii UK pomohly.
Zaznivalo, Ze tuto bezprecedentni tragédii UK dobfe zvladla. Posledni véc je, Ze vCera probéhlo setkani s nejvétsimi
darci Nadacniho fondu UK. Vedeni UK se témito kroky ve spolupraci s FF UK snazi dosahnout uzdraveni akademické
obce po tragédii na FF UK.

Dale se J. M. pani rektorka vénovala otdazkam rozpoctovym, legislativnim a investi¢nim. Konkrétné uvedla, Ze véfi
tomu, Ze uz se koneCné posune novela zakona o vysokych Skolach a novy zakon na podporu védy. K druhému ze
zminénych jiz vedeni UK obdrzelo vyporadani jeho pfipominek. Od ministryné LangSadlové dostala CKR pomérné
kratky Cas na predloZeni pfipominek. Vedeni UK dbalo na to, aby na fakultach, kde se tomu vénovat chtg&ji, dostali
jejich zastupci moznost predlozit prostfednictvim CKR pfipominky. Proto se jiz tak kratky casovy Usek poskytnuty
ministryni Lang$adlovou pro fakulty je$té smrsknul. Co se ty¢e MSMT, je naplanované setkani ve forméatu pracovni
skupiny, kterda se ma vénovat novému postaveni parametru K, novym Upravdm parametru A a eventuelné podpore
profesnich studijnich programl. Vedeni UK se pokusi prosadit, aby prostfedky skute¢né $ly na to, na co byly slibeny.

Co se tycCe védy a védecké cCinnosti, probéhl seminar dékana Harvardské lékafské fakulty a spoluprace, kterd se UK
dafi i diky jejim pracovniklim na americkém vychodnim pobieZi, se hezky rozviji. Pro rozvoj védeckych projektl na UK
je to kazdopadné prinos. K pedagogice J. M. pani rektorka uvedla, e 13. bfezna prob&hl kulaty stdl na téma rdmce
pro efektivni vyuku, kterého se Ucastnila celd fada prodékanl a néktei dékani. J. M. pani rektorka je moc rada, Ze se
v oblasti rozvoje pedagogickych dovednosti posouvame smérem k systematické podpofe. Dale uvedla, Ze 4. bfezna
probéhlo na MSMT setkani k vizovému rezimu student. Bohuzel se statu pofad nedafi se studentskymi vizy efektivné
pracovat. V evropském kontextu se potykame s tim, Ze zahrani¢ni studenti maji daleko snazsi pfistup na polské i
madarské skoly. Co se tyCe rozvoje interni komunikace, J. M. pani rektorka uz na 7 fakultach usporadala setkani se
zastupci akademické obce formou snidané s rektorkou. Setkani na zbylych fakultach jsou naplanovana. Zaroven bude
kolegium rektorky jezdit na viechna kolegia dékand, zacalo se na hradeckych fakultach.

Dale J. M. pani rektorka zminila nékolik bodl z agend prorektorl a prorektorek. Prof. Martinkova se velmi poctivé
vénuje nastavovani podminek ucitelskych studijnich programi. Je to velmi komplexni agenda, za kterou stoji mnoho
hodin setkavani se s poslanci a zastupci MSMT. Z agendy doc. Polaka je na dnesni zasedani predlozeno nékolik
materiall. J. M. pani rektorka podé&kovala za setkani pracovni skupiny pro hodnoceni vyuky studujicimi. Je moc rada,
Ze se v této oblasti UK nadale posouva. Z agendy prof. Kristoufka zminila, Ze probéhlo setkani s pracovniky Policie CR,
ktefi by se chtéli v&novat spole¢nym vyzkumnym projektim. Zarover byl podadn projekt v programu podpory rozvoje
oblasti vysokého $kolstvi, UK vede jeden ze dvou CRP projektd, ktery je zaméfen na podporu doktorského studia.
Z agendy dr. Fontany zminila, Zze UK Uspésné podala projekt NPO Green Deal, ktery se vénuje udrzitelnosti. Dale J. M.
pani rektorka uvedla, Ze probéhlo jednani s fakultami v oblasti podpory bezpecnostnich opatfeni z ERDF projektu
mifeného na pfistrojové vybaveni. Cilem byla diskuse o tom, jak spole¢né s fakultami vyuzit tyto prostfedky na
nékteré zalezitosti z oblasti bezpecnosti. Z agendy doc. Vlacha zminila memorandum s ministerstvem kultury, které se
podarilo UspéSné uzavfit, a udrzitelné Cislo ¢asopisu UK Forum. Z agendy prof. Rovné zminila kazdoro¢ni aktivity jako
jsou minigranty a studentské minigranty. Pozadala, aby c¢lenové AS UK vénovali pozornost i akademickym vyzvam,
opét je letos mozné usilovat o hostujici profesury. Z agendy Ing. Henebergové J. M. pani rektorka zminila zahajeni
certifikace ,Healthy Campus", ktera je o tom, aby UK byla mistem, které je pro studenty zdravé ve vSech rozmérech.
Pfipravuje se také projekt do Horizonu v oblasti rovnych pfilezitosti. Vyzvala ¢leny AS UK, aby predkladali navrhy
kandidatd na Cenu manzell Coriovych za zasluhy v oblasti rovnych piileZitosti. Dale J. M. pani rektorka pozvala ¢leny
AS UK na Zahradni slavnost UK, kterd se bude konat dne 24. 6. 2024. Velmi se také osvédcily zlaté promoce, dalsi
probéhnou v sobotu 13. 4. 2024.

Prvni z velkych zavérecnych témat J. M. pani rektorky bylo zajisténi zdravotni péce pro studenty. Uvedla, Ze
v nadchézejicich dnech UK uzavie smlouvu, kterd by méla zajistit nabizeni |ékai'ské péce studentlm. V&, Ze mnoho
mimoprazskych studentd bude tyto kapacity vyuZivat. Vedeni UK je pfipraveno na tuto potfebu dale reagovat.

Dale se J. M. pani rektorka vénovala tématu bezpecnosti. Mgr. Sldama spolecné s odbornikem na mékké cile pripravi
kulaty stll, ktery bude platformou pro zodpovézeni dotazi z oblasti bezpecnosti. Po schvéleni aktualizovaného
bezpecnostniho planu UK se hned zacala implementovat nékterd opatrfeni. Nékteré véci jako nacviky, Skoleni i
informacni setkani uz zacinaji postupné probihat. Vedeni UK nezapomina ani na problematiku vnaseni zbrani do budov
UK, pozadali o pravni vyklad v této véci. VSe by melo smé&fovat k tomu, aby na akademickou pldu zbrané& vnageny
nebyly. Vénovala se tomu i pracovni skupina na MSMT, jejimZz ¢lenem je i Mgr. Sldama. Ani tam prozatim nedoslo
k tomu, Ze by vedeni UK dostalo jasnou informaci ¢i jasny pokyn, jak v této véci dale postupovat.

Co se tyCe vnitfniho mzdového pfedpisu a mzdové koheze, J. M. pani rektorka pfipomnéla, ze prvni material, ktery byl
rozeslan fakultam a poprvé projednavan, byl vydan ve chvili, kdy vedeni UK nemélo z MSMT Zadné informace o tom,
jaké bude mit ukazatel F podminky. Druhy materidl, ktery $el také predtim, ne? MSMT zaslalo vedeni UK pfisluéné
podminky, priel ¢lendm RKR tésné pred jejich jednédnim a vedeni UK proto pozadalo dékany, aby zasilali své
pfipominky do 20. bfezna. Od d&kani ma vedeni UK reakce tykajici se pfislusné tabulky, ve které je navrzeno
nastaveni jednotnych tarifd. J. M. pani rektorka pozadala jak dékany, tak Ekonomickou komisi AS UK, aby se nyni



oddélila debata o prostfedcich na mzdovou kohezi od debaty o nastaveni jednotnych tarifl. Divodem pro to je, Ze
MSMT opakované fika, e vysoké Skoly musi zavést jednotné tarify a pokud to neudélaji, bude je MSMT penalizovat
v rdmci celého rozpoctu. Pro UK by to znamenalo penalizaci ve vy$i miliond. Je to néco, co se opakované fikad a
nemohli bychom byt pfekvapeni, kdyby to pfisti rok skutecné pfislo. Pokud UK nebude schopna jednotné tarify
nastavit, ostatni VS, které témér vSechny jednotné tarify nastavily, zatleskaji, protoZe si pfislusné prostredky rozdéli.
J. M. pani rektorka apelovala na dékany a dékanky a apeluje i na AS UK, aby se byli schopni domluvit a vytvorili
stabilitu. Je tfeba oddélit debatu o vnitfnich mzdovych predpisech a nastaveni jednotnych tarifd od zbytku. Pokud
prijde na UK 150 miliond K& na kohezi mezd, je to stejné jen kousi¢ek toho, co si musime odpracovat. Nezachrani to
zadnou fakultu. Je tfeba pfipravit strategii, na MFF a PFF je tato strategie napfiklad takova, Ze vétSina mezd se plati
z védeckych a grantovych prostfedkd. Na Iékaiskych fakultdch a FSV tvofi vétsinovou ¢ast aktivita z cizojazycnych
studijnich program{, védy a tak déle. Bude to pro UK naroény krok, ktery bude znamenat praci s Gvazky, ale je to
néco, co je treba udélat. Z debaty na Ekonomické komisi AS UK si vzala spoustu podnétd, ale velmi apeluje na to, aby
se nasla spolecna rec.

K vystavbé kampust Albertov a Mephared uvedla, Ze je potfeba po vydani dodatk{ k vyzvé NPO odevzdat pfislusné
Zadosti. Pevné véri, ze MSMT bude efektivné pokracovat vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace. Ukolem UK pak
bude vyresit to, Ze je potfeba tyto stavby dofinancovat. Nema smysl opakovat debatu, ktera probéhla na Ekonomické
komisi AS UK. Material, ktery tam byl predstaven, obsahuje popis dosavadniho vyvoje a tfi varianty dalSiho postupu.
Varianty se lisi podle toho, jak moc bude vlada schopna stavby dofinancovat. Vedeni UK naposledy v lednu slyselo
ujisténi od ministra Beka, ze pocitaji s tim, ze Skrtnutd Cast bude preklopena do roku 2025 a ze statni rezervy bude
investicim pomozZeno. Tfi navrZzené varianty pracuji se dvéma mechanismy. Prvnim mechanismem je fond ,Mikulas", se
kterym UK dlouhodobé pracuje a od zacatku roku 2022 je pravidelné naplfiiovan. Druhym nastrojem, se kterym byli
seznameni dékani a dékanky, je tzv. vnitrouniverzitni banka, kterd pracuje napfi¢ UK s prostfedky, které mame
v rémci fondd a zaroven vyuziva i kontokorentu. Je to cesta, kterd naplno vyuZije potenciélu nasich fondd a eliminuje
se nutnost brat si komeréni Gvér. Kdy? se s prostfedky na fondech nepracuje, neni to ekonomicky efektivni. Vibec by
nedavalo smysl mit prostiedky na fondech a jit cestou provoznich (nebo jesté hiF investi¢nich) Gvérd.

Rozprava

Dr. Farkas se dotazal, zda ma vedeni UK plan, jak zvySovat navratnost studentskych anket. Méla by to byt jedna
z priorit z oblasti hodnoceni vyuky, protoze nizka navratnost je dlouhodoby problém. Uvital by konkrétni plan, jak
k tomu ve stifednédobém horizontu pfistoupit. J. M. pani rektorka uvedla, Ze vedeni UK aktivné jedna s prodékany a
situace je hodné fakultné specificka. Doc. Polak uvedl, ze to je tézky ukol, ale pracuje se na tom. Na webu cuni.cz je
zalozka pro hodnoceni vyuky studenty. Mezi konkrétnimi kroky zminil dvé videa od PedF UK, kterd rozviji kvalitu
hodnoceni a pUsobi na studujici a ukazuji jim pro¢ a k ¢emu je dobré poskytovat zp&tnou vazbu. Snazi se zvysit
ndvratnost ne nafizenim shora, ale vedenim studentl k tomu, aby pochopili, pro¢ je to dlleZité. Poznamenal, Ze i
velmi prestizni univerzity pracuji napfiklad s papirovou formou evaluace. Vyzval zdjemce, aby se pfrihlasili o ¢lenstvi
v prislusné pracovni skupiné.

Dr. Farkas se déale dotdzal, zda se poskytovani zdravotnich sluzeb studentiim tyka jen Prahy. J. M. pani rektorka
uvedla, Ze zatim ano. PFfi debaté s dékany na poslednim RKR od d&kanl mimopraZskych fakult zaznélo, Ze i tim, Ze
jsou to lékarské fakulty, neni nedostatek zdravotnich sluzeb zas takovy problém. Mgr. Stanclova doplnila, Ze Agel
aktudlné kapacitu v Hradci Kralové nema, v Plzni ano, ale toto je to prvni vlastovka a do budoucna se uvidi.

Prof. Zima se ke mzdové kohezi dotdzal, zda existuje pisemny nazor ministra Beka, ze skute¢né budou vysoké skoly,
které k jednotnym tarifdm nepfistoupi, penalizovany. Pokud ne, bylo by dobré, aby ministr tento nazor projevil
pisemné&. B&hem ministrova plsobeni slydel tolik ndpadl a myslenek, které vybouchly a nasledné& vychladly. Jinak je
pro to, at se tarify na urcitych Grovnich na UK sjednoti. J. M. pani rektorka poznamenala, Ze se obava, ze se mize
stat, ze se o néfem mluvi, najednou je to v pisemné podobé& ukazano v prosinci a uz od ledna to plati. Mgr. Manasek
doplnil, Ze tato véc je velmi nebezpecna v tom, Ze pro tuto zménu financovani nepotfebuje MSMT Upravu legislativy a
miZe ji tedy provést velmi rychle a ze své vlastni vile, zatimco u vétsiny dalich ,napadl" to je opa¢né.

Prof. Krejsek se dotdzal, co presné stat zamysli tim, Ze chce po takové dobé sjednotit tarify na vysokych Skolach. J. M.
pani rektorka uvedla, ze at je &lovék jakykoliv profesor na UK, mél by byt stejny tarif. MGZe mit jiné osobni
ohodnoceni, ale tarif musi byt stejny.

Dr. Farka$ uvedl, Ze neni vhodné, abychom se rozdélili na tom, Ze se handrkujeme o to, jaké podminky jsou. Proti
tomuto chovani MSMT je tfeba se vymezit, a to takovym zplsobem, Ze to, co se dé&la, a jaky je styl komunikace jen
podporuje toto rozdélovani. Prichdzeji informace rdiznymi informaénimi kandly a pravidelné se méni a lidi s nimi operuji
tak, jak zrovna chtéji. Pokud je snaha vnitfné rozdélit univerzitu a problém presunout z podfinancovani vysokych skol
jako celku na to, Ze se fakulty neumi dohodnout, mdZeme panu ministrovi pogratulovat. AS UK by mél zaujmout
jednotny postoj a vyslat signal, Ze to, jak se s UK jedna, neni spravné.

Doc. Brom uvedl, Ze Ekonomicka komise AS UK o tom jednala a shodla se, Ze pokus o jednotné mzdové tarify opravdu
plsobi rozkladné. Z jedné strany na to nékteré fakulty nemaji, z druhé strany se budou muset snizovat tarify a
potencialné to povede k Zalobam. Zarovef se prepoditaly primérné mzdy z erarnich penéz, které rozdéluje MSMT, a
ukazalo se, Ze nékteré tzv. ,bohaté" fakulty jsou vlastné také chudé. Ukazalo se, Zze aby UK dofinancovala tarify tak,
jak jsou navrzené v predlozené varianté, potfebovala by daleko vic penéz nez onéch 150 mil. K¢, které jsou navic
nejisté. Plsobi to celé podivhym dojmem. Ekonomicka komise to vzala na védomi, ale situace je nepotésila a bylo by
dobré vyslat silny signal smérem k MSMT, Ze toto neni v poradku.



Dr. Juptner uved|, Ze ministr Bek uved! UK do tak sloZité situace, Ze Ekonomicka komise o tom diskutovala do ptl 11
vecer. Hovofi nejen jako ¢len AS UK, ale i z pozice zastupce fakultni exekutivy, kterd by méla zavedeni jednotnych
tarifd na starost. Situace je fatalni pro véechny a zpusob komunikace ze strany MSMT Je naprosto chaotlcky UK je
tlatena pod hrozbou sankci k tomu, aby finalizovala zavaZnou UGpravu vnitinich pFedpisll, ale zarover nevi, jak ta
Uprava bude presné vypadat. Proti tomu je potieba se skutecné vymezit a pokusit se zabranit tém nejvétsim §kodém.
Skupina ¢&lenli Ekonomické komise AS UK se proto rozhodla predloZit odpovidajici usneseni.

JUDr. Stasa uvedl, ze Predsednictvo AS UK obdrzelo dopis od iniciativy Hodina pravdy a na zakladé toho také pripravilo
usneseni. K ¢asti usneseni navrzeného dr. Jiptnerem o destabilizaci vefejnych vysokych skol uved|, Ze je tfeba mit na
paméti to, co Fikala J. M. pani rektorka o tom, Ze jiné vysoké Skoly nemaji problém.

Dr. Pavlik uvedl, Ze UK neni v situaci, kdy by si mohla dovolit pokojné ¢ekat na to, co fekne MSMT. To, co ministr Bek
navrhuje, znamend, Ze se vystavime riziku pracovnépravnich sporl. Znamena to, e nékterym lidem se tarif bude
muset snizovat a vznikne riziko, Zze to UK bude stat nemalé prostredky. Tabulky ukazaly, Ze problém je plosny.
Véechny fakulty a obory dotuji vzd&lavaci &innost ze vdech ostatnich prostfedkl. I u lékaFskych fakult, kdyZ si
spocitaji, kolik dostanou penéz na svoje vyucujici, budou profesorské platy pod urovni platl stfedoskolskych
pedagogl. Neni v porddku, Ze stat nedéva vysokym &koldm dost penéz na realizaci vzd&lavaci ¢innosti. Penize na védu
maji jit na védecky rozvoj, ne na pedagogickou cinnost. Kdyby se z dotace odecetly penize na védu, dostali by odborni
asistenti na Iékarskych fakultach 15.000 K¢. Toto je véc, o které by se mélo zacit oteviené mluvit. Hodina pravdy se
bude dale aktivizovat a pfipravovat nové akce. Doufa, Ze téch se uz nebudou Ucastnit jen zastupci spolecenskovédnich
fakult. Je tfeba si uvédomit, Ze UK z vedlejsi Cinnosti dotuje to, co ma zaplatit stat. Pokud by se UK méla podfidit
tarifdm tak, jak jsou navrzeny, bude to stat okolo miliardy K&. Pokud by se jednalo o tarify nejvyssi, tak aby nikomu
nemusela byt snizena tarifni mzda, pohybujeme se v ¢astce 2 az 3 miliard. To je c¢astka, o kterou je UK
podfinancovana, a je tfeba jasné Fici, kdo za to v soucasné chvili nese politickou odpovédnost.

Bc. Cech uvedl, Ze se domnivd, Ze za spoustu problémd si UK mizZe sama. To, Zze doted nema jednotné tarify a vnitini
mzdovy predpis, ktery by je upravoval, je chyba. I kdyby stat poslal vysokym Skolam vic penéz, stejné by se to na UK
rozdélilo podle jejich Princip(, takze by to znamenalo, ?e bohaté fakulty budou jeit& bohat$i a chudé mozna
v absolutnich ¢&islech o n&co méné chudsi. Pokud jde o riziko Zalob, tomu mlZeme ¢&elit i ted. Ale plodné snizeni tarift
neni dlvod k Uspésné Zalob&. Naopak dlvod k Uspésné Zalob& podle né&j je, kdyz se tarify li$i bez fadného dtvodu
pouze na zakladé prislusnosti k organizac¢ni slozce UK. Dale uvedl, Zze Komise pro treti roli AS UK fesi téma rovnych
prileZitosti, do kterého spadd i otdzka stejné odmény za stejnou praci, a v této otdzce je dlleZité se zaméfit nejen na
akademické pracovniky, ale i na ty neakademické. Tézko se da obhajit pro¢ ma mit sekretarka nebo knihovnice na
jedné fakulté min penéz nez na jiné jen proto, Ze jeji fakulta déla horsi védu nebo je dékan horsi manazer. Castka 150
mil. K¢ je velkd zasluha iniciativy Hodina pravdy a cil, ktery vldda proklamovala, ma byt pravé mzdovéa koheze. Doc.
Brom poznamenal, Ze realita je takova, ze kdybychom vzali zaméstnance, které mame na UK, a podivali se zaroven na
penize, které UK dostava, a ty rozdélili rovnym zplsobem mezi v&echny lidi, ktefi na UK jsou, bude chybé&t zhruba 1
miliarda na to, abychom se dostali na stavajici tarify. J. M. pani rektorka uvedla, Ze chape, Ze jsou fakulty s velmi
nizkymi i velmi vysokymi tarify, ale jak ukazala jedna z tabulek, kterd ocistila ¢astky na prijmy z MSMT, i na fakulty,
kde jsou mzdy nadprimérné, jde z instituciondlnich prostfedkd ¢astka, kterd je piili§ nizkd. Bohatstvi fakult tvofi
schopnost mit zahrani¢ni studenty a védeckou préci.

Dr. Greger uved|, ze se priklani k adresné a ostfejsi varianté usneseni. Souhlasi s tim, co fekli predfecnici, ze UK
zpravidla nemluvi tak silnym hlasem a pokud promluvi, vysle to silny signal. Nemysli si, Ze by ministr Bek navnimal
vyzvu k rezignaci tak, aby skutecné rezignoval, ale budou ji vnimat minimalné média. K vypocCtu uved|, Ze je zajimaveg,
ze MSMT priznalo, Ze podfinancovani vysokych skol je 10 miliard K¢ ro¢né. Pokud ma UK z 800 mil. K¢ pfinalezet 150
mil. K¢, tedy necelych 20%, z 10 miliard K¢ by to bylo okolo 2 miliard K¢, které by redlné potfebovala. To je to sdéleni,
které by UK méla fikat, tedy Ze odpovidajici vy$e prostfedkd by jednotné tarify skuteéné umoznila zavést. Velmi se mu
libi tfeti véta navrzeného usneseni, tedy ze ministr Bek resi vétsinu problému tim, ze zpochybriuje jejich existenci.

J. M. pani rektorka uvedla, ze to dlouho vypadalo, Ze vsichni pdjdou do jednotnych tarifli velmi snadno, branila se
pouze Zapadocleska univerzita, ale ani ta uz se nebrani. Ostatni vysoké Skoly jsou daleko mensi a homogennéjsi a
problém ma pro né& Gplné jiny rozmér. Problém také je, ze rlzné &asti ministerstva Fikaji riizné véci, protoze jedna ¢ast
Fikd, ze MUNI ma vést CRP projekt na téma lidskych zdroji jeho? cilem je, aby se sladilo viechno mozné, ale aZ do
konce pfistiho roku, zatimco druha cast rika, ze to ma byt hotové do zafi.

Doc. Jezek uvedl, Ze zcela podporuje usneseni, které navrhl dr. Juptner. Situace je daleko palCivéji pocitovéna i na
Iékarskych fakultach, kde se ukazalo, Ze platy jsou z dotace z MSMT financovany pouze z jedné tfetiny. Nehrozi ani tak
propousténi, ale spige odliv klinik{, ktefi u nich uéi, protoze se jim to uz nevyplati. Dopad na schopnost vyucovat by
byl katastrofalni. Vita i avizovany restart Hodiny pravdy a je skoda, Ze lékarské fakulty do toho naposledy nesly
s plnou razanci. Je tfeba poZzadovat razantni Feseni trvalého rdzu. J. M. pani rektorka uvedla, Ze je tfeba mit na paméti
to, ze pokud k té penalizaci dojde, mlZe to z baliku penéz pro UK ukrojit hodn& penéz a je to zcela v moci MSMT.

Dr. Bicovsky uvedl, Ze podporuje co nejtvrdsi formulaci. Domniva se, Ze Hodina pravdy ukazala, Ze i kdyZ se relativné
mald ¢ast univerzitni populace néjakym zplsobem organizuje a dava jasna vyjadieni ve verejném prostoru, mize
né&feho dosdhnout. Univerzity si neuvédomuji, jakd m@Ze byt jejich politicka sila, a je nejvy3si as zadit si to tvrdé
ovéiovat. Politickd vaha, pokud se s ni univerzity nau&i pracovat v médiich, mize byt daleko vétsi. To, ¢eho dosahla
Hodina pravdy, byla prace relativné malého poctu lidi, ktefi nad ramec svych pracovnich povinnosti této agendé
vénovali cely rok. Domniva se, Ze pokud by se alespor na UK zapojily i ostatni fakulty se v§i vaznosti a se vSim
dopadem a vlivem, které maji, dalo by se dosahnout mnohem vice.



Prof. Trka uved|, Ze nechat se zastrasovat potencidlnim penalizovanim, které nam nékdo Suskal nékde na né&jaké
schlizce, neni mozné. Neumi si predstavit, ze MSMT fekne, Zze bude penalizovat UK. Déale uved|, Ze pokud si UK
zafixuje platy v néjaké vysi, kterd pro nékteré fakulty znamena zdanlivé zvyseni a pro nékteré nepochybné snizeni,
vede to k dalekoséhlym dlsledkim, které se tykaji tfeba mezindrodnich grantl, kde jsou nastavené platy podle toho,
demu se fika ,obvykly plat v organizaci®. Musely by se vracet penize z grantl, protoZze naklady byly vypocitané podle
tarifll, které by se ted snizily. Omezeni tarifnich mezd a tim pddem omezeni moZnosti vydé&lat si nad rdmec toho, co
dava stat, mu prijde absurdni. UK by naopak méla zvySovat tarify a pracovat s Uvazky.

Doc. Strasky uvedl|, ze medialni cirkus tohoto typu UK neprospéje. Na druhou stranu UK musi vyslat jasny signal, ze
150 miliond K¢ skuteéné nestaci. Medidlné to vypadd, Ze to pan ministr zaplatil, ale neni to ani 10% toho, co by bylo
potfeba. Souhlasi s Bc. Cechem, Ze rozdilné tarify jsou neudrzitelné. Proklamace by méla byt dost silnd, ale v tom
smyslu, ze verejné vysoké Skoly jsou podfinancované jako celek. Z MFF neznda nikoho, kdo by tarifni mzdu pobiral
z institucionalnich zdrojl. Bohatstvi fakult souvisi jen s tim, kolik si vydé&laji jinde. Dr. Stada podpofil vyjadFeni doc.
Straského.

Doc. Brom uvedl, Ze usneseni nebylo mysleno smérem k tomu, aby UK prestala fesit problém na fakultach, které jsou
nejvice podfinancované. Jedna z vé&ci, kterd se rozjede, je skupina, kterd bude dal fedit zmé&nu parametru A a zpUsob,
jak s nim pracovat. Usneseni nema znamenat, Ze na praci se mzdovym tarifem rezignujeme. Dr. Stasa uved|, Ze je
tfeba upozornit na to, e MSMT nabizi almuznu, ale e neni zastdncem oznadovani konkrétnich vinik(. Doc. Brom
poznamenal, Zze s ndvrhem usneseni Ize dale pracovat.

Dr. Voracek uvedl, ze se domniva, zZe usneseni by mélo obsahovat také néco v tom smyslu, Ze i my v ramci UK jsme
ochotni a pfipraveni zajistit vétsi efektivitu v ramci financovani a pfipravit strategicky plan této zmény. J. M. pani
rektorka uvedla, Ze se domniva, Ze dékani a dékanky s timto pracuji, strategie jsou fakultné specifické.

Dr. Farkas poznamenal, Ze navrh usneseni je mozné doladit v chatu v MS Teams.

Dr. Pavlik uvedl, Ze se také domniva, Ze tarify UK zavést musi. Usneseni nema smérovat proti tarifiim, ale proti tlaku
ministra Beka na jejich zavedeni bez stanoveni jasnych parametrl Upravy a dostate¢ného finanéniho zajisténi ze
strany MSMT.

KFiz uvedl, Ze pokud chce UK vytvaret politicky tlak, mozna by stalo za Uvahu odmitnout jednorazovy prispévek ve
vysi 150 mil. KE. Prijde mu pokrytecké jej pfijmout a zaroven kritizovat ministra, Zze nema jasnou vizi zmény a nuti UK
ke skokové Upravé Principl.

Dr. Riha uved|, ?e dle jeho nazoru tato situace vysoké Skoly skuteéné destabilizuje. Od roku 2013 do dnegka bylo
vysokym Skolam pfidano 9 miliard K&. KdyZ se to ocisti o inflaci, maji vysoké Skoly o 6% méné penéz nez v roce 2013.
Zivotni Groven lidi rostla a lidé jsou to nejcennéjsi co UK ma. Neni to tak, ze nékteré fakulty by se mély Iépe neZ jiné.
Je to tak, Ze vSechny fakulty se maji Spatné a nékteré si jsou schopny vydélat. MSMT v podstaté fakultam Fika, ze
pokud nemaji na to, aby zajistily svoji funkci, maji si privydélat jinde a zajistovat ji z téchto prostfedkd. Je to stejné,
jako kdyby dékan rekl pedagogovi, aby si nasel druhou préaci.

Prof. Zahalka uvedl, ze je dllezité, aby diskuse nesklouzla k sjednocenym tarifim. Je tfeba v usneseni zddraznit
podfinancovani vysokych Skol. Na UK dodnes nejsou sjednocené tarify pouze proto, Ze na to nebyly prostfedky. MSMT
si vysoké &koly ,objednava" na vyuku studentl a chce po nich, aby tuto &innost dofinancovaly z vlastnich zdrojd.
Rétorika by méla smérovat k deklarovani jasné urcené Castky, o kterou jsou vysoké skoly podfinancované. Je tfeba
fict, ze UK uz by jednotné tarify ddvno rada méla, kdyby na né méla penize.

Dr. Stada podotkl, e AS UK by se jako distojny nadstranicky organ vefejné moci mél zdrZet jmenovani ministra
s uvadénim jeho politické prislusnosti.

Dr. Farkas uvedl|, Ze za nejlepsi variantu dalSiho postupu povazuje, ze se Clenové AS UK prihlasi do MS Teams a ve
spole¢ném chatu pracovali na vysledné formulaci usneseni.

Dr. Jiptner uvedl, Ze navrZené usneseni nema v Zadném pFipadé sméFovat k odmitani jednotnych tarifd a neni ani
takto formulovano. Je namifeno proti tomu, ze MSMT jednotné tarify velmi rychle a velmi tvrdé tlaci, aniZ by vyjasnilo,
jak bude prispévek vysoky, zda bude jednorazovy a jak se promitne do financovani letos ¢i v pristich letech. Kazda
myslenka pana ministra mUZe vést k tomu, *e budou propusténi lidé, ktefi propudténi byt nemusi. UK je
podfinancovana a kdyz bude tlacena do chaotickych zmén, o kterych neni jasné, zda budou platit a jak se projevi,
mlZe ji to ohrozit. Smyslem usneseni neni vyjadfit n&jakou agresivitu, ale odrazit, v jak bezradné situaci se UK
nachazi.

Dr. Stasa uzavrel diskusi s tim, Ze usneseni se bude dale pfipravovat v chatu a pfipadna dalsi diskuse probéhne v bodu
Rdzné.

Navrh usneseni:
+AS UK bere na védomi informace od J. M. pani rektorky.”
Schvaleno tichym souhlasem



4. Vnitini pFredpis UK

Tento bod uved! dr. Michal Riha., ptedseda Legislativni komise AS UK, a predstavil dodly navrh vnitfniho piedpisu UK a
planovany priibéh projednavani.

I. Dil¢i zména Pravidel hospodareni UK (€.j. 22/2024)

Dr. Riha, predseda Legislativni komise AS UK, predal slovo predkladateli. Mgr. Maridsek uvedl, Ze dil¢i zména Pravidel
hospodafeni je predkladana predeviim za uCelem promitnuti aktualnich zmén v legislativé, konkrétné vladni
konsolidacni balicek. Uprava se dotyka zplsobu, jakym se na vysokych $kolach tvoii socialni fond, ktery se v rdmci UK
sjednocuje na 1 % hrubych mezd. Minimalné 50 % prostfedkd ve fondu ma byt v&novano na produkty pro spofeni na
stari. Doplnuje se také nové zavedeny dlouhodoby investi¢ni produkt. Ve snaze o urcité sjednoceni podminek v ramci
UK se prfidava zmocnéni, ze zakladni pravidla pro pfiznavani benefitu spofeni na stafi budou upravena opatifenim
rektora. Dalsi zmény, které se provadi, jsou spiSe technického charakteru.

Dr. Riha uvedl, 7e k navrhu nebyl podan #adny pozmérovaci navrh.

Dr. Riha uved|, ?e predkladatel provedl modifikaci tohoto ndvrhu spocivajici v dodateéném vypusténi ¢l. 32 odst. 1
Pravidel hospodareni UK. Legislativni komise doporucila vzit modifikaci za zaklad dalsiho projednavani.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
ktera doporucila k predlozenému materialu vyjadrit kladné stanovisko.

Hlasovani o modifikaci
Pro 57, proti 0, zdrzel se 0
Schvaleno

Dr. Riha dale uvedl, Ze Legislativni komise AS UK vyjadfila k predlozenému néavrhu souhlasné stanovisko ve znéni
modifikace predkladatele.

Navrh usneseni:

+AS UK schvaluje navrh dilci zmény Pravidel hospodareni UK (C.j. 22/2024) ve znéni modifikace predkladatele."
Hlasovani

Pro 58, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno

5. Vnitini piedpisy fakult

Tento bod uved! dr. Michal Riha, predseda Legislativni komise AS UK, a predstavil dosly navrh fakultniho vnitiniho
predpisu. Materidly byly fadné zverejnény ve verejné Casti webu AS UK. J. M. pani rektorka predloZila k doslému
navrhu kladné stanovisko.

a) Zména Jednaciho Ffadu AS PFF UK (C.j. 46/2024)

Dr. Riha uvedl, e Legislativni komise AS UK vyjadrila k predlozenému navrhu souhlasné stanovisko. Pfijala viak
zaroven doprovodné usneseni, ve kterém upozornila, ze pfi konzultaci navrhu doporudila vypusténi volby dékana
z moznosti elektronického hlasovani.

Dr. Farkas uvedl|, Zze moznost elektronické volby dékana je na MFF také a podporuje ji, protoze je dobré byt pfipraveny
na kazdou eventualitu. Dr. Stada podotkl, Ze ndmitka sméfovala k podrzeni distojnosti aktu volby dékana, formalné
tomu nelze nic vytknout.

Navrh usneseni:

+AS UK schvaluje navrh zmény Jednaciho fadu AS PFF UK (C.j. 46/2024) s vyhradou legislativné technické opravy."
Hlasovani

Pro 43, proti 0, zdrzel se 3

Schvaleno

6. Navrh na jmenovani ¢lenti védecké rady CERGE

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., pifedseda AS UK, uved! tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce.

J. M. pani rektorka uvedla, ze navrh pfipravoval novy reditel CERGE dr. Kapi¢ka a pfedala mu slovo k predstaveni
jednotlivych navrzenych.

JUDr. Michal Riha, Ph.D., pfedseda komise pro tajné hlasovani, sezndmil ¢leny AS UK s procedurou elektronického
tajného hlasovani a hlasovani zahajil.



Po provedeni procedury elektronického tajného hlasovani vyhlasil vysledky tajného hlasovani.

Vysledky tajného hlasovani:

Pro Stanislava Anatolyeva, Ph.D. bylo 50 hlast pro, 1 proti, 3 zdrz.

Pro Ing. Jaroslava Borovic¢ku, Ph.D. bylo 51 hlast pro, O proti, 3 zdrz.

Pro prof. Jakuba Kastla, Ph.D. bylo 50 hlasl pro, 1 proti, 1 zdrz.

Pro prof. Ing. Michala Kejaka, M.A., CSc. bylo 53 hlasti pro, 0 proti, 2 zdrz.
Pro doc. Sergeye Slobodyana, Ph. D bylo 52 hlasd pro, 2 proti, 2 zdrz.

Pro prof. Jana Svejnara, Ph.D. bylo 47 hlast pro, 6 proti, 2 zdrZ.

Pro PhDr. Jana Zapala, Ph.D. bylo 53 hlast pro, O proti, 2 zdrz.

Navrh usneseni:

+AS UK vyjadfuje predchozi souhlas se jmenovanim Stanislava Anatolyeva, Ph.D., Ing. Jaroslava Borovicky, Ph.D.,
prof. Jakuba Kastla, Ph.D., prof. Ing. Michala Kejaka, M.A., CSc., doc. Sergeye Slobodyana, Ph.D., prof. Jana
Svejnara, Ph.D. a PhDr. Jana Zapala, Ph.D. ¢leny védecké rady CERGE UK."

Schvaleno

7. Volba kandidata na ¢lena Etické komise UK

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uved! tento bod a pozadal navrhovatele o predstaveni ndvrhl kandidatl
na Cleny Etické komise UK.

Bc. Cech predstavil navrzeného Mgr. Jakuba Sevéika (PF).
Dr. Voracek predstavil navrzeného Jana Fialu (FTVS).

Nasledné se oba kandidati v poradi, v jakém byli navrzeni, stru¢né predstavili.

Mgr. Krause podpofila Jana Fialu. Uvedla, Ze by bylo vhodné zvolit do Etické komise UK zastupce fakulty, ktera jesté
zastoupena neni, coz v pripadé PF UK neplati.

JUDr. Michal Riha, Ph.D., predseda komise pro tajné hlasovéni, seznamil ¢leny AS UK s procedurou elektronického
tajného hlasovani hlasovani a hlasovani zahajil.

Po provedeni procedury elektronického tajného hlasovani vyhlasil vysledky tajného hlasovani.

Vysledky tajného hlasovani:

Pro Mgr. Jakuba Sevéika (PF) bylo odevzdéano 22 hlasd.
Pro Jana Fialu (FTVS) bylo odevzdéno 29 hlasd.
Zdrzeli se 4 hlasujici.

Navrh usneseni:
,AS UK voli do Etické komise UK Jana Fialu."
Schvaleno

8. Zprava o vnéjsim hodnoceni Univerzity Karlovy

JuDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce k predstaveni
materialu.

J. M. pani rektorka uvedla, ze predloZzena Zprava navazuje na pomérné dlouhodoby proces, ktery zahrnoval mimo Jlne
spoustu navstev zéstupcl NAU na UK. Doc. Poldk doplnil, e v roce 2018 ziskala UK institucionalni akreditaci, v JeJ|mz
ramci mGZe hodnotit a rozvijet kvalitu svych studijnich program@. Souddsti institucionalni akreditace je i vnéjsi
hodnoceni. UK jiz prosla dvéma mezinarodnimi vnejsimi hodnocenimi, ale toto je prvni hodnoceni od NAU. Doporuceni
je dle predsedy NAU tfeba chapat jako Ukoly do dalsiho obdobi, tedy do doby podani dalsi Zadosti o institucionalni
akreditaci v roce 2027. Jejich spInéni bude pfi posuzovani této zadosti posuzovano.

Linzer, pfedseda Studijni komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Studijni komise AS UK, ktera vzala
predloZzeny material na védomi s tim, Ze nasledné bude podrobné jednat o planu opareni.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, kteréd vzala pfedlozeny materidl na védomi.

Dr. Farka$ doporucil vénovat materidlu pozornost, protoZe je v ném mnoho véci, které tusime, ale doted' jsme si je
nepriznavali. Doc. Polak uvedl, ze zpracoval navrh opatreni, kterymi bude UK reflektovat doporuceni NAU. V pondéli jej
bude projednavat KR a ve stfedu RVH. Nasledné bude predlozen i AS UK.



Navrh usneseni:

+AS UK bere na védomi Zpravu o vnéjsim hodnoceni Univerzity Karlovy od Narodniho akreditaéniho uradu pro vysoké
skolstvi."

Hlasovani

Pro 55, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

9. Stav naplnovani Planu rovnych prileZitosti UK za rok 2023

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl| tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce, ktera o predstaveni
materialu pozadala Ing. Henebergovou.

Ing. Henebergova uvedla, Ze vedeni UK vyhodnocuje lonsky rok v této oblasti jako velmi Uspésny. V oblasti kultury
pracovniho prostfedi se velmi dafi zviditelfiovat téma rovnych prileZitosti a Sirokost tohoto tématu ve vSech medialnich
vystupech UK. Dafi se ndm zapojovat se do zajimavych a viditelnych akci. Za Uspéch je povazovano také to, Zze se
podafilo zlepsit zrovnopravné&ni muzd a Zen v rliznych orgénech a komisich UK. Dale se UK Point sna%i zamé&rovat na
pédi, zadost o dotaci na détskou skupinu je tésné pfed podanim. Startuje také vyzkum na zjistovani potfeb pedujicich
osob a v ramci programu Horizon se budou vénovat pfipravé projektu k tomuto tématu.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Mgr. Bubenikova uvedla, ze Komise pro treti roli AS UK diskutovala o otadzce Setfeni mezi studentkami a studenty
IékaFskych fakult na téma studijniho prostfedi a sexismu. Dotazala se, kdy toto Setfeni prob&hne. J. M. pani rektorka
uvedla, Ze na lékarskych fakultdch ma toto probéhnout v ramci projektu TA CR, ktery vede kolegyné z 1.LF UK, ale
nevi, jestli uz to b&%i. Ing. Henebergova uvedla, ?e aktudini stav ovéti. Bc. Cech poZadal, aby tuto informaci Komise
pro treti roli dostala.

Navrh usneseni:

,AS UK na védomi zpravu o stavu naplnovani Planu rovnych pfilezitosti UK za rok 2023."
Hlasovani

Pro 58, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

10. Stav napliovani Ak¢niho planu implementace Strategie udrzitelného rozvoje UK: Na cesté
k udrzitelnosti 2030 v letech 2023-2024

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce k predstaveni
materialu.

J. M. pani rektorka uvedla, Ze udrZitelny rozvoj se v souc¢asné dobé na UK Fe&i v celé fadé aspektl. Pod&kovala véem
studentskym zastupclm, kteii se toho Gcastni. Je moc rada, Ze v rdmci UK Point plsobi manaZerka udrzitelného
rozvoje, kterd toto téma promita do nejriiznéjdich aspektl konani UK.

Ing. Henebergova doplnila, Ze souhlasi s pani rektorkou, Ze toto téma je na UK hodné vidét. Za highlight loriského
roku povazuje, ze se ze vSech fakult podarilo ziskat koordinatory udrzitelného rozvoje. Je vidét, ze téma udrzitelného
rozvoje napri¢ univerzitou rezonuje, a vsichni s nadSenim plni své Ukoly. Také se v lofiském roce velmi povedla soutéz
studentskych projektl. Vétsinu témat se podafilo propojit napfi¢ akademickou sférou a tfi projekty se podafilo
realizovat. V soucasné chvili je vyhlasen druhy ro¢nik této soutéze. Zaroven se podafilo zaméfit se na tridéni odpadu
i na kolejich. Ve spolupraci s KaM se také vedeni UK vénuje udrzitelné stravé.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Navrh usneseni:

+AS UK bere na védomi zpravu o stavu naplriovani Akéniho planu implementace Strategie udrZitelného rozvoje UK: Na
cesté k udrzitelnosti 2030 v letech 2023-2024."

Hlasovani

Pro 55, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

11. Navrh rozpisu prostiedkd poskytnutych UK z ukazatele C - pFispévek na stipendia pro studujici
doktorskych studijnich programi na rok 2024 a vyhled pro rok 2025

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo prof. Kristoufkovi k predstaveni
materialu.



Prof. Kritoufek uved|, e rozd&lované prostiedky v ukazateli C jdou na stipendia studentl doktorskych studijnich
program@. Od roku 2024 dochdzi ke zméné a tyto prostfedky nebudou jiz pfichdzet podle poctu téchto studentd, ale
jako prlimér pomért za roky 2018-2022. Takto budou prostiedky rozdé&leny mezi jednotlivé vysoké Skoly a vedeni UK
pfichazi s navrhem, jak toto rozdélit mezi fakulty s tim, Ze se navrhuje vyjit z logiky MSMT s Upravou ve dvou
parametrech. Navrhuje se pouzivat aktualnéjsi data, tedy pracovat i s rokem 2023, a pouzivat kratsi ¢asové okno, tedy
pouze roky 2021-2023, aby se do toho dynamika vyvoje propisovala rychleji. Je dileZité si uv&domit, ze prostfedky
pro rok 2018 znamenaji minus dalSi 4 roky, protoze zahrnuji i studenty, ktefi nastupovali o 4 roky predtim a jsou
v poslednim roce SDS. Z finanéniho pohledu to znamend, Ze v celkovém rozpisu pfijde na UK o 10 miliond K¢& vice nez
v roce 2023 a v celkovych cislech si vSechny fakulty kromé tfi polepsi. Nejvice si pohorsi MFF, pak 2. LF a 3. LF.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
ktera doporucila k predlozenému materidlu vyjadrit kladné stanovisko. Vypichl, Ze mechanismus nyni v zasadé pracuje
s poctem studentl a Ekonomickd komise formou doplfiujiciho usneseni vyzvala vedeni UK, aby otevfelo debatu
o otevfeni daldich parametrd, napfiklad graduation rate, a to tak, aby to $lo reflektovat uZ v Principech pro rozdélovani
prispévkl a dotaci na rok 2025.

Dr. Farkas uvedl, Ze je dle jeho nazoru velmi podstatné, aby se nerozdélovaly prostfedky jen na zakladé poctu
vyplacenych prostfedkd v minulosti. Samoziejmé je spravné zkratit to okno, ale je na misté podivat se na kvalitativni
ukazatele jako je graduation rate, ale nikoliv jen na ni. D4 se divat na to, jak jsou doktorandi vykonni a jak prezentuji
svoje vysledky. Vita, Ze Ekonomicka komise pfijala v tomto smyslu doplfiujici usneseni a navrhl, aby o ném hlasoval
i AS UK jako celek. Prof. Kristoufek uved!, Ze s timto vedeni UK souhlasi a je pfipraveno na diskusi. Pro rok 2024 je to
tupé prepisovani jednoduchého priméru, ale to z toho dlivodu, Ze rozpis byl zndm aZ na konci Unora. Diskuse
o kvalitativnich parametrech v rdmci doktorského studia mize byt deldi nez jeden ¢&i dva mésice.

Prof. Krejsek uved|, ze se domniva, ze by mél byt zahrnut parametr Uspésného ukoncovani studia ve stanoveném
Case, ale dalsi parametry, jak navrhuje dr. Farkas, by prfinesly akorat komplikace. J. M. pani rektorka uvedla, Ze
souhlasi s prof. Krejskem, Ze UK je natolik riznorodd, e dal$i parametry kromé ukoncovani ve standardni dobé studia
by byly komplikované.

Prof. Trka uvedl, Ze mu pripada jako velkd chyba, Ze se to pocitd takhle jednoduse. Matematicky model by mohl byt
témér jakykoliv jiny. 2. LF dostane témér o milion K¢ méné, neZ dostala v minulém roce, takze se bude muset
prijmout méné studentd. Nebere se ohled na parametry, o kterych mluvil dr. Farka$ nebo prof. Krejsek, pfestoze je UK
ma a pouzit se daly. U spoustu jinych véci se hodnoti kvalita a tady je to UpIné jedno. J. M. pani rektorka uvedla, Ze
to, Ze se bude zapoé¢itavat ukonéeni ve standardni dobé studia uZ na stole je. Nyni jsme v situaci, ¢ MSMT na to ma
neJaky klic a UK ho upraVUJe tak, aby daval néjaky smysl i nam. Nikdo nerezignuje na zaclenéni V|cero kritérii, aIe
v soucasné chvili penize od MSMT pfichazi na zdkladé n&jakého jejich klice. Prof. Kristoufek uved|, Ze pramé&r pomeru
neni nesmysinym matematickym konstruktem. Propisuje to, co MSMT jiz né&jakou dobu signalizovalo, tedy to, e se
bude sniZovat pocet doktorandd. Rozumi tomu, co Fikd prof. Trka, a proto pro rok 2025 tyto parametry budou
zahrnuty. Pro rok 2024 nebyl ¢asovy prostor to vydiskutovat.

Navrh usneseni:

,AS UK schvaluje ndvrh rozpisu prostfedk z ukazatele C - stipendia pro studujici doktorskych studijnich program{ na
rok 2024."

Hlasovani

Pro 49, proti 3, zdrzel se 3

Schvaleno

Navrh usneseni:

+AS UK vyzyvd vedeni UK k otevfeni debaty o vtaZeni dalsich parametri (napfiklad graduation rate) do zp(sobu
rozpisu

prostfedkl z ukazatele C (stipendia pro studujici doktorskych studijnich program() jiz pro ,Principy pro rozdélovéni
pfispévk( a dotaci na UK pro rok 2025."

Hlasovani

Pro 56, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

12. Naplnovani Akéniho planu HRS4R na UK v roce 2023 a vyhodnoceni obdobi 2021-2023

JuDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce k predstaveni
materialu.

J. M. pani rektorka uvedla, Ze tento a dva nasledujici materiadly se vSechny tykaji HR Award, coz je certifikat, ktery UK
potfebuje, aby mohla zadat o mezinarodni a dalsi projekty. UK ma za sebou dvé etapy péce o lidské zdroje za podpory
téchto projektt. Pro to, aby UK certifikaci obhajila, bude muset podstoupit mezinarodni hodnoceni.

Dr. Fontana doplnil, Ze v predlozeném dokumentu vedeni UK navazuje na jednotliva hodnoceni naplfiovani akéniho
pldnu za kazdy pFislusny rok. Material obsahuje slovni popis toho, jak si UK vedla v jednotlivych opatfenich, a zavér,
zda UK opatreni splnila zcela nebo zCasti. Nékteré aktivity budou pokracovat.



Dr. Greger, pfedseda Komise pro védu AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro védu AS UK, kterd
k predlozenému materidlu vyslovila kladné stanovisko. V diskusi zaznélo, Ze jde o pozitivni dokument, ve kterém se
shrne mnoho aktivit, které se uddly nejen v oblasti védy. Kriti¢téjsi diskuse byla nad jazykovou verzi materidlu
a padaly dotazy, pro¢ neni material pfipravovan rovnou v anglicting, kdyz ho bude hodnotit zahranicni komise. Vé&cné
se Komise pro védu zabyvala nékterymi vécmi, které se nepodafrilo realizovat. Clenové byli napfiklad prekvapeni velmi
nizkym poétem postdoktorandl na jednotlivych fakultéch.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Navrh usneseni:

,AS UK bere na védomi zpravu o naplriovani Akéniho planu HRS4R v roce 2023 a vyhodnoceni obdobi 2021-2023."
Hlasovani

Pro 52, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno

13. Sebehodnotici zprava: Implementace HRS4R na UK. Obnoveni certifikatu HR Excellence in Research
(HR Award) 2024

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uved! tento bod a predal slovo dr. Fontanovi k pfedstaveni materialu.

Dr. Fontana uved|, ze kdyz se v procesu sebehodnoceni vkladaji data do systému Evropské komise, jsou tam povinné
oblasti, ke kterym se UK musi v rdmci sebehodnoceni vyjadrit. Jde o otdzky etiky, procesu implementace & procest,
které ovlivnily naplfiovani Akéniho pldnu. Soudasné je tam otézka na to, na jaka dileZitad rozhodnuti se ¢ekd, jako je
tfeba novela zakona o vysokych skolach. Je zde jasné uvedeno, Ze v letosSnim roce bude UK prochazet procesem
hodnoceni.

Dr. Greger, predseda Komise pro védu AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro védu AS UK, kterd
k predlozenému materialu vyslovila kladné stanovisko.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Navrh usneseni:

+AS UK bere na védomi sebehodnotici zpravu Implementace HRS4R na Univerzité Karlové. Obnoveni certifikatu HR
Excellence in Research (HR Award) 2024."

Hlasovani

Pro 53, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno

14. Akéni plan HRS4R na UK pro obdobi 2024-2026
JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., pfedseda AS UK, uvedl| tento bod a predal slovo dr. Fontanovi k prfedstaveni materialu.

Dr. Fontana uved|, ze tento material obsahuje vyhled aktivit UK do budoucna a sklada se z tfi hlavnich oblasti. Jednak
jde o aktivity, které UK v pfedchazejicim obdobi plnila uspokojivé, ale povazuje je za kontinualni proces, ve kterém
bude pokracovat. Druha komponenta jsou aktivity, které byly vyhodnoceny jako nenaplnéné zcela, a je k nim doplnén
navrh dalSiho postupu. Treti Cast tvofi nové aktivity, a to v oblasti etiky, udrzitelného rozvoje, komunikace védy
a prace s mladymi védci a védkynémi.

Dr. Greger, pfedseda Komise pro védu AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro védu AS UK, ktera
doporucila predloZzeny material schvalit.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera doporucila predlozeny material ke schvaleni.

Navrh usneseni:

+AS UK vyjadfuje souhlasné stanovisko k Akénimu planu HRS4R pro obdobi 2024-2026."
Hlasovani

Pro 54, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno



15. Zavérecna zprava z oblasti vykonu ¢innosti univerzitni ombudsmanky a tzv. kontaktnich osob
(ombudsosob) na fakultach a soucastech UK za rok 2023

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce k predstaveni
materialu.

J. M. pani rektorka podékovala dr. Sdmalové, ombudsmance UK, za to, jak trpélivé vede komunikaci s fakultnimi
ombudsosobami a buduje s nimi spole¢né hodnoty a postupy. Praxe na fakultach je velmi rozdilna, stejné jako vnimani
toho, jak je tato agenda paliva. Mame fakulty, kde je to Casto pouZivany instrument, i fakulty, kde se pouziva méné.
Hleddme velmi nenasilnym a participativnim zplisobem cestu, jak zvy$ovat pocit bezpedi studujicich i pracujicich.

Dr. Sémalova uvedla, ?e predloZend zprava je historicky prvni zpravou o ¢innosti ombudsmana na UK, kterd
dokumentuje pribé&h uplynulého kalendarniho roku a definuje zékladni aktivity. V&, Ze je z predloZeného dokumentu
patrné, s jakou dynamikou aktivity nardstaly, od jednotlivych rlizné slozitych podnétl aZ po rozvoj a pFipravu prvnich
systémovych opatfeni. Zprava je pojata v sounaleZitosti Sirokého spolecenstvi ombudsosob a poukazuje na to, v jaké
symbidze funguje RUK s fakultami.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Navrh usneseni:

+AS UK bere na védomi Zavérecnou zpravu z oblasti vykonu Cinnosti univerzitni ombudsmanky a tzv. kontaktnich osob
(ombudsosob) na fakultach a soulastech UK za rok 2023."

Hlasovani

Pro 49, proti 1, zdrzel se 1

Schvaleno

16. Zavéreéna Metodika SetFeni podnétéi nevhodného chovani ombudsmankou UK

JuDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo J. M. pani rektorce k predstaveni
materialu.

J. M. pani rektorka uvedla, ze se domniva, Ze je podstatné, aby se ¢lenové AS UK sezndmil se zplsobem, jakym
vedeni UK plénuje pti $etfeni téchto vé&ci postupovat. Vychazi se ze zku&enosti z poslednich mésica.

Dr. Sdmalové uvedla, Ze jde o jedno ze systémovych opatieni a ma za cil zprihlednit postupy, principy a nastroje,
které jsou v Setfeni vyuzivany. Tyka se prace univerzitniho ombudsmana, ale maji ji k dispozici i pfislusné osoby na
fakultach. Metodika je formulovana jako pomérné srozumitelny a dostupny dokument, ktery ma 4 Casti. Definuje, co
UK vnima jako nevhodné chovani a popisuje zakladni principy ¢innosti ombudsmanky, které v praxi narazi na radu
prekdZek, na co? se metodika také pokousi upozornit. Uelem metodiky je také definovat strategii UK ve vztahu
k prevenci nevhodného chovani a podpore socialniho bezpeci. Forma metodiky ma podobu otazek a odpovédi a byla
zvolena zcela zamérné, aby byla legitimizovana skutecnost, Ze na polozené otazky ma ombudsman povinnost
odpovidat. Nejvice vydatna Cast je Cast 4, ktera chronologicky popisuje jednotlivé faze, kterymi podnéty prochazeji.
Od leto&niho roku kanceldi ombudsmanky sva stanoviska zvefejfiuje. Z nich je evidentni, jaké typy ptipadl se Fesi
a jakym zplisobem Setfeni probiha.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, ktera vzala predloZzeny material na védomi.

Dr. Jitpner uved|, Ze ur&itou neshodu vzbudilo to, Ze u n&kterych podnétd nebyla konzultovana osoba, proti které byl
podnét podan, coz se hypoteticky mohlo promitnout do rozhodnuti. Vita, Ze je postup v predloZzené metodice
zpresnény, zaroven si ale klade otazku, zda se v ni priliS ¢asto nevyskytuje slovo ,zpravidla®, které relativizuje
uvedena pravidla a umozinuje odchylit se od vysokého poctu ustanoveni. Chape vsak, Zze to je prvni metodika, a
podpoii ji. Dr. Sdmalova uvedla, Ze jakkoliv to nebylo zdmérem, slovo zpravidla se v ni uZivad ¢asto. Je to i z toho
dlivodu, Ze metodika vznikala bez néjakého vzoru, 7zadna jind vysoka Skola nic podobného nemad, a kazdé slovo se
muselo zvaXovat. Zadala vznikat v poloving minulého roku s pllroéni zkudenosti s existenci Gfadu ombudsmana. Je
nutné mit v této fazi zadni vratka pro pripady, které bude tfeba Fesit alternativné. Pevné véFi, Ze frekvence vyskytu
slova ,zpravidla“ se bude snizovat.

Navrh usneseni:

,AS UK bere na védomi materidl Metodika $etfeni podnétd nevhodného chovani ombudsmankou UK."
Hlasovani

Pro 48, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno



17. Skoleni pro akademické a neakademické pracovniky a pracovnice Univerzity Karlovy a Masarykovy
univerzity

JUDr. Ing. Josef Stada, CSc., predseda AS UK, uved| tento bod a predal slovo dr. Sdmalové, ombudsmance UK,
k predstaveni materialu.

Dr. Sdmalova uvedla, Ye jde o daléi systémové opatieni, které ma& mit G&inek na Urover alespori subjektivné
vnimaného socialniho bezpedi v univerzitnim prostredi. Je to produkt spolecné prace jeji a dr. JanovicCové, ochrankyné
prédv na MUNI, kterd vyustila v obsahové verze dvou kurzll pro akademické a neakademické pracovniky. Timto krokem
UK naplfiuje své zakonné povinnosti, které vyplyvaji ze zdkoniku prace a antidiskriminacniho zakona. Cilem obou
kurzl je definovat pojem socidlniho bezpedi a vlivy, které ho mohou posilovat a oslabovat. Definuji se také jednotlivé
typy nevhodného chovani na UK. Pozornost je vénovana nejen lidem, ktefi jsou subjekty nevhodného chovani, ale i
svédklm, dlvérnikim & t&m, ktefi byli z nevhodného chovéni obvinéni. Materidl sou¢asné informuje o zdrojich
podpory a zmifiuje pracovnépravni postihy souvisejici s identifikaci nevhodnych forem chovani. Pocita se s tim, Ze od
zacatku pristiho akademického roku bude mozné predat tyto kurzy vSem fakultdém a soucastem.

Bc. Bonko, predseda Socidlni komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Socidlni komise AS UK, ktera vzala
predloZzeny material na védomi.

Mgr. Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, seznamila ¢leny AS UK se stanoviskem Komise pro treti roli
AS UK, kteréd vzala predlozeny materidl na védomi.

Bc. Bonko uvedl, ze soucasti diskuse na Socialni komisi AS UK byla otazka implementace Skoleni a jakym zpusobem
bude zamestnancum UK doporucovano se tohoto Skoleni Ucastnit a pozadal dr. Sémalovou o odpovéd'i pro plénum AS
UK. Dr. Sdmalova uvedla, Ze se provadi pilotni ovéfeni, ale bude se primarné spolupracovat s kontaktnimi osobami na
fakultach a personalnimi oddélenimi jednotlivych fakult. Do jaké miry bude zavazné, Ze fakulty tento nastroj pfijmou,
neni dr. Sdmalové ze své pozice schopna garantovat. J. M. pani rektorka uvedla, Ze na tom se s pani ombudsmankou
budou jesté sladovat.

Navrh usneseni: 5

+AS UK bere na védomi material Skoleni pro akademické a neakademické pracovniky a pracovnice Univerzity Karlovy a
Masarykovy univerzity."

Hlasovani

Pro 53, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

18. Navrh Opatfeni rektora , Pfispévky ze socialniho fondu a z dalSich zdroj{i na benefity pro zaméstnance
Univerzity Karlovy”

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo predal slovo Mgr. Manaskovi
k predstaveni materialu.

Mgr. Manasek uvedl|, Zze predlozené opatfeni by mélo nahradit stavajici opatfeni rektora ¢. 8/2022 a navazuje na jiz
projednanou dil¢i zménu Pravidel hospodaFeni UK. U¢innost opatfeni by méla byt stejna jako Gcinnost této dil¢i zmény
s tim, Ze ta zavisi na datu registrace na MSMT. Opatfeni zejména dopliiuje c¢lanek, ktery se tyka podminek pro
poskytovani pFisp&vkl na spofeni na stafi, dale se doplfiuje dlouhodoby investiéni produkt a promitaji se nékteré dalsi
Upravy téchto benefitd. S ohledem na sniZeni tvorby socidlniho fondu na 1 % z hrubych mezd pravdépodobné vétsina
fakult nebude mit na to, aby z tohoto zdroje poskytovala n&které dalsi benefity. Tyka se to zejména prispévkd na
Uroky z GUvérl na bytové potieby, pficemZ poskytovani tohoto benefitu je ponechdno na rozhodnuti dékanl. Nové se
také vymezuje vyse piispévkl na stravovani. Materidl byl projednan také s odborovymi organizacemi, které
pozadovaly, aby vedeni UK zakdzalo fakultam pfispévek na stravovani cCerpat ze socidlniho fondu. Tuto pfipominku
vedeni UK neplanuje v opatieni zohlednit, protoze se domniva, ze to jde proti smyslu sociadlniho fondu. Lze zvazit, ze
by Cerpani stravného bylo na fakulté mozné pouze po predchozim projednani s odborovou organizaci. Dale odborové
organizace pozadovaly doplnéni toho, aby fakulty pfispivaly na prFispévek na dlouhodobou péci. Vedeni UK to
neodmita, ale nyni to neni na pofadu dne, protoZe se teprve projednava pfislusna legislativa a v tuto chvili nejde
o danové uznatelny naklad.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
ktera doporucila k predlozenému materialu vyjadfit kladné stanovisko.

Navrh usneseni:

+AS UK projednal predloZeny ndvrh Opatfeni rektora ,Pfispévky ze socidlniho fondu a z dal$ich zdrojd na benefity pro
zaméstnance Univerzity Karlovy" a vyjadfuje kladné stanovisko k jeho vydani."

Hlasovani

Pro 52, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno



19. Pravni jednani

a) Rozpinaci stanice - Kampus Albertov, Biocentrum

JuDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo Mgr. Manaskovi, kvestorovi UK,
k predstaveni predlozeného materialu.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK, ktera
doporucila k predlozenému materiadlu vyjadrit kladné stanovisko.

Navrh usneseni:

+AS UK projednal pfedloZeny navrh o uzavreni budouci Smlouvy o uzavreni sluZebnosti, .j. KRUK/274624/2023 (dale
jen SoSb) a navazujici Smlouvy o napdjeni zarizeni dispelerské Fidici techniky, ¢.j. UKRUK/19057/2024 (dale jen
SOoDRT) mezi PREdistribuce a.s. a Univerzitou Karlovou v rdmci pfipravované vystavby Kampusu Albertov -
Biocentrum. AS UK predloZeny navrh SoSb schvaluje a doporucuje jej predlozit k projednani ve Spravni radé UK ve
smyslu pism. a), odst. 1, §15 Zékona o vysokych $koldch. AS UK schvaluje pfedioZeny ndvrh SoDRT a souhlasi s jejim
uzavienim."

Hlasovani

Pro 52, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

b) Dodatek €. 1 k ndjemni smlouvé s Montessori Plzei

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo Mgr. Manaskovi, kvestorovi UK,
k predstaveni predlozeného materidlu.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
ktera doporucila k predlozenému materialu vyjadrit kladné stanovisko.

Navrh usneseni:

+AS UK projednal navrh dodatku ¢. 1 k najemni smlouvé s Montessori Plzen, spolek, ze dne 20. 12. 2023 na prondjem
Prochaskova ustavu a doporucuje dodatek ¢. 1 uzavrit."

Hlasovani

Pro 50, proti 0, zdrzel se 1

Schvaleno

c) Koupé pozemku v k. 4. Vinohrady pro potieby 3.LF

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo Mgr. Manaskovi, kvestorovi UK,
k predstaveni predlozeného materialu.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
kterad doporucila k predlozenému materidlu vyjadrit kladné stanovisko.

Navrh usneseni:

+AS UK projednal navrh smlouvy se Statnim zdravotnim ustavem o koupi pozemku parc. ¢. 3986/5 v k. 4. Vinohrady
pro potreby 3. lékarské fakulty a doporucuje navrh smlouvy predlozZit Spravni radé UK k vydani predchoziho
pisemného souhlasu s jejim uzavienim."

Hlasovani

Pro 46, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno

d) Navrh smlouvy o dilo na zatepleni a modernizaci fasady v objektu Veleslavin, FTVS

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uvedl tento bod a predal slovo Mgr. Manaskovi, kvestorovi UK,
k predstaveni predlozeného materidlu.

Doc. Brom, predseda Ekonomické komise AS UK, seznamil ¢leny AS UK se stanoviskem Ekonomické komise AS UK,
ktera doporucila k predlozenému materialu vyjadrit kladné stanovisko.

Navrh usneseni:

+AS UK projednal ndvrh smlouvy o dilo na zatepleni blokG A, B, C, D a modernizaci fasddy blokd E, F, H v objektu
Veleslavin a s ohledem na celkovou vysi ndkladd stavebni akce doporucuje ndvrh pfedloZit Spravni radé UK k vydani
predchoziho pisemného souhlasu k uzavreni smlouvy o dilo."

Hlasovani

Pro 50, proti 0, zdrzel se 0

Schvaleno



20. Informace z pracovnich komisi

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, vyzval predsedy pracovnich komisi AS UK, aby plénum informovali
o ¢innosti komisi.

JUDr. Michal Riha, Ph.D. predseda Legislativni komise AS UK, uvedl, Ze Legislativni komise AS UK kromé jiz
projednaného poskytla dvé konzultace k navrhu vnitFnich predpisd z 2.LF a z FTVS. RovnéZ? byly projednavany navrhy
zmé&n vnitinich piredpisl LFP UK, ke kterym byly uplatnény vé&cné pripominky.

Doc. Mgr. Cyril Brom, Ph.D., pfedseda Ekonomické komise AS UK, uvedl, Ze Ekonomickd komise AS UK v meziase
zasedala dvakrat, jednou ke zméné toho, jak se vypocitava rozpis v parametru A, kdy se seznamila s ideovym
zamérem. DalSi postup bude takovy, ze se ustanovi pracovni skupina, ktera se bude touto otazkou zabyvat detailné&ji
a bude v pravidelnych intervalech dostavat pfislusné vystupy. Cleny této pracovni skupiny jsou Ctyfi clenové
Ekonomické komise (Greger, Sima, Riha, Brom) a dal$i ¢tyfi ¢lenové budou z Fad vedeni fakult. Druhé oblast se tyka
financovani velkych staveb, kdy ma& UK jedine¢nou moznost ziskat 9 miliard K& na vystavbu novych kampust, ale
¢asten& k tomu potiebuje dodat 1-2 miliardy K& z vlastnich zdrojl v relativng kratkodobém horizontu. Vedeni UK
predlozilo prvni navrh, jak tuto ¢astku sehnat, a je zfejmé, Zze UK bude muset jit vyhledové do néjakého typu pUijcky.
Objevila se myslenka, 7e na fakultnich G&tech UK leZi dostateéné mnozstvi prostiedkd, takze by si UK mohla pdj¢it
penize sama od sebe formou kontokorentu. Ekonomicka komise si od vedeni UK vyzadala dalsi podklady a bude se
o tom v nasledujicich mésicich dale jednat.

Bc. Marek Boriko, pfedseda Socidlni komise AS UK, uvedl, Ze Socidlni komise AS UK projednala materiadly prorektorky
Martinkové, které se vénovaly koncepci a vysi ubytovaciho stipendia a vyjadfila kladné stanovisko k tomu, aby se
stoprocentné navysila ubytovaci stipendia pro prvni a druhou kategorii. Ubytovaci stipendium by se nevyplacelo lidem,
ktefi studuji nad standardni dobu studia ani pfijizdéjicim studentim v rdmci programu Erasmus. Dale komise
projednavala zadost o podporu studentské zajmové Cinnosti spolku Studentsky majales.

Pavel Linzer, pfedseda Studijni komise AS UK, uvedl, ze Studijni komise AS UK kromé jiz projednaného vzala na
védomi zminény navrh tykajici se ubytovacich stipendii. NejdtleZitéjsim bodem programu byla otdzka zavedeni
elektronickych diplom{, k ¢emuz s Bc. Cechem predloZili usneseni, které ?ada vedeni UK, aby pfijalo kroky k jejich
bezodkladnému zavedeni, a to i pro absolventy.

Mgr. Andrej Farkas, predseda Komise pro IT AS UK, uvedl, ze Komise pro IT AS UK se zabyvala podnétem dr. Gregera
o zaklddani ro¢nich hodnoceni doktorandd do SIS a podnétem doc. Broma o obé&hu Sifrovanych dokumentd,
ke kterému prijala usneseni doporucujici komisim a plénu AS UK, aby materidly byly sdileny jen na ulozisti, na které
ma pristup jen jasné definovany okruh osob, a aby materidly interni povahy byly predkladatelem opatfeny
vodoznakem. Zavérem komise diskutovala o svych prioritdch do budoucna, zaznély mimo jiné otazky ulozisté
védeckych dat, AI, elektronické diplomy a kyberbezpecnost.

Mgr. Kristyna Bubenikova, predsedkyné Komise pro treti roli AS UK, uvedla, ze Komise pro treti roli AS UK se kromé jiz
projednaného vénovala sjednoceni uchaze&skych webl a pfipojila se k usneseni KaPR, které vyzyva vedeni UK, aby
zvazilo vyuziti jiného nastroje nez DG Client. U bodu sebehodnoceni se diskutovalo o rovném odménovani, k ¢emuz
komise také prijala usneseni, kterym mimo jiné navrhla vedeni UK, aby zpracovalo audit rovnosti odménovani. J. M.
pani rektorka uvedla, ze KR v pondéli projedndvalo analyzu webu a nemd nic proti zméné redakéniho systému.
Na OVV vsak neni kapacita pfipravovat systém, kterym by se mél web stavét.

Bc. Dominika Erbekova, predsedkyné Peti¢ni komise AS UK, uvedla, Ze Peti¢ni komise AS UK nezasedala.

PhDr. David Greger, Ph.D., pfedseda Komise pro védu AS UK, uvedl, ze Komise pro védu AS UK se kromé jiz
projednaného vénovala stavu a vyvoji pétiletého hodnoceni UK, k ¢emuz se vrati i na pristim jednanim. Nyni se
diskutovalo predevéim o stanovovani hodnotiteld a rady. Zarover se opétovné diskutovalo o ndvrhu na Upravu
jmenovacich a habilitacnich Fizeni s tim, Ze ¢lenové komise maji moznost prislusny material komentovat.

Rozprava

Dr. Jirkovsky tlumocil usneseni, které pfijal AS FaF UK tykajici se rozdéleni alokace NPO. AS FaF UK vzal strategické
rozhodnuti vedeni UK o tomto rozdéleni na v&domi, zaroven vsak pozadal, aby ke zplsobu financovani kampusu
Mephared 2 podle predlozenych variant I - III vznikl Dodatek k Vnitrouniverzitni dohodé o spoletném postupu
k dobudovani Kampusu UK v Hradci Kralové v ramci projektu Mephared 2 ze 17. ledna 2022, ktery by poskytoval
dotéenym fakultdm zaruky financovani. Zarover pozadal o predlozeni detailniho popisu vyvoje ceny a zdrojl
financovani kampusu Mephared 2 k informaci AS FaF UK i AS UK. J. M. pani rektorka se ohradila proti tomu, Ze by mél
AS UK nedostatek informaci, protoZze o vyvoji staveb v rdmci NPO ho J. M. pani rektorka informuje na kazdém
zasedani. Dale nesouhlasi s tim, Ze by seznameni neobsahovalo klicové véci, protoze se projednavaly mimo jiné na
Ekonomické komisi AS UK. O historickém vyvoji alokaci udélal pan kvestor prezentaci. Pokud bude zajem, rada tuto
prezentaci nasdili a na dotazy rada odpovi. Varianty byly opakované diskutovany nejen na Ekonomické komisi AS UK,
ale mnohokrat i s vedenimi vech péti fakult. Doc. Brom podotkl, Ze z celé debaty bude pro AS UK nejdileZit&jsi
mechanismus ziskani penéz, o kterém probéhne debata na Ekonomické komisi AS UK.



Navrh usneseni:
+AS UK bere na védomi informace z pracovnich komisi.”
Schvaleno tichym souhlasem

21. Informace z Rady vysokych skol
JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc., predseda AS UK, uved! tento bod a predal slovo prof. Zahalkovi.

Prof. Zahélka uvedl, Ze Pfedsednictvo RVS se za uplynulé obdobi seslo dvakrat Primarné se diskutovalo o kohezi mezd
a zjistilo se, ze mformace o tomto tématu pfichazi rﬂzne az ruznych smérl. Ze zasedani vyplynulo, Ze vsichni vitaji
propojeni mezi CKR a RVS, spoluprace predsedy RVS sJ. M. pani rektorkou je vyborna. Déle probehlo jednani
o koncesionarskych poplatcmh od kterych vysoke Skoly nejsou osvobozeny. Predsednictvo zaroven schvalilo
nominanty do NAU, prlcemz mezi navrZzenymi se objevil i kolega Bc. Cech Ohledné nominace za SKRVS
oslovil ministr Bek SKRVS napfimo, i kdyz se mél obratit na RVS. SKRVS hlasovala o dvou kandidatech, a
nakonec navrhla pro hlasovani predsednictva RVS kandidata Farnika. Ze vSech navrzenych kandidatd,
které hlasuje pfedsednictvo RVS, a kterych mize byt vice nez je volnych mist, si pak ministr Bek vybira.
Byla také schvalena novela zakoniku prace, ale neni jasné, zda vysoké Skoly spadaji do kategorie verejné spravy. Z
vystoupeni prof. Wildové vyplynulo, Ze se navysSuji penize pro védu, ale na vzdélavaci Cinnost pfipadnou v lepsim
pripadé 3 miliardy KE. Tomuto RVS oponovala tim, Ze pozadavek byl jasné vycislen na 10 miliard K&. Pracovni skupina
pro hodnoceni A + K zacne pracovat od dubna, RVS pozadala o to, aby materidly k pfipominkdm dostala dostate¢né
dopredu. Vystoupil také pan Velovsky, ktery se pochvalil za fungovani OP-JAK. Uzavrel, Ze nejvice otaznikl se toci
kolem tarifl a zarudenych mezd

Bc. Bofiko doplnil, e SKRVS mé zasedani naplanované na zitra. Prob&hne také Konference akademickych senatord a
senatorek na ZCU v Plzni. Vznikla také pfirucka pro akademické senatory. Novela zakona o vysokych Skolach byla
predloZzena na jednani vlady dne 27. bfezna 2024.

Navrh usneseni:
,AS UK bere na védomi informace z Rady vysokych skol.”
Schvaleno tichym souhlasem

22. Razné

Dr. Farkas vyzval tajemnici AS UK k promitnuti usneseni, ktera byla diskutovana v chatu.

Dr. Svec uved!, Ze iniciativa Hodina pravdy vyzyvéd AS UK ke zhodnoceni prvni viny protestﬁv proti nizkym mzdam.
Stejné tak byl osloven AS FF UK, ktery se rozhodl obratit na J. M. pani rektorku a predsedu RVS s usnesenim, kterym
je vyzyva, aby jako nejvy'/raznéjél' reprezentanti vysokych kol dlrazné& upozorfiovali vlddu na dIuh, ktery mé CR vadi
vysokym sSkoldam zejména v oblasti |nst|tUC|onaIn|ho financovani. PodporUJe dosavadni pribéh debaty, ze které
vyplynulo, Ze 800 mil. K&, které chce MSMT poslat na sjednoceni tarifd, je nedostate¢né. Povazu1e to za vhodné jadro
sdéleni. Dale uvedl, ¥e navrh na sjednoceni tarifll, jak ho predloZilo vedeni UK, je spravnym krokem oproti
soudasnosti. Sjednoceni tarif jist& znamend mnoho nepFl'jemnostl', ale existuje zde i historicky dluh. Nejhorsi dopad to
bude mit na fakulty chudé, které si vyplaceni novych tarifi nemohou vibec dovolit v disledku dlouhodobé
podfinancovanosti. Znamenalo by to, Ze si chudé fakulty vystavkovaly akorat vlastni masové propousténi. Zaroven
nesouhlasi s tim, ze by se cely navrh MSMT vcetné nabizenych penéz mél odmitnout.

Dr. Stasa uvedl, Ze Pfedsednictvo AS UK v reakci na zminény dopis navrhlo usneseni, které bylo prezentovano dfive.
Proti tomuto usneseni byly zformulovany protindvrhy. Probéhla diskuse o dal$im postupu a o konkrétni formulaci
usneseni.

Navrh usneseni:

+AS UK konstatuje, Ze silny tlak ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy na velmi rychlé zavedeni jednotnych
mzdovych tarifG na vefejnych vysokych $koldch bez vyjasnéni pfesnych parametri chystané dpravy a zajisténi
dostateénych prostfedkd pro hluboce podfinancované vysoké Skolstvi ze strany samotného MSMT destabilizuje a
ohroZuje verejné vysoké skoly."

Hlasovani

Pro 43, proti 1, zdrzel se 4

Schvaleno

Navrh usneseni:

LAS UK upozorfiuje, Ze nizky jednordzovy pfispévek na podporu zavedeni jednotnych tarifd zcela nedostaduje pro
jakékoliv relevantni navyseni nizkych mezd akademickych pracovnik( a bude mit za ndsledek propousténi a s tim
spojenou dalsi destabilizaci na nejvice podfinancovanych oborech.™

Hlasovani

Pro 46, proti 0, zdrzel se 2

Schvaleno



Navrh usneseni:

+AS UK vyjadfuje zdvazné znepokojeni nad tim, Ze ministr Skolstvi, mlddeZe a télovychovy FeSeni vétsiny problémdi
pfendsi na bedra vefejnych vysokych $kol a Ze existenci nékterych problém( zpochybriuje."

Hlasovani

Pro 5, proti 22, zdrzel se 14

Nebylo schvaleno

Navrh usneseni:

+AS UK vyjadfuje zdvazné znepokojeni nad tim, Ze ministr s$kolstvi, mlddeZe a télovychovy fesi vétsinu problémi tim,
Ze zpochybriuje jejich existenci."

Hlasovani

Pro 35, proti 0, zdrzel se 12

Schvaleno

Navrh usneseni:

+AS UK vyzyvd ministra Mikuldde Beka v zdjmu umoZnéni efektivniho FeSeni problémi ve vysokém Skolstvi
k rezignaci."

Hlasovani

Pro 14, proti 10, zdrzel se 22

Nebylo schvaleno

Linzer dale v tomto bodé uvedl|, Ze zaregistroval snahu dr. Farkase prevést fungovani AS UK z Google na produkty
Microsoft. Nechce nyni vést diskusi o vhodnosti tohoto postupu, ale domniva se, Ze nez k této zméné dojde, mélo by
to byt predstaveno AS UK a ten by mél mit moZnost vyjadfit se, zda si tento postup vibec pieje. Dr. Farka$ uvedl, ze
probihaji ptipravné kroky, jejichz vysledkem by mél byt navrh krokd sméfujicich k prechodu na Microsoft. Bude k tomu
pfipraven material, jehoZ nasdileni plénu AS UK po jeho finalizaci pfislibil.

Navrh usneseni:
,AS UK bere na védomi informace z bodu Rizné.”
Schvaleno tichym souhlasem

JUDr. Ing. Josef Stada, CSc., predseda AS UK, pod&koval sendtorlim za jejich G&ast na zasedani AS UK a uvedl, ze
pristi zasedani AS UK se bude konat 26. dubna 2024. Zasedani ukoncil ve 15:30.

JuDr. Ing. Josef Stasa, CSc.
predseda AS UK

Zapsala: Anna Matouskova, tajemnice Legislativni komise AS UK



