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Pravidla pro poskytnuti prostiredki z fondu mimoiadné pomoci na investi¢ni
rozvoj fakult a dalSich soucasti Univerzity Karlovy

CL1
Uvodni ustanoveni
Dle ¢l. 4 odst. 5 Principli rozdélovani prispévki a dotaci na Univerzité Karlové (dale jen
,Principy“), schvalovanych Akademickym senatem Univerzity Karlovy (dale jen ,UK“) pro
kazdy kalendarni rok, se vytvareji zdroje na investi¢ni rozvoj fakult a dalsich soucasti UK (dale
jen,Fond mimoradné pomoci“). Toto opatfeni v podrobnostech upravuje postup pti podavani
zadosti o poskytnuti prostiedki ztakto alokovanych zdroji financovani, jakoz i postup

7 v

posouzeni a vyhodnoceni Zadosti véetné naleZitosti rozhodnuti rektora UK.

Cast.
Vymezeni ucelu pro zisk podpory a zptuisobu financovani

ClL.2
Zakladni formy mozné podpory
1. Podpora z fondu mimoiadné pomoci (dale jen ,podpora“) muize byt poskytnuta ve
formé:

a) financni podpory akci, u nichZz vySe kofinancovani akce ze zdroji univerzity
presahuje 20 miliont K¢, s predpokladanym celkovym rozpoctem akce ve vysi
minimalné 200 miliont K¢, resp. pro fakulty a soucasti s ro¢nim rozepisovanym
rozpoctem nizs$im nez 80 miliont K¢ ve vysSi minimalné dvouaptilnasobku rozpoctu
realizujici fakulty nebo dalsi soucasti UK (dale jen ,soucasti“);

b) mimoiadné pomoci (na odstranéni havarie nebo havarijniho stavu);

c) uhrady odmény soucastem, které zaptijcily své rezervni financni prostiredky dle
Opatreni rektora ¢. 14/2025, Pravidla pro poskytnuti prostiredkd prostrednictvim
nastroje vnitro-univerzitni financni spoluprace;

d) financ¢ni podpory, tj. plijcky, na dhradu splatek dle Opatreni rektora ¢. 14/2025,
Pravidla pro poskytnuti prostfedkl prostrednictvim nastroje vnitro-univerzitni
finan¢ni spoluprace, a to maximalné do celkové vySe jedné poloviny ro¢niho
prispévku do Fondu mimotadné pomoci dle Principti ro¢né;

e) uhrady uroku z pripadnych komercnich uvért, jejichz poskytnuti univerzité bylo
nezbytné k zajiSténi nezaporného zlistatku ve Fondu mimotadné pomoci.2

2. Zadosti soucasti o podporu dle odstavce 1 pism. a) a b) se predkladaji prostiednictvim
spisové sluzby k rukam rektora ve dvou terminech v kalendainim roce, a to do konce
biezna a do konce zati. Zadosti se podavaji na akci jako celek, bez ohledu na to, zda
podpora bude poskytnuta z Fondu mimoradné pomoci, z nastroje vnitro-univerzitni
finan¢ni spoluprace nebo s vyuzitim jejich kombinace. Podani Zadosti mimo tyto
terminy je moZné jen za zcela mimoiadnych okolnosti, jejichZ FeSeni neumoZiuje
odklad do adného terminu podani. O diivodnosti podani zadosti mimo termin a jejim
dalS$im projednani rozhoduje rektor.

1 Do této Castky je zapocCtena dan z pridané hodnoty ve vysi, v niZ neni narok na jeji vraceni od statu.
2V pripadé nevratné podpory bude z fondu hrazena také jistina uvéru.
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Pro podporu akci spadajicich do kategorie podle odstavce 1 pism. a) je Odborem
vystavby Rektoratu UK (dale jen ,RUK"), za spoluprace Ekonomického, personalniho
a mzdového odboru RUK, vedena evidence predbéZnych aviz Zadosti o podporu ze
strany soucasti. Pritom plati, Ze:

a) avizo soucasti predkladaji dvakrat ro¢né v tychZ terminech jako se predkladaji
samotné Zadosti, a to prostrednictvim spisové sluzby k rukam rektora,

b) avizo soucasti predkladaji ve strukture dle vzorového formulare, ktery je umistén
na intranetu Oddéleni metodiky a fizeni investic Kancelare kvestora RUK v sekci
»,Metodiky a formulare®,

c) projizevidovand aviza zadosti jsou soucasti povinny oznamit pripadné aktualizace
evidovanych udaj,

d) zahrnuti predbézného aviza do evidence zadnym zplsobem nepodminuje
pridéleni podpory Zadosti dle odstavce 2 v budoucnu.3

Pro podporu formou mimoradné pomoci podle odstavce 1 pism. b) neni, z divodu

povahy téchto akci, kdy se zpravidla jedna o neplanované situace, obdobna evidence

vedena.

Uhrady odmén podle odstavce 1 pism. c) neprobihaji na zakladé zadosti, ale

automaticky dvakrat ro¢né na zakladé ustanoveni €l. 2 odst. 9 pism. a) Opatieni

rektora ¢. 14/2025, Pravidla pro poskytnuti prostiedkii prostfednictvim nastroje
vnitro-univerzitni finan¢ni spoluprace.

Navrhy na finan¢ni podporu podle odstavce 1 pism. d) predklada rektorovi

Ekonomicky, persondlni a mzdovy odbor RUK. Tyto navrhy jsou projednany na

zasedani komise pro investi¢ni rozvoj a dislokace a nasledné predloZeny na zasedani

Akademického senatu UK spolu s podklady pro projednani Zadosti dle ¢l. 6 odst. 3.

Uhrady urokidi podle odstavce 1 pism. e) neprobihaji na zakladé Zadosti, ale

automaticky mésicné, v zavislosti na podminkach pirislusného komerc¢niho tvéru.

CL.3
Zptsob financovani

Podpora podle ¢l. 2 odst. 1 pism. a) a b) ma primarné charakter zaptijcky.* Podpora
formou nevratného piispévku ¢inf maximalné 20 % celkové podpory poskytnuté pro
danou jednotlivou akci, ktera je dana souc¢tem podpory z Fondu mimotradné pomoci a
z nastroje vnitro-univerzitni financni spoluprace. Ve zvlast zavaznych piipadech
miize Akademicky senat UK doporucit vyssi miru nevratného prispévku, a to
maximalné 50 %. Pfi rozhodnuti o poskytnuti nevratného prispévku se bude
posuzovat zejména ekonomickd situace soucasti,> charakter investicni akce,
piredevsim ve vztahu k energetické uspornosti, vyse pozadované podpory jako celku a
jeji vztah k ekonomické situaci soucasti.

Poskytnuti nevratného ptispévku je vyhrazeno zpravidla na thradu odmény podle cl.
2 odst. 1 pism. c) a na podporu akci s primou vazbou na energetickou Usporu
(udrzitelnost), resp. vedoucich ke sniZeni energetické narocnosti.

3 Tedy lze podat piimo zadost bez predchoziho aviza.

4 Zaptljckou se pro ucely tohoto opatieni rozumi vratné poskytnuti financnich prostredki z Fondu
mimoiadné pomoci fakulté nebo dals$i soucasti univerzity, a to na zdkladé vnitrouniverzitni dohody
uzaviené mezi rektoratem a touto soucasti.

5 Zejména stav fondl soucasti, jejich vyvoj a planovani, hospodarsky vysledek soucasti za predchozich 5 let,
uspésnost pri podavani projektli, mzdova politika atd.
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U podpory charakteru zapijcky musi byt obsahem rozhodnuti vzdy i postup splaceni
ve formé zavazného splatkového kalendare, jehoz délka (v¢. pripadného odkladu
zahdjeni splaceni) zpravidla ¢ini aZ 10 let, pficemZ nepresdhne 15 let. Ve zvlast
zavaznych pripadech mize Akademicky senat UK doporucit dobu splaceni delsi,
maximalné vSak 20 let. Po¢atkem splatkového kalendare je rok nasledujici po roce, v
némz byla poskytnuta posledni ¢ast zaptjcky.

Vyse jednotlivych roc¢nich splatek by zpravidla neméla presahnout 10 % celkovych
prostiredkil rozepisovanych na danou soucast v rozpisu prispévki a dotaci za posledni
zndmy rok. Pfi hodnoceni adekvatnosti vyse jednotlivych splatek se prihlizi také
k disponibilnim zlstatkim fondl (fondu reprodukce investicniho majetku, fondu
provoznich prostredki, fondu ucelové urcenych prostiredkil a rezervniho fondu),
jejich tvorbé a Cerpani za aktualni rok, dva predchazejici roky a dale do budoucna za
dobu trvani akce a predpoklddanou dobu splaceni, uvedenych ve Studii
proveditelnosti, resp. ve formulari ZdGvodnéni financovani akce, které soucast
povinné zpracovava dle ¢l. 4 odst. 2.

Prostredky Fondu mimoradné pomoci mohou byt vyuzity ke kryti nakladl investi¢ni
i neinvesti¢ni povahy, pricemz jejich rozdéleni musi byt v Zadosti specifikovano. Toto
rozdéleni je indikativni.

CastIL
NalezZitosti Zadosti a zptisob jejich posouzeni

Cl. 4

NaleZitosti Zadosti
Zadosti o podporu podle ¢l. 2 odst. 2 soucasti predkladaji ve struktute dle vzorového
formulare, ktery je umistén na intranetu Oddéleni metodiky a fizeni investic Kancelare
kvestora RUK v sekci , Metodiky a formulare®.
Povinnou prilohou Zadosti o podporu podle ¢l. 2 odst. 2 pism. a) je Studie
proveditelnosti, jejiZ osnova je umisténa na intranetu Oddéleni metodiky a fizeni
investic Kancelare kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare“.
Po radném predloZeni aviza Zadosti o podporu ze strany soucasti dle Cl. 2 odst. 3 mize
byt proces pripravy vlastni Zadosti ze strany soucasti konzultovan s prislusSnymi
odbory RUK, zejména Ekonomickym, persondlnim a mzdovym odborem RUK,
Odborem vystavby RUK a Oddélenim metodiky a rizeni investic Kancelare kvestora
RUK.

CL5

Postup projednani a posouzeni Zadosti
Rektor rozhodne o kazdé Zadosti individualné. Rektor pfi ptijimani rozhodnuti prihliZi
také k hodnoceni jinych Zadosti, dostupnym prostredkiim ve Fondu mimoiadné
pomoci a v Nastroji vnitro-univerzitni finan¢ni spoluprace a k vyhledu Cerpani z nich,
jakoZ i k prioritam a strategickym ciliim dalsiho rozvoje UK.
Rektor podané Zadosti preda k projednani a posouzeni kvestorovi a prorektorovi
s gesci za rozvoj. Kvestor odpovida za pripravu podkladi pro rozhodnuti rektora o
zadostech, a to tak, aby rektor mohl navrhy rozhodnuti projednat nejpozdéji na
cervnovém zasedani Akademického senatu UK pro Zadosti podané do konce biezna, a



nejpozdéji na prosincovém zasedani Akademického senatu UK pro zZadosti podané do
konce zari daného kalendarniho roku.

3. Kvestor a prorektor s gesci za rozvoj, ve spolupraci s Ekonomickym, personalnim a
mzdovym odborem RUK, Odborem vystavby RUK a Oddélenim metodiky a rizeni
investic Kancelare kvestora RUK, jednotlivé Zadosti posoudi z hlediska naplnéni
podminek pro poskytnuti pomoci vramci dané investicni akce, a to zejména
s prihlédnutim k postupu investicni akce, zplisobu jejiho financovani, zapojeni vSech
prostiredkil a fonda prislusné soucasti, moznosti financovani z jinych zdrojd, a to jak
zdroji internich, tak pfipadné i zdrojli externich (avérové financovani), a to véetné
vyhodnoceni efektivity takto pouzitelnych zdroji. Posouzena budou i dalsi hlediska,
kterd maji pro rozhodnuti o Zddosti vyznam. Pro posouzeni vyuZiji zejména Studii
proveditelnosti dle Cl. 4 odst. 2 a metodicky postup , Posouzeni miry pripravenosti a
hospodarnosti investicniho zaméru®, ktery je k dispozici na intranetu Oddéleni
metodiky a rizeni investic Kancelare kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare“ a
v ptripadé potreby si vyZadaji doplnéni dokumentace o dalsi relevantni informace.

4. Vsechny podklady k zadosti jsou dale poskytnuty ¢lentim Komise pro investi¢ni rozvoj
a dislokace.® Na zasedani komise je Zadost projednana a prijato k ni stanovisko.

5. Pokud nékterou ze Zadosti bude moZno profinancovat zcela nebo z¢asti z vnitinich
zdroji UK, zprostiedkuje kvestor uzavireni dohody o zaptij¢ce dle Opatteni rektora ¢.
14/2025, Pravidla pro poskytnuti prostiedki prostiednictvim nastroje vnitro-
univerzitni financni spoluprace. VyuZiti tohoto ndastroje miZe mit pouze formu
zapujcky.

6. V pripadé potreby mohou kvestor a prorektor s gesci za rozvoj vyvolat jednani se
zastupci dotCenych soucasti UK k projednani vSech relevantnich skutec¢nosti ve vztahu
k podané zZadosti.

7. Na zakladé posouzeni a pripadného projednani Zadosti kvestor a prorektor s gesci za
rozvoj predloZzi rektorovi navrh rozhodnuti o jednotlivych Zadostech, véetné rozvrzeni
zdroji financovani z Fondu mimoiadné pomoci a znastroje vnitro-univerzitni
finan¢ni spoluprace.

ClL6
Rozhodnuti rektora
1. Rektor rozhodne o kazdé zadosti individualné. Rektor pfi prijimani rozhodnuti prihlizi
i ke struktuife a obsahu ostatnich Zadosti a zejména pak i k predpokladanému a
ocekavatelnému investicnimu rozvoji UK, jeho prioritdm a strategickym ciliim, a to
v kratkodobém i dlouhodobém horizontu.
2. Rektor mize zZadost ponechat v navrhované podobé, miiZe vysi podpory snizit nebo
zménit zplsob financovani (viz ¢l. 3 a ¢l. 5), nez jak byl navrzen v zadosti.
V odlivodnénych pripadech muze rektor zadost zcela odmitnout. Rektor informuje o
tomto zadmeéru dotcenou soucast UK pied projednanim Zadosti v Akademickém senatu
UK.

6 Cleny Komise pro investi¢ni rozvoj a dislokace jmenuje rektorka. Zpravidla jsou jejimi ¢leny kvestor,
prorektor s gesci za rozvoj, zaméstnanci Odboru vystavby rektoratu, Ekonomického, persondlniho a
mzdového odboru rektoratu, Oddéleni metodiky a fizeni investic rektoratu a predseda Ekonomické komise
Akademického senatu UK.



Rektor predloZzi jednotlivé Zadosti a navrhy rozhodnuti o nich ke stanovisku
Akademickém senatu UK, a to nejpozdéji na ¢ervnové zasedani Akademického senatu
UK pro Zadosti podané do konce biezna, a nejpozdéji na prosincové zasedani
Akademického senatu UK pro Zadosti podané do konce zari daného kalendainiho
roku. Ve vyjimecnych a zvlasté odtivodnénych pripadech lze konkrétni Zadost a navrh
rozhodnuti predlozit Akademickému senatu UK na kterékoliv zasedani béhem roku.
Rektor vyda rozhodnuti po vyjadieni Akademického senatu UK. Pokud je podpora
poskytovana formou zaptijcky, musi byt soucasti rozhodnuti vzdy i postup splaceni ve
formé zavazného splatkového kalendare.

Podpora je poskytnuta v souladu s harmonogramem uvedenym v rozhodnuti, a to na
zakladé Zadosti o uvolnéni prostiedkli soucasti adresované Ekonomickému,
personalnimu a mzdovému odboru RUK postupem uptresnénym v rozhodnuti.

CL7
Projednavani Zadosti o upravu jiZz poskytnutych podpor

V pripadé vzniku skutec¢nosti, které neumoziuji realizovat akci a ¢erpat podporu ve
schvalené podobé, opravnény zastupce soucasti tuto skuteCnost bezodkladné
projedna s kvestorem, ktery stanovi dal$i postup.

V ptipadé nutnosti Upravy jiZ poskytnuté podpory se pro proces podavani upravené
Zadosti, jejilho projednani, posouzeni, vyhodnoceni i rozhodnuti rektora uplatni
ustanoveni ¢lankd 4, 5 a 6 primérené.

Cast III.
Ustanoveni spole¢n4, prechodna a zavérecna

CL.8
Spolec¢na ustanoveni

Formulare a metodiky uvedené v tomto opatieni, umisténé na intranetu Oddéleni
metodiky a fizeni investic Kancelare kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare®,
jsou zavazné jak pro soucasti podavajici Zadosti a aviza Zadosti, tak pro RUK a vedeni
UK v procesu posuzovani, hodnoceni a rozhodovani o zadostech.

Pri aktualizaci formulait a metodik, umisténych na intranetu Oddéleni metodiky a
fizeni investic Kancelare kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare®, je zasadné
uplatiiovano verzovani. Pii vydani nové verze formulare nebo metodiky je vzdy
uvedeno datum vydani nové verze a soucasné je umoznéno zasilat upozornéni
(notifikace) na vydani nové verze uzivatelim, kteri se prihlasili k odbéru téchto
upozornéni.

CL9
Pirechodna ustanoveni
Rozhodnuti, kterd byla u¢inéna prede dnem ucinnosti tohoto opatfeni, zlstavaji
nadale beze zmény v platnosti. Pro Zadosti o zmény téchto rozhodnuti se postupuje
pirimérené dle opatieni rektora, na jehoz zakladé bylo vydano ptivodni rozhodnuti.
V prvnim pololeti 2025 je termin pro podani Zadosti a aviz Zadosti dle Cl. 2 odst. 2 a 3
tohoto opatieni stanoven na 30. dubna 2025.



Cl. 10
Zaveérecna ustanoveni

1. ZruSuje se opatreni rektora ¢. 32/2023.
2. Toto opattfeni nabyva platnosti dnem podpisu a t¢innosti dne 1. dubna 2025

V Praze dne 31. biezna 2025

prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.
rektorka UK



