Opatreni rektora ¢. 14/2025

Nazev: Pravidla pro poskytnuti prostfedki prostfednictvim
nastroje vnitro-univerzitni finanéni spoluprace

K provedeni: -

Gestor: EPMO RUK

Uginnost: 1. dubna 2025

Pravidla pro poskytnuti prostredku prostrednictvim nastroje
vhnitro-univerzitni finanéni spoluprace
Cl. 1 Uvodni ustanoveni

Toto opatfeni v podrobnostech upravuje postup akumulace rezervnich prostfedkl pro vyuziti nastroje vnitro-univerzitni
finanéni spoluprace na investi¢ni rozvoj (dale jen ,Nastroj“) a podavani zadosti o poskytnuti prostfedku z takto
alokovanych zdroji, jakoz i postup posouzeni a vyhodnoceni zadosti véetné nalezitosti rozhodnuti rektorky UK. Tento
Nastroj je definovan tak, aby fungoval v synergii s opatfenim rektora ¢. 13/2025, Pravidla pro poskytnuti prostfedk(i z
fondu mimofadné pomoci na investi¢ni rozvoj fakult a dalSich soucasti Univerzity Karlovy, v platném znéni (dale jen
,Fond mimoradné pomoci“ a ,Pravidla Fondu mimofadné pomoci*).

Cast |. Vymezeni tvorby zdroju Nastroje a zptisobu
financovani
Cl. 2 Vymezeni tvorby zdrojt Nastroje

1. Fakulty a soucasti, které disponuji prostfedky ve fondech, zejména ve fondu reprodukce investiéniho majetku (dale
jen ,FRIM*), fondu provoznich prostfedku (dale jen ,FPP*), rezervnim fondu (dale jen ,RF*) aj., jejichz Eerpani planuji
za vice nez 12 mésiclli, mohou tyto prostfedky na zakladé vnitro-univerzitni dohody zapjcit jako zdroj disponibilnich
finanénich prostfedkd Nastroje, jehoz fungovani garantuje a za jehoz zavazky ruéi Rektorat UK (dale jen ,RUK").

2. Vnitro-univerzitni dohody dle odstavce 1 budou uzavirany zpravidla ve dvou terminech v kalendafnim roce, a to do
konce bfezna a do konce zafi. Dohody za véfitele uzavira opravnény zastupce sougasti' a za RUK kvestor.

3. Doba zé\pﬂjéek2 disponibilnich finan¢nich prostfedkd se pfedpoklada v rozmezi od 1 do 5 let.
4. Ve vnitro-univerzitni dohodé bude konkrétné uvedeno:

a. véfitel (fakulta/dal$i soucast),

b. fond a vyse finanénich prostfedkd (FPP, FRIM, RF, pfipadné dalSi 3),

c. termin, kdy budou véfiteli prostfedky vraceny,

d. charakter fondu, v némz budou prostfedky navraceny (FPP, FRIM, RF, pfipadné daléi4) a

e. zpUsob stanoveni vySe finanéni odmény (,urok(*) souvisejici s danou zapujckou dle €l. 2 odst. 9.

5. V pfipadé nedostatku disponibilnich prostfedk( Nastroje v dobé, kdy je planovano navraceni zaplj¢enych prostredki
véfiteli, mize spravce Nastroje pozadat o potfebné prostfedky dle ¢l. 2 odst. 1 pism. d) Pravidel Fondu mimofradné
pomoci.

6. Financni prostfedky gkumulované pro pptFeby Nastroje budou shromazdovany na definovaném uGctu univerzitni
uctarny (dale jen ,UURUK®). V gesci UURUK bude téz organizacni zajisténi pfevodd mezi fondy a koordinace s
Fondem mimoradné pomoci.

-

V ptipadé fakulty dékan, v pfipadé dal$i soucasti feditel.
2 Zapujckou se pro ucely tohoto opatfeni rozumi vratné poskytnuti finanénich prostfedk( z fakulty nebo dal$i sou¢asti univerzity do Nastroje
nebo vratné poskytnuti finan¢nich prostfedkd z Nastroje fakulté nebo dal$i soucasti univerzity, a to na zakladé vnitrouniverzitni dohody
uzaviené mezi rektoratem a touto fakultou nebo dalSi soucasti.

3 S ohledem na ustanoveni § 18 zékona o vysokych $kolach a Pravidel hospodareni UK.

4 S ohledem na ustanoveni § 18 zakona o vysokych Skolach a Pravidel hospodareni UK.



7. Sprava Nastroje je v gesci Ekonomického, personalniho a mzdového odboru RUK, ktery predklada zpravu o
hospodareni s finanénimi prostfedky Nastroje rektorovi tak, aby tato zprava mohla byt soucasti podkladovych
material(l pro projednani zadosti dle ¢l. 6 odst. 3 Pravidel Fondu mimofadné pomoci.

8. Véfitelé, ktefi poskytnou své prostfedky jako zdroj Nastroje, maji narok na zohlednéni této skutecnosti v pfipade,
Ze sami budou zadat o podporu z tohoto Nastroje ¢i z Fondu mimofadné pomoci, a to v souladu s metodickym
postupem ,Posouzeni miry pfipravenosti a hospodarnosti investi¢niho zaméru®, ktery je zvefejnén na intranetu
Oddéleni metodiky a fizeni investic Kancelare kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare*.

9. Finanéni odména souvisejici s danou zapuj¢kou je stanovena nasledovné:

a. pevna &ast odmény ve vysi jedné poloviny dvoutydenni repo sazby vyhlasované Ceskou narodni bankou je
kalkulovana z vyse pujcky véfitele a je hrazena z Fondu mimofadné pomoci dle ¢€l. 2 odst. 1 pism. c) Pravidel
Fondu mimoradné pomoci, a to formou nevratného pfispévku; distribuce této ¢asti odmény bude probihat dvakrat
za rok;

b. variabilni ¢ast odmény je kazdoro¢né vypoctena zpétné z vysSe urokovych vynosu z disponibilnich prostfedku
uloZenych na uétech UURUK za dany kalendafni rok a je proporcionalné rozdélena mezi jednotlivé véfitele, a to
maximalné do vySe uslého urokového vynosu z pujcenych finanénich prostredkl véfitele u pFislusné banky po
odeéteni pevné &asti odmény; variabilni ¢ast odmény je hrazena z Grokovych vynos( uétt UURUK; distribuce
této ¢asti odmény bude probihat jednou ro¢né.

10.V pfipadé, ze v Nastroji nebude dostatek prostfedkl na zajiSténi podpory a navraceni zapUj¢enych prostfedku
véfitelim ani s vyuzitim postupu dle odstavce 5, je spravce Nastroje opravnén doplnit na nezbytné nutnou dobu
prostfedky do Nastroje pomoci komeréniho tvéru. Uroky vyplyvajici z tohoto Uvéru pak budou hrazeny z Fondu
mimoFadné pomoci.

CI 3 Zakladni formy mozné podpory

. Podpora z Nastroje mGze byt poskytnuta jen akcim, u nichz vySe kofinancovani akce ze zdroju univerzity pfesahuje
20 milion( K&, a je ve formé:
8. finanéni podpory akci s pfedpokladanym celkovym rozpoétem ve vysi minimalné 100 milionG Ké,5
b. resp. pro fakulty a dal$i souc¢asti s roénim rozpisovanym rozpoétem niz§im nez 80 miliont K¢ ve vySi minimalné
1,25-nasobku rozpocdtu realizujici fakulty nebo souéasti UK (dale jen ,soucasti®).

2. Zadosti sougasti o podporu z Nastroje se predkladaji zptisobem a v terminech dle &l. 2 odst. 2 Pravidel Fondu
mimofadné pomoci.

3. Pro podporu akci z Nastroje je Odborem vystavby RUK, za spoluprace Ekonomického, personalniho a mzdového
odboru RUK, vedena evidence pfedbéznych aviz Zadosti o podporu ze strany Souéasti, a to za shodnych podminek
jako pfedbézna aviza dle €l. 2 odst. 3 Pravidel Fondu mimofadné pomoci.

Cl. 4 ZpGsob financovani

1. Podpora dle &l. 3 odst. 1 ma charakter zapujcky, ktera neni zatizena zadnymi dodate¢nymi naklady (,uroky*).

2. Obsahem rozhodnuti o poskytnuti podpory je vzdy téz postup splaceni ve formé zavazného splatkového kalendare,
jehoz délka zpravidla ¢ini maximalné 10 let. Pocatkem splatkového kalendare je zpravidla rok nasledujici po roce,
v némz byla poskytnuta posledni ¢ast zapljcky.

Pro vysi splatek se aplikuje ¢l. 3 odst. 4 Pravidel Fondu mimofadné pomoci.

Prostfedky Nastroje mohou byt vyuzity ke kryti naklad( investi¢ni i neinvesti¢ni povahy, pfi¢emz jejich rozdéleni musi
byt v zadosti specifikovano.

Pfi rozhodovani o zadostech rektor zohlednuje soucasné financni kapacity Nastroje a Fondu mimofradné pomoci.
Za spravu Nastroje odpovida hlavni ekonom univerzity. Kvestor je opravnén prostfednictvim Komise pro investi¢ni
rozvoj a dislokace nebo jinych povéfenych osob monitorovat realizaci akci podpofenych z tohoto Nastroje.
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Cast Il. Nalezitosti zadosti a zpusob jejich posouzeni

Cl. 5 Nalezitosti zadosti

1. Pro nélezitosti Zadosti o podporu podle €l. 3 odst. 1 a jejich pfiloh plati ustanoveni €l. 4 odst. 1 a 2 Pravidel Fondu
mimofadné pomoci.

2. Na zadosti a aviza zadosti dle tohoto opatfeni se shodné aplikuje ustanoveni €&l. 4 odst. 3 Pravidel Fondu mimofadné
pomoci.

Cl. 6 Postup projednani a posouzeni zadosti

Pro postup projednani a posouzeni Zadosti se aplikuji ustanoveni ¢l. 5 Pravidel Fondu mimofadné pomoci.

Cl. 7 Rozhodnuti rektora

5 Do této ¢astky je zapocteno DPH ve vysi, v némz neni narok na jeji vraceni od statu.



Projednani zadosti v Akademickém senatu UK a rozhodovani rektora o zadostech probiha shodné jako u zadosti do
Fondu mimofadné pomoci, tedy dle ¢l. 6 Pravidel Fondu mimofadné pomoci.

Cl. 8 Projednavani zadosti o Gpravu jiz poskytnutych podpor

1.

Cast lll. Ustanoveni spoleéna a zavéreéna

V pfipadé vzniku skutecnosti, které neumoznuiji realizovat podporu dle vydaného rozhodnuti o podpofe, opravnény
zastupce soucasti tuto skutecnost bezodkladné projedna s kvestorem, ktery stanovi dalSi postup. Do vydani nového
rozhodnuti je dluznik povinen postupovat v souladu s vydanym rozhodnutim.

V pfipadé nutnosti zmény vydaného rozhodnuti se pro proces podavani upravené zadosti, jejiho projednani,
posouzeni, vyhodnoceni i rozhodnuti rektora uplatni ustanoveni ¢lanky 5, 6 a 7 pfiméfené.
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Cl. 9 Spoleéna ustanoveni

1.

Formulafe a metodiky uvedené v tomto opatfeni, umisténé na intranetu Oddéleni metodiky a fizeni investic Kancelare
kvestora RUK v sekci ,Metodiky a formulare®, jsou zavazné jak pro souéasti podavajici zadosti a aviza zadosti, tak
pro RUK a vedeni UK v procesu posuzovani, hodnoceni a rozhodovani o zadostech.

PFi aktualizaci formulara a metodik, umisténych na intranetu Oddéleni metodiky a fizeni investic Kancelare kvestora
RUK v sekci ,Metodiky a formulare®, je zasadné uplatfiovano verzovani. Pfi vydani nové verze formulafe nebo
metodiky je vzdy uvedeno datum vydani nové verze a sou¢asné je umoznéno zasilat upozornéni (notifikace) na
vydani nové verze uzivatelim, ktefi se pfihlasili k odbéru téchto upozornéni.

Cl. 10 Zavéreéné ustanoveni

Toto opatfeni nabyva Gcinnosti dne 1. dubna 2025.

V Praze dne 31. dubna 2025

prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.
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