Projektovy manazer/projektova
manazerka na FHS UK

Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy hleda vhodného kandidata / kandidatku na pozici projektového manazera/
projektové manazerky.
Co bude naplni Vasi prace:

PFiprava projektovych Zadosti z operac¢nich programt, z Narodniho planu obnovy, dalSich rozvojovych dotaénich
tituld a dotacnich tituld na podporu védy a vyzkumu.

Podpora a kontrola realizaéni faze projektd a nasledné doby udrzitelnosti projekt.

PfFiprava finanénich planl a rozpo¢td, finanéni Fizeni/kontroling projekt.

Pfiprava monitorovacich zprav, zadosti o platbu.

Spoluprace s projektovymi manazery a administratory jednotlivych projektd na drovni rektoratu univerzity/ fakulty a
dal$imi fakultnimi pracovisti.

Komunikace s Fidicimi organy grantovych titulG.

Uéast na kontrolach projektu.

Sledovani pfipravovanych a vyhlasenych grantovych vyzev.

Dalsi €innosti dle potfeb oddéleni pro rozvoj a projektovou €innost.

Pozadujeme:

Ukoné&ené VS, pFipadné SS vzdélani, Anglistinu slovem i pismem (zakladni).

ZkuSenost s realizaci projektu, vyhodou orientace v problematice opera¢nich programu financovanych z evropskych
fondu (znalost sou¢asného nebo predchoziho programového obdobi, pfedevsim OP JAK, OPZ+, OP PIK a OP ZP),
pfipadné zkuSenost s dalSimi dotacnimi tituly v€etné podpory védy a vyzkumu.

ZkuSenost s ISKP21+, pfipadné dalSimi aplikacemi pro zpravu projektd.

Schopnost komunikovat s realizaénim tymem projektu i s projektovym tymem na strané fidiciho organu.

Peclivy a systematicky pfistup, schopnost tymové prace.

Vyhodou:

ZkuSenost s problematikou vefejnych zakazek.

Zkusenost s finanéni kontrolou &i auditem.

Zkusenost s tvorbou rozpoctl a kontrolou ¢erpani rozpoctu.

Zkusenost s psanim projektovych zadosti do operaénich programl evropskych fondu v€. pfipravy rozpoctu
(zkusenost s tvorbou Cost Benefit Analyzy).

Co Vam muiizeme nabidnout:

Zajimavou praci pro vefejnou vysokou Skolu.

Pfijemné a stabilni pracovni prostredi.

Atraktivni akademické a vyzkumné prostredi.

Plat: 45 000 — 50 000 K& / mésic (pfi av. 1,0).

Benefity: Motivaéni slozky mzdy, cilové odmény, flexibilni zaatek/konec pracovni doby, po dohodé moznost home-
office, stravenkovy pausal, pfispévek na penzijni pfipojisténi, dovolena 5 tydna, firemni rekreacéni zafizeni, vzdélavaci
kurzy, Skoleni.

Pracovni pomér na dobu urcitou do 31. 12. 2026 (s moznosti dlouhodobé spoluprace a prodlouzeni na dobu
neurcitou).

Termin nastupu: od 1. 5. 2025 nebo dle dohody.

Uvazek: Prace na plny uvazek, dohoda na sniZzeném Uvazku mozna.

V pfipadé, Ze splnujete vySe uvedené pozadavky a naSe nabidka Vas oslovila, zasilejte strukturované CV véetné
profesniho zivotopisu a motivaéniho dopisu, na email: hana.tumova@fhs.cuni.cz .
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