UPLNE ZNENIi
PRAVIDEL HOSPODARENI UNIVERZITY KARLOVY
ZE DNE 14. PROSINCE 2016

Akademicky senat Univerzity Karlovy se podle § 9 odst. 1 pism. b) a § 17 odst. 1 pism. K)
zdakona ¢. 11111998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zakonu
(zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisii, usnesl na téchto
Pravidlech hospodareni Univerzity Karlovy, jako jejim vnitinim predpisu:

ClL 1
Uvodni ustanoveni

1. Univerzita Karlova (déle jen ,,univerzita®) je podle zdkona o vysokych Skolach vefejnou
vysokou skolou.

2. Univerzita je pravnickou osobou.

3. Univerzita vlastni majetek potfebny k ¢innostem uvedenym v ¢l. 2 statutu Univerzity
Karlovy (dale jen ,,statut™).

4. O nakladdani s majetkem univerzity rozhoduji a jejim jménem v souvislosti s tim jednaji
organy uvedené v ¢l. 50 statutu.

5. Hospodafeni univerzity a nakladani s majetkem univerzity probihd tak, aby v ramci
hospodateni univerzity nedochézelo k nedovolené vefejné podpore podniki.V)

Cl.2
Rozpocet a rozpoctové provizorium

Otazky tykajici se rozpoc¢tu a rozpoctového provizoria jsou upraveny v zédkoné o vysokych
Skolach a v ¢l. 49 statutu.

CL3
Pt{jmy univerzity

1. Finan¢nimi prostfedky k zajisténi provozu univerzity jsou
a) prispévek ze statniho rozpoctu,
b) dotace ze statniho rozpoctu, ze statnich fondi a jinych zdrojt statniho rozpoctu,
¢) dotace ze zdroji Evropské unie,

Y Pravni uprava Evropské unie v oblasti vefejné podpory, zejména ¢l. 107 a nasl. Smlouvy o fungovani Evropské
unie.



n)
0)

poplatky spojené se studiem podle ¢l. 24 statutu a poplatky podle ¢l. 32 a ¢l

statutu,

piijmy podle ¢l. 31, 32, 33 a 34 statutu,

vynosy z majetku,

jiné pfijmy z rozpocti uizemné samospravnich celkt a z dalSich vetejnych zdrojt,
vynosy z doplikové ¢innosti,

piijmy z dart a dédictvi,

piijmy od nadaci a nadacnich fondda,

sdruzen¢ finan¢ni prostiedky,

prostfedky finan¢nich fondl univerzity, Gvéry a pajcky,
ptijmy za ubytovani,

piijmy za stravovani,

ostatni pfijmy.

2. Financni prostfedky k zajisténi investi¢ni ¢innosti univerzity jsou

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)

i)

prispévek ze statniho rozpoctu,

dotace ze statniho rozpoctu, ze statnich fondu a jinych zdrojl statniho rozpoctu,
dotace ze zdroji Evropské unie,

jiné ptijmy z rozpoctl uzemné¢ samospravnich celkil a z dalSich vetfejnych zdrojd,
prostfedky z vlastnich zdroji fondu reprodukce investicniho majetku,

sdruZené finan¢ni prostiedky,

uvéry a pijcky,

38

finan¢ni dary ucelové ur¢ené na pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného

majetku,
ostatni pfijmy.

3. Piijmy urCené pro vykon nehospodaiské cinnosti univerzity nemohou byt pouzity

k hospodatské ¢innosti univerzity.?

Tvorba a uZiti finan¢nich prostredkaCl. 4
Ptispévek ze statniho rozpoctu

Podle § 18 odst. 2 a 3 zdkona o vysokych §koldch ma univerzita narok na piispévek? ze

staitniho rozpo€tu na vzdé€lavaci a Sni spojenou védeckou a vyzkumnou, vyvojovou

a inovacni, uméleckou nebo dalsi tviir¢i ¢innost (dale jen ,,tvlrci ¢innost™). Univerzité piislusi

zaloha na pftispévek stanovend na zdkladé rozhodnych udaji podle stavu k 31. fijnu

pfedchoziho kalendafniho roku. Pro vysi pfispévku je rozhodujici strategicky zamér

vzdélavaci a tvurci Cinnosti univerzity (dale jen ,,strategicky zameér univerzity*) a strategicky

zamér vzdélavaci a tvlrci Cinnosti pro oblast vysokych Skol (dale jen ,strategicky zamér

ministerstva®). Fakultim a dalSim soucastem jsou piispévek a zaloha na piispévek

rozdélovany podle principt rozdélovani ptijma univerzity pro dany rok (¢l. 49 odst. 1 a 2



statutu). Finan¢ni pfevody piislusnych ¢astek na fakulty a dalsi soucasti jsou Casoveé vazany na
finan¢ni pfevody od poskytovatele.

CL5
Dotace ze statniho rozpoctu

Na dotaci ze statniho rozpoctu ma univerzita narok podle § 18 odst. 2 a 5 zakona o vysokych
Skolach. Podminky dotaci, jejich uziti a zi¢tovani se fidi obecnymi piedpisy pro nakladani
s prostiedky statniho rozpo¢tu® a daldimi pravnimi piedpisy®. Pro vysi dotaci je rozhodujici
strategicky zamér univerzity a strategicky zamér ministerstva.

CL6
Dotace ze zdroji Evropské unie

Univerzit¢ mohou byt poskytnuty dotace ze zdroji Evropské unie podle podminek
poskytovatele.

CL7
Poplatky

1. Poplatky uvedené v ¢l. 24, 32 a 38 statutu, poplatky za tkony spojené s posouzenim
splnéni podminky pfijeti ke studiu podle § 48 odst. 4 pism. d) a odst. 5 pism. ¢) zdkona
0 vysokych Skoldch a poplatky za tkony spojené¢ s fizenim o z&dosti o uznani
zahrani¢niho vysokoskolského vzdélani a kvalifikace jsou pfijmem z hlavni ¢innosti.

2. Poplatky uvedené v odstavci 1 jsou piijmem nehospodatské ¢innosti. !

2) § 10 odst. 2 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonii
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozd¢jsSich predpist.

3 zakon &  218/2000 Sb., o rozpoCtovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zéakont (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpist.

4) Napt. zakon ¢. 130/2002 Sb., o podpoife vyzkumu a vyvoje z veiejnych prostredkli a 0 zméné
nekterych souvisejicich zakonil (zdkon o podpote vyzkumu a vyvoje), ve znéni pozdéjsich predpisa.



Cl. 8
Piijmy z majetku

1. Pfijmy z prongjmu majetku svéfen¢ho fakultdm a dal§im soucastem jsou piijmem téchto
fakult a dalsich soucasti.

2. Piijmy z prodeje movitého majetku uvedené¢ho v § 15 odst. 1 pism. b) zdkona o vysokych
Skolach jsou pfijmem univerzity, nestanovi-li rektor jinak.

3. Piijmy z prodeje movitého majetku ve spravé fakult a dalSich soucasti jsou piijmem
téchto fakult a dalSich soucasti, nejde-li o pfipad podle odstavce 2.

4. Ptijmy z prodeje nemovitého majetku jsou pouze ptijmem univerzity, nestanovi-li rektor
jinak.

5. Rozd¢leni piijma z ¢innosti v oblasti transferu znalosti a technologii upravuje ptedpis
vydany podle ¢1. 33 odst. 1.

CL9
Jiné piijmy z vetejnych zdrojl

Jiné piijmy ze statniho rozpoctu, ze statnich fondl, z rozpocti tzemné samospravnych celkli
a z dalSich vefejnych zdroji jsou podle své povahy ptfijmem hlavni nebo doplitkové ¢innosti
a podléhaji podminkdm zuctovani podle zvlastnich pokynt, popiipadé dohod.

ClL. 10
Vynosy doplitkové ¢innosti

Dopliikova ¢innost véetné vyuZiti jejich vynosl je upravena ¢l. 27 apfedpisem vydanym
podle ¢l. 33 odst. 1.

Cl. 11
Piijmy z dart a pfijmy od nadaci a nadac¢nich fondt

1. Pfijmy z dard a pfi{jmy od nadaci a nadacnich fondl jsou piijmy fakult nebo dalSich
soucasti, jestlize to stanovi smlouva.

2. Smlouvy uzavirané rektorem ve prospéch fakult a dalSich soucasti univerzity zasilaji
fakulty a dal$i soucasti v jednom vyhotoveni k uloZeni na pravnim odboru rektoratu.

Cl. 12
Sdruzené finan¢ni prostiedky

1. Univerzita mize po schvaleni pfisluSnym organem sdruZzovat finan¢ni prostfedky s jinymi
osobami pouze v piipadé prukazné efektivnosti ¢i jiného prospéchu pro univerzitu.



2. Sdruzovani prostiedkli, s nimiz hospodafi organy fakult a dalSich soucasti uvniti
univerzity, je mozné na zaklad¢ dohody pfisluSnych dékanti, popiipadé feditelti dalSich
soucasti.

Cl. 13
Uvéry a ptjeky

1. Uvéry a pijéky Ize sjednavat jen, je-li to nezbytné a v nezbytném rozsahu.

2. Jde-li o uvér nebo pujcku piesahujici 10 000 000 K¢, je k jejimu sjednani zapotiebi
ptedchoziho vyjadieni akademického senatu univerzity.

3. Sjednani avéru nebo pljcky je mozné pouze v souladu s pfislusnymi ptedpisy Evropské
unie.

Cl. 14
Vysledek hospodateni univerzity

1. Vysledek hospodafeni univerzity je souctem vysledkid hospodafeni fakult a dalSich
soucasti. Pro danové ucely se vysledek hospodafeni upravuje o polozky, které nejsou
pfedmétem dané z piijml pravnickych osob nebo které nelze zahrnout do nakladi ¢i
vynosl. Takto upraveny vysledek hospodateni je zédkladem pro dan z piijmi. Po zjiSténi
danové povinnosti se vycisluje vysledek hospodateni po zdanéni.

2. Vysledek hospodateni po zdanéni se do schvaleni ro¢ni ucetni zavérky vede jako vysledek
hospodateni ve schvalovacim fizeni.

3. Po schvaleni ro¢ni ucetni zavérky je tento vysledek hospodateni pficten k nerozdélenému
vysledku, nebo ztrat¢ z minulych let. Vysledek hospodafeni k rozdéleni (dale jen
,»VH k rozdé€leni*) vznika pouze v piipadé kladného vysledku této operace za univerzitu
jako celek; v takovém piipadé rektor opatfenim stanovi podil fakulty nebo dalsi soucasti
na VH k rozdéleni.

Fondy

Cl. 15
Fondy

1. Univerzita zfizuje tyto fondy:>
a) rezervni fond,
b) fond reprodukce investi¢niho majetku,
c) stipendijni fond,
d) fond odmén,

5) § 18 odst. 6 zékona o vysokych Skolach.



e) fond ucelové uréenych prostiedka,
f) fond socialni,
g) fond provoznich prostiedkai.

2. Jednotlivé fondy jsou tvotfeny souctem piislusnych dil¢ich fonda vedenych na fakultach
a dalSich soucastech.

3. Vzijemné pievody mezi fondy® mohou byt se souhlasem rektora uskute¢nény pii roéni
ucetni zavérce a do jejiho schvaleni (Cl. 14 odst. 2), nebo v divodnych ptipadech
i v pribéhu kalendainiho roku. Pfedklada-li navrh rektorovi dékan, vyzada si piedem
vyjadieni akademického senatu dotcené fakulty.

4. Piidely do fondi z VH K rozdéleni upravuje opatieni rektora.

5. Pfidél do dil¢ich fondl fakult a dalSich soucdsti je mozny za ptedpokladu kladného podilu
fakulty nebo dalsi soucésti na VH k rozdé€leni po umoteni ptipadné ztraty z minulych let.

6. Na zadost feditele dalsi soucasti, kterému je svéteno pravo hospodaieni podle ¢1. 50 odst.
1 pism. d) statutu, miiZze rektor rozhodnout, ze dil¢i fondy této dalsi soucésti budou vedeny
u rektoratu. Pisobnost v oblasti nakladéani s dil¢imi fondy vedenymi u rektoratu vykonava
kvestor.

7. Dil¢i fondy dalsi soucasti, jejimuz fediteli neni svéfeno pravo hospodateni podle ¢l. 50
odst. 1 pism. d) statutu, jsou vedeny u rektoratu. Rektor vSak mulze na Zadost feditele
takovéto dal$i soucdsti rozhodnout, ze dil¢i fondy dal$i soucasti budou vedeny u této dalsi
soucasti samostatné; plisobnost v oblasti nakladani s dil¢imi fondy takové dalsi soucasti
vykonava jeji feditel.

8. Prostiedky ve fondech ziskané ze zisku pochézejiciho z provadéni zakladniho vyzkumu,
aplikovaného vyzkumu nebo experimentdlniho vyvoje a Sifeni jejich vysledkl
prostfednictvim vyuky, publikovani nebo pfevodem technologii, které byly podpoifeny
z vefejnych prostfedkii, musi byt vyuZity pouze na tyto ¢innosti, nebo na Sifeni jejich
vysledkl nebo na vyuku.

ClL 16
Rezervni fond

1. Zdrojem rezervniho fondu jsou
a) pridel z VH k rozdéleni,
b) pievody z fondi uvedenych v ¢l. 17, 19 a 22.
2. Rezervni fond Ize pouzit
a) na kryti ztrat minulych ucetnich obdobi,
b) na prevody do fondti uvedenych v ¢l. 17, 19 a 22.

6) § 18 odst. 7 zakona o vysokych kolach.



Cl. 17
Fond reprodukce investicniho majetku

1. Zdrojem fondu reprodukce investicniho majetku jsou
a) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku,
b) piidél z VH k rozdéleni,
C) vynosy z prodeje investi¢niho majetku do vyse zistatkové ceny pifedmétného majetku,
d) vynosy z povolenych loterii, jinych podobnych her a vefejnych sbirek uréené
K investi¢nim uc¢eltm,
e) pievody z fondt uvedenych v ¢l. 16, 19 a 22,
f) zustatek piispévku®.
2. Fond reprodukce investicniho majetku lze pouzit
a) k poftizeni dlouhodobého hmotného nebo nehmotného majetku,
b) k Ghradé splatek uvéra a pujéek pouzitych na nabyti nebo zhodnoceni dlouhodobého
hmotného anebo nehmotného majetku,
c) jako doplikového zdroje financovani oprav nebo udrzovani dlouhodobého hmotného
anebo nehmotného majetku,
d) na ptevody do fondl uvedenych v ¢l. 16 a 22.
3. O uziti fondu reprodukce investicniho majetku se vede detailni operativni evidence
v rozsahu a s nalezitostmi stanovenymi piislusnymi piedpisy”).

Cl. 18
Stipendijni fond

1. Zdrojem dil¢ich stipendijnich fondt vedenych na fakultach jsou
a) uhrazené poplatky za delsi studium podle § 58 odst. 3 zakona o vysokych skolach,
b) ptevody dafiové uznatelnych vydaji podle zvlastniho predpisu®.
2. Stipendijni fond Ize pouzit pouze k vyplaté stipendii podle stipendijniho fadu univerzity.
3. Na stipendia musi byt v kalendainim roce vyplaceno nejméné¢ 80 % prostredkt
z uhrazenych poplatk uvedenych v odstavci 1 pism. a).

ClL 19
Fond odmén

1. Zdrojem fondu odmén jsou
a) pridél z VH K rozdéleni, nejvyse vsak do vyse 3 % objemu vyplacenych mzdovych
prostfedkil v pfislusném obdobi,

7) Napt. provadéci vyhlaska k zakonu o uéetnictvi &. 504/2002Sb., Ceské tdetni standardy pro nepodnikatelské
ucetni jednotky, opatfeni rektora ¢. 2/2003, Ramec pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, apod.

8) § 24 odst. 2 pism. zr) zakona €. 586/1992 Sb., o danich z piijmu, ve znéni pozdéjsich predpist.



b) pievody zfondi uvedenych v ¢l. 16 a 22, nejvySe vSak do vySe 2 % objemu
vyplacenych mzdovych prostfedk v ptislusném obdobi.
2. Fond odmén Ize pouzit
a) k vyplaté odmén podle vnitiniho mzdového piedpisu univerzity,
b) k ptevodum do fondi uvedenych v ¢l. 16, 17 a 22.

Cl. 20
Fond ucelové uréenych prostredka

1. Zdrojem fondu tcelové uréenych prostredki jsou

a) ucelove urcené dary, s vyjimkou darti uréenych na potizeni a technické zhodnoceni
dlouhodobého majetku,

b) ucelové urcené penézni prostiedky ze zahranici,

c) ucelové urCené veiejné prostiedky, vcetné prostiedki Uéelové a institucionalni
podpory vyzkumu experimentalniho vyvoje a inovaci z vetejnych prostfedka, které
nemohly byt pouzity v rozpoctovém roce, ve kterém byly univerzité poskytnuty, a to
az do vySe 5 % objemu ucelové urcenych vefejnych prostredkt poskytnutych na
jednotlivé projekty vyzkumu, experimentdlntho vyvoje a inovaci Vdaném
kalendainim roce; v pfipadé jiné podpory z veifejnych prostiedki do vyse 5 % objemu
této podpory poskytnuté v kalendainim roce, mimo dotace na rozvoj, kterou lze
pfevést v neomezené vysi.

2. Prostfedky fondu ucelové urcenych prostredkll 1ze pouzit pouze k ucelu, ke kterému byly
univerzité poskytnuty. O tvorbé a uziti fondu se vede detailni operativni evidence

V rozsahu stanoveném piislusnymi predpisy®.

Cl. 21
Fond socialni

1. Zdrojem dil¢ich socialnich fondi vedenych na fakultach a dalSich souc¢éstech je ptidél na
vrub ndkladt fakulty nebo dal$i soucasti ve vysi nejméné 1,3 % objemu nékladt fakulty
nebo dalSi soucasti zictovanych na mzdy, ndhrady mzdy a odmény za pracovni
pohotovost v ptedchozim ro¢nim tcetnim obdobi a nejvyse 2 % objemu nakladu fakulty
nebo dalSi soucasti zGftovanych na mzdy, nahrady mzdy a odmény za pracovni
pohotovost v piislusném obdobi.

2. Prosttedky socidlniho fondu Ize pouzit na ptispévek zaméstnanci univerzity
a) na penzijni piipojisténi se statnim piispévkem®?), doplitkové penzijni spofeni se

statnim piispévkem®” nebo soukromé Zivotni pojisténi’? za podminek a ve vysi
stanovené opatfenim d¢kana, feditele dalsi soucasti, nebo kvestora,

9 Téz § 18 odst. 10 zakona o vysokych skolach, dale napt. § 97 zakona &. 280/2009 Sb., dafiovy fad, listinné
dokumenty o poskytnuti vefejnych prostiedkil, beziuplatnych piijma apod.



b) na zaplacené uroky z uvéru nebo pujcky poskytnuté zaméstnanci univerzity bankou,
pobockou zahrani¢ni banky nebo stavebni spofitelnou nebo na nenavratnou finan¢ni
vypomoc zameéstnanci univerzity, ktery se nachazi v akutni, tizivé socidlni situaci,
stanovi-li tak spolu se zakladnimi podminkami opatieni rektora; podrobnosti mohou
byt dale upraveny opatienim dékana, feditele dalsi soucasti, nebo kvestora.

3. Prostiedky socialniho fondu lze dale pouzit
a) na uhradu vydaji spojenych s odbornym rozvojem zaméstnancli a souvisejici

s pfedmétem &innosti univerzity™,

b) na tuhradu vydaji spojenych sudrZzenim nebo zlepSenim zdravotniho stavu
zaméstnance v mezich potfebnosti pro univerzitu, a to do vySe stanovené opatfenim
rektora,

C) na prispévek univerzity na stravovani ve stravovacim zafizeni univerzity, a to do vyse
stanoven¢ opatienim rektora,

d) na pfispévek univerzity na stravovani v cizim stravovacim zafizeni nebo
prostfednictvim poukazek na stravovani, a to do vyse stanovené opatfenim rektora,

e) na piispévek na Castené kryti Giplaty za predskolni vzdélavani v matetské Skole podle
§ 123 zakona €. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném
a jiném vzdé¢lavani, v platném znéni, nebo v détské skupiné podle zakona ¢. 247/2014
Sb. o poskytovani sluzby péce o dit€¢ v détské skuping, v platném znéni, a to za
podminek a do vySe stanovené opatienim rektora,

za predpokladu, Ze tak spolu s podminkami stanovi opatfeni d€kana, feditele dalsi

soucasti, nebo kvestora.

4. Zaméstnanec univerzity,

a) jehoz pracovni pomér vici univerzité trva alespon pét let, pticemz po celou tuto dobu
soucet vyse jeho pracovnich uvazkl na soucastech univerzity €inil nejméné 1,0,

b) jehoz vySe pracovniho ivazku vi¢i univerzité v ramci zafazeni na dané soucasti
univerzity ¢ini nejméné 1,0 a

c) ktery ma v souladu s ptislusnymi pravnimi piedpisy uzaviené penzijni piipojisténi,
dopliikové penzijni spofeni se statnim piispévkem nebo soukromé zivotni pojisténi,
pfi¢emz soucet jeho vlastnich piispévkil na tyto ucely €ini alespoil 500 K¢ mésicné,

ma na dané soucdsti univerzity narok na pfispévek na tyto tcely v souhrnné vysi 500 K¢

mesicne.

5. Ustavenim odstavce 4 neni dotena moznost opatfenim podle odstavce 2 pism. a)
stanovit, ze zaméstnanci podle odstavce 4 se vyplaci prispévek vyssi nez uvedeny
V odstavci 4 nebo Ze se prispévky vyplaceji i dal§im zaméstnancim zafazenym na dané
soucasti.

10 7ikon & 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojisténi se statnim piispévkem a o zmeéndch nekterych
zakont souvisejicich s jeho zavedenim, ve znéni pozdéjsich predpist.

1) Z&kon ¢. 427/2011 Sb., o doplitkovém penzijnim spofeni, ve znéni pozdéjsich predpist.

12) § 6 odst. 9 pism. p) zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmi, ve znéni pozdé&jsich predpisi.

13) § 6 odst. 9 pism. a) zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmi, ve znéni pozd&jsich predpisii.



Cl. 22
Fond provoznich prostredki

Zdrojem fondu provoznich prostredki jsou

a) ptidél z VH K rozd¢leni,

b) zistatek prispévku®, nejvyse viak v takové vysi, aby byl zachovan kladny vysledek
hospodareni fakulty nebo dalsi soucésti za ptislusné obdobi celkem, bylo-li takového
vysledku dosazeno; pii zaporném vysledku hospodaieni Ize nevyCerpany piispévek
pfevést jen se souhlasem rektora,

c) prevody z fondt uvedenych v ¢l. 16, 17 a 19.

Prostfedky fondu provoznich prosttedki Ize pouZit na

a) financovani Cinnosti, ke kterym byla univerzita ztizena a na financovani dopliikové
¢innosti podle § 20 odst. 2 zdkona o vysokych skolach,

b) ptevody do fondi uvedenych v €l. 16, 17 a 19.

ClL. 23
Financovani nékterych aktivit

Z dotaci, ptispévkl a jinych pfijml univerzity lze v rdmcei rozpoctu univerzity vyclenit
prostiedky na celouniverzitni aktivity podle strategického zaméru univerzity, mobility
studentti a mobility akademickych a védeckych pracovnikd, projekty a aktivity v ramci
treti role univerzity, havérie.

Pouziti prosttedkt vy€lenénych podle odstavce 1 je mozné pouze v souladu s ptislusnymi
ptedpisy Evropské unie. ?

Cl. 24
Vedeni Gcetnictvi

Ugetni jednotkou ve smyslu zikona & 563/1991 Sb., 0 éetnictvi, v platném znéni, je
univerzita.

Fakulty a dal$i soucésti vedou ucetnictvi podle zadvazného uctového rozvrhu a postupti
uctovani vydanych opatfenim rektora nebo kvestora. Hlavnim rozliSovacim znakem fakult
a dalSich soucasti je specificky symbol ptidéleny univerzitou jednotlivym fakultdm
a dalSim soucastem.

Zauctované doklady se predavaji z fakult a z dalSich soucasti pribézné na rektorat
v elektronické podob¢. Sumarizace dokladi se provadi mésicn€. Za vcasnost, vécnou
spravnost, uplnost a prikaznost zpracovanych podkladi odpovidaji dékani, poptipadé
tajemnici fakult, a feditelé dal$ich soucasti.

Origindly ucetnich doklada jsou ukladany a archivovany na pfislusné fakult¢ nebo dalsi
soucasti.
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Vnitini uctovani mezi fakultami a dalSimi soucastmi se organizuje v samostatném okruhu
vramci syntetickych a analytickych ucth zavazného uctového rozvrhu univerzity.
Obsahovd naplin téchto uctl je stanovena jednotné a zavazné. Spojovacim uctem
prokazujicim ndvaznost mezi vnitroorganiza¢nim Ucetnictvim vedenym v samostatném
vnitinim okruhu a finanénim ucetnictvim ucetni jednotky se jednotné pouziva ucet ,,395 —
Vnitini zG¢tovani®.

Naklady a vynosy hlavni ¢innosti, doplitkové ¢innosti, jakoz i nehospodarské ¢innosti
a hospodarské ¢innosti® jsou v uéetnictvi vedeny oddélené.

CL. 25
Ucetni doklady

Pro zpracovani ucetnich dokladl definuji fakulty a dalsi soucésti Ciselné fady, kde prvnim
Ciselnym rozliSovacim znakem je specificky symbol. Seznam ¢&iselnych fad predaji
rektoratu.

Ucetni doklady pfijaté ke zpracovani od jinych osob nebo vydané jinym osobam musi mit
ve vSech ptipadech nalezitosti danového dokladu.

Veskeré hospodaiské operace uvnitt univerzity mezi jednotlivymi fakultami a dal§imi
souastmi jsou realizovdny na zaklad¢ internich ucetnich dokladd. Vnitrouniverzitni
pfedani plnéni nepodléhd dani z pfidané hodnoty. Vyrovnani dané z pfidané hodnoty na
vystupu z vnitrouniverzitniho plnéni provadi fakulta nebo dalsi soucast, kterd toto plnéni
piijima. Pfedavajici fakulta nebo dalsi soucast o reZimu uplatnéni odpoctu dané z ptridané
hodnoty na vstupu poskytuje informace na internim dokladu.

Za vé&cnou a formalni spravnost ucetnich dokladii odpovidaji dékani, poptipadé tajemnici
fakult, a feditelé dalSich soucasti.

Originaly ucetnich dokladd se zakladaji v ucetnich fadach definovanych podle odstavce 1,
zlstavaji uloZeny u prvotniho zpracovatele na fakultach a dalSich soucéastech a nejsou
soucasti prevodu dat na rektorat. Za fadné ulozeni dokladl odpovidaji k tomu urceni
zameéstnanci, jejichz povinnosti je na vyzvani predlozit doklady ke kontrole.

ClL. 26
Ucetni zavérka

Za zpracovani ro¢ni ucetni zaveérky za univerzitu, jeji pfedlozeni a zictovani se statnim
rozpoctem odpovida kvestor. Roc¢ni ucetni zaveérka je soucasti vyrocni zpravy
0 hospodateni (§ 21 odst. 3 pism. a) zdkona o vysokych skolach).

Fakulty a dalS$i soucéasti zpracovavaji dil¢i ucetni zavérku v rozsahu stanoveném
opatfenim kvestora

Za zpracovani dil¢i ucetni zavérky fakulty a dal$i soucasti, jeji spravnost a Uplnost
odpovida dekan fakulty nebo teditel dalsi soucasti, poptipade€ jimi poverena osoba.
Soucasti dil¢i ro¢ni ucetni zaverky je inventarizace majetku, pohledavek a zavazki.

Ro¢ni ucetni zévérka se zpracovava za zuctovaci obdobi, tedy k 31. prosinci.
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6. Fakulty a dalsi soucasti dale piredkladaji rektoratu mesi¢né nebo Ctvrtletné vybrané udaje
ucetnictvi podle pokynti a v rozsahu stanoveném kvestorem.

Cl. 27
Doplnkova ¢innost

1. Univerzita provozuje doplitkovou ¢innost v souladu s § 20 odst. 2 zdkona o vysokych
Skoléach a s €l. 2 odst. 5 statutu.

2. Dopliikova cinnost je hospodaiskou c¢innosti podle piislusnych pravnich ptedpist
upravujicich vedeni uéetnictvi.!¥

3. Vymezeni doplitkové Cinnosti neni totozné s vymezenim hospodarské cinnosti podle

ptislusnych predpisti Evropské unie. ?

Cl. 28
Dan z ptijmt

1. Povinnosti plynouci z dan¢ z pfijmil ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitkli se prendse;ji
podle mista zpracovani mzdové agendy na platcovy pokladny, tj. na jednotlivé fakulty
a dal$i soucésti, kde zaméstnanec podepsal Prohlaseni k dani. Pfi plnéni datiovych
povinnosti je tfeba uvést pridélené identifikacni ¢islo platcovy pokladny. Kopie mzdové
rekapitulace a dokladu o zaplaceni se zasila rektoratu.

2. U dané z pfijml pravnickych osob zpracovavad a podava danové pfiznani univerzita za
ucetni jednotku, a to v souladu s ¢l. 14. Ke zpracovani této agendy poskytuji fakulty
a daldi soucasti potfebné podklady a informace. Vnitini zactovani dan€ z piijmu
pravnickych osob upravuje opatieni podle ¢l. 33 odst. 1.

ClL. 29
Dan z pfidané hodnoty

1. Univerzita je platcem dané z pfidané hodnoty s mési¢nim zdanovacim obdobim.

2. Dekan fakulty nebo teditel dalsi soucasti, popfipad¢ jimi povéfena osoba odpovida za
fadné zpracovani danovych dokladl v pfislusném mési¢nim obdobi, za kontrolu tplnosti
dokladt a za kontrolu naleZitosti i€etnich dokladi.

3. Diléi danové ptiznani a ostatni povinné evidence k dani z pridané hodnoty ptredava ve
stanoveném formatu dékan a feditel, popf. jimi povéfend osoba rektoratu, a to nejpozdéji
do dvacéatého dne nasledujiciho mésice, pokud ekonomicky odbor rektoratu nestanovi

vvvvvv

14) Vyhlaska ¢&. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona &. 563/1991 Sb., o Gidetnictvi, ve
znéni pozdégjsich predpist, pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim piredmétem ¢innosti neni podnikani, pokud
uctuji v soustavé podvojného ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
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10.

Za spravnost podkladi piedavanych na rektorat odpovida dékan a feditel dalsi soucasti,
popiipad¢ jimi povétfena osoba.

Originalni danové doklady zustavaji ulozeny na fakult¢ nebo dal$i soucasti. K tomu
urceny pracovnik je piedlozi na vyzvani ke kontrole.

Ekonomicky odbor rektoratu sumarizuje dil¢i podklady z fakult a dalSich soucasti.
Sumarizované pfiznani k dani z piidané hodnoty a ostatni povinné evidence poda
pfislusnému finan¢nimu ufadu hlavni ekonom univerzity za univerzitu jako celek.
Soucasné zabezpeci thradu danové povinnosti.

Podily fakult a dalSich soucasti z dané z pfidané hodnoty se finan¢né vyporadavaji
bezodkladn¢ po podani ptiznani podle odstavce 7.

Ro¢ni vypotddani dané z pfidané hodnoty je soucasti hospodateni fakult a dalSich
soucasti.

V ptipadé€ vraceni dan€ v rdmci zahrani¢ni pomoci se zada prostfednictvim univerzity ve
lhité k tomu uréené. Po marném uplynuti lhity je neuplatnény narok na vraceni dané
z ptfidané hodnoty vydajem fakulty nebo dal$i soucasti, ktera méla narok uplatnit.

Cl. 30
Ostatni dané a hlaseni

Dékan fakulty nebo feditel dalsi soucasti, poptipadé jimi povéfena osoba odpovida za
zpracovani a spravnost dil¢itho danového pfiznani u ostatnich dani. Original dil¢iho
datlového pfiznani u ostatnich dani je na rektorat pfedavan nepodepsany a soucasné je
pfedavana jedna kopie podepsand dékanem nebo feditelem, popt. jimi povérenou osobou.
V piipadé stanoveném zakonem piedaji téZ podklady v elektronické podobé.

Ekonomicky odbor rektoratu zabezpec¢i sumarizaci dil¢ich danovych ptiznani.
Sumarizovand danova pfiznani pak poda pfislusnému finan¢nimu ufadu hlavni ekonom
univerzity za univerzitu jako celek. V ptipadé potieby zajisti téz thradu danové
povinnosti.

Dé¢kan fakulty nebo feditel dalsi soucasti nebo jimi povéfend osoba odpovida za
zpracovani, spravnost a pfedani ostatnich povinnych hlaseni.

Format pfedavanych podkladl a terminy stanovuje ekonomicky odbor rektoratu. Hlavni
ekonom univerzity zajisti podani hlaseni na ptislusné urady a v piipadé¢ potieby zajisti téz
finan¢ni odvod.

Finan¢ni vypofadani podilt fakult a dalSich soucésti probéhne bezodkladné po podani
a odvodu na ptisluSny urad.

Cl. 31
Odvody ptispévkil a pojistného

Odvod prispévku na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zamestnanosti se

provede z fakulty nebo dalsi soucasti podle mista platcovy pokladny. Na rektorat se zasila
kopie hlaseni a doklad o zaplaceni odvodu.
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Odvod pojistného na zdravotni pojisténi se provede z fakulty nebo dalsi soucésti
Vv navaznosti na mzdovou rekapitulaci v fadném terminu podle mista pokladny
pro vSechny =zdravotni pojisStovny. Na rektorat se zasila kopie hlaSeni a doklad
0 provedenych platbach.

Cl. 32
Poskytovani prispévki jinym osobam

Univerzita je opravnéna ptispivat vlastnim zaméstnanciim podle podminek sjednanych

Vv kolektivni smlouvé nebo stanovenych v piedpisu vydaném podle ¢l. 33 odst. 1

a) az do vySe vécnych a osobnich nakladl (bez ceny potravin) menz zajist'ujicich
stravovani zaméstnancii univerzity, a to na jedno hlavni jidlo denné,

b) az do vyse 55 % ceny jednoho hlavniho jidla denné maximalné v$ak do vyse 70 %
stravného poskytovaného podle zvlastnich pravnich ptedpisi pii trvani pracovni
cesty 5-12 hodin, pokud se zaméstnanec univerzity stravuje v jinych stravovacich
zafizenich na zaklad¢ smlouvy o zdvodnim stravovani.

Univerzita je opravnéna hradit v€cnou a osobni rezii menz na poskytovani dvou hlavnich

jidel denné studentiim az do vyse skutecnych nékladi.

Univerzita je opravnéna poskytovat ptispévek jinym fyzickym osobam neZz zaméstnanciim

univerzity v souladu se zvlastnimi pravnimi pfedpisy za podminky, Ze tim nedojde

k financovéani hospodaiské &innosti® 0soby samostatné vydéleéné &inné.

Univerzita je opravnéna poskytovat piispévky pravnickym osobdm ziizenym pro

dosahovani obecné prospésnych cilli nebo zalozenym k poskytovani obecné prosp&snych

sluzeb vefejnosti, Clenské prispévky pravnickym osobam, jejichZz je clenem, jakoZz

i piispévky ve prospéch smluvniho sdruzeni zavazujiciho ke spoleénému piifinéni se

0 dosazeni sjednaného ucelu.

Univerzita pfed poskytnutim pifispévku pravnickym osobam nebo osobam samostatné

vydéle¢né ¢innym stanovi rezim poskytnuti piispévku z hlediska vefejné podpory. ¥

Univerzita pii poskytovani ptispévkil pravnickym osobam nebo osobdm samostatné

vydélecné ¢innym

a) Vrozhodnuti nebo ve smlouvé o poskytnuti piispévku anebo v jiném dokumentu
zavazné upravujicim pouZiti poskytovaného ptispévku stanovi, Ze pravnicka osoba,
které je ptispevek poskytovan, nesmi ptispévek pouzit pro vykon jeji hospodarské
¢innosti nebo jinym zptisobem tak, aby doslo k nedovolené vetejné podpote®, nebo

b) pfiispévek poskytne vyhradné z pfijmd univerzity, které nejsou vyluéné urceny

k vykonu nehospodaiské &innosti. )

Cl. 33
Dalsi ptedpisy o hospodateni

14



1. Pro potieby fizeni ekonomickych Cinnosti uvniti univerzity a v navaznosti na tato pravidla
hospodareni vydava rektor nebo kvestor formou opatieni piedpisy, upravujici piislusné
okruhy problémii.

2. Fakulty a dalsi soucasti jsou opravnény vydéavat v mezich zvlastnich pravnich ptedpist,
statutu, vnitinich pfedpisti univerzity, vnitinich predpisii fakulty nebo soucasti a predpist
podle odstavce 1 podrobné&jsi smérnice o hospodaieni.

Cl 34
Zvl1astni ustanoveni

Zminuji-li zvlastni ptfedpisy ukoly zfizovatele, rozumi se jim v oblasti finan¢nich vztahi
ke statu ministerstvo.

CL 35
Zavérecna ustanoveni

1. Tento piedpis byl schvalen akademickym senatem univerzity dne 25. listopadu 2016.

2. Tento pfedpis nabyvd platnosti dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.'

3. Tento ptedpis nabyva tcinnosti prvni den kalendainiho mésice nasledujiciho po dni, kdy
nabyl platnosti.

PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D. prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc.
predseda akademického senétu rektor

19 § 36 zakona o vysokych skolach. Registrace byla provedena dne 14. prosince 2016.
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