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II. UPLNE ZNENi
RADU CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI
UNIVERZITY KARLOVY

Akademicky sendt Univerzity Karlovy
se podle § 9 odst. 1 pism. b) a § 17 odst. 1 pism. k) zdkona ¢. 111/1998 Sbh.,
o vysokych skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zdkonti (zdkon o vysokych skoldch), ve znéni
pozdéjsich predpist, a podle cl. 33 Statutu Univerzity Karlovy
usnesl na tomto Rddu celoZivotniho vzdéldvdni Univerzity Karlovy,
jako jejim vnitrnim predpisu:

Cl.1
Uvodni ustanoveni

Tento rad upravuje v souladu se zdkonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve znéni
pozdéjsich predpisti (dale jen ,zadkon o vysokych Skolach“) a statutem Univerzity Karlovy
bliz§i podminky celoZivotniho vzdélavani na Univerzité Karlové (dale jen ,univerzita“).

Cl.2
Zakladni ustanoveni

1. Celozivotnim vzdélavanim se rozumi takové druhy vzdélavani, které dopliiuji, prohlubuji,
2. Do ramce celoZivotniho vzdélavani se nezahrnuje uskutecniovani akreditovanych
studijnich programi, ani vzdélavani v lékarskych nebo nelékaiskych zdravotnickych
povolanich.))
3. Vzdélavani v programu celozivotniho vzdélavani nezaklada jeho ucastnikim pravni
postaveni studenta podle zakona o vysokych Skolach.
4. Na ucastniky se primérené vztahuje Eticky kodex univerzity a opatieni rektora tykajici se
etiky a plagiatorstvi.3)
CL.3
Program celoZivotniho vzdélavani

1. Program celoZivotniho vzdélavani (dale jen ,program®) miiZe byt
a) zaméren na vykon povolani,
b) zaméren zdjmové, nebo
c) orientovany na zvySeni odbornosti studentii nebo absolventli zahrani¢ni nebo
tuzemské vysoké skoly, ktery vede k zisku mezinarodné uznavaného titulu.
2. Program miize vést k zisku mikrocertifikatu (program vedouci k zisku mikrocertifikatu).

1) Zakon ¢. 95/2004 Sb. o podminkach ziskdvani a uznavani odborné zptsobilosti a specializované
zplisobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékare, zubniho 1ékare a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich
predpisti, a zakon ¢. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zplsobilosti k vykonu nelékatskych
zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o zméné
nékterych souvisejicich zakon, ve znéni pozdéjsich predpist.

3) Opatteni rektora ¢. 13/2020 Posuzovani plagidtorstvi na Univerzité Karlové.
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10.

11.

Program miize byt uskutecnovan v Ceském nebo jiném jazyce. Program muze byt

uskutecniovan prezencni, distan¢ni nebo kombinovanou formou.

Program muze byt uskutecniovan jako:

a) samostatny predmét, nebo

b) program sestavajici z vice predméta s vlastnim studijnim planem.

Program podle odstavce 1 pism. a) miiZe byt zakoncen:

a) zavérecnou praci nebo zavérecnou zkouSkou (dale jen ,program s ovérenim
vysledki“),

b) bez zavérecné prace nebo zavérecné zkousSky (dale jen ,program bez ovéreni
vysledkd“).

Uskuteciiovatelem programu miize byt

a) fakulta,

b) vysokoskolsky ustav (Cl. 3 prilohy €. 1 statutu univerzity),

c) jiné pracovisté (¢l. 4 ptilohy €. 1 statutu univerzity), nebo

d) rektorat.

Program miuZe byt uskutec¢iiovan rovnéZ na zakladé spoluprace téchto soucasti

univerzity, odborl rektoratu nebo na zakladé spoluprace sjinym subjektem, zejména

vysokou Skolou. Programy mohou byt také koordinovany odborem rektoratu, ktery
zajiSt'uje oblast celoZivotniho vzdélavani.

Uskuteciiovatel vyhlasuje program vcetné jeho popisu. Program je zaloZen v Evidenci

programui celozivotniho vzdélavani, ktera je soucasti Studijniho informac¢niho systému

UK. PoZadavky na popis programu a jeho evidenci stanovuje opatieni rektora.

Celozivotni vzdélavanti je zpravidla koordinovano prorektorem nebo povéirenym ¢lenem

kolegia rektora. Poradnim organem rektora pro oblast celoZivotniho vzdélavani je rada

celoZivotniho vzdélavani.

Kazdy program ma garanta, pricemz:

a) u programu podle odstavce 5 pism. a) stanovi podrobnosti o garantovi tohoto typu
programu ¢l. 3a,

b) u programi podle odstavce 1 pism. b) a odstavce 5 pism. b) miliZe podrobnosti o
garantovi tohoto typu programu, zejména jeho jmenovani, odvolani, povinnosti,
stanovit fakulta opatfenim dékana,

c) uprogrami podle odstavce 1 pism. c) stanovi podrobnosti opatteni rektora.

Program podle odstavce 5 pism. a) podléha akreditacnimu procesu a hodnoceni kvality.

Blizsi podrobnosti tohoto procesu stanovi ¢l. 3b. U programii podle odstavce 5 pism. b) se

¢l. 3b pouzije, pokud to uskutecnovatel programu povaZuje za tcelné.

Podrobnosti o programech podle odstavce 1 pism. a), které jsou akreditovany v systému

dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd podle § 28a odst. 1 pism. b) zakona .

563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné a doplnéni nékterych zakont, ve

znéni pozdéjSich predpist, a ustanoveni § 12b vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim

vzdélavani pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpisti, stanovi opatieni
rektora. Pro tyto programy se nepouZiji pravidla ¢l. 3b.
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Cl. 3a
Garant programu celozivotniho vzdélavani zaméreného na vykon povolani

Garantem programu celoZivotniho vzdélavani podle ¢l. 3 odst. 1 pism. a) mize byt

zameéstnanec univerzity nebo odbornik z praxe v ramci dané oblasti vzdélavani, ktery

plsobi na univerzité v jiném smluvnim vztahu.

Garanta programu podle ¢l. 3 odst. 1 pism. a) uskutecfiovaného na fakulté jmenuje a

odvolava dékan, nebo jim povéfend osoba, na vysokoskolském ustavu nebo jiném

pracovisti jeho reditel nebo jim povérena osoba, na rektoratu rektor nebo jim povérena

osoba.

Garant programu celoZivotniho vzdélavani podle ¢l. 3 odst. 1 pism. a) odpovida za jeho

obsah, rozvoj, hodnoceni a organizaci vyuky. Za timto ¢elem garant zejména:

a) zajistuje pripravu dokumentl pro ziskani opravnéni uskutecnovat program, k jeho
rozsireni, zméné nebo prodlouzeni,

b) zajist'uje zpracovani dokumentd k procesu vnitiniho hodnoceni programu,

c) zajiStuje strategicky rozvoj programu na zakladé vysledki pravidelného hodnocenti,

d) vyjadruje se k podnétiim, Zaddostem a dotazim vztahujicim se k programu.

CL. 3b
Akreditace a hodnoceni kvality programu celoZivotniho vzdélavani zaméreného na
vykon povolani s ovéirenim vysledku

Program podle ¢l. 3 odst. 5 pism. a) podléha vnitinimu akreditatnimu procesu na fakulté

nebo vysokosSkolském tstavu ¢i jiném pracovisti, pokud nepodléha akreditaci udélené

akredita¢nim nebo autorizujicim orgdnem mimo univerzitu.

V ramci vnitiniho akredita¢niho procesu se hodnoti zpravidla:

a) personalni, finan¢ni a materialni zabezpeceni programu,

b) soulad cil{i, studijni zatéZe, metod a hodnoceni vyuky s vysledky ucent,

c) soulad se strategickym zamérem univerzity a fakulty.

Vnitini akreditacni proces je bliZe specifikovan v opatieni dékana nebo opatieni reditele

vysokoskolského tstavu ¢i jiného pracovisté.

Program podle ¢l. 3 odst. 5 pism. a) mliZe byt akreditovdn maximalné na dobu 10 let,

opatieni dékana, reditele vysokoskolského ustavu nebo jiného pracovisté miize tuto

dobu zkratit.

Opatieni dékana nebo fteditele vysokoskolského ustavu ¢i jiného pracovisté podle

odstavce 3 stanovi zejména délku akreditace a akreditacni proces. Toto opatreni mize

dale stanovit podminky zpracovani zadosti o podani akreditace programi na fakulté.

U programli podle odstavce 1 probiha pravidelné, po kazdém jeho uskutecnéni,

hodnoceni skladajici se ze:

a) zpétné vazby od ucastnikil a absolventt ke kvalité vyuky,

b) zpétné vazby od ucastniki a absolventt k zajisténi a zazemi programu celozivotniho
vzdélavani.

Uskutecnovatel programu je povinen zajistit provedeni hodnoceni a vysledky zohlednit

pii dal$im planovani a realizaci programd.

Programy podle ¢l. 3 odst. 1 pism. a) podléhajici akreditaci udélované jinym akredita¢nim

organem jsou uskutec¢novany v souladu s pokyny tohoto organu.
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Cl 3c
Program orientovany na zvySeni odbornosti studentii nebo absolventii zahrani¢ni
nebo tuzemské vysoké skoly, ktery vede k zisku mezinarodné uznavaného titulu

1. Naplnéni standardi pro uskutec¢novani programu posuzuje rada pro vnitini hodnoceni.
0 uskutecnovani programu rozhoduje rada pro vnitini hodnoceni.

2. Rada pro vnitini hodnoceni miiZe stanovit podminky uskute¢iiovani programu, zejména
s ohledem na zajistovani kvality, a to i v pribéhu uskutecniovani programu.

3. Priposuzovani zavaznych zmén pfi uskute¢iiovani programu se pouZije opatieni rektora
ke standardiim studijnich programi primérené.

4. Rada pro vniti'ni hodnoceni hodnoti uskutec¢iiovani programu minimalné jednou za 5 let
prostiednictvim sebehodnotici zpravy vypracované garantem programu.

5. Podrobnosti o uskute¢niovani programi stanovi opatieni rektora.

Cl. 3d
Program vedouci k zisku mikrocertifikatu

1. Mikrocertifikat je osvédCeni vydavané i formou elektronického zaznamu o absolvovani
malé jednotky uceni.

2. Program vedouci k zisku mikrocertifikatu je jednotkou ucfeni malého rozsahu, jejiZ
narocnost je vyjadirena v ECTS kreditech, ma jasné definované ucelené vysledky ucen,
tedy soubor znalosti, dovednosti a postojii, které tvori zptsobilosti (kompetence) a je
zarazena do Evropského ramce kvalifikaci.

3. Kvalitu programu vedouciho k zisku mikrocertifikatu ovéruje a hodnoti rada pro vnitini
hodnoceni.

4. Pravidla uskutecnovani a organizace programi vedoucich k zisku mikrocertifikatu,
vCetné podrobnosti o systému zajiSténi{ kvality, stanovi opatfeni rektora.

5. Je-li program uskuteciiovan jako program vedouci k zisku mikrocertifikatu, nemusi
prochazet vnitini akreditaci podle ¢l. 3b.

Cl. 4
Prijimani zajemct

Zajemce prijima do programu jeho uskutecniovatel, a to podle svych kapacitnich moZnosti
a v souladu se zverejnénymi podminkami ptijimani do programu.

CL5
Absolvovani programu

1. Podminkou absolvovani programu je splnéni stanovenych podminek pro jeho tspésné
ukonceni.

2. Pokud je soucasti podminek absolvovani u programli zamérenych na vykon povolani
podle ¢l. 3 odst. 1 pism. a) zavérecna prace, ma tato zavérecnd prace vedouciho a
oponenta. Podminky absolvovani programu mohou urcit, zda je tato zavérecna prace
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obhajovana pred komisi, nebo zda pro splnéni podminek absolvovani programu
postacuje, Ze je tato zavérecna prace odevzdana a hodnocena podle odstavce 5.

v

Zavérecna prace je klasifikovana znamkami ,vyborné“ (1), ,velmi dobre“ (2), ,dobie“ (3),
Jneprospél/a“ (4); uspésnym absolvovanim se rozumi ziskani klasifikace ,vyborné®,
»velmi dobre“ nebo ,dobre". V pripadé, Ze se pouzije klasifikace znamkami A az F, plati, Ze
znamky A a B odpovidaji znamce ,vyborné“ (1), znamky C a D odpovidaji znamce ,velmi
dobre" (2), znamka E odpovida znamce , dobre” (3) a znamka F znamce ,,neprospél/a“ (4).
0 konani obhajoby zavérecné prace se vyhotovi protokol, ktery podepisuje predseda nebo
v zastoupeni jiny ¢len komise a vSichni pritomni ¢lenové komise; pocet ¢lenli komise
pritomnych u obhajoby zavérecné prace nesmi byt mensi neZ tfi, pricemZ zkouSeni musi
byt pritomni minimalné dva clenové komise. V pripadé hodnoceni ,neprospél/a” ma
ucastnik pravo na jeden opravny termin. Pokud komise pro obhajobu zavérec¢né prace
stanovila klasifikaci ,,neprospél/a”, urci, zda je nutné praci prepracovat nebo doplnit.
Neni-li soucasti podminek absolvovani programu podle odstavce 2 obhajoba zavérecné
prace, vedouci prace a oponent zpracuji posudky k zavérecné praci a klasifikuji praci
podle odstavce 3. V piipadé, Ze je klasifikace vedouciho prace a oponenta rozdilnj,
vznikne dal$i posudek garanta programu nebo jim urCené osoby, pricemZ garant
programu nebo jim povérend osoba maji k dispozici posudky vedouciho i oponenta.
Vyslednou Kklasifikaci ur¢i garant programu. V pripadé hodnoceni ,neprospél/a” ma
ucastnik pravo zavérecnou praci jedenkrat prepracovat nebo doplnit a praci znovu
odevzdat.

Odevzdané zavérecné prace se ukladaji v univerzitni nebo meziuniverzitni databazi
zavéreénych praci. Text odevzdané zavérecné prace podléha porovnani s texty
zavérecnych praci uloZenych v univerzitni nebo meziuniverzitni databazi zavérecnych
praci a s texty dalSich publikaci; podrobnosti o porovnavani textii praci stanovi opatieni
rektora. Vysledky porovnani se vzdy zptistupniuji dcastnikovi, vedoucimu prace,
oponentovi prace a clenlim komise pro obhajobu zavérecné prace, je-li ustanovena.
Pokud ucastnik pii zpracovani zavérecné prace zpracovaval osobni udaje, je soucasti
prace Cestné prohlasSeni, Ze pfi jejim zpracovani dodrzel zasady a dalsi pravidla ochrany
osobnich idajli stanovené pravnimi predpisy a opatienim rektora.#) Pokud ucastnik pri
zpracovani zavéreCné prace osobni udaje nezpracovaval, je soucasti prace cestné
prohlaseni, Ze osobni udaje pti zpracovani této prace nezpracovaval.

O absolvovani studia v programech podle ¢l. 3 odst. 1 vyda univerzita jeho ticastnikiim
osvédceni. Nalezitosti osvédceni stanovuje opatieni rektora.

ClL6
Uplata za podani piihlasky a uskuteé¢iiovani programu

Program je uskute¢iiovan za Uplatu nebo bezplatné.

Uskuteciiovatel mize stanovit vysi aplaty za prihlaSku do programu.

Vysi uplaty za uskuteciovani programu, zptisob thrady a termin jeji splatnosti stanovi
na zakladé kalkulace uskuteciiovatel programu.

Vysi Uplaty za vydani osvédceni o absolvovaném programu stanovuje opatieni rektora.
Zaplaceni uplaty nebo jeji ¢asti se prokazuje zpravidla nejpozdéji pti zahajeni programu;
podrobnosti urc¢i uskuteciovatel programu.

4) Opatreni rektora ¢. 16/2018 Zasady a pravidla ochrany osobnich tudaji.
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Na zakladé pisemné zadosti zajemce nebo ucastnika programu miiZze byt uplata
za uskute¢novani programu v jednotlivych a odiivodnénych piipadech sniZena nebo
prominuta. O sniZzeni nebo prominuti uplaty rozhoduje uskuteCniovatel programu.
Na sniZeni ani prominuti dplaty nema dcastnik narok.

ClL7
Univerzita tiretiho véku

Jednim z programi zameéienych zajmové je Univerzita tretiho véku.
Podminky prijimani zadjemci a pravidla uskutec¢iiovani a organizace Univerzity tietiho
véku stanovuje opatieni rektora.

Cl. 7a
Mimoiadné studium

Fakulta nebo vysokoskolsky tstav nebo jiné pracovisté miize uskuteciiovat programy
podle Cl. 3 odst. 1 pism. b) jako mimoradné studium.

U¢elem mimoradného studia je umoznit Gi¢astnikéim z fad veiejnosti doplnit a rozsitit si
svou kvalifikaci absolvovanim jednotlivych predméti vyucovanych na fakulté,
vysokoskolském ustavu nebo jiném pracovisti.

PodminKky prijimani zajemct a pravidla uskutecnovani a organizace mimoradného studia
stanovuje opatieni dékana, reditele vysokoSkolského tstavu nebo jiného pracoviste.

Cl.8
Spolecna ustanoveni

Blizsi podrobnosti tykajici se celoZivotniho vzdélavani muze v souladu s timto Fadem
upravit uskutecnovatel programu formou opatieni rektora, vnitiniho predpisu fakulty
nebo opatieni dékana, feditele vysokoskolského ustavu nebo reditele jiného pracovisté.
Opatreni podle véty prvni se obvyklym zplisobem zverejiiuji.

Pokud se absolvent programu celoZivotniho vzdélavani uskutefnovaného v ramci
akreditovaného studijniho programu nebo v ramci oblasti vzdélavani, pro kterou ma
vysoka Skola instituciondlni akreditaci, stane studentem podle zakona o vysokych
Skolach, miize pozadat dékana o uznani splnéni kontrol studia predmétu v souladu se
Studijnim a zkuSebnim fadem Univerzity Karlovy. Kredity mohou byt uzndny maximalné
do vyse 60 % kreditli potfebnych k fAdnému ukonceni studia.

CL9
Zavérecna ustanoveni

R4d celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy v Praze registrovany Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 26. dubna 1999, ve znéni pozdéjsich zmén, se zrusuje.
Tento fad byl schvalen akademickym senatem univerzity dne 25. listopadu 2016.

Tento fad nabyva platnosti dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.?

2) § 36 zakona o vysokych Skolach. Registrace byla provedena dne 14. prosince 2016.
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4. Tento rad nabyva ucinnosti prvniho dne kalendainiho mésice nasledujiciho po dni, kdy
nabyl platnosti.

PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D., v.r. prof. MUDr. Toma$ Zima, DrSc., v.r.
predseda akademického senatu rektor

kkskokk

Vybrana ustanoveni zmén

CL. II Zmény Radu celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy, ktera nabyla platnosti dne
12.8.2021
(1. zména)
Prechodné ustanoveni
Pro ucastniky, ktefi zapocali ucast v programech na vykon povolani prede dnem nabyti
t¢innosti této zmény, plati Rad celoZivotniho vzdélavani pied nabytim Gc¢innosti této zmény.

CL. I Zmény Radu celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy, ktera nabyla platnosti dne
24.10.2025
(2.zména)
Prechodné ustanoveni
Programy celoZivotniho vzdélavani schvalené prede dnem nabyti i¢innosti této zmény se idi
Radem celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy ve znéni u¢inném prede dnem nabyti
ucinnosti této zmény.

skkokkk

Informace o zménach

Zména Radu celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy (1. zména) byla schvélena
Akademickym senatem Univerzity Karlovy dne 28. kvétna 2021. Tato zména nabyla platnosti
dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy zménu zaregistrovalo dne 12. srpna 2021 pod ¢j. MSMT-21804/2021-
2. Zména nabyla ucinnosti 1. fijna 2021.

Zména Radu celoZivotniho vzdélavani Univerzity Karlovy (2. zména) byla schvélena
Akademickym sendtem Univerzity Karlovy dne 10. fijna 2025. Tato zména nabyla platnosti
dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy zménu zaregistrovalo dne 24. fijna 2025 pod ¢j. MSMT-26119/2025-
2.Zména nabyla uc¢innosti prvnim dnem mésice nasledujictho po mésici, kdy nabyla platnosti,
tedy 1. listopadu 2025.

Toto Uplné znéni je dokumentem urcenym pouze pro pracovni potieby. Za jeho spravnost
odpovida Pravni odbor rektoratu Univerzity Karlovy.



