Akademicky/-a pracovnik/-ice
v oblasti digitalniho a empirického
ustavniho prava na PF UK

Dékan Pravnické fakulty Univerzity Karlovy vypisuje
vybérové fizeni

na plny ¢i ¢aste€ny Gvazek na pozici odborného asistenta/ky — akademického pracovnikalpracovniqe v oblasti
digitalniho a empirického ustavniho prava (délka smlouvy 2+2 roky s moznosti tenure track) na Ustavu pro
meziregionalni studium konstitucionalismu (lISC).

Univerzita Karlova je pfedni univerzitou ve stfedni Evropé s témeér sedmisetletou tradici a mezinarodnim renomé, diky
nimz patfi mezi nejvyznamnéjsi a nejprestiznéjsi univerzity na svété. Pravnicka fakulta, zalozena roku 1348 jako jedna
ze &tyf zakladajicich fakult, je dnes nejvétsi akreditovanou pravnickou fakultou v Ceské republice, s vice nez 4?500
studenty.

Hledame kandidata/kandidatku, jehoZ/jejiz vyzkum se zaméfuje na analyzu diskurzu v (digitalni) vefejné sféfe, roli
deliberativni demokracie v kontextu socialnich médii a pouziva empirické metody ke zkoumani kolektivni identity.
Uspé&sny uchazeé se pfipoji k multidisciplinarnimu tymu, ktery zkouma Ustavnost jako zaklad kolektivni identity a
spolecenstvi.

Délka pocate¢ni smlouvy: 2 roky. Po kladném hodnoceni moznost prodlouzeni az o dalSi 2 roky s moznosti ziskani

trvalého pracovniho poméru.

Vase ukoly

* Vyzkum nasledujicich témat:
+ identitarni politika, digitalni vefejna sféra a deliberativni demokracie
» konstitucionalismus a formovani kolektivni identity

* Vyuziti nastroju text mining a strojového uceni ke sbéru a analyze obsahu (socialnich) médii, viadnich dokumentt
a pravnich textd (diskurzivni analyza)

» Programovani socialnich botl na platformach socialnich médii pro ucely vyzkumu

» Navrh, vedeni a analyza dotaznikového Setfeni se statistickymi metodami

» Prace ve vyzkumém tymu pfi realizaci vyzkumu

» Publikace ve Spi¢kovych akademickych ¢asopisech

* Prezentace vysledkll na vyznamnych konferencich v oboru a uc€ast na Cinnosti IISC, v&etné pfipravy a podavani
navrhl na granty

Podminky zpusobilosti

1. Ph.D. v oboru pravo, politologie, filozofie, psychologie nebo sociologie se zaméfenim na digitalni technologie
(digitalni humanitni védy, digitalni spoleCenské védy, digitalni psychologie apod.), nebo Ph.D. v oboru informatiky
(napf. Al) se zaméfenim na pravni, spolecenské ¢i humanitni otazky

Znalost a zkuSenost s vypocetnimi metodami pro zpracovani pfirozeného jazyka (NLP), v€etné klasifikace a analyzy
textu

Odborné znalosti teorie socialni a kolektivni identity a vyhodou je znalost deliberativni demokracie

Prokazana publikacni aktivita v recenzovanych ¢asopisech

Tymovy hrac/cka s vysokou mirou samostatnosti

Plynula anglictina, znalost arabstiny vyhodou

Pobyt v Praze po celou dobu platnosti smlouvy

Vyhodou (nikoli podminkou) je znalost ¢estiny nebo ochota se ji naucit
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Podminky a naplii smlouvy

* Finan¢né konkurenceschopné ohodnoceni (az 2?7300 ?EUR ¢gistého mési¢né za plny Uvazek, plus odmény za
publikace)

* Flexibilni pracovni podminky

* Préaci v dynamickém interdisciplinarnim vyzkumném prostfedi

* Nastup: zafi 2025

Jak se prihlasit



Pfihlasky budou pfijimany pribézné do obsazeni pozice. ZaSlete, prosim, jeden PDF soubor obsahuijici:
* motivacni dopis

» Zivotopis

* jednu relevantni publikaci

» kontaktni udaje na dva doporucitele (kontaktovany budou pouze s Vasim souhlasem)

Prihlasku s prilohami zaslou uchazeci do 20. €ervna 2025 personalnimu oddéleni na e-mail maluchaj@prf.cuni.cz .
Pro dalSi informace kontaktujte: kaulv@prf.cuni.cz .
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