Priloha ¢&. 3 - Uplné znéni opatieni rektora ¢. 43/2023

Opatreni rektora €. 43/2023, Zasady pro poskytovani podpory zajmové ¢innosti
studenti, ve znéni opati‘eni rektora ¢. 22/2025

CL1
Uvodni ustanoveni

1. Tyto Zasady pro poskytovani podpory zajmové Cinnosti studentii stanovi podrobnosti o
priznavani jednotlivych druhii podpor, limity pro tyto podpory a dalsi naleZitosti.

2. Podporu zajmové cinnosti na univerzité lze v souladu s Pravidly podpory zajmové
¢innosti studentd Univerzity Karlovy (dale jen ,Pravidly“ a ,univerzity“) ptriznat pouze
zapsanému spolku, nadaci nebo nada¢nimu fondu podle Pravidel, pokud vykonava nebo
hodla vykonat zajmovou Cinnost tykajici se studentské ¢asti akademické obce, pricemz
zajmovou ¢innosti se rozumi kazda ¢innost smérujici k napliiovani kulturnich, socialnich,
vzdélavacich a dalSich potieb studenti pti vyuzivani volného Casu, k poradani diskusi,
besed a dalsich setkavani, k poskytovani informacnich sluzeb, poradani vystav, koncertg,
uméleckych vystoupeni, studentskych konferenci apod., jakoZto i podporu vlastni
spolkové ¢innosti.

3. O priznani podpory zajmové ¢innosti rozhoduje rektor na zakladé navrhu socidlni komise
Akademického senatu univerzity. Rektor mtize v odiivodnéném pripadé rozhodnout o
neposkytnuti podpory nebo o sniZeni vySe navrzené podpory Zadateli, jehoZ Zadost
socialni komise Akademického senatu univerzity doporuéila. Zadostem, které nebyly
doporuceny socidlni komisi Akademického sendtu univerzity, nelze tuto podporu
poskytnout.

4. 'V pripadé, kdy socialni komise Akademického senatu univerzity neprojedna ¢i nepierusi
projednavani zadosti, predlozenych do 15. listopadu, ve lhiité do 31. ledna nasledujiciho
kalendarniho roku, jsou dorucené zadosti, které spliuji formalni pozadavky, predloZeny
k rozhodnuti plénu Akademického senatu univerzity.

CL2
VSeobecna podpora zajmové ¢innosti

1. VSeobecnou finan¢ni podporu zajmové Cinnosti lze poskytnout ve formé jednorazové
finan¢ni podpory na aktivity pro piislusny akademicky rok.

2. VSeobecnou finan¢ni podporu spolku nebo nada¢nimu fondu lze poskytnout do vyse 50
000 K¢ na prislusny akademicky rok. Jde-li o studentsky spolek s poctem ¢lenti vice nez
250, z nichz vétsina jsou Cleny akademické obce univerzity, mize mu byt vSeobecna
finan¢ni podpora poskytnuta az do vyse 100 000 K¢.

3. O poskytnuti vSeobecné finan¢ni podpory Zadaji spolky nebo nadac¢ni fondy v obdobi od
zacatku prislusného akademického roku do 15. listopadu daného akademického roku
socialni komisi Akademického senatu univerzity. Poskytnuta vSeobecna podpora miize
byt vynaloZena pouze na aktivity, které jsou konany v radmci univerzity, pripadné na kryti
nezbytnych provoznich nakladt spolku v souladu s obecnymi podminkami poskytovani
zajmové podpory. Finan¢ni prostiedky jsou zadateli vyplaceny po fadném projednani v
piipadé schvaleni Zadosti v priibéhu prvniho c¢tvrtleti nasledujiciho kalendainiho roku.
Pro urceni poctu clentli studentského spolku podle odstavce 2 je rozhodnym terminem
konec letniho semestru piredchoziho akademického roku.



Vyse vSeobecné finan¢ni podpory podle odstavce 2 nemize prevysit 50 procent nakladt

Zadatele vynaloZenych v minulém nebo predminulém kalendainim roce na zajmovou

¢innost. Pro urceni vyse nakladl se vychazi z ucetni zavérky spolku, jak je uloZena ve

verejné sbirce listin. PakliZe spolek neulozil do verejné sbirky listin ucetni zavérku za

uplynuly rok, predloZi ji jako prilohu Zadosti o podporu.

Pfi posuzovani Zadosti o vSeobecnou financ¢ni podporu zohlediiuje socidlni komise

nasledujici kritéria, na zakladé jejichZ naplnéni rozhoduje o Zadosti a navrZzené vysi

podpory:

a. finan¢ni primétenost Zadosti a schopnost Zadatele aktivity usporadat,

b. vazba aktivit na studenty a akademickou obec univerzity coby cilové skupiny,

c. prehled aktivit, které Zadatel porada v ramci fakulty i univerzity a zkuSenosti Zadatele
s poradanim akcf,

d. informaci o financovani ze strany univerzity ¢i fakult v daném roce.

CL3
Jednorazova podpora zajmové ¢innosti
Jednorazovou finan¢ni podporu zajmové ¢innosti na univerzité Ize studentskému spolku
nebo nadaci poskytnout do vyse 60 procent nakladii na pripravovanou nebo vykonanou
akci spadajici pod zajmovou Cinnost, nejvyse vSak do vyse 250 000 K¢.
Rektor z vlastniho rozhodnuti nebo na zdkladé odtivodnéného navrhu socialni komise
Akademického senatu univerzity mizZe ptiznatijednorazovou finan¢ni podporu zajmové
¢innosti na univerzité ve vysi prekracujici limit 60 procent podle odstavce 1 tohoto
¢lanku, jde-li o akci tykajici se studentli se specidlnimi potiebami, a to bez ohledu na
fakultu, na které studuji, nebo o jinou akci hodnou zvlastniho zietele, nejvySe vsak do
vySe nakladi na takovou akci, a to za situace, kdy tato akce nema Zadné spolufinancovani
ze strany ucastnikl (napf. vstupné ¢i ucastnicky poplatek).
Jde-li o jiZ vykonanou akci, Ize Zddost o jednorazovou finan¢ni podporu zdjmové ¢innosti
na univerzité podat nejpozdéji do 60 dnl ode dne jejiho ukonceni, nejpozdéji vsak v
terminu stanoveném timto opatrenim.
Rektor miize z vlastniho podnétu nebo na zakladé odivodnéného navrhu socialni komise
¢i pléna Akademického sendatu univerzity rozhodnout o vypsani zvlastni vyzvy na
podporu aktivit na zdkladé tohoto opatreni. V takovém pripadé stanovuje celkovou
alokaci finan¢nich prostredki, termin podani Zadosti, cil i cile, k jejichZ plnéni maji tyto
aktivity smérovat a pripadna dalsi kritéria hodnoceni Zadosti.
Pii posuzovani zadosti o finan¢ni podporu zohlediiuje socialni komise nasledujici
kritéria, na zakladé jejichZ naplnéni rozhoduje o Zadosti a navrZené vysi podpory:
a. finan¢ni primétenost zadosti a schopnost zadatele aktivity usporadat,
b. vazba aktivit na studenty a akademickou obec univerzity coby cilové skupiny,
c. prehled aktivit, které Zadatel porada v ramci fakulty ¢i univerzity a zkuSenosti Zadatele
s poradanim akcf,
d. informaci o financovani ze strany univerzity ¢i fakult v daném roce,
e. pocet podporenych studenti ¢i pocet fakult, jejichz studenti na akci mohou
participovat.

Cl. 4
Podminky pouZziti podpory



Piijemce je povinen uZzit financni prostiedky vlastnim jménem spolku ¢i nada¢niho fondu,

skrze ucet prijemce a na vlastni odpovédnost.

Finan¢ni prostfedky zajmové podpory musi byt vynaklddany efektivné, ucelné a

hospodarné v souladu s timto opatifenim a podepsanou smlouvou.

Piijemce podpory je povinen radné uctovat a vést Uletnictvi v souladu s platnymi

pravnimi predpisy. Prijemce je povinen sledovat v ticetnictvi oddélené prijmy a vydaje,

resp. vynosy a naklady, souvisejici s u¢elem poskytnuté podpory.

Poskytnutou podporu ani jeji ¢ast nelze prevadét na jiné pravnické ¢i fyzické osoby.

Poskytnutou zdjmovou podporu nelze pouZit na:

a. vyrobu, tisk a distribuci tiskovin a propagacnich predmeéti distribuovanych za aplatu
tietim subjektem,

b. nakup predplatnych jizdenek méstské hromadné dopravy a cestovné clenti spolku ci
ucastnikii na podporené aktivity s vyjimkou pozvanych hosti,

c. nakup véci osobni potieby, které nesouviseji s danou c¢innosti nebo poslanim
organizace

d. financovani podnikatelskych aktivit a vydéle¢nou Cinnost,

e. thradu mezd, dohod o provedeni prace & pracovni ¢innosti (DPP a DPC) a odvodi na
socialni a zdravotni pojisténi funkcionait a zaméstnanct piijemce,

f. splatky avéri a dalsich zavazki prijemce vidi tretim stranam.

Prijemce je povinen financ¢ni podporu ze strany univerzity prezentovat v informacnich

materidlech nebo propagacnich predmétech, které souviseji s podpoienou akci nebo

¢innosti spolku na univerzite.

Piijemce je povinen nabidnout univerzité v pripadé, Ze z poskytnuté podpory vzniklo dilo

chranéné autorskym pravem, bezplatnou, neomezenou a nevyhradni licenci k tomuto

pravu dusevniho vlastnictvi (napft. fotografie, audiovizualni zdznamy, publikace).

CL5

Zvyhodnéné pronajmy, vypijcky, zapajcky a dary
Podporu formou zvyhodnéného prondjmu nebo vyptijcky nemovitého nebo movitého
majetku lze poskytnout pouze v pripadé, Ze timto nebude ohroZeno plnéni hlavnich
¢innosti univerzity.
Podporu podle odstavce 1 lze poskytnout pouze tehdy, jde-li o majetek, se kterym je
opravnén nakladat rektor nebo kvestor ¢i na zakladé dalsich predpisu.
Podporu formou zaptijcky a formou daru lze poskytnout pouze ve vyjimecnych
pripadech.
Pro konani zajmové Cinnosti podpory miiZe rektor ¢i kvestor téz rozhodnout o podpore
formou zvyhodnéného poskytovani sluzeb ze strany Koleji a menz UK formou slevy na
prislusné sluzbé.

Cl.6
Seznam spolkii a nadaci
Vsechny prijemce zajmové podpory eviduje univerzita v rdmci seznamu podporovanych
spolkt a nadaci na svém webu.
V seznamu spolkl a nadaci vedeném univerzitou jsou evidovany tyto udaje:
a. nazev,
b. pravni forma,



c. datum vzniku,

d. sidlo,

e. kontaktni e-mailova adresa, ptipadné dalsi spojeni a odkaz na webovou stranku nebo
jinou elektronickou prezentaci,

f. fakulta ¢i vycet fakult, na nichZ spolek ptlisobi, nebo celouniverzitni ptisobnost,

g. vySe podpory poskytnuta univerzitou.

O zverejnéni v seznamu bude spolek nebo nadace informovan ve lhiité 15 dnli ode dne

vydani rozhodnuti o udéleni podpory, nebo bude v tézZe lhiité spolek ¢i nadace vyrozumén

o nutnosti dodat poZadované informace k zverejnéni.

CL.7
Nalezitosti a terminy podavani zadosti

Zadost o vieobecnou podporu podle ¢l. 2 mus{ obsahovat:

identifikaci Zadatele, véetné prokazani jeho pravni formy v podobé vypisu z verejného

rejstiiku,

ucetni zavérku, zverejnénou ve verejné sbirce listin, za minuly rok,

c. rozhodné udaje o vykondvané zajmové Cinnosti podle ¢l. 2 Pravidel, v€etné seznamu
planovanych akci a ¢innosti, které Zadatel na univerzité chyst3,

d. Cestné prohlaSeni o poctu studentti univerzity, ktefi jsou ¢leny studentského spolku, v

Clenéni dle jednotlivych fakult, na kterych studuji, nebo jmenny seznam studentt

univerzity, ktefi jsou ¢leny fidicich a dozorc¢ich organti nadace, a

. potvrzeni o vlastnictvi bankovniho uc¢tu Zadatele.

Zadost o jednorazovou podporu podle ¢l. 3 musi obsahovat:

identifikaci Zadatele, véetné prokazani jeho pravni formy v podobé vypisu z verejného

rejstiiku,

nazev a popis pripravované nebo vykonané akce, jeji termin a organizacni zajiSténi,

c. udaje o tom, komu je akce urcena a zpusob jejiho zvefejnéni a propagace, vCetné
informace o propagaci univerzity,

d. reprezentativni prehled o poradanych aktivitach Zadatele za uplynuly rok,

e. seznam dal$ich partnert akce a informace o dalSich poskytnutych prostredcich,

f. udaje o zajiSténi prisluSnych povoleni nebo rozhodnuti, jsou-li podle platnych
pravnich predpisti nebo vnitinich predpisi univerzity zapotiebi,

g. rozpocet akce, z néhoz bude ziejmé, jaké vydaje budou hrazeny z poskytnuté podpory,

h. v ptripadé jiZ vykonané akce plati pism. b) - e) obdobné,

i. Zadost musi byt podepsana statutarnim organem, podava-li jej jina osoba, musi byt k
podani Zadosti statutarnim organem zmocnéna a toto zmocnéni musi byt prilohou
Zadosti, a

j. potvrzeni o vlastnictvi bankovniho uc¢tu Zadatele.

Zadost se podava UK Pointu v listinné podobé v uréené lhiité prostfednictvim podatelny

rektoratu univerzity na formulafi tvoricim prilohu €. 1 a 2 tohoto opatieni a soucasné v

elektronické formeé na e-mailovou adresu zajmova-cinnost@ruk.cuni.cz.

Rektor nebo socialni komise Akademického senatu univerzity si v diivodnych pripadech

mohou vyzadat dalsi udaje (napi. jmenny seznam clent, program akce), nestanovi-li

pravni predpisy jinak. Obdobné je Zadatel vyzvan k doplnéni Zadosti v piipadé, kdy jsou
piredlozené udaje neuplné. V obou pripadech ma zZadatel na doplnéni lhitu 30 dni.

Nebude-li zadost ve stanovené lhiité doplnéna, bude jeji projednavani odloZeno.
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Zadost o véeobecnou podporu zajmové ¢innosti na univerzité pro dany akademicky rok
podle Cl. 2 1ze podat nejpozdéji do 15. listopadu béZného kalendairniho roku.

Jde-li o akci v béZném kalendafnim roce, lze Zddost o podporu zajmové Cinnosti na
univerzité podle €l. 3 nebo 5 tohoto opatieni podat vzidy nejpozdéji do 15. listopadu
béZného kalendarniho roku.

K Zadosti o podporu zajmové Ccinnosti na univerzité zaujme socidlni komise
Akademického senatu univerzity stanovisko zpravidla ve lhiité 45 dnii od jejiho dorucenti,
s vyjimkou obdobi mezi 15. cervnem a 15. fijnem. Administrativni ¢innost spojenou s
poskytovanim podpory zajmové Cinnosti studentii zajistuje odbor rektoratu UK Point, k
posouzeni dalSich odbornych otazek si vyZaduje stanovisko pravniho a ekonomického,
persondlnitho a mzdového odboru rektoratu univerzity. Rozhodnuti a navrhy smluv
zpracovava pravni odbor rektoratu univerzity.

CL.8

Hodnoceni zadosti
Zadosti o véeobecnou i jednorazovou podporu hodnoti socialni komise Akademického
sendtu univerzity na zakladé splnéni formalnich naleZitosti a kritérii uvedenych v
prislusnych ¢lancich, pripadné s prihlédnutim k dalSim predem danym podminkam.
Zastupci jednotlivych Zadatell jsou prizvani na jednani socidlni komise Akademického
senatu univerzity, ktera jejich Zadost posuzuje k pripadnému zodpovézeni dalSich otazek.
Socialnf komise Akademického senatu univerzity se miiZe usnést na doporuceni Zadosti i
bez pritomnosti zastupce Zadatele, pokud k ni nebyly vzneseny Zadné vyhrady.
Jednotlivé Zadosti posoudi socidlni komise Akademického sendtu univerzity po
projednani doSlych Zadosti béhem svého jednani, v jehoZ ramci Zadosti zhodnoti a
rozhodne o jejich doporuceni a konkrétnich ¢astkach. Zastupclim Zadatelt je spolu s
informaci o vysledku jednani socidlni komise Akademického senatu univerzity rovnéz
zaslano hodnoceni plnéni jednotlivych kritérii.
Socialni komise Akademického senatu univerzity po projednani a zhodnoceni Zadosti
piipadné doporuci ptiznani finan¢ni podpory a vysi, v jaké ji navrhuje priznat. Komise
miiZe doporucit podporu neptiznat nebo ji neptiznat v plné vysi.

CL9
Cerpani a vytictovani podpory

Neprodlené po rozhodnuti o priznani podpory vyzve pravni odbor rektoratu univerzity
piijemce podpory k uzavieni smlouvy. Po uzavieni smlouvy zajisti ekonomicky,
personalni a mzdovy odbor rektoratu univerzity prevod finan¢nich prostiredkii na ucet
piijemce podpory formou jedné platby.

Spolek nebo nadace, kterému byla poskytnuta podpora zajmové ¢innosti, je povinen do
60 dntli ode dne ukonceni podporované akce, v pripadé podpory, na jiz vykonanou akci
do 60 dni ode dne uzavieni smlouvy o poskytnuti podpory, predlozit univerzité
prostrednictvim UK Pointu vyuctovani poskytnuté financ¢ni podpory. V pripadé
vSeobecné zajmové podpory je prijemce podpory povinen predloZit vydctovani do 31.
ledna nasledujiciho kalendainiho roku.

Vyuctovani podpory musi obsahovat informaci o plnéni predloZzeného rozpoctu dle
zadosti, véetné informace o dalSich vydajich souvisejicich s realizaci konkrétnich aktivit,



a dale kopie ucetnich dokladi pro potiteby kontroly. Vyse skute¢né vynalozZenych nakladt
na realizovanou akci je dokladovana ¢estnym prohlaSenim a uvedena ve vyuctovani.

4. PredloZenad vyuctovani jsou prostrednictvim UK Pointu postoupena ekonomickému,
personalnimu a mzdovému odboru rektoratu univerzity ke kontrole. Socialni komise
Akademického senatu univerzity urci nejméné dva své ¢leny, ktefi se seznamdi s vysledky
kontroly a mohou nahliZet do predloZenych vyuctovani. O zavérech kontroly vyuactovani
informuji socidlni komisi Akademického sendtu univerzity. Socidlni komisi
Akademického senatu univerzity jsou predloZeny k rozhodnuti pripadné sporné pripady.

5. Soucasti smlouvy o poskytnuti podpory musi vZdy mimo jiné byt povinnost prijemce
podpory umoznit nahlédnuti do rozhodnych prvotnich ucetnich doklad a povinnost
poskytnutou finanéni podporu nebo jeji ¢ast vratit v pripadé nedodrzeni podminek
poskytnuti podpory, nebo jejich jen Castecném dodrZeni.

6. Plné ¢i CasteCné nevycCerpanou podporu je piijemce povinen vratit univerzité dle
instrukci uvedenych ve smlouvé, a to ke konci ucetniho roku, v jakém byla poskytnuta.
Takto vracené prostredky se stavaji zdrojem na financovani zajmové Cinnosti pro dalsi
rok.

7. Prijemce podpory je povinen informovat pravni odbor rektoratu univerzity o kontrolach,
které u néj byly v souvislosti s poskytnutou podporou provedeny externimi kontrolnimi
organy, v€etné zavéri téchto kontrol, a to bezprostiedné po jejich ukoncent.

Cl.10
Spolecna, prechodna a zavérecna ustanoveni

1. Koordinaci ¢innosti spojenych se zabezpecenim agendy podpory zajmové cCinnosti
studenti zajistuje UK Point.

2. Postup pri vytizovani zZadosti o podporu zajmové Cinnosti na univerzité dorucenych
prede dnem nabyti Ucinnosti tohoto opatreni se fidi ustanovenimi opatieni rektora C.
13/2018. Kontrola ¢erpani podpory ve smyslu ust. ¢l. 9 se fidi jiz timto novym opatienim
rektora ¢. 43/2023.

3. Opatfeni rektora ¢. 13/2018 se zrusuje.

s~

Toto opatieni nabyva t¢innosti dne 11. zari 2023."

* Zména tohoto opatfeni byla provedena opatienim rektora ¢. 22/2025, které nabylo tcinnosti dne 1. 7.
2025.



Priloha ¢. 1

Zadost o posKkytnuti vieobecné podpory zajmové ¢innosti studenti na Univerzité
Karlové

(dle &. 7 odst. 1 OR & 43/2023)

Cast A: Udaje o Zadateli

1. Nazev zadatele:

2. Pravni forma:
0 studentsky spolek
O nadacni fond

[ nadace

3.1C0:

4. Statutarni organ a kontaktni idaje

Oznaceni osoby opravnéné jednat za Zadatele:

Jméno a prijment:

E-mail a telefon:

Jméno a prijmeni zastupce osoby opravnéné jednat za Zadatele:

E-mail a telefon:

5. Strucny popis Zadatele a jeho ¢innosti:

6. Vycet fakult a soucasti Univerzity Karlovy, na nichz Zadatel ptlisobi a popis vztahu
k Univerzité Karlové ¢i odkaz na tuto informaci:

7. Celkovy pocet cleni spolku (vypliiuji pouze spolky):
O méné nez 250 (vCetné)

Olvice nez 250

Cast B: Udaje o zajmové c¢innosti

8. Akademicky rok, pro néjz je vSeobecna podpora zZadana:

9. Oblasti, v nichZ je Zadatelem vykonavana zajmova ¢innost na univerzité:
O podptirné a doprovodné aktivity ke studiu
O aktivity pro zahrani¢ni / vyménné studenty

[ staze a aktivity souvisejici s uplatnénim studentt




L] sportovni aktivity

O kulturni aktivity

0 vzdélavaci ¢innost a kurzy

L] popularizace védy i studia na Univerzité Karlové
L] udrzitelnost ¢i environmentalni aktivity

L] duSevni zdravi, wellbeing a rovné prilezitosti

0] seznamovaci a adaptac¢ni kurzy a exkurze

10. Seznam planovanych akci a ¢innosti chystanych na univerzité, na néz bude ¢erpana
podpora zajmova ¢innosti:

11. Pocet planovanych akci v daném akademickém roce:

12. Predpokladany pocet ticastnikili (odhad celkem):

Cast C: Finan¢ni ukazatele

13. Odhadované vydaje ¢i naklady Zadatele na zdjmovou €innost na univerzité
v nasledujicim kalendarnim roce:

14. Z toho Zadana vyse podpory (celkova ¢astka a procentudlni podil):

Cast D: Povinné prilohy

Prilohy Zadosti:
1) prokazani pravni formy vypisem z veiejného rejstiiku,
2) ucetni zavérka za predchozi kalendarni rok, neni-li souc¢asti sbirky listin ve
vefejném rejstriku,
3) potvrzeni o vlastnictvi bankovniho uctu Zadatele,

4) plnd moc k podani zadosti, pokud je Zadost podavana jinou osobou nez
statutarnim organem,

5) cestné prohlaseni o poctu studentt spolku, ktefi jsou studenty UK

Zadatel poddnim Zddosti prohlasuje, Ze je zaloZen za ticelem vykonu nebo podpory
zdjmové ¢innosti ve smyslu Pravidel podpory zdjmové ¢innosti studentii Univerzity Karlovy
nebo u Zadatele vykon nebo podpora zdjmové cinnosti studentii Univerzity Karlovy tvori
podle stanov, nadacni listiny, zaklddaci listiny nebo statutu samostatnou, od ostatnich
Cinnosti organizacné i hospoddrsky oddélitelnou cinnost.







Priloha ¢é. 2

Zadost o poskytnuti jednorazové podpory zajmové ¢innosti studentti na Univerzité
Karlové
(dle €. 7 odst. 2 OR & 43/2023)

Cast A: Udaje o zadateli

1. Nazev zadatele:

2. Pravni forma:
L] studentsky spolek
[ nadacni fond

[ nadace

3.1C0:

4. Statutarni organ a kontaktni idaje

Oznaceni osoby opravnéné jednat za Zadatele:

Jméno a prijmeni:

E-mail a telefon:

Jméno a prijmeni zastupce osoby opravnéné jednat za Zadatele:

E-mail a telefon:

5. Stru¢ny popis Zadatele a jeho ¢innosti:

6. Vycet fakult a soucasti Univerzity Karlovy, na nichZ Zadatel ptlisobi a popis vztahu
k Univerzité Karlové ¢i odkaz na tuto informaci:
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Cast B: Udaje o zajmové ¢innosti

7. Akademicky rok, pro néjz je podpora Zadana:

8. Oblasti, v nichZ je Zadatelem vykonavana zajmova ¢innost na univerzité:
0 podptirné a doprovodné aktivity ke studiu

O aktivity pro zahrani¢ni / vyménné studenty

[ staze a aktivity souvisejici s uplatnénim studentt

L] sportovni aktivity

O kulturni aktivity

0 vzdélavaci ¢innost a kurzy

O popularizace védy ¢i studia na Univerzité Karlové

L] udrzitelnost ¢i environmentalni aktivity

L] duSevni zdravi, wellbeing a rovné prilezitosti

O seznamovaci a adapta¢ni kurzy a exkurze

9. Nazev akce:

10. Misto a termin konani akce:

11. Stru¢na charakteristika akce:

12. Partnerti akce Ci spolupracujici organizace:

13. Organizacni zajisténi akce:

14. Predpokladany pocet ucastniki:

15. Strucny popis cilové skupiny:

16. Zplisoby propagace akce:

17. Informace o formé propagace Univerzity Karlovy:

Cast C: Finan¢ni ukazatele

18. Odhadované celkové vydaje i naklady na akci:
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19. Z toho Zadana vyse podpory (celkova ¢astka a procentualni podil):

20. Odhadované prijmy Zadatele pro nasledujici kalendarni rok (bez zapocteni Zddané
vyse podpory):

Cast D: Povinné prilohy

Prilohy Zadosti:
1) prokazani pravni formy vypisem z verejného rejstriku,
2) ucetni zavérka za predchozi kalendarni rok, neni-li souc¢asti sbirky listin ve
verejném rejstiiku,
3) plna moc k podani Zadosti, pokud je Zddost podavana jinou osobou nez
statutdrnim organem,

4) rozpocet akce, jedna-li se o dosud neprobéhlou akci, nebo vyuctovani akce,
jedna-li se o jiz probéhlou akci (odst. 3, ¢l. 3)

5) potvrzeni o vlastnictvi bankovniho uctu zZadatele,

Zadatel poddnim Zddosti prohlasuje, Ze je zaloZen za ticelem vykonu nebo podpory
zdjmové ¢innosti ve smyslu Pravidel podpory zdjmové ¢innosti studentii Univerzity Karlovy
nebo u Zadatele vykon nebo podpora zdjmové ¢innosti studentii Univerzity Karlovy tvor{
podle stanov, nadacni listiny, zaklddacti listiny nebo statutu samostatnou, od ostatnich
Cinnosti organizacné i hospoddrsky oddélitelnou ¢innost.

(podpis)
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Priloha ¢. 3

Vytuctovani podpory zajmové ¢innosti na Univerzité Karlové

formular vytuctovani poskytnuté zajmové podpory dle €l. 9, odst. 1 OR ¢. 43/2023

piijemce podpory
ICO
vyuctovani provedl
e-mailovy kontakt
vSeobecna podpora | jednorazova podpora zvlaSti
typ podpory (prosime zvyraznété) pocp : pocdp podpora
celkova vySe ptiznané podpory - K¢
celkové naklady aktivity / zajmové Cinnosti - K¢
procentni podil podpory na celkovych
nakladech
doba realizace projektu
Cislo uCtu, na néZ byla podpora poskytnuta
- K¢
nevycerpané financni prostredky (dstka datum pievodu
vrdcend UK) zlstatku na ucet UK
vyuctovani financni podpory
1 2 3 4 5 6
‘s y g z toho
Cislo druh dokladu (napr. faktura, druh vydaje / vicel zaplacena cdstka hrazeno z
tcetniho DPP, DPC, pokladni stvrzenka yIa t{’ celkem odpory (v datum platby
dokladu atd,) platby (v K& p Zé)y
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celkem

Procentni podil vytuctované podpory na celkovych
nakladech:

Pt{jemce dotace Cestné prohlasuje, Ze udaje, které uvedl ve formulari vydctovani, jsou tiplné, spravné a odpovidaji
skutecnosti a ucetnictvi prijemce. Podepisujici se osoba si je vedoma moznych spravné-pravnich i trestnépravnich
disledki nepravdivého cestného prohlaseni

Podepisujici se osoba prohlasuje, Ze je opravnéna jednat a podepisovat jménem ptijemce zajmové podpory.
jméno a prijmeni

podpis (a popft-. razitko)

misto a datum:
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