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Zrušení opatření kvestora a kvestorky č. 13/2018, 6/2019, 11/2020, 2/2021, 3/2015, 
1/ 2018, 4/2019 a 6/2020 z důvodu neaktuálnosti. 
 

 

 

 

 

 

• Garant: 

Právní odbor 

 

• Účinnost: 

1. července 2022 

 



Zrušení opatření kvestora a kvestorky č. 13/2018, 6/2019, 11/2020, 2/2021, 
3/2015, 1/ 2018, 4/2019 a 6/2020 z důvodu neaktuálnosti. 
 
 
 

I. 
  
 Na základě revize dokumentů se tímto opatřením kvestora zrušují: 
 

- opatření kvestorky č. 13/2018 a č. 6/2019, opatření kvestora č. 11/2020 a č. 2/2021 
k předkládání podkladů pro závěrečné účtování účetních operací vymezeného roku na 
rektorátu Univerzity Karlovy a součástech Univerzity Karlovy zabezpečovaných 
rektorátem Univerzity Karlovy a k provedení inventarizací, 

 
- opatření kvestorky č. 3/2015 o zrušení opatření kvestora vydaného dne 4. 5. 2001 

k aplikaci zákona č. 199/1994 Sb., o zadávání veřejných zakázek (tento zákon byl 
zrušen), 

 
- opatření kvestorky č. 1/2018 Stanovení cen za ubytovací služby a stravování ve 

výcvikových střediscích UK a cen za pronájem sportovišť ve Sportovním centru, 
 

- opatření kvestorky č. 4/2019 Stanovení výše příspěvku ze sociálních fondů – příspěvek 
na školkovné na kalendářní rok 2019 a kalendářní rok 2020, 

 
- opatření kvestora č. 6/2020 Povinnost čerpání dovolené za kalendářní rok 2019 a 2020 

do 31. prosince 2020. 
             

                       

II. 

 Toto opatření kvestora nabývá účinnosti dne 1. července 2022. 

 

 

 

V Praze dne 13. června 2022                              

 

                                                                                                  JUDr. Tomáš Horáček, Ph.D., 

                                                                                                                    kvestor UK 

                   


