6.2 Vékova struktura akademickych, védeckych a ostatnich pracovniki (pocty fyzickych osob*)

Akademicti pracovnici

Védecti a odborni pracovnici**

Védectti, 2T
. . Védecti et el
vyzkumni a L. Ostatni védecti, Ostatni
A vyvojovi Mimotadni Postdoktorandi (LRI vyzkumni a & Tk kK ztoho
|Univerzita Karlova Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektofi . . h . nespadajici do L zamestnanci CELKEM |
pracovnici profesofi ("postdok")*** , vyvojovi zeny
o, ostatnich L.
podilejici se na ., pracovnici****
. . kategorii
pedagog. ¢innosti
CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny |CELKEM| Zeny | CELKEM Zeny
do 29 let 9 5 198 100 113 65 1 16 6 540 283 559 367 1436 826
30-39 let 2 35 5 606 230 461 224 259 128 42 6 165 59 797 383 876 590 3243 1625
40-49 let 112 16 401 82 1132 547 322 165 285 159 65 23 40 17 371 199 1233 896 3961 2104
50-59 let 237 48 375 103 546 249 230 106 186 122 21 11 5 2 11 9 130 55 1162 886 2903 1591
60-69 let 256 41 205 61 236 106 120 61 94 52 4 4 3 60| 24 682 476 1661 824
Inad 70 let 214 40 166 61 93 34 46 22 41 19 2 1 1 0 32 8 201 130 796 315
CELKEM 821 145 1182 312 2622 1171 1377 678 978 545 135 41 10 5 232 91 1930 952 0 0 4713 3345 14 000 7285

Pozn.: * = Uvede se celkovy pocet zaméstnanci/pracovnikd bez ohledu na vysi Gvazku, ale pouze v pracovnim poméru, bez zahrnuti osob pracujicich na DPP a DPC. Nezahrnuje jiné typy smluvnich vztaht dle ob&anského zakoniku,

které maji charakter nakupu sluzeb.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim
zkusenych védeckych pracovnikl na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvarciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi
obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych projektd.

Pozn.: **** = Kategorie , Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici” zahrnuje technické a odborné pracovniky, kteti se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research

facility).

Pozn.: ¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vsichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.




