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Standard skolitele Univerzity Karlovy
Cl. 1 Uvodni ustanoveni

Cilem tohoto opatfeni je podrobnéji stanovit naroky na vykon funkce a prava a povinnosti Skolitele studenta doktorského
studijniho programu (dale jen ,Skolitel” a ,doktorand”) za ucelem sjednoceni evalua¢nich parametrd kvality vykonu této
funkce a také ramcového vymezeni podpory této kliCové role pro kvalitni realizaci doktorského studia.

Cl. 2 Postaveni $kolitele

1. Skolitel zajistuje odborné vedeni a primarni podporu v oblasti odborné &innosti doktoranda a tématu jeho disertagni
prace v ramci celého studia. Role Skolitele je pro UspéSnou realizaci doktorského studia zasadni.
2. Pristup Skolitele reflektuje individualni situaci a potfeby doktoranda pfi realizaci povinnosti spojenych s jeho studiem.

Cl. 3 Naroky na funkci $kolitele

1. Skolitel vede disertadni prace pouze v oblastech spadajicich do jeho odbornosti, tak aby bylo zaji$t&no dostate&né
kvalitni odborné vedeni disertani prace.

2. Skolitelem muzZe byt pouze docent, profesor nebo mimoradny profesor, popfipadé jiny odbornik s védeckou hodnosti
schvaleny pfislusnou védeckou radou, ktery v poslednich 5 letech vykonaval tvaréi ¢innost, ktera odpovida oblasti
nebo oblastem vzdélavani, v ramci které nebo v ramci kterych je uskute¢riovan doktorsky studijni program. Odbornik,
ktery ma byt schvalen védeckou radou, musi spadat napfiklad do jedné z uvedenych kategorii:

a. odbornik z Akademie vé&d CR (uvazek alespofi 0,5 v Akademii v&d CR, formalné& splfiuje doporugena hlediska
hodnoceni univerzity pro habilitacni fizeni v oboru pfinejmensim z hlediska publika¢ni €innosti, v€etné oborové
specifickych poiadavkij1 ),

b. akademicky ¢i védecky pracovnik, ktery formalné splfiuje doporu¢ena hlediska hodnoceni univerzity pro
habilitacni Fizeni v oboru, v€etné oboroveé specifickych pozadavk, s vyjimkou pedagogické ¢innosti a habilitacni
prace,

c. odbornik z praxe (uvedeni afiliace k zaméstnavateli),

d. odbornik ze zahrani¢ni vysokos$kolské ¢i védeckeé instituce (uvedeni afiliace k zahrani¢ni vysoké skole ¢i védecké
instituci),

e. Fesitel vyznamnych projektt se zapojenim doktorandd (zejména projekty a granty ERC, ERC CZ, GACR, TACR,
PRIMUS),

f. perspektivni akademicky ¢i védecky pracovnik zpravidla do 5 let od absolvovani doktorského studijniho programu.

3. Splnéni pozadavku nékteré z kategorii uvedené v odstavci 2 pism. a) az f), pfipadné oduvodnéni jiné musi byt u
kazdé osoby dolozeno v materialu pfedkladaném védecké radé ke schvaleni. Informace, do které kategorie dana
osoba spada, je soucasti usneseni védecké rady vzdy v pfipadeé, kdy je tato kategorizace vyuzita.

4. Fakulta v ramci jednotlivych studijnich program( vede evidenci nehabilitovanych Skolitelll a jimi vedenych
disertacnich praci, v€etné zdUvodnéni jejich schvaleni védeckou radou podle kritérii dle odstavce 2.

5. Oborova rada pravidelné vyhodnocuje ¢innost skolitelu, ktefi vedou disertacni prace spadajici do jeji plisobnosti.
Oborova rada provérfuje v souladu s odstavci 2 a 6 zpUsobilost osoby $kolit pfed kazdym jejim navrhem na jmenovani
do funkce Skolitele. Toto hodnoceni se tyka nejen tvirci ¢innosti, ale celkové vedeni doktoranda dle tohoto opatfeni.
Za timto uc¢elem muze fakulta vydat formou opatfeni dékana vlastni Standard Skolitele k upfesnéni hodnocenych
parametra.

1 Doporucena hlediska pro habilitaéni fizeni, véetné oborové specifickych pozadavk(, jsou dana pfislusnym opatfenim rektora a pfipadné
navazujicimi opatfenimi dékan(.



Pocet disertacnich praci sou¢asné vedenych habilitovanym Skolitelem &ini zpravidla pét, ne vSak vice nez deset, u
nehabilitovanych Skolitelt nejvysSe tfi, celkovy poCet sou€asné vedenych zavére¢nych praci vSech typu je stanoven
opatfenim rektora ke standarddm studijnich programu univerzity. V Gvahu se bere celkovy pocet zavérecnych praci,
které Skolitel souc¢asné vede ve vSech studijnich programech na univerzité, a skute¢nost, zda ma dostatek ¢asového
prostoru k tomu, aby mohl zavérecné prace v odpovidajici kvalité vést. Do téchto souctli se nepodcitaji disertacni
prace doktorandl s pferusenym studiem. Stanovené limity je mozné prekrocit pouze v pfipadech, kdy se skoliteli
zapiSe do studia jim vedeny doktorand po skonceni pferuseni studia, nebo to povoli dékan na zakladé doporuceni
oborové rady zejména s ohledem na dosavadni UspéSnost vedeni disertacnich praci.

Cl. 4 Prava a povinnosti sSkolitele

1.

2.

3.

Dékan jmenuje Skolitele na navrh oborové rady. Jmenovani Skolitele dékanem musi byt zaloZzeno ve spisu

doktoranda.

Vedeni disertacnich praci je naplini prace Skolitele a je popsano v ramci pracovnépravniho vztahu s fakultou

uskute€iujici dany studijni program.

Skolitelem m(iZze byt i jina osoba nez zaméstnanec univerzity, pokud je uzaviena pikazni smlouva mezi univerzitou,

resp. pfisluSnou fakultou, a konkrétnim Skolitelem pfi zahajeni vedeni disertacni pré1ce.2

Zakladni povinnosti $kolitele stanovuje Studijni a zkugebni Fad Univerzity Karlovy. Skolitel dale zejména:

a. zajistuje si dostate€né Casové moznosti pro odpovédné vedeni doktoranda a pravidelné kazdy mésic konzultuje
s doktorandem vysledky jeho studia,

b. zpravidla po prvnim jmenovani Skolitelem se u¢astni ivodniho seminare k praviim a povinnostem Skolitele; dale
ma k dispozici dal$i formy rozvoje,

c. upfesfiuje si s doktorandem principy supervize, které stanovuji detaily jejich budouci spoluprace,

d. seznamuje doktoranda s pravidly akademické integrity a dohlizZi, aby byly tyto zasady b&éhem realizace disertacni
prace, pfi vyuce a v dalSich relevantnich situacich dodrzovany,

e. aktivné zapojuje doktoranda do védecké komunity daného oboru jak v ramci instituce, tak i v mezinarodnim
méfitku; podporuje jej v ziskani pfehledu o stavu védeckého oboru jeho disertani prace, ve spolupraci s aplikaéni
sférou a v pfenosu poznatkd do praxe,

f. podporuje doktoranda v rozvoji kliGovych kompetenci (soft-skills), samostatné védecké praci, publikovani a
prezentaci vysledkl vyzkumu,

g. poskytuje doktorandovi a zarover od né&j pfijima zpétnou vazbu.

V pfipadé neplnéni povinnosti zminénych v tomto opatfeni maze byt Skolitel z podnétu oborové rady pfislusného

doktorského studijniho programu, doktoranda nebo z vlastniho podnétu dékana odvolan dékanem z funkce Skolitele.

Funkce $kolitele zanika:

a. dnem uréenym v odvolani dékanem fakulty,

b. poslednim dnem tfetiho kalendainiho mésice nasledujiciho po doru€eni pisemného oznameni Skolitele dékanovi
o vzdani se této funkce, neni-li v tomto oznameni uvedeno pozdéjsi datum,

c. dnem skonc&eni pracovnépravniho vztahu Skolitele k univerzitg,

d. skon&enim platnosti pfikazni smlouvy dle odstavce 3.

V pfipadé, Ze Skolitel nevykonava &innost Skolitele, jmenuje dékan bez zbyte¢ného odkladu na navrh oborové rady

doktorandovi nového Skolitele. Pokud je to vzhledem k nebezpeéi z prodleni nutné, vykonava funkci Skolitele v

nezbytném rozsahu pfedseda oborové rady.

CI 5 Stiet zajma

Skolitel je povinen dodrZovat etické a moraini standardy. Tyto standardy jsou specifikovany Etickym kodexem
Unlver2|ty Karlovy, popfipadé dalSimi pfedpisy a pokyny univerzity a fakulty, které se tykaji zejména mezilidskych
vztahu, vedeni studentd a publikaéni etiky.

Skolitel ma povinnost branit vzniku stfetu zajmu s jim vedenym doktorandem a pripadnou krizovou situaci vyfesit
tak, aby byl doktorand co nejméné dotcen. Pro pfipad stfetu zajmu, nevhodného chovani, poruseni védeckeé integrity
¢i sporu mezi doktorandem a Skolitelem muze univerzita vyuzit univerzitni ¢i fakultni ombudsosobu ¢i etickou komisi.
Pokud neni fakultou specifikovano jinak, pak v ramci feSeni stfetu zajma maze doktorand &i Skolitel vzdy kontaktovat
oborovou radu pfislusného doktorského studijniho programu a dale v pfipadé potfeby prodékana fakulty s agendou
doktorského studia.

Za stfet zajmU se povazuje zejména:

a. pribuzensky &i intimni vztah,

b. pracovnépravni ¢i obchodni vztah mimo Skolici pracovisté.

Skolitel mize byt spoluautorem vysledkil &innosti doktoranda vzniklych &i zapo&atych b&hem jeho studia, vzdy
vSak pfiméfené ke své tvlrci spolutcasti. Ustanoveni plati i pro obracené nastaveny pomér autorstvi doktoranda
a Skolitele.

Cl. 6 Pfechodna a zavéreéna ustanoveni

2 Vzor pfikazni smlouvy je dostupny na intranetu Odboru pro studium a zaleZitosti studentl rektoratu univerzity.



1. Osoby, které byly jmenovany Skoliteli pfed ucinnosti tohoto opatfeni a nesplfiuji podminky uvedené v ¢lanku 3 odst.
2 pism. a) az f), zGstavaji Skoliteli.

2. Osoby, které byly jmenovany Skoliteli pfed ucinnosti tohoto opatfeni a pocty jimi vedenych disertacnich praci
prevysuji stanovené pocty dle ¢lanku 3 odst. 6, zUstavaji Skoliteli.

3. Povinnost dle ¢lanku 4 odst. 3 o uzavfeni pfikazni smlouvy mezi univerzitou a $kolitelem, ktery neni zaméstnancem
univerzity pfi zahajeni vedeni doktoranda, se tyka Skolitell, jejichz doktorandi zahaji studium v akademickém roce
2025/2026 a pozdgji.

4. Toto opatfeni nabyva platnosti dnem jeho podpisu a uc¢innosti dne 1. zafi 2025.

V Praze dne 12. srpna 2025

prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.
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