Spravce rozpocétu malych odborti

Oddéleni rozpoétli a projektového hospodareni Ekonomického personalniho a mzdového odboru Rektoratu
Univerzity Karlovy (RUK) vyhlaSuje vybérové fizeni na pozici:

Spravce rozpocétu malych odborti — oblast DKRVO, prispévku a vydaji na reprezentaci

Jaka bude napln Vasi prace?

» Zaijisténi komplexni rozpoctové agendy malych odbort RUK véetné tvorby, sledovani a aktualizace rozpoctu.

» Sprava finanénich tokud v oblastech:

« prispévek MSMT,
+ DKRVO,
» vydaje na reprezentaci a drobna provozni agenda, dopliikova ¢innost.

* Prabézna kontrola ¢erpani prostfedkl v souladu s internimi pfedpisy UK a se zakonnymi pozadavky (v€etné zasad
navrhu zakona o finan¢ni kontrole a zakona o Ffizeni a kontrole ve vefejnych financich — zejména princip 3E,
predbézna a prabézna kontrola, dokumentace finanénich operaci).

» Priprava podkladl pro rozhodovani vedeni UK a pro interni/externi kontrolni organy.

» Spoluprace s ostatnimi pracovisti RUK a fakultami UK.

» Administrace interni evidence a ekonomického informaéniho systému/MIS, podpora tvorby metodik a vnitfnich
procesu.

Pozadavky, které byste méli splfiovat:

+  SS/V8 vzdélani ekonomického sméru.

« Znalost prostfedi VS ¢&i praxe v oblasti vefejnych financi, rozpo&tovani nebo finanéni kontroly vyhodou.

» Orientace ve finan¢nich procesech vefejné vysoké Skoly; znalost zakladnich principt finanéni kontroly dle
pfipravované legislativy vyhodou.

» Uzivatelska znalost prace s ekonomickymi informacnimi systémy vyhodou.

» Pokrocila znalost prace v Excelu.

» Peclivost, samostatnost, spolehlivost a schopnost dodrzovat kontrolni postupy.

» Dobré komunikaéni dovednosti a schopnost tymové spoluprace.

Co Vam muiizeme nabidnout:

» Praci na plny uvazek pro prestizni univerzitni instituci.

*  Smlouvu na dobu urcitou 1 roku s moznosti prodlouzeni pfi oboustranné spokojenosti.

» Finan¢ni ohodnoceni ve vysi 40 - 50 tis. K¢ dle kvalifikace a zkuSenosti

* Moznost podilet se na rozvoji metodik a procest ekonomického Fizeni.

» Stabilni pracovni prostfedi a moznost dalSiho vzdélavani a profesniho rozvoje.

» Flexibilni zacatek a konec pracovni doby, po zapracovani moznost prace z domova.

» 5 tydnu dovolené a dalSich 5 dnt osobniho volna a rozvoje.

» Prispévek na stravovani, kartu Multisport, fadu slev a vyhod v univerzitnich zafizenich a u externich partnert
univerzity a dal$i Benefity .

» Nastup mozny ihned nebo dle dohody.

Zaujala Vas nabidka?
Zaslete nam prosim svUj zivotopis a kratky motivaéni dopis se zdlvodnénim zajmu o tuto pozici na emailovou adresu:

ruk@teamio.eu .

Uchazece vybrané k osobni schizce budeme kontaktovat v prabéhu prosince a ledna.
TéSime se na Vase odpoveédi!

Informace o zpracovani osobnich (daju uchazecl o zaméstnani na rektoratu Univerzity Karlovy jsou uvedeny na
webovych strankach Univerzity Karlovy v sekci Ochrana osobnich tudaji (GDPR).

Zaslanim Zivotopisu zaroveri prohlaujete, Ze jste byl/a spravcem radné informovan/a o zpracovani osobnich udaji
v souladu s nafizenim GDPR a Ze Vami poskytnuté osobni tdaje jsou presné a pravdivé. Nasledné Vas jesté pozadame
o udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich Gdaji pro ucely vybérovych fizeni zaméstnavatele.


https://cuni.cz/UK-9945.html
mailto:ruk@teamio.eu

