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Sociální komise AS UK 

Datum konání: 8. prosince 2025 

Čas: 16:00 

Místo: Malá aula Karolina 

Přítomni: Jakub Gogela (FF), Bc. Rafael Daniel Berti (FHS), Mgr. et Mgr. Jakub 

Čech (PF), doc. PhDr. Zbyněk Němec, Ph.D. (PedF), Bc. Arnošt Polák 

(PřF), Bc. Jan Tkáčik (ETF), Adam Zdráhal (LFP), Mgr. Michael Glogr 

(PF), Georgia Hejduková (PF) 

Omluveni: Tereza Entlerová (3.LF), doc. PhDr. Zbyněk Němec, Ph.D. (PedF) 

Hosté: Mgr. Tomáš Konečný (UK Point), Mgr. Petra Štanclová (kancléřka UK), 

Ing. Lenka Henebergová (členka KR), Mgr. Zuzana Poláková (vedoucí UK 

Point), Mgr. et Mgr. Šárka Vohlídalová (UK Point), Mgr. Jan Bárta (vedoucí 

PO RUK), JUDr. Josef Vacek, Ph.D. (PO RUK), Mgr. Tomáš Gec (FSV), 

Jan Ksiazkiewicz (PF), Šimon Bronec (PF), Klára Starečková (PF), Mgr. 

Alexandr Adam Kratina (FHS Safe Space), Kristina Gesztesová (FHS 

Safe Space), Kristýna Gáliková, Sarah Tomandlová (ASF ČR), Patrik 

Janus (ASF ČR), Lukáš Kaňka (předseda Grémia kolejních rad UK), 

Jakub Pavlík (SČSF) 

 

Program 

1. Schválení programu 

2. Schválení zápisů z říjnového a listopadového zasedání 

3. Nominace do Rady KaM 

4. Žádosti o zájmovou podporu 

4.a FHS Safe Space 

4.b Spolek českých studentů farmacie 

4.c Asociace studentů fyzioterapie 

5. Návrh nových Pravidel podpory zájmové činnosti UK 

6. Asistence studentům se speciálními potřebami a Pravidla přiměřených podpůrných 

opatření pro vyrovnání příležitostí studia Univerzity Karlovy 

7. Různé 
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1. Schválení programu  

Jakub Gogela přivítal přítomné a informoval, že program zasedání byl členům zaslán 

předem. Konstatoval, že nikdo nenavrhl žádné doplnění, a program byl následně schválen 

tichým souhlasem. Zároveň se omluvil za svůj případný dřívější odchod ze studijních 

důvodů s tím, že jej v takovém případě v předsedání zastoupí Bc. Arnošt Polák. 

 

2. Schválení zápisů z říjnového a listopadového zasedání  

Jakub Gogela dále uvedl, že zápisy z říjnového a listopadového zasedání byly včas 

nahrány na úložiště a rozeslány. Jelikož k nim nebyly vzneseny žádné připomínky, byly 

zápisy schváleny tichým souhlasem. 

 

3. Nominace do Rady KaM  

Jakub Gogela stručně vysvětlil systém obsazování Rady KaM, která má celkem sedm 

členů, přičemž Akademický senát UK volí tři z nich (dva na návrh Sociální komise a jednoho 

na návrh Ekonomické komise).  

Uvedl, že komise obdržela tři nominace: Šimona Bronce (navržen Bc. Janem Tkáčikem), 

Jakuba Gogelu (navržen Bc. Arnoštem Polákem) a Kláru Starečkovou (navržena Mgr. et 

Mgr. Jakubem Čechem a Mgr. Pavlem Linzerem). 

Šimon Bronec se představil jako student 4. ročníku Právnické fakulty a aktivní člen kolejní 

rady Větrník. Ve svém projevu zdůraznil, že se zasadil o rozšíření funkčních kolejních rad 

na většinu pražských kolejí, a vyjádřil přesvědčení o nezastupitelnosti Akademického 

senátu v univerzitní samosprávě. Kolejní rady považuje za důležitou součást akademické 

samosprávy. V radě kolejí a menz se chce zaměřit na praktické otázky čistoty, funkčnosti 

vybavení a kvality stravování v menzách, přičemž hodlá obnovit funkční spolupráci 

s Grémiem předsedů kolejních rad a vrátit radě akceschopnost. 

Jakub Gogela shrnul své dosavadní dvouleté působení v Radě KaM, kde se účastnil 

výrazné většiny zasedání. Vyzdvihl svou roli hlavního autora programu studentské komory 

UK ke kolejím a menzám a komunikaci s paní ředitelkou. Jako jeden z budoucích cílů zmínil 

nutnost revize jednacího řádu rady, který v současnosti neumožňuje distanční jednání, což 

vede k časté neusnášeníschopnosti. 

Klára Starečková uvedla, že její kandidatura vyplynula spontánně z rozhořčení nad situací 

na koleji Švehlova, kde jako studentka bydlela. Přiznala chybějící zkušenosti z kolejních 

rad, ale chce do orgánu přinést zapálení, živou zkušenost a zaměřit se na bezpečnost 

ubytování a personální nedostatek úklidových sil. Kritizovala také nevyhodnocování 

dotazníků spokojenosti a nedostatečnou informovanost studentů o technických haváriích. 

Mgr. Michael Glogr požádal o písemné znění projevu Šimona Bronce pro potřeby 

prostudování během diskuse. 

Bc. Jan Tkáčik položil kandidátům dotaz na příčinu špatného hospodaření KaM, které se 

i přes navyšování poplatků potýká se ztrátou. 
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Klára Starečková odpověděla, že příčinu vidí v nákladných opravách starých a dlouhodobě 

zanedbávaných budov. Jako příklad uvedla situaci na Švehlově koleji, kde dochází 

k častým haváriím a zatékání do pokojů, což následně snižuje ubytovací kapacitu i výnosy. 

Lukáš Kaňka provedl srovnání cen kolejného s ČZU, kde jsou ceny podstatně vyšší, 

a vyjádřil podporu Šimonu Broncovi za jeho dlouhodobou dobrovolnou účast na 

zasedáních Grémia. Upozornil, že kritizovaná Švehlova kolej nedopadla v hodnocení paní 

ředitelky nejhůře, na rozdíl od Větrníku a Jednoty. 

Georgia Hejduková vyjádřila názor, že účast na zasedáních Grémia by neměla být 

vnímána jako povinný standard pro kandidaturu. 

Jakub Gogela se kandidátky zastal a označil kritiku její neúčasti za nefér, když není 

členkou Grémia, zdůraznil také, že Grémium má vlastní dva zástupce v Radě KaM. 

Lukáš Kaňka reagoval technickou poznámkou, že nové složení Grémia se již proměnilo 

a na výběr nových zástupců bude kladen velký důraz. 

Jakub Gogela k otázce financování uvedl, že očekává výstupy auditu. Za cesty k lepším 

výsledkům považuje u menz zvýšení návštěvnosti skrze lepší propagaci, u kolejí pak 

případnou spolupráci na bázi PPP projektů. 

Šimon Bronec navrhl prioritizovat investice do novějších nemovitostí na okraji Prahy, kde 

je rekonstrukce efektivnější než u památkově chráněných budov v centru. 

Mgr. et Mgr. Jakub Čech apeloval na zástupce, aby prosazovali, že KaM se bude věnovat 

komercializaci menz pro veřejnost a oslovovat externí partnery, jako jsou jiné vysoké školy. 

Kritizoval jako systémově špatné, že jednu kolej UK provozuje FTVS, a nikoliv KaM, což 

vytváří nerovné podmínky pro studenty různých fakult. Navrhl rovněž, aby delegáti 

informovali komisi o své práci pravidelně dvakrát ročně. 

Ing. Lenka Henebergová odmítla tvrzení o „lobbingu FTVS“ a vysvětlila, že fakulta 

vyhradila prostory pro studenty historicky v době, kdy v místě žádné koleje nebyly. Vyzvala 

k hlubšímu studiu historických detailů hospodaření. 

Mgr. et Mgr. Jakub Čech oponoval, že fakulty nemají žádný vlastní majetek, vše patří 

univerzitě a má to sloužit celé akademické obci. 

Adam Zdráhal se dotázal kandidátů na jejich postoj ke koleji Šafránkův pavilon v Plzni, 

která byla převedena do správy LFP. 

Šimon Bronec označil převod pod fakultu za nesystémové řešení. 

Jakub Gogela vysvětlil, že situace v Plzni je specifická, fakulta se na projektu významně 

podílela finančně, LFP je navíc jedinou fakultou UK v Plzni, takže zdejší situace je 

nesrovnatelná s FTVS. 

Georgia Hejduková vyzvala kandidáty k aktivitě a participaci, aby po zvolení skutečně 

zastupovali zájmy studentů. 
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Mgr. et Mgr. Jakub Čech ještě navrhl instalaci navigačních cedulí pro bufet v Karolinu 

a vyjádřil lítost nad malou spoluprací pražských vysokých škol při zajišťování večeří 

a víkendového stravování. 

Mgr. Michael Glogr označil debatu o ukazatelích na bufet za příliš detailní pro zasedání 

komise. 

V prvním kole tajného hlasování získali všichni tři kandidáti shodně 5 hlasů 

(z 9 hlasujících). Po procesní diskusi se komise usnesla na opakování hlasování. 

 

Výsledky opakovaného hlasování: 

Šimon Bronec (PF) – 3 hlasů  

Jakub Bc. Gogela (FF) – 7 hlasů  

Klára Starečková (PF) – 7 hlasů  

Usnesení: 

Sociální komise AS UK navrhuje plénu AS UK delegovat do Rady kolejí a menz UK Jakuba 

Gogelu a Kláru Starečkovou.  

Schváleno  

 

4. Žádosti o zájmovou podporu  

4.a FHS Safe Space  

Mgr. Alexandr Adam Kratina představil spolek Safe Space, feministický kolektiv UK, 

z.s., který v současnosti čítá přes 100 členů, z nichž přibližně 70 % tvoří studenti Univerzity 

Karlovy. Uvedl, že kolektiv neformálně funguje od roku 2019 a oficiálně je zapsán od roku 

2021, přičemž se zaměřuje na edukační a komunitní akce a podporu aktivismu. Podle jeho 

vyjádření spolek naplňuje třetí roli univerzity a součásti plánu rovných příležitostí, a to jak na 

univerzitní úrovni, tak směrem k široké veřejnosti. Informoval, že spolek organizuje kolem 

55 akcí ročně, od pravidelných setkání Gender Fridays až po velké události, jako je 

Feministický tábor nebo Měsíc reprodukční spravedlnosti. Žádanou finanční podporu by 

spolek využil především na organizaci těchto velkých akcí, zvaní hostů a hostek a na 

pronájem prostor, jelikož dosavadní fungování založené na solidárních příspěvcích členstva 

je dlouhodobě neudržitelné. 

Mgr. Tomáš Konečný doplnil, že k žádosti byla vydána kladná stanoviska. 

Mgr. Michael Glogr vznesl dotaz ohledně čerpání příspěvku s poukazem na setrvalé 

stanovisko sociální komise nepodporovat seznamovací akce a plesy. Vyjádřil obavu, zda se 

v případě Feministického tábora nejedná o obcházení tohoto stanoviska, a dotázal se na 

další významné výdaje spolku. 

Kristina Gesztesová vysvětlila, že Feministický tábor je ve skutečnosti výjezdovou 

edukační akcí, pro kterou si členstvo připravuje odborný program. Dále zdůraznila, že 

spolek pořádá také Gender Fridays, což jsou odborná setkání otevřená veřejnosti. 
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Mgr. Alexandr Adam Kratina doplnil, že zmíněné akce mají primárně edukační charakter 

a zahrnují diskuse o odborných tématech s pozvanými hosty. Přiznal, že spolek pořádá 

i akce společenského rázu, ale ty nejsou předmětem této žádosti. 

Mgr. Tomáš Konečný konstatoval, že se nejedná o obcházení pravidel, neboť jde o žádost 

o všeobecnou podporu s širokým výčtem aktivit, jako jsou knižní kluby či tvůrčí sezení. 

Připomněl, že v červnu byla zamítnuta žádost tohoto spolku o jednorázovou podporu na 

tábor, přičemž žadatelům bylo doporučeno zažádat si právě o podporu všeobecnou, což 

nyní učinili. 

Kristina Gesztesová doplnila, že mezi další plánované výdaje patří krizové intervence, 

supervize pro vedení spolku v rámci wellbeingu nebo edukace v oblasti účetnictví. 

Georgia Hejduková oznámila, že je členkou spolku, a proto se zdrží diskuse i hlasování. 

 

Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK doporučuje J. M. paní rektorce podpořit žadatele Safe Space, 

feministický kolektiv UK, z.s. částkou 50 000 Kč, a to v souladu s čl. 2 odst. 2 Opatření 

rektora č. 43/2023 a Pravidly podpory zájmové činnosti studentů. 

Hlasování: pro 7, proti 1, zdržel/a se 0 

Schváleno 

 

4.b Spolek českých studentů farmacie  

Jakub Pavlík představil spolek jako organizaci studentů pro studenty, která funguje již 35 

let a v současnosti čítá něco přes 300 členů z řad farmaceutických fakult v Hradci Králové 

a Brně. Uvedl, že v rámci své činnosti pořádají vzdělávací i společenské akce, jako jsou 

zahradní slavnosti, farmaceutický ples či osvětové kampaně (např. antibiotický týden ve 

spolupráci s Českou lékárnickou komorou). Dále zmínil pořádání veletrhu bioanalytiky 

a farmacie, kde se studenti setkávají s potenciálními zaměstnavateli, a zdůraznil, že hlavní 

část žádané podpory by měla směřovat na organizaci studentské vědecké konference. 

Mgr. Tomáš Konečný doplnil, že tento spolek usiluje o všeobecnou podporu také proto, že 

je členem mezinárodních a evropských profesních organizací (EPSA, IPSF), kde členské 

poplatky dosahují řádu desetitisíců korun a nelze je hradit z jiných dotačních titulů. 

Mgr. Michael Glogr se dotázal na detaily příjmů z partnerství s externími subjekty, 

konkrétně s farmaceutickými firmami, jelikož v předložených podkladech chyběla 

výsledovka. Jakub Pavlík vysvětlil, že spolek s firmami spolupracuje formou darů, které 

jsou využívány na studentskou vědeckou konferenci a farmaceutický ples. Ujistil přítomné, 

že na pořádání plesu s využitím finančních prostředků od univerzity nepočítají. Bc. Arnošt 

Polák se doptal, zda je farmaceutickými firmami podporován i pracovní veletrh, což Jakub 

Pavlík potvrdil. 

Bc. Arnošt Polák navrhl snížení podpory na částku 50 000 Kč s ohledem na to, že spolek 

v minulém roce skončil v plusu 358 000 Kč a mohl by tak svými příjmy odčerpat prostředky 

jiným žadatelům. Jakub Pavlík reagoval, že i když by původně žádaných 80 000 Kč bylo 
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pro spolek nápomocnější, částku 50 000 Kč by dokázali akceptovat a své aktivity s ní 

zvládnout. 

Jakub Gogela v rozpravě před hlasováním uvedl, že o případném navýšení celkového 

rozpočtu na zájmovou podporu zatím není rozhodnuto. Mgr. Tomáš Konečný informoval, 

že na akademický rok je vyčleněno 1,5 milionu Kč, a ačkoliv komise doporučuje mnoho 

žádostí, paní rektorka má právo podporu krátit či nepřiznat. Navrhl, aby komise v případě 

potřeby prioritizace zahrnula do usnesení výhradu navýšení rozpočtu. Mgr. Michael Glogr 

oponoval, že by se žádost měla posuzovat materiálně podle její věcnosti, nikoliv pouze na 

základě aktuálního stavu rozpočtu, a vyjádřil se pro hlasování proti takto formulovanému 

usnesení. 

 

Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK doporučuje J. M. paní rektorce podpořit žadatele Spolek českých 

studentů farmacie částkou 50 000 Kč, a to v souladu s čl. 2 odst. 2 Opatření rektora 

č. 43/2023 a Pravidly podpory zájmové činnosti studentů, s výhradou navýšení prostředků 

na zájmovou činnost studentů. 

Hlasování: pro 8, proti 1, zdržel/a se 1 

Schváleno 

 

4.c Asociace studentů fyzioterapie  

Sarah Tomandlová (prezidentka spolku) představila asociaci jako organizaci fungující od 

roku 2013, která sdružuje studenty fyzioterapie ze všech patnácti fakult v České republice, 

kde se tento obor vyučuje. Uvedla, že v současnosti mají něco málo přes 200 členů, z nichž 

přibližně polovinu tvoří studenti Univerzity Karlovy. Mezi nejvýznamnější aktivity spolku 

zařadila projekt odborných přednášek Fyzio Cafe, zprostředkování zahraničních stáží, 

nahrávání podcastů zaměřených na oborovou osvětu a projekt zapůjčování lehátek, který 

studentům umožňuje procvičovat praktické dovednosti i v domácím prostředí. Doplnila, že 

se spolek rovněž účastní akcí pro širokou veřejnost, kde šíří povědomí o zdravém životním 

stylu. 

Patrik Janus (hospodář spolku) specifikoval, že finanční podpora by byla využita na 

zajištění občerstvení a prostor pro přednášky Fyzio Cafe a Fyzio Cafe speciál, na nákup 

a vylepšení technického vybavení pro nahrávání podcastů a na pořízení propagačních 

materiálů, jako jsou placky či bannery. Dále zmínil plánovanou aktualizaci webových 

stránek a opravy s nimi spojené. 

Mgr. Tomáš Konečný informoval, že k žádosti bylo vydáno kladné stanovisko ze strany UK 

Pointu, avšak Právní odbor RUK ji dosud nestihl posoudit kvůli jejímu postupnému 

doplňování. Upozornil však na formální omezení, kdy spolek deklaruje 108 členů z řad 

studentů UK, což podle pravidel znamená, že maximální možná výše podpory je 50 000 Kč, 

nikoliv původně žádaných 100 000 Kč. 

Bc. Arnošt Polák podrobil žádost kritice a označil ji za „směšně krátkou“. Vytkl žadatelům, 

že text je velmi stručný a v podstatných částech pouze odkazuje na účet na sociální síti 
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Instagram, což ztěžuje posuzování věcné náplně. Rovněž vyjádřil značné překvapení nad 

výší nákladů na provoz a úpravu webu. 

Sarah Tomandlová vysvětlila, že vysoké náklady na web souvisí s plánovaným zavedením 

nových funkcí nad rámec běžné prezentace, konkrétně se jedná o rezervační systém pro 

lehátka, platební bránu a inzerci pracovních příležitostí. 

Mgr. Michael Glogr poukázal na výrazný nepoměr mezi historickými výdaji spolku 

a aktuální žádostí. Uvedl, že podle výsledovky byly výdaje spolku v minulých letech 

přibližně 160 000 až 175 000 Kč, zatímco nyní jsou předpokládané výdaje na zájmovou 

činnost vyčísleny na 400 000 Kč. Dotázal se na důvody tohoto skokového navýšení 

a zároveň vyjádřil pochybnost, zda by univerzita měla dotovat vývoj webového portálu pro 

inzerci práce, který by měl být spíše ziskovou aktivitou. 

Sarah Tomandlová a Patrik Janus reagovali, že předpokládané navýšení výdajů souvisí 

s plánovaným rozvojem prodeje merchandisingu a fyzioterapeutických pomůcek. Zdůraznili, 

že prodej funguje na principu předobjednávek a není pro spolek primárně ziskový, neboť 

cílem je nabídnout studentům pomůcky za co nejdostupnější ceny a zároveň je využít jako 

dary pro hosty a propagační materiál. 

Mgr. Michael Glogr v závěru rozpravy konstatoval, že žádost neobsahuje dostatečné 

vysvětlení, na co konkrétně budou zvýšené náklady vynaloženy. Přestože projekty spolku 

označil za zajímavé, neshledal žádost v předložené podobě za opodstatněnou. 

 

Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK doporučuje J. M. paní rektorce podpořit žadatele Asociace studentů 

fyzioterapie částkou 50 000 Kč, a to v souladu s čl. 2 odst. 2 Opatření rektora č. 43/2023 

a Pravidly podpory zájmové činnosti studentů, s výhradou navýšení prostředků na 

zájmovou činnost studentů. 

Hlasování: pro 0, proti 4, zdržel/a se 4 

Neschváleno 

 

5. Návrh nových Pravidel podpory zájmové činnosti UK  

Mgr. Tomáš Konečný uvedl tento bod jako předběžnou konzultaci návrhu, který formálně 

ještě nebyl předložen senátu jako vnitřní předpis. Informoval, že text vychází z pěti 

předchozích koncepčních diskusí a zapracovává 15 z 20 věcných bodů, které vyvstaly 

během kulatého stolu. Vysvětlil, že v návrhu není definován konkrétní zdroj financování, aby 

nebyla omezena flexibilita při navyšování prostředků během roku. Předpis má novou 

strukturu, zjednodušuje systém finanční podpory a nově zavádí kategorii pravidelné 

podpory, záštity, povolení k umístění sídla a užívání znaků univerzity. Doplnil, že procesně-

technické záležitosti a lhůty budou upraveny v navazujícím opatření rektora, nikoliv přímo 

ve vnitřním předpise, který je pro tyto účely příliš rigidní. 

Mgr. Jan Bárta zdůraznil, že se předpis nově nevztahuje pouze na studentské spolky, ale 

na veškeré zájmové aktivity na univerzitě. Upozornil na rigiditu vnitřního předpisu a uvedl, 
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že nebylo účelné do něj vkládat technické popisy procesů, které by muselo schvalovat 

a registrovat Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy. 

JUDr. Josef Vacek, Ph.D. varoval před časovými úskalími změn vnitřního předpisu. Uvedl, 

že pokud by byl v květnu zjištěn problém u všeobecné podpory, trvalo by rok a půl, než by 

změna nabyla účinnosti kvůli lhůtám pro projednání a 90denní lhůtě pro registraci na 

ministerstvu. U opatření rektora by tento proces trval pouze čtvrt roku. 

Jakub Gogela poděkoval za finalizaci návrhu, ale přimluvil se za formu vnitřního předpisu, 

neboť má větší stabilitu a umožňuje senátorům podávat pozměňovací návrhy během 

schvalování. To považuje za klíčové pro sjednocení postupu komise při posuzování účelu 

žádostí. 

Mgr. Michael Glogr namítal, že vnitřní předpis může flexibilitu naopak brzdit, protože senát 

nemá legislativní iniciativu a musel by čekat, až jej rektor sám otevře. 

Mgr. Jan Bárta připomněl, že podle zákona o vysokých školách předpisy navrhuje rektor 

a ten také nese odpovědnost za hospodaření. Komise je pouze poradním orgánem 

a nemůže o hospodárnosti využití prostředků rozhodovat samostatně. 

Mgr. Michael Glogr vznesl připomínku k článku 7 odst. 1 písm. d), který jako kritérium 

uvádí míru dosavadního plnění povinností a spolupráce s univerzitou. Dotázal se, zda to 

nepovede k protežování již zavedených spolků a zda nebudou znevýhodněny subjekty, 

které nespolupracují podle konkrétního „zadání“. 

Mgr. Tomáš Konečný vysvětlil, že nejde o „zadání“, ale o plnění povinností typu včasného 

dodání vyúčtování nebo hrazení nájemného, což je pro posouzení žádosti relevantní 

informace. K částem 3 až 5 doplnil, že narovnávají situaci, kdy spolky užívají logo nebo 

sídlo UK bez výslovného smluvního oprávnění, pokud zrovna nečerpají finanční podporu. 

Jakub Gogela se vrátil k článku 6 a vyjádřil zásadní nesouhlas s fikcí kladného stanoviska 

v případě, že se komise k žádosti nevyjádří do 90 dnů. Považuje za nebezpečné, aby se 

o zájmové podpoře rozhodovalo bez účasti studentů, a označil to za odebírání jejich vlivu. 

Mgr. Tomáš Konečný reagoval, že o podpoře ze zákona rozhoduje rektor a komise dává 

pouze stanovisko. Lhůta 90 dní je dostatečně velkorysá a mechanismus slouží jako pojistka 

pro případ, že by komise přestala fungovat nebo záměrně odmítala žádosti projednávat. 

Mgr. et Mgr. Jakub Čech a Mgr. Michael Glogr trvali na tom, aby se do předpisu vrátila 

tzv. „brzda“, tedy ustanovení, že rektor nemůže podporu přiznat bez kladného stanoviska 

komise. Mgr. Michael Glogr připomněl historickou zkušenost s minulým rektorem, který 

často rozhodoval v rozporu s doporučením komise. JUDr. Josef Vacek, Ph.D. upozornil, že 

takové ustanovení je právně problematické, protože poradní orgán by neměl blokovat 

konečného rozhodovatele. 

Jakub Gogela v diskusi o kritériích v článku 10 upozornil na znevýhodnění projektů 

z Plzně, kde sídlí pouze jedna fakulta. Mgr. Tomáš Konečný slíbil, že se pokusí toto 

kritérium formulačně vyvážit, například vyčleněním části prostředků specificky pro 

mimopražské součásti. 
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Bc. Arnošt Polák rozporoval nemožnost bonifikace v případě spoluúčasti jiné součásti 

univerzity, což považuje za kontraproduktivní. Mgr. Tomáš Konečný vysvětlil, že cílem je 

bonifikovat spolky na fakultách, které je vůbec nepodporují, a vyrovnávat tak startovní 

pozice. 

 

Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK vyjadřuje podporu předloženému návrhu nových Pravidel podpory 

zájmové činnosti UK, s výhradou připomínek diskutovaných na jejím jednání. 

Hlasování: pro 5, proti 0, zdržel/a se 0 

Schváleno 

 

6. Asistence studentům se speciálními potřebami a Pravidla přiměřených 

podpůrných opatření pro vyrovnání příležitostí studia Univerzity Karlovy 

Georgia Hejduková představila svůj podnět týkající se nízkého finančního ohodnocení 

asistentů pro studenty se specifickými potřebami. Uvedla, že původní sazba 130 Kč na 

hodinu formou stipendia byla neadekvátní, a poděkovala rektorátu i Právnické fakultě za 

rychlé navýšení na celkových 200 Kč (150 Kč z RUK a 50 Kč z fakulty). Cílem podnětu bylo 

zvýšit povědomí o této službě a zajistit dostatek zájemců o asistenci. 

Mgr. et Mgr. Šárka Vohlídalová potvrdila, že univerzita se nachází v bodu zlomu, kdy je 

nucena asistenci profesionalizovat kvůli studentům se závažnějšími typy znevýhodnění. 

Plánují zaškolování profesionálních asistentů, aby se zkrátila doba jejich hledání na začátku 

semestru. Mgr. Zuzana Poláková doplnila, že vedle finančního ohodnocení hledají i cesty 

nefinančních benefitů, jako je merch nebo komunitní setkávání, aby ocenili náročnou práci 

dobrovolníků. 

JUDr. Josef Vacek, Ph.D. následně představil návrh nového vnitřního předpisu, který 

vyžaduje novela vysokoškolského zákona. Předpis sjednocuje terminologii, zjednodušuje 

procesy a opět zachovává dichotomii vnitřního předpisu a lidštěji psaného opatření rektora. 

Účinnost se předpokládá od 1. října 2026. 

Bc. Arnošt Polák v rozpravě k článku 3 a 5 poznamenal, že některé formulace působí 

vágně jako ze strategického záměru, ale ocenil principy jako výkladové vodítko. Dotázal se 

také na výběr odborných pracovníků pro funkční diagnostiku. 

Mgr. et Mgr. Šárka Vohlídalová vysvětlila, že student si vybírá diagnostika ze seznamu 

univerzitou pověřených odborníků na webových stránkách. Diagnostika slouží k tomu, aby 

student nemusel po fakultě chodit s lékařskou zprávou s konkrétní diagnózou, ale pouze 

s doporučením konkrétních modifikací studia. 
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Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK vyjadřuje podporu předloženému návrhu nových Pravidel 

přiměřených podpůrných opatření pro vyrovnání příležitostí studia UK. 

Hlasování: pro 5, proti 0, zdržel/a se 0 

Schváleno 

 

7. Různé 

Mgr. et Mgr. Jakub Čech navrhl usnesení na podporu návrhu Bc. Šimona Karbana na 

zvýšení odměn a stipendií členů AS UK o 500 Kč za účast na zasedání (tedy na 2000 Kč 

pro studenty a 1500 Kč pro akademiky). Označil to jednak za prosociální opatření, a pak 

i za praktické opatření k zajištění usnášeníschopnosti pléna. Náročnost práce v senátu 

a jeho komisích je vysoká a systém odměňování je potřeba aktualizovat. Přiznal, že 

objektivní měření „konstruktivity“ členů není možné, proto se navrhuje plošné zvýšení. 

 

Návrh usnesení: 

Sociální komise AS UK podporuje návrh člena AS UK Bc. Šimona Karbana na zvýšení 

odměn a stipendií členů AS UK.  

Hlasování: pro 5, proti 0, zdržel/a se 0 

Schváleno  

 

Mgr. Tomáš Konečný apeloval na předsedu komise, aby při konstrukci budoucích 

programů řadil body s externími hosty na začátek, aby se předešlo jejich dlouhému čekání. 

 

Jednání bylo ukončeno v 19:35 hod. 

 

Zapsala: Amáta Vohradská, tajemnice AS UK 

Za správnost: Jakub Gogela, předseda Sociální komise AS UK 


