Koordinator energetického managementu UK

Koordinator energetického managementu je kli€¢ovou osobou pro koordinaci a metodickou podporu energetického
managementu napfic univerzitou. Hledame kandidata do tymu Odboru vystavby, ktery spoji odborné znalosti, analytické
schopnosti a schopnost spolupracovat s fakultami a Gtvary rektoratu a pom(ze efektivné fidit spotfebu energii a
realizovat ambiciozni cile v oblasti udrzitelného rozvoje.

Jaka bude napln Vasi prace

Metodicka a koncepéni €éinnost. Spoluprace na formulaci energetické politiky, cilech, ukazatelich a doporu¢enych

postupech v ramci UK.

+ Energeticky management. Jeho tvorba a aktualizace, centralni monitoring spotfeby a vyhodnocovani dat napfi¢
vSemi soucastmi UK. Prace s daty a reporting.

» Koordinacni role. Spoluprace s fakultami a sou¢astmi s cilem sladit energetické cile s provoznimi a investi¢nimi
aktivitami. Podileni se na naplfiovani Strategie udrzitelného rozvoje na UK.

» Projekty ainovace. Pfiprava a metodické vedeni projektt uspor (EPC, fotovoltaika, modernizace zdrojl tepla apod.),
formulace doporuéeni pro provozni a investiéni opatfeni ke zvySovani energetické ucinnosti. Hodnoceni efektivity
opatfeni a navratnosti z hlediska ekonomického, energetického a provozniho.

* Legislativa a dotace. Koordinace zajistovani PENB, plnéni zakonnych povinnosti a vyhledavani dotacnich
pfilezitosti.

Co od Vas ocekavame

Vzdélani a kvalifikace
* Vysokoskolské vzdélani technického sméru (energetika, stavebnictvi, strojirenstvi ¢i pfibuzné obory).
» Certifikace nebo znalosti v oblasti energetického managementu (napf. ISO 50001) jsou vyhodou.

Profesionalni zkuSenosti

* Min. 3-5 let praxe v oblasti energetiky, facility managementu nebo energetického auditu.
» ZkuSenosti s implementaci a koordinaci systému energetického managementu.

» Praxe v pfipravé a vyhodnocovani energetickych dat a reportingu.

Odborné znalosti

» Energetické technologie a efektivni provoz budov.

» Legislativa a pozadavky v oblasti hospodareni energii (zakon €. 406/2000 Sb.).
» Orientace na energetickém trhu.

» Metodika energetickych auditl, sbéru a validace dat.

» Uzivatelska znalost CAFM, pfip. BIM, loT.

Dovednosti a kompetence

* Analytické a organizacni schopnosti, systematické planovani.

» Schopnost pfipravovat metodiky, doporuceni a srozumitelné reporty.

* Koordinaéni a komunika¢ni dovednosti pro spolupraci s fakultami a utvary RUK.
» Samostatnost, proaktivni pfistup a dislednost pfi praci s daty a dokumentaci.

Osobnostni predpoklady

« Odborné nestrannost a osobni integrita.

» Schopnost podporovat rozhodovani vedeni univerzity na zakladé dat a metodickych doporuceni.
» Zodpovédnost a orientace na dlouhodobé cile univerzity.

Co Vam nabizime

» Zajimavou, smysluplnou a odpovédnou praci pro prestizni vzdélavaci instituci s redlnym dopadem na rozvoj
energetického managementu a udrzitelnosti Univerzity Karlovy.

* Nastupni mzdu ve vysi 70-80 tis. K& dle zkuSenosti a kvalifikace.

» Kancelar v historickém centru Prahy na Ovocném trhu.

» Flexibilni za¢atek a konec pracovni doby.

* 5 tydnt dovolené a dalSich 5 dnt osobniho volna a rozvoje.



» Prispévek na stravovani, kartu Multisport, slevy a vyhody univerzitnich zafizenich i u partnerskych organizaci a dalsi
benefity .

* Smlouvu na dobu 1 roku s pfedpokladem prodlouzeni na dobu neurcitou.

» Nastup mozny ihned nebo dle dohody.

Zaujala Vas nabidka?

Zaslete prosim svUj profesni zivotopis a kratky motivaéni dopis na emailovou adresu: ruk@teamio.eu .

Tésime se na Vase odpovédi

Informace o zpracovani osobnich udaju uchazecli o zaméstnani na rektoratu Univerzity Karlovy jsou uvedeny na
webovych strankach Univerzity Karlovy v sekci Ochrana osobnich udaju (GDPR).

Zaslanim zivotopisu zaroven prohlaSujete, Ze jste byl/a spravcem fadné informovan/a o zpracovani osobnich udaji

v souladu s nafizenim GDPR a zZe Vami poskytnuté osobni tdaje jsou presné a pravdivé. Nasledné Vas jesté pozadame
o udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich tdaju pro ucely vybérovych Fizeni zaméstnavatele.


https://cuni.cz/UK-15764.html
mailto:ruk@teamio.eu

