
Program na podporu strategického řízení VŠ 2022 - 2025 (rok 2025)

z toho:

PC1. ROZVÍJET KOMPETENCE PŘÍMO RELEVANTNÍ PRO ŽIVOT A PRAXI V 21. STOLETÍ

PC2. ZLEPŠIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBIL-NÍCH FOREM VZDĚLÁVÁNÍ

PC3. ZVÝŠIT EFEKTIVITU A KVALITU DOKTORSKÉHO STUDIA

PC5. BUDOVAT KAPACITY PRO STRATEGICKÉ ŘÍZENÍ VYSOKÉHO ŠKOLSTVÍ

PC6. SNÍŽIT ADMINISTRATIVNÍ ZATÍŽENÍ PRACOVNÍKŮ VYSOKÝCH ŠKOL, ABY SE MOHLI NAPLNO VĚNOVAT SVÉMU POSLÁNÍ

INTERNACIONALIZACE VYSOKÝCH ŠKOL v souladu s cíli uvedenými ve Strategii internacionalizace

DALŠÍ CÍLE SZVŠ, které jsou v souladu s oblastmi uvedenými v části „Další významná témata ve vysokém školství“ SZ2021+

z toho investičních prostředků celkem

Rozvojové programy

Program podpory rozvoje oblasti vysokého školství pro rok 2025

z toho individuální projekt UK:     

PPROVŠ na UK 1 10 000 0 10 000

z toho koordinované projekty:     

Příprava na implementaci reformy doktorského studia 1 3 745 0 3 745

Strategie řízení lidských zdrojů 1 952 0 952

Podpory expertní kapacity pro rozvoj výuky na vysokých školách 1 1 803 0 1 803

Přidělené 
finanční   

prostředky NIV
(v tis. Kč)

68 366

79 746

8.6 Zapojení vysoké školy do Rozvojových programů MŠMT

Rozvojové programy

 

62 777

Přidělené 
finanční 

prostředky INV
(v tis. Kč)

Počet 
přijatých 
projektů

Přidělené 
finanční 

prostředky 
celkem

(v tis. Kč)

Přidělené finanční prostředky celkem
(v tis. Kč)

18 676

9 727

302

17 709

88 398

44 726


