Reditel/feditelka Odboru tieti role RUK

Odbor treti role Rektoratu Univerzity Karlovy (O3R RUK) zajiStuje a rozviji aktivity univerzity s celospole€enskym
pfesahem, at' uz jde o popularizaci védy a vyzkumu, podporu talentované mladeze, cilené projekty pro Sirokou vefejnost
nebo spolupraci s municipalitami a vefejnymi institucemi. Pro tento nové vznikly odbor hledame zkuSenou manazerskou
osobnost, ktera bude zodpovédna za jeho strategické sméfovani a dalSi rozvo;.

Hlavni odpovédnosti:

» vede a rozviji Odbor tfeti role RUK, Fidi vedouci jednotlivych oddéleni a odpovida za naplfiovani cild odboru,

» spoluvytvafi koncepci tieti role Univerzity Karlovy a zajistuje jeji naplfiovani v souladu se strategickymi prioritami
univerzity,

» poskytuje metodickou a konzultaéni podporu fakultdam a dal$§im soucastem UK pfi realizaci aktivit s pfesahem do
vefejného prostoru,

* podili se na pfipravé memorand o spolupraci a ha rozvoji strategickych partnerstvi s vefejnym a neziskovym sektorem
a municipalitami v oblasti tfeti role UK,

» vyhledava a rozviji nova témata a projekty, v€etné pfilezitosti pro jejich financovani z externich zdroju,

» podili se na koordinaci a rozvoji aktivit UK v oblasti popularizace védy (napf. Noc védy , FameLab , Didaktikon ),
spolecenského a kulturniho Zivota univerzity (napf. Hyb4City - Kampus Hybernska ) a prezentace Univerzity Karlovy
vuci vefejnosti (populariza¢ni portal UK Forum a magazin Forum ),

» podili se na rozvoji vztahd a spoluprace s absolventy a podporovateli univerzity ( Alumni Klub UK a Nadaéni fond
UK)

» garantuje vznik, rozvoj a fungovani Navstévnického centra UK a posiluje jeho roli pfi prezentaci Univerzity Karlovy
vuci vefejnosti.

Pozadavky na uchazece:

» vysokoS$kolské vzdélani minimalné magisterského stupné, zejména v oblasti komunikace, médii, managementu,
ekonomiky, spole€enskych véd nebo pfFibuznych obord,

* minimalné 5 let zkuSenosti s vedenim vétSiho tymu nebo organizaéniho celku,

» zkuSenosti se strategickym Fizenim nebo tvorbou koncepci,

» zkuSenosti s fizenim &i koordinaci projekt(,

» zkuSenost s mezinarodni spolupraci (napf. v oblasti komunikace velkych projektl, vyzkumnych center apod.),

» velmi dobré Fidici, organiza¢ni a komunikaéni schopnosti,

» zkuSenost s tvorbou rozpoctli a hospodarenim, v€etné znalosti principli hospodareni v rozpoctové sféfe,

» vybornou znalost ¢eského a anglického jazyka slovem i pismem,

» orientace v medialnim prostfedi,

» spolehlivost, samostatnost a proaktivni pfistup, inovativni mysleni, flexibilita a odolnost vuci zatézi.

Vyhodou:

* manazerské zkuSenosti z prostfedi vysokého Skolstvi nebo v oblasti komunikace €i popularizace védy, véetné
pfipadné publikacni Cinnosti,

* nadstandardni znalost informacnich a komunikacnich technologii, zejména v oblasti rozvoje webovych prezentaci,
spravy webového obsahu a tvorby multimedialniho obsahu.

Nabizime:

» odpovédnou a smysluplnou préaci ve vedeni prestizni vefejné vysoké skoly,

» prilezitost podilet se na rozvoji tfeti role Univerzity Karlovy a posilovani jejich vztah(l s vefejnosti a partnerskymi
institucemi,

* moznost formovat podobu, fungovani a dalSi rozvoj nové vzniklého odboru,

« finanéni ohodnoceni ve vysi 80 000 — 90 000 K& mésicné,

» pfijemné pracovni prostfedi, pracovisté v historickém centru Prahy,

» pfrilezitosti k dalSimu profesnimu vzdélavani a rozvoji,

» 5tydnl dovolené a dalSich 5 dna osobniho volna a rozvoje

» pfispévky ze socidlniho fondu, slevy a vyhody v univerzitnich zafizenich i u externich partnerd UK a dalsi
zaméstnanecké benefity ,

* pracovni pomér na dobu urcitou 1 roku s moznosti prodlouzenim na dobu neurcitou, plny pracovni Uvazek,


https://www.nocvedy.cz/
https://famelab.cuni.cz/FL-1.html
https://didaktikon.cz/DIDAKT-1.html
https://cuni.cz/UK-12791.html
https://www.ukforum.cz/
https://www.ukforum.cz/tistena-verze
https://cuni.cz/UK-12759.html
https://nf.cuni.cz/NFN-22.html
https://nf.cuni.cz/NFN-22.html
https://cuni.cz/UK-15764.html

» predpokladany nastup idealné v prabéhu zafi 2026 nebo dle dohody.

V pfipadé zajmu nam prosim zaslete strukturovany zivotopis, motivacni dopis a stru¢nou koncepci rozvoje treti
role Univerzity Karlovy (max. 2 strany A4) na emailovou adresu: ruk@teamio.eu . Pokud disponujete relevantni
publikaéni ¢innosti, uvitame rovnéz jeji struény prehled.

Termin pro podani prihlasky je stanoven do 30. 8. 2026. VVybrané uchazeCe budeme kontaktovat po tomto datu
k Ustnimu pohovoru.

Vybrany/a kandidat/kandidatka predlozi pfed podpisem smlouvy kopii dokladu o nejvy$§im dosazeném vzdélani a vypis
z rejstiiku tresta.

Informace o zpracovani osobnich udaju uchazecli o zaméstnani na rektoratu Univerzity Karlovy jsou uvedeny na
webovych strankach Univerzity Karlovy v sekci Ochrana osobnich udaju (GDPR). Zaslanim Zzivotopisu zaroveri
prohlaSujete, Ze jste byl/a spravcem fadné informovan/a o zpracovani osobnich udaji v souladu s narizenim GDPR
a ze Vami poskytnuté osobni tdaje jsou pfesné a pravdivé. Nasledné Vas jesSté pozadame o udéleni souhlasu se
zpracovanim osobnich udajd pro tcely vybérovych fizeni zaméstnavatele.


mailto:ruk@teamio.eu

