Senior ucetni metodik / ucetni metodicka

Ekonomicky, personalni a mzdovy odbor Rektoratu Univerzity Karlovy hleda seniorniho u€etniho metodika /
ucetni metodic¢ku pro rozvoj jednotné ucetni metodiky a sjednocovani ucetnich procesti napfi¢ Univerzitou
Karlovou.

Ceka Vas spoluprace na nastavovani Ggetnich procestl a zavadéni jednotné Ugetni metodiky do ekonomického systému,
ktery propoji fakulty a dalSi souc€asti univerzity do spole€ného ucéetniho prostredi.

Pozice je vhodna pro zkusené ucetni odborniky, metodiky nebo auditory, ktefi cht&ji své zkuSenosti vyuzit pfi
nastavovani systémovych feSeni s dopadem na fungovani celé univerzity.

Vase hlavni odpovédnosti:

» tvorba, aktualizace a rozvoj ucetni metodiky,

» sjednocovani ucetnich postupli napfi¢ fakultami a dalSimi sou¢astmi univerzity,
» metodicka podpora ekonomickych pracovist univerzity,

» spoluprace na nastaveni a rozvoji jednotného ekonomického systému,

» FeSeni metodickych Ucetnich a ekonomickych otazek,

» pfiprava internich metodickych materiald a pravidel,

» sledovani zmeén ucetni legislativy a jejich promitani do internich postupt.

Pozadavky na uchazece:

» vysokoSkolské vzdélani ekonomického sméru,

» alesponi 10 let praxe v oblasti u¢etni metodiky, auditu nebo obdobné pozici,

» velmi dobra znalost podvojného tGcéetnictvi a G€etnich procesii,

» zkuSenost s Ucetni metodikou a nastavovanim uGcéetnich postupli ve verejnych vysokych $kolach,
neziskovych, prispévkovych nebo jinych organizacich vefejného sektoru, véetné orientace ve vyhlaskach
€. 504/2002 Sb. a €. 410/2009 Sb.,

» pokrocila uzivatelska znalost prace s PC,

» analytické mysleni, peclivost a samostatnost,

» vyjednavaci dovednosti a odolnost vigéi stresu,

» schopnost spolupracovat a komunikovat napfi¢ organizaci.

Vyhodou bude, pokud:

« mate zku$enost z auditu vefejné instituce (VVS) nebo pfispévkové organizace
» znate ekonomicky systém IFIS,

« mate zku$enost s produkty spoleénosti MUZO.

Co Vam nabizime:

+ odbornou a koncep¢€ni praci s vysokou mirou samostatnosti a moznosti ovlivihovat nastaveni univerzitnich
ucetnich a ekonomickych procesu,

* mzdové ohodnoceni ve vysi 70 000 — 80 000 K¢,

+ stabilni zdzemi nejvétsi verejné vysoké Skoly v Ceské republice,

* pfijemné pracovisté v historickém centru Prahy v mensim kolektivu,

» flexibilni za¢atek a konec pracovni doby,

* moznost prace z domova,

* 5tydnu dovolené a dalSich 5 dnli osobniho volna a rozvoje,

» standardni benefity jako napf. pfispévek na stravné, Multisport kartu a fadu slev a vyhod v univerzitnich zafizenich
i u externich partnert a dals$i benefity, které najdete na naSem webu: https://cuni.cz/UK-15764.html,

» pracovni smlouvu na dobu urcitou 1 roku s moznosti prodlouzeni na dobu neurcitou,

* nastup mozny ihned nebo dle dohody.

Zaujala Vas nabidka?
Zaslete Vas strukturovany profesni zivotopis na e-mailovou adresu ruk@temio.eu a stru¢né prosim uvedte, pro¢ Vas
tato pozice zaujala.

TéSime se na Vase odpovédi!


mailto:ruk@temio.eu

Informace o zpracovani osobnich uUdaju uchazecl o zaméstnani na rektoratu Univerzity Karlovy jsou uvedeny na
webovych strankach Univerzity Karlovy v sekci Ochrana osobnich tdaji (GDPR).

Zaslanim Zivotopisu zarovern prohlaSujete, Ze jste byl/a spravcem fadné informovan/a o zpracovani osobnich udaji
v souladu s nafizenim GDPR a Ze Vami poskytnuté osobni tdaje jsou presné a pravdivé. Nasledné Vas jesté pozadame
0 udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich tdaju pro uéely vybérovych fizeni zaméstnavatele.



