Specialista hodnoceni védecké a tvurci ¢innosti

Zakladni informace

Instituce Univerzita Karlova

Zarazeni Rektorat Univerzity Karlovy, Odbor pro védu a vyzkum

Spoluprace a zadavani ukold Prorektorka pro védeckou a tvaréi ¢innost a vedouci pFislusného odboru

Ucel pracovni pozice

Pracovnik zajistuje pfipravu a koordinaci hodnoceni védeckeé a tvaréi innosti Univerzity Karlovy. Samostatné pfipravuje
koncepéni a metodické podklady, podporuje fakulty a hodnotitele a vytvari podminky pro plynuly pribéh hodnoceni.
Podili se také na administraci a rozvoji program( institucionalni podpory védy.

Tézistém pozice je odborna, metodicka a koordinaéni prace ve spolupraci s fakultami a univerzitnimi utvary.

Hlavni pracovni ¢innosti
* Narodni hodnoceni podle Metodiky 2025+
» Sleduje pozadavky Metodiky 2025+ a pfevadi je do interniho harmonogramu a postupl univerzity.
» Komunikuje s fakultami, koordinuje pfipravu podklad(l a poskytuje metodickou podporu pfi jejich zpracovani.
» Zpracovava podklady a koordinuje pfipravu sebehodnoticich zprav na urovni univerzity.
+ Zajistuje organiza¢ni a administrativni podporu evaluaéniho panelu, v€etné pfipravy a organizace jeho navstévy
na univerzité.
+  Komunikuje s MSMT ve vé&cech narodniho hodnoceni.
* Interni hodnoceni védecké a tviréi ¢innosti
» Podili se na tvorbé koncepce a nastaveni postupt interniho hodnoceni védecké a tvaréi ¢innosti.
» Komunikuje s fakultami a poskytuje jim metodickou podporu pfi pfipravé a priibéhu hodnoceni.
» Pripravuje a zpracovava podklady pro hodnotitele a podporuje jejich praci.
+ Sleduje aktivity aliance CoARA a pusobi jako kontaktni osoba Univerzity Karlovy pro tuto agendu.
* Institucionalni podpora védy
» ZajiStuje administraci programu Cooperatio do konce roku 2027, zejména komunikaci s koordinatory, podporu
¢innosti rad védnich oblasti a sbér ro¢nich zprav.
» Podili se na pfipravé nového programu institucionalni podpory védy, ktery bude fungovat od roku 2028.
» Spolupracuje s Odborem analyz a strategii na podkladech pro hodnoceni a institucionalni podporu védy.
+  Komunikuje s Ustavem vypogetni techniky o technickych prioritach, evidenci a informa&ni podpofe védeckych
programl.
* Podili se na vybéru, implementaci a rozsahu vhodného systému pro spravu védeckych dat.
« DalSi souvisejici €innosti
PIni dal$i odborné, metodické a koordinaéni ukoly v ramci agendy hodnoceni a podpory védecké a tvaréi ¢innosti
podle zadani prorektorky pro védeckou a tvaréi ¢innost a vedouciho odboru.

Profil uchazece
* Pozadované znalosti a zkuSenosti
» Vysokoskolské vzdélani a orientace v prostfedi vysokych Skol a vyzkumu.
» ZkuSenost s pfipravou odbornych podkladu, metodickych dokument( nebo koordinaci agend ve vysokos$kolském
¢i vyzkumném prosttedi.
» Schopnost porozumét pravidlim hodnoceni védy a prevést je do praktickych postup(.
» Schopnost pracovat s daty a kontrolovat Uplnost, spravnost a vzajemnou navaznost podkladu.
* Velmi dobra pisemna a ustni komunikace v €estiné a pracovni znalost anglictiny.
* Dovednosti a zplsob prace
+ Samostatnost, peclivost a schopnost planovat praci a dodrzovat terminy.
» Schopnost srozumitelné vysvétiovat metodické poZadavky a poskytovat podporu fakultdm a hodnotitelim.
» Schopnost spolupracovat s rliznymi univerzitnimi Gtvary a koordinovat pfipravu spoleénych podkladu.
* Vyhodou
Zku$enost s narodnim ¢&i internim hodnocenim vyzkumu, znalost Metodiky 2025+, aktivit COARA nebo programa
institucionalni podpory védy, zejména Cooperatio.
Nabizime



» odborné zajimavou a riznorodou pracovni agendu v oblasti védy a vyzkumu

» pracovni smlouvu na 12 mésict s moznosti prodlouzeni

» plny pracovni Uvazek s nastupem dle dohody

» predpokladanou mzdu ve vysi 45 000 — 55 000 K¢ dle zkuSenosti vybraného uchazece

* 5 tydnu dovolené a dalSich 5 dnu osobniho volna a rozvoje

» flexibilni pracovni dobu, po zkuSebni dobé moznost obasné prace z domova

» pracovni notebook, pfispévek na stravné, Multisport kartu, slevy a vyhody v univerzitnich zafizenich i u partnerskych
organizaci a dalSi zaméstnanecké benefity - https://cuni.cz/UK-15764.html

TéSime se na VaSe odpovédi!
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