Organizacni Fad
Ustavu vypo&etni techniky

Akademicky sendt Univerzity Karlovy se podle § 9 odst. 1 pism. b) bod 3 a § 22 odst. 1 pism.
¢) zdkona ¢, 111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zékonsi (zékon o
vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjSich predpisi, a podle ¢l. 3 odst. 2 Prilohy ¢ 1 Statutu
Univerzity Karlovy — Organizacni Fdd, v plamém znéni, usnesl na tomto organizacni Fédu
Ustavu vypocetni techniky, jako vnitinim predpisu jiného pracovisté pro vzdélavaci a
védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tviirci cinnost nebo pro
poskytovani informacnich sluzeb nebo prevod technologii, jim# je Ustav vypocetni techniky:

CL1
Zakladni ustanoveni

1. Ustav vypogetni techniky (déle jen ,UVT UK”) je dle § 22 odst. 1 pism. c) zakona &,
111/1998 Sb., zdkon o vysokych Skoldch a o zmé&n& a doplnéni dal3ich zakond (zdkon o
vysokych skolach), ve znéni pozdgjsich predpisti (déle jen ,,zakon™), a &l. 3 odst. 1 piilohy
¢. 1 Statutu Univerzity Karlovy, v platném zn&ni (déle jen ,,Statut” a ,,univerzita”), dalsi
soucasti univerzity — jinym pracovi§tém pro vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou a inovaéni, uméleckou nebo dal3i tvr&i &innost nebo pro poskytovéani
informa¢nich sluZeb nebo ptevod technologif.

2. UVT UK poskytuje sluzby a informace v oblasti informadnich a komunikagnich
technologii (ddle jen ,,ICT*), zajistuje v rdmci univerzity provoz a rozvoj systémil pro
podporu vzd&lavani, pro podporu v&dy, vyzkumu a zahrani¢nich vztaha, ekonomickych
systémil a systémd podporujicich administrativn{ provoz univerzity a provozuje a rozviji
dal3i celouniverzitni systémy.

3. UVT UK se ve své &innosti idi pravnimi pfedpisy, Statutem, dal$imi vniténimi predpisy
univerzity a timto organizadnim ¥adem.

. Sidlo UVT UK je na adrese 110 00 Praha 1, Petrska 1180/3.
5. Koresponden&ni adresa UVT UK je 116 36 Praha 1, Ovocny trh 560/5.

CL2
Posléni a ¢innost

1. Poslanim UVT UK je podporovat, koordinovat a zajiStovat rozvoj ICT na univerzité.

2. UVT UK napliiuje své poslani formou informa&ni, konzultadni, vzd&lavaci a koordinagni
podpory univerzity, fakult a dalsich souésti univerzity pti provozu a rozvoji ICT. Podle
potieby tak &ini prostfednictvim vlastnich pracovniki nebo ve spolupraci s externimi
dodavateli.

3. UVT UK zejména



a) zajist'uje vSestrannou podporu v oblasti ICT fakultém a dal$im soud4stem univerzity,

b) provozuje a rozviji celouniverzitni informadni systémy, zejména Studijni informagni
systém univerzity, personalni a mzdovy systém, systémy na podporu védy, vyzkumu
a zahrani¢nich vztahd univerzity, ekonomické systémy, elektronicky systém spisové
sluZby, systémy pro sdileni dokumentd a spolupréci, intern& vyvinuté aplikace a dal3i
systémy a ve spolupraci s Ustfedni knihovnou univerzity knihovnické a e-learningové
systémy a systémy pro podporu distandniho vzd&lavani a setkavani, a to vie v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy a vnitfinimi pfedpisy univerzity,

¢) na zéklad€ dohod zajistuje b&Zny provoz a podporu ICT na rektoratu, fakultdch a
dalsich soutdstech univerzity, které nemaji vlastni oddé&leni k zaji¥téni provozu a
podpory ICT,

d) provozuje univerzitni sitovou a systémovou infrastrukturu a zastupuje univerzitu ve
sdruzenich CESNET a PASNET,

e) navrhuje zdsady univerzitnf politiky v oblasti ICT, vyuziti ICT néstroji a zpracovava
koncepeni a expertni podklady podle zadani vedeni univerzity,

f) ziskéva, zpracovéva, aplikuje a zprostfedkovavd informace tykajici se trendi a
postupli k zefektivnéni provozu IT na univerzité, fakultich a daldich sou&stech
univerzity,

g) navrhuje a realizuje opatfeni a projekty, které vedou k zefektivnéni, rozgifovani a
zkvalitfiovani poskytovanych sluzeb na ICT,

h) spravuje rektordtni telekomunikadni fedeni, navrhuje univerzitni standardy a
doporuceni pro fakulty a dal3i sougasti univerzity v oblasti telekomunikaci a zastupuje
univerzitu pfi jednani s centrélng vybranymi poskytovateli telekomunika&nich sluZeb,

i) zajiSt'uje poradni a expertni podporu rektorovi a dal§im &lenim kolegia rektora,

J) v souladu se svym poslanim koncipuje, pfedklad4 a realizuje projekty tykajici se ICT
v ramei evropskych strukturilnich fondfi, komunitdrnich programii a daliich
relevantnich finan¢nich mechanismi.

ClL 3
Organiza¢ni struktura

UVT UK se &leni na oddélent.
Oddéleni zfizuje a rudi feditel UVT UK (déle jen ,feditel”), a to formou opatfeni feditele.

Cl4
Rizeni UVT UK

V &ele UVT UK stoji feditel. Misto feditele je obsazovéno ve vyb&rovém tizeni podle Radu

vyb&rového fizeni univerzity.

Reditel je ze své &innosti a &innosti UVT UK odpoveédny rektorovi a prorektorovi pro

informa&ni technologie a podléhd pravidelnému hodnoceni ze strany rektora a prorektora

pro informa&ni technologie.

Reditel zejména

a) Fidi a organizuje &innost UVT UK v souladu s pravnimi pfedpisy a vnitinimi pfedpisy
univerzity,



b) zabezpetuje spoluprdci UVT UK s pracovisti rektoratu, s fakultami a dalsimi
souastmi univerzity, jakoZ i se zastupci subjektti mimo univerzitu,

¢) predkladd navrhy tykajici se persondlni agendy zaméstnanci UVT UK a névrhy na
finan¢ni ohodnoceni zamé&stnanci, v t&chto vécech jednd v soudinnosti s pfislusnymi
odbory rektoratu,

d) predklada navrhy ve v&cech hospodafského a provozniho zabezpedeni UVT UK,

e) zpracovava, vydava nebo navrhuje podklady a opatfeni podle piislusnych pravnich
predpisii a vnitfnich ptedpist univerzity,

f) rozhoduje a jednd jménem univerzity ve vécech a v rozsahu stanoveném opatfenim
rektora (dle €1. 15 odst. 3 Statutu),

g) zajistuje dodrZzovani predpisi tykajicich se bezpednosti a ochrany zdravi pii praci,
pozarni ochrany, ochrany Zivotniho prostiedi a civilni obrany,

h) je &lenem rozsifeného kolegia rektora.

4. Reditele v dob& nepFitomnosti zastupuje v plném rozsahu zéstupce ureny opatfenim
feditele.

5. Reditel vydava opatfent, ktera jsou pro zaméstnance UVT UK z4avazni.

6. Poradnim organem feditele je Kolegium UVT UK sloZené z vedoucich oddéleni UVT UK,
na jednéni Kolegia UVT UK mohou byt pfizvani i daldi zaméstnanci & externi
spolupracovnici.

7. Z divodu efektivntho Fizeni projektd je liniové fizeni doplnéno projektovou organizaci
napti& UVT UK. Organizadni struktura kazdého projektu, véetné definovanych pravomoci
Jednotlivych roli v rdmei projektu a Sasového urdeni vykonu t&chto roli, podléhd schvéleni
ze strany feditele, po pfedchozim projednani na Kolegiu UVT UK, Odpovédnost za vedeni
daného projektu je vZdy ptifazena jednomu konkrétnimu oddgleni UVT UK.

CL5
Rizeni odd&leni UVT UK

1. Jednotliva oddéleni UVT UK Fdi vedouci oddéleni, ktefi jsou jmenovéni feditelem UVT
UK.
2. Vedouci oddéleni jsou odpovédni fediteli.

Cl6

Zaméstnanci

Zamé&stnanci zatazeni na UVT UK jsou v pracovnépravnim vztahu k univerzité. Postaven{
zaméstnancil upravujf pravni pfedpisy, zejména zdkon &. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve
zn&ni pozd&jsich predpisi, a déle vnitin{ predpisy univerzity.

CL7

Hospodateni

Hospodateni UVT UK je upraveno Statutem, Pravidly hospodafeni univerzity a pfislusnymi
opatienimi rektora.



ClL 8
Piechodné ustanoveni

£ orwe

Obsazeni pozic feditele a vedoucich oddé&leni, ke kterému doslo pfede dnem nabyti G&innosti
tohoto organiza¢niho fadu, neni timto organiza¢nim f4dem dot&eno.

CL9
Zavérefna ustanoveni

1. ZruSuje se organizaéni ¥4d Ustavu vypoletni techniky ze dne 28. kvétna 2021.

2. Tento organizaéni f4d nabyvd platnosti dnem schvileni Akademickym senitem
univerzity.!

3. Tento organizani ¥4d nabyva ucinnosti prvniho dne mésice nasledujiciho po nabyti

platnosti.
N

prof. MUDr. Milena Kraligkova, Ph.D.
rektorka Univerzity Karlovy
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! Akademicky sendt univerzity schvalil tento predpis dne 13. Fjna 2023.



