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Zména Opatieni rektora ¢. 3/2010

1. Opateni rektoras. 3/2010, Organizai fad rektoratu, se éni takto:

5.

1. V¢l 3 odst. 1 se slovagl, 19 nahrazuiji slovygl. 21°.
2. V¢l 5 se pismeno c) zruSuje.

3.

4. V ¢l. 7 odst. 7 pismena a) az i)&in

V ¢l. 6 odst. 5 se slova ,pro projednani s kvestoremuji.

» @) sekretariat rektora,
b) odaleni kolegia rektora,
c) oddleni kontroly,
d) odaleni vnitniho auditu,
e) oddleni analyz a strateqii,
f) odctleni informaniho systému,
g) organizéani oddleni,
h) spisovou sluzbu,
i) dalSi organizani utvary, které fizuje rektor.”.
V ¢l 5 se za odstavec 9 vkladaji nové odstavce 1TRakteré ¥¢. poznamky podarouc.9
zZngji:
,10. Oddsleni vnitniho auditu zabezpaje na univerzit vykon interniho auditd.
Vedouciho od#&eni vnitniho auditu jmenuje rektor po projednani ve spravaud
univerzity.
11. Odaleni analyz a strategii zabeZpg Ukoly univerzity a zajidje ¢innost rektora a
¢leni kolegia rektora zejména ¥chto oblastech:
a) piiprava analytickych dokumentslouZicich ke stanoveni strategie dalSiho rozvoje
univerzity a k formulaci jejich dil ve stedredobém a dlouhodobém horizontu, jakoz
i piiprava podklad pro hodnoceni pkmi téchto cili,
b) ptiprava hlavnich strategickych dokumienniverzity,
c) priprava hlavnich poznich dokumerit univerzity a
d) vyhodnocovéani strategickych matediafeské republiky, Evropské unie, OECD apod.,
jakoz i material klicovych instituci narodniho a evropského vyzkumného
a vzdtlavaciho prostoru.
12. Oddleni informa&niho systému zabezfage Ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora
v téchto oblastech:
a) priprava koncepce dalSiho rozvoje Informiéno systému UK,
b) koordinacesinnosti Ustavu vypeetni techniky UK v této oblasti,
c) elektronizace procésa vyuzivani komunikaich ICT nastraj.

9) zadkon¢. 320/2001 Sbh., o fin&ni kontrole, v platném zimi.".

Dosavadni odstavec 10 se oanja jako odstavec 13.

6. V¢l 7 odst. 2 se za pismeno f) vklada nové pisméndtgré zni: ,odbor projektove

podpory.“. Dosavadni pismena g) az k) se dajigako pismena h) az I), pismeno h) zni:



,odbor strategického rozvoje* a pismeno j) zni: jjformani, poradenské a socialni
centrum®.

7. V¢l 7 odst. 4 se sloval, 8 az 19" nahrazuji slovy). 8 az 18"

8. V¢l 8 text za slovy ¢innost rektora,” zni: ,prorektorky pro studijni ealtosti, prorektora
pro koncepci studia, prorektora prait¥i a edéni ¢innost, prorektora proédeckoucinnost
a dalSich rektorem peékenychéleni kolegia rektora zejména $chto oblastech”.

9. V¢l 8 se za pismeno a) vklada nové pismeno b), kteié ,problematika kvality
vzklavani a hodnoceni vyuky,”“. Dosavadni pismena bi) @& oznauji jako pismena c)
azj).

10.V ¢l. 9 text za slovy ¢innost rektora,” zni: ,prorektora prasdeckoucinnost, prorektora
pro tviréi a edéni ¢innost, prorektora pro akademické kvalifikace, pkborky pro
evropskou problematiku a dalSich rektorem gsemych ¢leni kolegia rektora zejména
v téchto oblastech:*.

11.V ¢l 10 text za slovy ¢innost rektora“ zni: ,prorektora pro zahrémi styky a mobilitu a
prorektorky pro evropskou problematiku®.

12.Zac¢l. 13 se vklada now§l. 13a, ktery ¥etné nadpisu zni:

,Cl. 13a
Odbor projektové podpory

Odbor projektové podpory zabezpge Ukoly univerzity a zajifije ¢innost rektora a
prorektora pro rozvoj zejménad&chto oblastech:
a) projektova agenda v oblasti neinveéstho rozvoje financovana z opénéch program
EU, zejména:
i) monitoring jednotlivych vyzev a jejich pozadavk
i) evidence projektovych Zadosti a realizovanyobjgkti,
iii) koordinace aizeni tzv. celouniverzitnich projekt
iv) spoluprace a partnerstvi s externimi subjekty,
b) rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladez&lavychovy pro véejné vysoké
Skoly,
c) priprava koordinace a vyhodnoceni Institucionalnildmp univerzity,
d) projekty financované v ramci Fondu tévaci politiky MSMT,
e) informatni, metodicka a administrativni asistence fakul&amlSim sotAstem vdchto
oblastech.”.

13.Cl. 14 zni:
,Cl. 14
Odbor strategického rozvoje

Odbor strategického rozvoje zabesye Ukoly univerzity a zajifije ¢innost rektora,

prorektora pro rozvoj a kvestora zejméngachto oblastech:

a) monitorovani a vyuzivani evropskych strukturalniehdi (zejména opetai programy
VaVpl a VVV) a narodnich zdréjumoziujicich investni vystavbu, vetné vystavby
univerzitnich kampuis

b) koordinace a supervizéipravy a podavani tohoto typu projektovych zadosti,

c) koordinace a supervize realizace velkych in¢esth projeki, véetné koordinace
monitorovacich a za&vecnych zprav, a to i v obdobi udrzitelnosti,



d) metodicka asistence fakultam a dalSimésstem UK v oblasti velkych investiich
projekii,

e) priprava pravidelnych manazerskych zprav za obldkyeie investénich projeki,

f) koordinace ¢innosti univerzity v oblastech nakladani s vysledkyzkumu, vyvoje
a inovaci a fenosu poznatka technologii, #etné koordinaceiinnosti CPPT,

g) piiprava inovénich koncepci a navilma urovni rektoratu.”.

14.V ¢l. 15 se slova ,prorektora pro investi vystavbu“ nahrazuji slovy ,prorektora pro
rozvoj“ a pismeno b) se zruSuje. Dosavadni pisnt@re f) se oznalji jako pismena b)
aze).

15.V ¢l. 16 nadpis zni ,Informéni, poradenské a socialni centrum®.

16.V ¢l. 16 odstavec 1 zni: ,Inforndai, poradenské a socialni centrum (odbor) zakegee
ukoly univerzity a zajiuje ¢innost rektora, prorektora pro &gi vztahy, prorektorky pro
evropskou problematiku a dalSich rektorem gdemych ¢leni kolegia rektora zejména
v téchto oblastech:”.

17.V ¢l. 16 odst. 1 pism. d) se slovo ,TZP* nahrazujevglgstudenty a zawstnance se
specialnimi paebami“ a za pismeno e) se dagl pismena f) a g), ktera git ,f) prace
s absolventy, g) socialni problematika studenzandstnand”.

18.V ¢l. 16 odst. 2 se slova ,Informa¢-poradenské centrum® nahrazuji slovy ,Inforfng
poradenské a socialni centrum®.

19.V ¢l. 16 odst. 2 pismeno c) zni: ,,o8dni sociélnich sluzeb”.

20.V ¢l. 16 se odstavec 3 zruSuje.

21.Cl. 19 wetns poznamky podaroud. 11 se zrusuije.

. Toto opateni nabyva &innosti dne 10. Unora 2014.

. Organiz&ni fad rektoratu ve zmi platném k 10. Gnoru 2014 je uvedentilqgze tohoto
opateni.

V Praze dne 7. Unora 2014

Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
rektor



piiloha opateni rektoras. 12/2014
UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE

UPLNE ZNENI
ORGANIZA CNIHO RADU REKTORATU

ve zréni opatireni rektora ¢. 3/2010 a 12/2014
Cast I.
Z&kladni ustanoveni
Cl.1
Organiz&ni fad rektoratu Univerzity Karlovy v Praze (dale jemKtorat") upravuje v souladu
s¢l. 17 odst. 5 Statutu Univerzity Karlovy v Prazél@ jen "univerzita") podrobnosti o vini

organizaci rektoratu.

Cl. 2

=

Rektorat je vykonnym aparatem univerZity.

Sidlem rektoréatu je Praha.

3. Rektorat uziva tedniho kulatého razitka se statnim znak€eské republiky a textem
"Univerzita Karlova v Praze" vifpadech stanovenych pravnitregpisent’

4. Rektorat nize podle paeby uZivat dalsi razitka v souladu s épaim rektora

N

Cl. 3
1. Kromé &innosti danych statutem univerZitgabezpeuje rektorat plani dalsich dkal, stanovi-
li tak rektor, nebo v rdmci svéipobnosti kvestori(. 21).
2. Rektordt téZz zabezpgje po strance materialni a administrativkinnost spravni rady
univerzity>

Cl. 4

Pro zandstnance univerzity, kiéjsou zaazeni na rektordf je rektorat mistem vykonu prae.

Y ¢l. 3 odst. 5 statutu univerzity.

2 § 3 zakonas. 68/1990 Sb., 0 uZivani statniho znaku, statrjkyla ostatnich statnich symitioCeské republiky,
v platném zani.

¢l. 63 odst. 2 statutu univerzity.

¢l. 17 odst. 1 az 4 statutu univerzity.

§ 14 zékon&. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a acména doplrni dalSich zakoin v platném zaéni.

§ 34 zakoniku prace.

w
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Cast Il.
Organiz&ni Gtvary rektoratu

Cl.5

Na rektoratu jsouifzeny tyto organizmi Gtvary:

[ —

ok

a) kanceld rektora,
b) odbory rektoratu.

Cl. 6
Kancel& rektora

. Kancel& rektora zabezpgeje vykonavani rozhodnuti rektora a&igadre dalSich orgéain

univerzity.

Kancel& rektora zabezgeje podminky praiinnost rektora a v nezbytnycltipadech téz pro

¢innost dalSich orgdnuniverzity.

Kancel& rektora zabezpeje cinnost kolegia rektora a poradykdni (rozStené kolegium

rektora).

Kancel& rektora zabezgeije téZ podminky préinnost spravni rady univerzity.

Vedouciho kanceté rektora — kancté - jmenuje rektor.

Kanclé fidi” ¢innost kancelg rektora a za jeji provoz odpovida rektorovi. Dasobnost

kanclée stanovi rektor.

Kancel& rektora se&leni na

a) sekretariat rektora,

b) odcileni kolegia rektora,

c) odctleni kontroly,

d) oddileni vnittniho auditu,

e) oddileni analyz a strategii,

f) oddleni informa&niho systému,

g) organiz&ni odcleni,

h) spisovou sluzbu,

i) dalSi organizéni Gtvary, které fizuje rektor.

Do kancel&e rektora se pro pracoypravni &ely zaazuje zejména téz kanceklkademického

senatu univerzifila sekretariat spravni rady.

Sekretariat rektora zabezjpge administrativni zajighi vykonu funkce rektora a kanbtéé

Oddileni kontroly zabezpeije

a) provacdni kontrol vykonu vnitni spravy univerzity a jejich séasti,

b) provadni kontrol hospod&ni univerzity a jejich s@asti,

c) Seteni stiznosti,

d) ¢innost v souvislosti se zakonetn 106/1999 Sb., o svobodnéniigtupu k informacim,
v platném zani, ve smyslu op&tni rektoras. 19/2001,

) té7 § 302 zakoniku prace.
® &l. 47 volebniho a jednacittdu akademického senatu univerzity.



a souwasre zabezpéuje v ramci univerzity metodickou pomoc v oblasté ginnosti. Vedouciho
odctleni kontroly jmenuje rektor.
10.Oddsleni vnitniho auditu zabezpeje na univerzit vykon interniho audit®. Vedouciho
odcgleni vnitniho auditu jmenuje rektor po projednani ve spréadi univerzity.
11.0dckleni analyz a strategii zabeZpg Ukoly univerzity a zajidje ¢innost rektora &lena
kolegia rektora zejména wdhto oblastech:
a) priprava analytickych dokumaht slouzicich ke stanoveni strategie dalSiho rozvoje
univerzity a k formulaci jejich ail ve stedridobém a dlouhodobém horizontu, jakoz
i priprava podklad pro hodnoceni pkmi téchto cili,
b) ptiprava hlavnich strategickych dokumienniverzity,
c) priprava hlavnich poznich dokumerit univerzity a
d) vyhodnocovani strategickych mateti&leské republiky, Evropské unie, OECD apod., jakoz
i materiah klicovych instituci ndrodniho a evropského vyzkumnékindlavaciho prostoru.
12.0ddleni informa&niho systému zabezpige Ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora
v téchto oblastech:
a) priprava koncepce dalSiho rozvoje Informiéno systému UK,
b) koordinacesinnosti Ustavu vypeetni techniky UK v této oblasti,
c) elektronizace procésa vyuzivani komunikaich ICT nastraj.
13.0Organiz&ni oddleni zejména zabezfige provoz historick&asti Karolina, Modré a Zelené
poslucharny, univerzitniho hotelu a z8ijife akce ptadané organy univerzity, poipact fakult
a dale zabezpaje podminky pro ¢innost Historické komise univerzity. Vedouciho
organiz&niho odéleni jmenuje rektor.

Cl. 7
Odbory rektoréatu

1. Odbory rektoratu jsou zakladnimi pracovisti rektonaro zabezp&ni jehocinnosti.
2. Na rektorat jsou Zizeny tyto odbory:
a) odbor pro studium a zalezitosti student
b) odbor pro ¥du a vyzkum,
c) odbor pro zahranni vztahy,
d) odbor vrgjSich vztatt,
e) ekonomicky odbor,
f) pravni odbor,
g) odbor projektové podpory,
h) odbor strategického rozvoje,
i) odbor vystavby,
J) inform&ni, poradenské a socialni centrum,
k) osobni odbor,
[) bezpeénostni odbor.
3. Voblasti svécinnosti odbory rektoratu zabezpgi koordin&ni, konzult&ni, informani,
evidertni a koncepni ¢innost a téz metodickou pomaoc.
4. Odbory rektoratu se kradmpiimého zajiSovani cinnosti rektora a iislusnych¢lena kolegia
rektora vyslovi uvedenych ¥l. 8 az 18 téz podileji na zajdvanicinnosti kvestora a kandie

9 Zakong. 320/2001 Sb., o fin&ni kontrole, v platném zmi.



5. Odbory rektoratu se podle peby ¢leni na dalSi oddeni, utvary, pofipadt jiné organizani
celky neuvedené v tomtddu, které po projednani s vedoucim odbadizuje kvestor.

Cl. 8
Odbor pro studium a zalezitosti student

Odbor pro studium a zalezitosti studeatbezpéuje Ukoly univerzity a zajidije cinnost rektora,
prorektorky pro studijni zalezitosti, prorektona koncepci studia, prorektora praitvi a edéni
¢innost, prorektora pro édeckou cinnost a dalSich rektorem p&enych ¢lend kolegia rektora
zejména vdchto oblastech:

a)
b)
c)
d)

evidence a administrativni zagai akreditace studijnich program
problematika kvality vzélavani a hodnoceni vyuky,

evidence studefita doklady o studiu,

prijimacitizeni a pezkumnéizeni v této ¥ci,

rozhodovani o pravech a povinnostech student

socialni zabezgeni student, stipendia, ceny wbvané studeriim,
agenda poplatkspojenych se studiem,

evidence rigoréznich zkousek,

evidence progratncelozivotniho vzéavani,

vykon pravni agendy v oblasti studia.

Cl.9
Odbor pro ¥du a vyzkum

1. Odbor pro ¥du a vyzkum zabezpeje ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora, prorektora
pro wdeckou ¢innost, prorektora pro tw¢i a edéni ¢innost, prorektora pro akademické
kvalifikace, prorektorky pro evropskou problematikudalSich rektorem pékenych ¢lena
kolegia rektora zejména wdhto oblastech:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

skér, zpracovani a prezentace vyslédkdecké prace,

administrativni zajigni vnittniho grantového systému univerzity,

rezortni i mimorezortni programy prédu a vyzkum (zejména G&R, vyzkumna centra
a vyzkumné zasry )

ceny pro pracovniky vesdé a vyzkumu (tuzemské i mezinarodni),
védeckopedagogické tituly asdecké hodnosti,

doktoraty honoris causa, hostujici profésoemeritni profest, tituly udélované
in memoriam,

mezinarodni programy a mezinarodni spoluprace hastibwdy a vyzkumu, vetrg
programiit Evropské unie v této oblasti.

2. Odbor pro ¥du a vyzkum zabezpaje ¢innost wdecké rady univerzity.



Cl. 10
Odbor pro zahratni vztahy

. Odbor pro zahraoni vztahy zabezgeje uUkoly univerzity a zajifije ¢innost rektora
a prorektora pro zahramii styky a mobilitu a prorektorky pro evropskou fpematiku zejména
v téchto oblastech:
a) Vv oblasti univerzitni spoluprace spoluprace s pagtv zahrardi v ramci

i) bilateralnich dohod,

i) univerzitnich siti,
b) v oblasti mezinarodni spoluprace vyuzivani

i) kulturnich dohod,

i) mezinarodnich vysokoSkolsky wddvacich prograrin zejména pak prograinEvropské

unie,

iii) mezinarodnich vladnich a nevladnich organizaci,
c) univerzitni projekty mobility (najp Fond mobility).
. Vramci odboru pro zahrami vztahy je ¥izena Evropska kanceélaktera zajiSuje zejména
mobilitu studeni a akademickych pracovrik/ rAmci program Evropské unie.

Cl. 11
Odbor pro vijSi vztahy

. Odbor pro vajsi vztahy zabez@eaje ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora a prorektora

pro vrgjSi vztahy zejména ¥thto oblastech:

a) zaji¥ovani a poskytovani informaci uvini vre univerzity,

b) styk s hromadnymi stbvacimi prostedky,

C) prezentace&innosti univerzity a ptadanych akci, detné vydavani propagaich publikaci
a periodik a udlovani cen a

d) rozSrovani a udrzovani databaze textoveho, fotografickéblektronického materialu.

.V ramci odboru pro WjSi vztahy je ¥izen Gtvar tiskového mlwiho, ktery zabezpeje ukoly

univerzity a zajiguje cinnost rektora zejména v oblasti podle odstavceismpb). Vedouci

tohoto Utvaru — tiskovy mlu — koordinuje svodinnost téz s kanciém.

Cl. 12
Ekonomicky odbor

. Ekonomicky odbor zabezpaie ¢innost orgaf univerzity tim, Ze zejména
a) v ramci univerzitni agendy
i) zpracovava navrh rozptu univerzity, rozpisu neinvestiich gispivka a dotaci statniho
rozpatu na provoz a zadosti @€lové dotace ze statniho rozpg
i) zabezpéuje vnifni schvalovani investnich zandria, navrhi Zadosti o roz#leni
systémové dotace aqukladani dlouhodobych investich materidl na MSMT,
iii) zaji¥uje z(tovani se statnim rozpeem, ddéové povinnosti, vazby nafiglusny
finan¢ni Urad a spravéradministrativni agendu bankovniho styku,
iv) zajiStuje plgni funkce @etni jednotky za univerzitu a centralndtérny, zpracovani
vykazi a gislusnych ekonomickych materigh plréni vykaznické povinnosti,



v) zpracovava navrhy a aktualizace vnitrouniverzitmgidlativy upravujici oblast

hospodé&eni a univerzity mezd,
b) v ramci rektoratni agendy

i) zpracovava rozp®t rektoratu, rozpisislusnécasti neinvestinich gispsvka a dotaci
statniho rozp&u na provoz a zadosti @€lové dotace ze statniho rozpg

i) zabezpéuje vnitni schvalovani investinich zamdrt, navrhi Zadosti o roz#leni
systémove dotace dqukladani gisluSnych materiélk rozhodnuti,

i) zaji¥uje plreni funkce @tarny rektoratu, zpracovaniftipluSnych casti vyka#
a ekonomickych materia|

iv) zpracovava navrhy v oblasti hosptela a mezd na rektogét

2. Vedouci odboru je hlavnim ekonomem univerzity.

Cl. 13
Pravni odbor

Pravni odbor zabez{gje cinnost organ univerzity tim, Ze:
a) zaji¥uje vlastni vykon pravni agendy,
b) podili se nafipraw vnitini legislativy univerzity,
c) vykonava poradenskatinnost v pravni oblasti v ramci univerzity.

Cl. 13a
Odbor projektové podpory

Odbor projektové podpory zabezpg Ukoly univerzity a zajtdije ¢innost rektora a prorektora pro
rozvoj zejména véchto oblastech:
a) projektova agenda v oblasti neinvéstho rozvoje financovana z opénéch program EU,
zejmeéna:
i) monitoring jednotlivych vyzev a jejich poZaddvk
i) evidence projektovych Zadosti a realizovanych jtdje
iil) koordinace d&izeni tzv. celouniverzitnich projekt
iv) spoluprace a partnerstvi s externimi subjekty,
b) rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladeze¢vychovy pro véejné vysoké
Skoly,
c) piiprava koordinace a vyhodnoceni Institucionalnitdmp univerzity,
d) projekty financované v ramci Fondu &élvaci politiky MSMT,
e) informani, metodicka a administrativni asistence fakuli@mdalSim sotastem v&chto
oblastech.

Cl. 14
Odbor strategického rozvoje

Odbor strategického rozvoje zabeagie ukoly univerzity a zajidije cinnost rektora, prorektora

pro rozvoj a kvestora zejménaéehto oblastech:

a) monitorovani a vyuzivani evropskych strukturalnfomdi (zejména opetami programy
VaVpl a VVV) anarodnich zdrdj umozujicich invesini vystavbu, vetrg vystavby
univerzitnich kampus
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b) koordinace a supervizéipravy a podavani tohoto typu projektovych zZadosti,

c) koordinace a supervize realizace velkych in¢esth projeki, veéetné koordinace
monitorovacich a za&vecnych zprav, a to i v obdobi udrzitelnosti,

d) metodicka asistence fakultam a dalSim ¢égtem UK v oblasti velkych investiich
projekii,

e) piiprava pravidelnych manazerskych zprav za obldk§etle investénich projeki,

f) koordinaceginnosti univerzity v oblastech nakladani s vyslediggkumu, vyvoje a inovaci
a prenosu poznatka technologii, etre koordinacetinnosti CPPT,

g) piiprava inovénich koncepci a naviilma drovni rektoratu.

Cl. 15
Odbor vystavby

Odbor vystavby zabez{pgje Ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora, prorektora pro rozvoj
a kvestora zejména vdhto oblastech:
a) koncepce dlouhodobého aestredobého rozvoje univerzity zejména v oblastech wahky
investinich a infrastrukturnich celk
b) priprava a zaji#ni investéni vystavby, rekonstrukce, modernizace a opravyobud
a zd&izeni,
C) pasportizace nemovitosti, generely fakult acésti,
d) vnitrouniverzitni dislokace,
e) technicka pomoc fakultam a ostatnim &mstem.

Cl. 16
Informatni, poradenské a socialni centrum

1. Informani, poradenské a socialni centrum (odbor) zahegeeikoly univerzity a zajifije
cinnost rektora, prorektora pro §8i vztahy, prorektorky pro evropskou problematikdalSich
rektorem po¥ienychéleni kolegia rektora zejména ¥dhto oblastech:

a) sker, zpracovani a zwejnovani informaci o studiu a celozivotnim ék/ani,

b) poskytovani informaci o moznostech studia v zalitamiv ramci mezinarodnich program
a vyfizovani s tim spojené agendy,

c) poskytovani informaci o dalSi¢mnostech univerzity,

d) poskytovani poradenskych sluzeb (haprofesni, sociakipravni, psychologicka, pro
studenty a zatstnance se specialnimi pabami),

e) organizace propagaich akci,

f) prace s absolventy,

g) socialni problematika studeéna zangstnand.

2. Informaini, poradenské a socialni centruntlemi na

a) oddleni informanich sluzeb,

b) oddleni poradenskych sluzeb,

c) oddleni socialnich sluzeb.

Oddtleni informanich sluzeb zabezpaie téZ sbr, zpracovavani, zvejiovani a poskytovani
informaci v oblasti mezinarodni mobility studeeat akademickych pracovniik
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Cl. 17
Osobni odbor

Osobni odbor zabezpge vlastni spravu rektoratu, pgpads jinych dalSich sotasti univerzity,
a zaji¥uje ¢innost rektora a kvestora v oblasti personalni dgen

1.

no

Cl. 18
Bezpe&nostni odbor

Bezpe&nostni odbor zabez{paje Ukoly univerzity a zajidije ¢innost rektora a kvestora
souvisejici s krizovym managementem, brannou pelostostatu, fipadnym valénym stavem
a jinymi mimagadnymi situacemi zejména v oblasti:

a) obrany,

b) mobilizatni pripravy,

c) piipravy k civilni ochrag

d) ochrany statniho, hospag&eho a sluzebniho tajemstvi,

e) bezpenosti prace a ochrany zdrawi praci,

f) pozéarni ochrany.

.V oblasti krizového managementu, branné pohotowiétu a jinych mimi@dnych situaci je

ginnost odboru wovana i pislusnymi organy statni spravy a Gizemni samospiavy.

Cést Ill.
Rizeni rektoratu, kvestor

Cl. 20
Vedouci odbak rektoratu

Vedouciho odboru jmenuje na navrh kvestora rektor.

Vedouci odboru rektoratiidi”’ cinnost odboru.

Vedouci odboru je zainnost odboru odpadny rektorovi a fslusnému prorektorot;

to neplati u ekonomického, pravniho, osobniho adieostniho odboru, kde je vedouci odboru
zacinnost odboru odpasny rektorovi a kvestorovi.

V pracovrépravnich a ekonomickych otazkach a z hlediskaiwhispravy rektoratu jsou
vedouci odbar podizeni kvestorovi.

Cl. 21
Kvestor

Kvestor rozhoduje ve &ech univerzity a jedna jejim jménem v zalezitdstewedenych
v ¢l. 15 odst. 3 a 4 statutu univerzity a v mezictototorganizanihofadu.

19 napr. zakonye. 218/1999 Shi. 239/2000 Sbg. 240/2000 Sb. & 148/1998 Sb., v platném &mi.
D'§ 10 odst. 4 zakona o vysokych $kolach.
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2. Administrativni a podle petby téZ poradenskeé zafigf vykonu funkce kvestora zabezpg
samostatné odteni - Gtvar kvestora.

Cl. 22
Pracovni porady

1. Kvestor svolava pravidelné pracovni porady vedduottboti rektoratu.
Kvestor mize svolat pracovni poradu vSech pracounikipadré skupin pracovnik, rektoratu
k projednani vyznamnych pracovnich i jinych zaledtit nebo k informovani pracovriik

0 piipravovanych opaenich.
Cést IV.
Zawére¢na ustanoveni
Cl. 23

1. ZruSuje se Organizai fad rektoratu Univerzity Karlovy ze dne 22.¢kva 2001 ve zni

opateni rektorat. 19/2004 a 22/2004.
2. Tento organizéni fad nabyva &nnosti dnem 1. Ginora 2050

Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA, v.r.
rektor

12 7ména Organizénihofadu RUK (opateni rektoras. 12/2014) nabyvadinnosti 10. Gnora 2014.
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