Opatreni rektora ¢. 5/2016

Nazev: Zména opatreni rektora €. 50/2014 o poskytovani prispévku univerzity ze socialniho fondu na
Skolkovné a na udrzeni nebo zlepseni zdravotniho stavu

K Cl. 16b odst. 3 pism. b) a e) pfilohy &. 8 Statutu Univerzity Karlovy

provedeni:

Uginnost: 1. bfezna 2016
[zruseno OR ¢&. 30/2018]

Poskytovani prispévku univerzity na Skolkovné a na udrzeni
nebo zlepseni zdravotniho stavu ze socialniho fondu
Cl. 1 - Predmét opatieni

Timto opatfenim €. 5/2016 ( dale jen ,opatfeni“ ) se méni a doplfiuje Opatfeni rektora ¢. 50/2014 (dale téz ,opatfeni .
50), pficemz v pfiloze tohoto opatfeni je uvedeno Opatieni rektora €. 50/2014 po jeho novelizaci v Uplném znéni.

Cl. 2 - Konkrétni zmény a doplnéni

1.

V El. 2 opatieni €. 50 se za odst. 6. doplfiuje novy odstavec 7. v tomto znéni :

» .V pfipadé, Ze jsou oba rodiCe, ktefi se staraji o dité nebo jiné osoby, které se staraji o dité (napf. druh/druzka,
prarodiCe ditéte, popf. péstouni), zaméstnanci univerzity, pfislusi pfispévek na Skolkovné pouze jednomu z nich.".
V El. 2 opatieni €. 50 se doplnuje odstavec 4. o dvé nové véty na konci v tomto znéni :

» Nepenézni formou se rozumi poskytnuti finanéni uhrady pfimo pfedskolnimu zafizeni. Penézni formou se rozumi
poskytnuti finanéniho pfispévku pfimo zaméstnanci.”.

V El. 3 opatieni €. 50 se doplnuje odstavec 2. o dvé nové véty na konci v tomto znéni :

» Nepenézni formou se rozumi poskytnuti finanni uhrady pfimo zdravotnickému zafizeni nebo vybranému zafizeni
pro rehabilitaci zaméstnance. Penézni formou se rozumi poskytnuti finan&niho pfispévku pfimo zaméstnanci.”.

V El. 4 opatieni €. 50 se v odst. 5. doplfiuje nova véta na konci v tomto znéni :

» PFispévek na Skolkovné a pfispévek na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance bude vyplacen

X«

mésicné."“.

Cl. 3 - Zavéreéna ustanoveni

Timto opatfenim se méni a doplfiuje opatfeni rektora &.50/2014 o Poskytovani pfispévku univerzity na Skolkovné
a na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu ze socialniho fondu. Ostatni ustanoveni Opatfeni rektora ¢. 50/2014
touto novelizaci nedotéena zlstavaji v platnosti.
Toto opatfeni nabyva G&innosti dne 1. bfezna 2016. 2.
V priloze tohoto opatfeni je Uplné znéni Opatfeni rekt@a €. 50/2014, ve znéni jeho novelizace Opatfenim rektora
¢. 5/2016.

Priloha

V Praze dne 24. unora 2016

Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
rektor

.pdf ke stazeni
Priloha — uplné znéni

Univerzita Karlova

Opatreni rektora €. 50/2014, ve znéni opatreni rektora €. 5 ze dne 24. 2.
2016

Nazev: Poskytovani prispévku univerzity ze socialniho fondu na Skolkovné a na udrzeni nebo zlepseni

zdravotniho stavu
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Cl. 16b odst. 3 pism. b) a e) pfilohy &. 8 Statutu Univerzity Karlovy

provedeni:

Uginnost: 1. bfezna 2016

Poskytovani prispévku univerzity na Skolkovné a na udrzeni nebo zlepseni
zdravotniho stavu ze socialniho fondu

¢

I. 1 - Uvodni ustanoveni

Timto opatfenim se stanovi podminky pro pfiznavani pfispévku ze socialniho fondu zaméstnanci univerzity na ucely
vymezené v ¢l. 16b odst. 2 pism. b) a e) pfilohy €. 8 Statutu Univerzity Karlovy (dale jen ,univerzita“ a ,Pravidla
hospodareni®).
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l. 2 - Pfispévek na sSkolkovné
Zaméstnanci univerzity,
a. ktery je v pracovnim poméru vuci univerzité a
b. jehoz vySe pracovniho Gvazku vici univerzité v ramci zafazeni na dané soucasti univerzity ¢ini nejméné 0,5,
Ize na dané soucasti univerzity poskytnout pfispévek univerzity na ¢aste¢né kryti uplaty za pfedskolni vzdélavani
v matefské Skole podle § 123 zakona €. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani (dale jen ,pfispévek na Skolkovné®) ze socialniho fondu podle ¢l. 16b odst. 3 pism. e) Pravidel
hospodareni.
Pfispévek na 8kolkovné Ize poskytnout na pfedskolni vzdélavani ditéte ve véku nejméné dvou a nejvyse Ctyr let.
PFispévek na predskolni vzdélavani téhoz ditéte muze byt v bézném kalendainim roce poskytnut pouze na jedné
soucasti univerzity; splnéni této podminky se zpravidla prokazuje ¢estnym prohlasenim.
PFispévek na Skolkovné se poskytuje nepenézni formou, penézni formou lIze tento pfispévek poskytnout ve zcela
vyjimeénych pfipadech. Celkova vySe pfispévku na Skolkovné poskytnutého zaméstnanci penézni formou na
predsSkolni vzdélavani jednoho ditéte nesmi za kalendaini rok prfesahnout 25 000 KE&. Nepenézni formou se rozumi
poskytnuti finanéni Uhrady pfimo pfedskolnimu zafizeni. Penézni formou se rozumi poskytnuti finanéniho pfispévku
pfimo zaméstnanci.
PFispévek na Skolkovné Ize poskytnout az do vySe 50% celkové Uplaty za kalendarni rok.
V podminkach poskytovani pfispévku na Skolkovné stanovenych opatfenim podle ¢l. 16b odst. 3 Pravidel
hospodafeni a €l. 4 odst. 2 by méla byt zohlednéna socialni situace rodiny zaméstnance.
V pfipadé, zZe jsou oba rodiCe, ktefi se staraji o dité nebo jiné osoby, kieré se staraji o dité (napf. druh/druzka,
prarodice ditéte, popf. péstouni), zaméstnanci univerzity, pfislusi pfispévek na Skolkovné pouze jednomu z nich.

I. 3 - Pfispévek na udrzeni nebo zlep$eni zdravotniho stavu zaméstnance
PFispévek na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance muze byt v béZzném kalendafnim roce
zaméstnanci poskytnut pouze na jedné soucasti univerzity; splnéni této podminky se zpravidla prokazuje ¢estnym
prohlasenim.
Pfispévek podle odstavce 1 se poskytuje nepenézni formou, penézni formou lze tento pFispévek poskytnout
ve zcela vyjime¢nych pfipadech. Celkova vySe tohoto pfispévku poskytnutého zaméstnanci penézni formou
nesmi za kalendarni rok pfesahnout 15 000 K& Nepenézni formou se rozumi poskytnuti finanéni Ghrady pfimo
zdravotnickému zafizeni nebo vybranému zafizeni pro rehabilitaci zaméstnance. Penézni formou se rozumi
poskytnuti finanéniho pfispévku pfimo zaméstnanci.

l. 4 - Spole¢na a zavére¢na ustanoveni
Pfispévky na Skolkovné a na udrZeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance, které zaméstnanec uplatnil
v rozporu s podminkami pro jejich narok, musi bezodkladné vratit. Zpusob a termin pro vraceni bude stanoven v
opatfeni podle ¢l. 16b odst. 3 Pravidel hospodafeni a odstavce 2.
Konkrétni vySi pfispévku na Skolkovné nebo pfispévku na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance,
podminky pfiznavani téchto pfispévkl a dalSi podrobnosti stanovi v souladu s pravnimi pfedpisy, vnitfnimi predpisy
univerzity a timto opatfenim svym opatfenim podle ¢l. 16b odst. 3 Pravidel hospodareni dékan fakulty, feditel dalsi
soucasti nebo osoba povérena rektorem podle €l. 12b odst. 6 Pravidel hospodafeni. Neni-li takové opatfeni vydano,
pFislusny pfispévek se na pfislusné fakulté nebo dalSi soucasti neposkytuje.
PFi rozhodovani o tom, zda na dané fakulté nebo dalSi soucasti bude poskytovan pfispévek na Skolkovné a na
udrZeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance, jakoZ i pfi stanovovani vySe pfispévku, je tfeba pfihlédnout
k moznostem dané fakulty nebo dalSi soucasti tak, aby nedoslo k ohrozeni poskytovani pfispévku podle ¢l. 16b odst.
2 Pravidel hospodareni z dil¢iho socialniho fondu na dané fakulté nebo dalSi soucasti.
PFi stanoveni vySe pfispévku podle €l. 2 je tfeba pFihlédnout k disledkdm v oblasti dané z pfijmud pravnickych osob.”
Ekonomicky odbor rektoratu zverejni do péti pracovnich dnd ode dne Ucinnosti tohoto opatfeni metodicky material
k poskytovani pFispévku na Skolkovné a pfispévku na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance.
PFispévek na Skolkovné a pfispévek na udrzeni nebo zlepSeni zdravotniho stavu zaméstnance bude vyplacen
meésicné.
Toto opatfeni nabyva Gcinnosti dne 1. 1. 2015.

1§ 6 odst. 9 pism. d) a § 24 odst. 2 pism. zw) bod 4 zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, v platném znéni.



V Praze dne 22.12.2014
Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA

rektor



