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Fotografie z vystavy UK ,Nas Listopad 89“,
ktera probihala v roce 2019 v Karolinu a byla
soucdsti iniciativy Svobodny listopad.

Autor fotografie Vlastimil Pilar k snimku
rekl: ,Jako fidi¢ autobusu MHD jsem mél
zaméstndni na smény, stdle nosil fotoaparat
pfi sobé a prochdzel centrum i mimo néj.
Snimek zachycuje stdavku u Narodniho
divadla”.
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Vdazené kolegyne,
vdazeni kolegové, pratele
Univerzity Karlovy,

pribéh roku 2019 je tizce spojen s historickymi vyro¢imi nasi zemé, udalostmi

17. listopadu 1939 a 1989. Pravé v téchto letech se zformoval odpor proti zlu, bez-
pravi a nesvobodé, proti fasistickému teroru a totalitnim praktikdm, které dlouhd
l1éta devastovaly nasi zemi a spole¢nost. Univerzita Karlova pfipravila k témto
vyznamnym milnikim fadu vefejnych akci, pietnich shromdZdéni a konferenci,
kterymi jsme vzdali dctu vSem, ktefi nevahali za pravdu a svobodu v pfelomovych
okamzicich vystoupit.

Byli to prave studenti a pedagogové Univerzity Karlovy, ktefi stali v listopadu
roku 1939 i 1989 v prvnich fadach odporu. Rada z nich ob&tovala tomuto boji to
nejcennéjsi, tedy svij vlastni Zivot. Jména Jana Opletala, Jana Palacha, Jana Zajice
a mnohych dalSich nesmi byt nikdy zapomenuta stejné jako ¢iny stovek a tisict
anonymnich hrdind, ktefi se svymi leckdy i drobnymi ¢iny o spravedlnost a svo-
bodu zaslouzili. Rad bych v§em vyjadril hlubokou tctu a podékovani.

Dé&kuji také vSem, ktefi pomahaji svou kazdodenni praci rozvijet demokratické
principy a hodnoty obcanské spole¢nosti. Je to mimorddné dulezité, nebot nase
svoboda neni nic trvalého ani navzdy daného a bez péce kazdého jednoho z nas
se neobejde. V roce 2019 jsme oslavovali 30 let svobody. Pfipomnéli jsme si, jak
obrovsky vyznam maji pro rozvoj nasi spole¢nosti a zemé svobodné univerzity,
svobodné védéni a badédni. Vyroéni zprava o ¢innosti UK za rok 2019 tuto svobodu
symbolicky oslavuje. Sestavili jsme ji z 1 + 9 pfibéhl a témat, kterd byla pro univer-
zitu v roce 2019 zasadni.

Prvni a nejzdsadnéjsi téma se vénuje oslavdm svobody a akcim a aktivi-
tam, které UK k pfipominkdm 17. listopadu, Dne boje za svobodu a demo-
kracii a k Mezindarodnimu dni studentstva pfipravila. Koordinace vSech akci
se v ramci iniciativy Svobodny listopad chopili sami studenti, ktefi zorganizovali
jedenact ojedinélych akci, mezi nimiz byly konference, vystavy i mimoradna
setkani. Vibec poprvé se napfiklad v historickych prostorach Velké auly Karolina
konal muzikal. Na motivy pisni Karla Kryla jej pfipravili a odehrali studenti Peda-
gogické fakulty UK.V Karolinu se u pfileZitosti oslav 30 let svobody konala debata
tfi Ceskych expremiérti THi dekddy demokracie, vystava historickych fotografii N4§
Listopad 89, do které se zapojili lidé z celé CR, mezinirodni konference Evropa

a Mezindrodni den studenstva ¢i Od ostnatého dratu k Schengenu.

Soudésti univerzitnich oslav 17. listopadu byly tradiéni pietni akce u Hlavkovy
koleje, na Narodni tfidé i Albertové zakondéené vedernim slavnostnim shromazdé-
nim ¢lent akademické obce v Karolinu. M4am radost, Ze se do akci Svobodného
listopadu podarilo zapojit pres 20 tisic lidi.

9



Univerzita Karlova

Tési mé, Ze pocet uchazeéd o studium na UK vzrostl. Zatimco v roce 2018
jsme evidovali 35 810 zdjemcy, v roce 2019 to bylo uz 39 583 uchazecl. Z toho
18 821 zdjemct bylo o studium bakalarskych obord, 18 891 o studium v magister-
skych oborech a 1 871 0 doktorska studia. Celkovy pocet novych zapist ke studiu
byl pak 15 418.

Zijemcum o studium predstavujeme moznosti, jak a co na UK studovat, fadou
akci. V roce 2019 se UK tcastnila studentskych veletrht Gaudeamus, které se
konaly v Praze, Brné a Bratislavé, a pripravila jiz 5. ro¢nik Juniorské univerzity, kde
se mohou uchazeci sezndmit s jednotlivymi obory, pedagogy i samotnym zazemim
univerzity. Kazd4 z fakult nabidla zdjemctm informace v ramci Dne otevienych
dvefi, probéhl také Informacni tyden.

V roce 2019 studovalo na UK 45 456 studentd, z toho 9 021 jich bylo ze zahra-
niéi. Vybrat si mohli z celkem 830 akreditovanych studijnich programd, 156 studij-
nich programu bylo nabizeno v cizim jazyce.

V roce 2019 méla UK 7 892 absolventtl, z toho bylo 2 958 bakalar, 4 231 magis-
tri a 703 uspésnych absolventd doktorskych studii.

Zasadni proménou proslo Informacni, poradenské a socialni centrum UK,
nové pojmenované UK Point, které poskytuje dulezity servis jak uchazeéam, tak
studentim, absolventim a zaméstnanctim. V roce 2019 se premistilo z Karolina do
nové zrekonstruovaného Millesimovského palace v prazské Celetné ulici, kde bude
pracovat v novém, modernim zazemi. Mezi mnohé jeho tkoly patfi mimo jiné také
péce o absolventy UK v ramci Klubu Alumni, pro néz jsme v prubéhu roku 2019
pripravili nékolik pfileZitosti pro setkani.

Dalsim tématem vyroéni zpravy je mezindrodni spoluprdce UK. V roce 2019
se nam podaril mimorfadny uspéch v ramci univerzitni aliance 4EU+. Uskupeni
slozené z Universitat Heidelberg, Sorbonne Université, Uniwersytet Warszawski,
Universita degli Studi di Milano, Kebenhavns Universitet a Univerzity Karlovy
bylo vybrano z celkem 54 predlozenych navrhu. Aliance 4EU+ tedy muze poditat
s finanénimi prostfedky na projekty, jejichz cilem je pretvorit jednotlivé ¢lenské
instituce v ,evropské univerzity budoucnosti“. O uspéchu aliance 4EU+ rozhodlo
predevsim nadSeni, energie a Gsili zapojenych vysoko§kolskych pracovniki, coz
neztistalo bez poviimnuti nejvy$iiho organu Evropské komise. Usp&ch 4EU+

v ramci prvni vyzvy projektu Erasmus+ Evropské univerzity byl dan téZ podporou
vice neZ dvou desitek organizaci a obchodnich partnert.

Univerzity zapojené do aliance 4EU+ zahdjily svou spolupraci v roce 2017,

o rok pozdéji oficidlné pfedstavily plan spoluprice nejen ve vyzkumu a inovacich,
vzdé€lavani a sluzbach, ale i pro zajisténi volného pohybu student ¢i akademickych
pracovnika.

Naplnovali jsme Strategii internacionalizace 2018—2021, soustfedili se na rozvoj
mezinarodni spoluprice v ramci strategickych partnerstvi UK a spolupraci s Ligou
evropskych vyzkumnych univerzit a také na posilovani mobility student( a akade-
mickych pracovnikd. V roce 2019 v ramci zahrani¢ni mobility vycestovalo celkem
2 307 nasich studentti a 4 743 akademikt. Na UK jsme naopak pfijali v rdmci
mobility 4 551 student( a 1 028 akademikd.

UK patfila i v roce 2019 mezi 1 % nejlepsich univerzit svéta. V prestiznim
mezinarodnim Zebficku QS: World University Rankings jsme obsadili 291. misto,
mezi 150 nejlepSich obort na svété se dostaly tyto obory UK: filozofie, geografie,
lingvistika, medidlni a komunikaéni studia, moderni jazyky a také politologie

a mezinarodni studia. V Zebficku Academic Ranking of World Universities je UK
hodnocena jako 200. az 300. nejlepsi, v Times Higher Education World University
Rankings jsme mezi 450 nejlep$imi univerzitami na sveété.

Velkou podporu vénujeme zaméstnancim univerzity, protozZe nejlepsi
univerzitu tvofi nejlepsi lidé. UK méla v roce 2019 celkem 12 336 zaméstnanctl
(fyzické osoby, akademicti i neakademicti pracovnici), z toho 667 profesort,
1 059 docentd a 3 009 odbornych asistentu.

V roce 2019 se UK povedlo ziskat prestizni certifikdit HR Excellence in Research
Award, tzv. HR Award. Ten maji moZnost ziskat od Evropské komise jen ty
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vyzkumné instituce, které uspésné implementuji HR Strategy for Researchers.

V praxi to znamen3, Ze instituce musi napliiovat principy, jez vychazeji z Evropské
charty pro vyzkumné pracovniky a Kodexu pro pfijimani vyzkumnych pracovnika.
Soudasti je rovnéZ pravidelné externi hodnoceni.

Dlouhodobé zlepsSujeme pracovni podminky zaméstnanct i nejriznéjsi formy
zaméstnaneckych benefit v oblasti kultury, sportu i relaxace. Nové jsme mezi né
zatradili moznost vyuzivat kartu MultiSport, zavedli jsme variantu prace z domova,
tzv. home office, $kolkovné a dalsi.

Pro studenty, zaméstnance a jejich rodiny jsme usporadali fadu akci, napriklad
Rektorsky sportovni den, kazdoro¢ni Ples UK, den déti, mikulasskou besidku ¢i tra-
di¢ni adventni setkdni plné koled a cukrovi. Rozvoj vzdéldvani zaméstnancu zajiStuje
Centrum celoZivotniho vzdéldvani, které v roce 2019 usporddalo celkem 577 kurz
nejruznéjsiho zaméreni, od socidlni péce po informacéni a komunika¢ni oblast.

V roce 2019 pokracovala na UK komplexni podpora excelentni védy
a vyzkumneé cinnosti formou fady univerzitnich grantt, soutézi a dotaénich pro-
jektd. Jednim z vyznamnych nastroju je vyzkumnd podpora Donatio Universitatis
Caroline, kterou ziskal také prof. Ing. Zdené€k Strakos, DrSc. z Matematicko-fyzi-
kalni fakulty UK, jenz ve ¢tvrtém pribéhu vyrocni zpravy popisuje, jaky vyznam ma
tato podpora pro akceleraci védeckého tymu a dokonceni vyzkumu. Spolu s nim
tuto podporu v roce 2019 ziskali prof. MUDr. Zuzana Motovska, Ph.D., z 3. 1ékar-
ské fakulty UK, prof. RNDr. Bohumir Jansky, CSc., z Pfirodovédecké fakulty
UK, prof. David Storch, Ph.D., z Pfirodovédecké fakulty UK a prof. Ing. EvZen
Kocenda, M.A., Ph.D., DSc., z Fakulty socidlnich véd UK.

Mezi dalsi nastroje, kterymi UK v roce 2019 podporovala védeckou a vyzkum-
nou ¢innost, patfily program Progres, Primus a soutéz UNCE.

V roce 2019 bylo na UK zahdjeno hodnoceni védecké prdce. Nové hodnoceni
se sklad4 z péti modult a opird se o scientometrické udaje, peer review vybranych
vysledkt a zahrnuje jak posouzeni jednotlivych obort napfi¢ univerzitou, tak hod-
noceni jednotlivych fakult a soucasti.

Za benchmarkové univerzity byly zvoleny Universitit Heidelberg, Kebenhavns
Universitet, Universita degli Studi di Milano, Uniwersytet Warszawski, Katholieke
Universiteit Leuven, Universiteit Leiden a Universitat Wien.

Na hodnoceni se podileji odborné panely, sloZené z vynikajicich ¢eskych
a zahrani¢nich akademickych a védeckych pracovnika. Tyto panely byly sestaveny
na zakladé doporuceni Mezindrodni rady a partnerskych univerzit. Obdobné byly
konstituovdny oborové hodnotici panely pro humanitni, socidlni, pfirodni a 1ékar-
ské védy. Hodnoceni bylo zahdjeno v bfeznu 2019 a jeho vysledky budou do konce
roku 2020.

Jednotlivé fakulty a soucdsti UK se zapojovaly do grantt a projekt vyzkumu,
vyvoje a inovaci podpofenych z ucelové finan¢ni podpory v rdmci programt nej-
vétsich tuzemskych poskytovatelt — Grantové agentury a Technologické agentury
(GA CR a TA CR) stejné jako resortnich programi a t&elové podpory jednotlivych
ministerstev a kraju.

Velmi vyznamnym Uspéchem byl pro UK zisk nového ERC Grantu, jehoZ
drzitelem je Mgr. Filip Kolaf, Ph.D. z Pfirodovédecké fakulty UK, ktery ziskal
finan¢ni podporu na zkoumadni vyznamu znasobovani genetické informace,

tzv. polyploidizace, u rostlin. Vysledky jeho prace napomohou pochopeni mecha-
nismu evoluce rostlin, vyuziti mohou najit i ve Slechtitelstvi. Spole¢né s timto je
tedy na UK feSeno celkem 8 ERC grant(i, kterym se vénuji tyto védecké osobnosti:
doc. RNDr. Jana Kalbacova Vejpravova, Ph.D., z MFF, doc. Mgr. Vladimir Hampl,
Ph.D., z PfF, doc. Mgr. Libor Barto, Ph.D., z MFF, Mgr. Jifi Klimes, Ph.D.,

z MFF, Mgr. Matyas Fendrych, Ph.D., z PfF, Mgr. Ondfej Pejcha, Ph.D., z MFF
a prof. RNDr. Jaroslav Nesetfil, DrSc., z MFF.

UK jako vyzkumné orientovand univerzita nabizi velké mnozstvi doktor-
skych studijnich programi, v roce 2019 u nés studovalo 5 473 doktorand,
uspésnych absolvent doktorského studia bylo 711.V uplynulém roce fungovalo
celkem 10 koordinaénich rad doktorskych studijnich programd, a to v téchto
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tematickych oblastech: biomedicina, historické védy, spoleCenské védy, filologie,
filozofie, didaktika, pravo, 1ékafstvi, farmacie a zdravotnické védy, matematika,
fyzika a informatika, pfirodni védy.

Snazime se nejen kontinudlné rozvijet kvalitu jednotlivych doktorskych studij-
nich programu, ale rovnéZ posilujeme dovednosti a znalosti doktorand, naptiklad
o tzv. transferable skills. Ty jsou pro jejich dalsi uplatnéni v akademické i komeréni
sféfe dulezité. V roce 2019 jsme proto predstavili tzv. doktorandskou platformu,

v ramci niZ dostavaji doktorandi na jednom misté ucelenou nabidku odbornych
vzd&lvacich kurzd a semin4ft od viech poskytovateld (UK Point, Ust¥edni
knihovna UK, Centrum celozivotniho vzdélavani a Centrum pro pfenos poznatka
a technologif).

V prubéhu roku 2019 Univerzita Karlova podstoupila v rdmci Institutional Eva-
luation Programme nasledné hodnoceni (follow-up evaluation), jehoZ zdvéry budou
vyuzity pfi pfipravé nového strategického zaméru pro 1éta 2021—2025.V prvni
poloving roku nejprve vypracovala vlastni hodnotici zpravu, ktera se soustredila na
reflexi zmén od pocateéniho hodnoceni, na pfelomu fijna a listopadu univerzitu
navstivil hodnotici tym Evropské asociace univerzit, ktery pro UK zpracuje zavérec-
nou hodnotici zpravu.

Vyznamné uspéchy zaznamenala UK v roce 2019 na poli sportu. Jsou to
pribéhy plné dfiny, odhodlani a sebezapfeni. Jeden z nejsilnéjSich psala v roce 2019
Tereza Kmochova, neslysSici lyZafka a studentka Pfirodovédecké fakulty UK. Na
XIX. zimni deaflympiadé, kterd se konala v prosinci v Itdlii, vybojovala jednu zlatou
a Ctyfi stfibrné medaile a zaokrouhlila zisk medaili z deaflympidd na celkovych 15
(osm zlatych, Sest stfibrnych, jedna bronzova). To je fenomenalni ispéch, ktery si
zaslouzi velkou uctu.

Velmi d&kuji viem sportovetim UK, ktef{ vyhrali Ceské akademické hry, kdy?
ziskali nejvic bodu ze vSech $kol v ramci vSech disciplin. Velmi tispésné byly i spor-
tovni kolektivy UK, zlato ziskali veslafi UK v zavodé Univerzitnich osem, v hoke-
jové bitvé Ctyf nejvétsich prazskych vysokych Skol zvitézila UK a ziskala Pohar
primatora hl. m. Prahy, stfibro uh4jili studenti UK ve hte bridZ na akademickém
mistrovstvi Evropy.

UK sportovani velmi intenzivné podporuje napfi¢ vSemi fakultami, studenti
mohou vyuzivat individudlni studijni plany, plnou podporu maji také uchazeci se
specidlnimi potfebami. V ramci UK je mozné vyuZivat mnoho sportovist, naptiklad
Sportovni centrum Hostivar, lodénici v prazské Troji, ale také fadu dal$ich v naSich
fakultnich méstech Plzni a Hradci Kralové.

V roce 2019 jsme se intenzivné vénovali naplfiovdni tzv. treti role univer-
zity ve spolecnosti. Jsem velmi rdd, Ze se ndm dafilo uspé$né prendset znalosti
a vysledky vyzkumu do praxe. Velky podil na této pridci ma Centrum pro prenos
poznatkd a technologii (CPPT) a také nové zfizena dcefind spole¢nost Charles
University Innovations Prague s.r.o0. (CUIP). V roce 2019 se diky tomu podaftilo
podat celkem 18 patentovych prihldsek, obdrzet udéleni pro 11 patentd, zapsat
11 uzitnych vzort a nové uzavrit 3 licenéni smlouvy. Celkem v této oblasti UK
ziskala pfijmy ve vysi témeéf 24 miliond korun.

Zahéjili jsme &nnost nové diskusni platformy UK ,,Cesko! A jak d4l?«, jejim?
cilem je pfedstavit formou vefejnych diskusi v regionech praci jednotlivych fakult
a zapojit osobnosti UK do feSeni zdsadnich celospolecenskych témat. Soucasti
kazdé akce je univerzitni stanek, kde studenti pfedstavuji ¢innost univerzity a také
moznosti studia na UK. Za rok 2019 probéhlo 7 vefejnych debat na 7 témat, které
zajistilo 6 fakult UK. Diskuse jsme organizovali ve spolupraci s 11 vysokymi $kolami
z celé CR, odbornymi institucemi, ob&anskymi a neziskovymi sdruZenimi, mé&sty
a kraji. Do akci se zapojilo 11 vysokych $kol, 61 fe¢nikt a pfes 8o0o hostu.

V roce 2019 usporddala UK celkem 178 konferenci na nejriiznéjsi témata a cel-
kem 112 mezinarodnich konferenci. Privitali jsme také fadu vyznamnych zahranic-
nich hostd, kterymi byli napfiklad slovensky prezident Andrej Kiska, jenz pfevzal
zlatou pamétni medaili UK, ¢i byvaly prezident Spolkové republiky Némecko
Joachim Gauck, ktery v Karolinu pfevzal mezindrodni Cenu Karla IV. udélovanou
osobnostem, jez svym kulturnim, védeckym ¢i politickym dilem dosahly mimorad-
ného evropského vyznamu.
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V Karolinu probéhly v roce 2019 tfi velké vystavy, které se vénovaly duleZitym
vyroc¢im. Vyroci 100 let Ceské egyptologie jsme oslavili unikatni vystavou Mezi
Prahou a Kéhirou, kterou piipravil Cesky egyptologicky tstav Filozofické fakulty
UK. Expozice mapovala pocatky Ceské egyptologie i cestu k souc¢asnému vyzkumu
v poustnich lokalitach, a to se vSemi vyznamnymi uspéchy. K vidéni byly unikatni
fotografie, dokumenty i kopie vzacnych artefakt(, které ¢esti vyzkumnici v Egypté
objevili.

Sestisté vyrodi umrti Eeského a fimského krale Vaclava IV. p¥ipomnéla vystava
Véclav IV. — kral na rozhrani vékd, kterd navstévnikim predstavila faksimile bible
Véclava IV., kopie tzv. krdsnoslohovych skulptur, kopie malifskych dél Mistra
trebonského oltare, Madony svatovitské ¢i Madony rynecké. Ojedinélé byly rovnéz
technologické kopie Ceské svatovaclavské koruny a koruny fimskych krald.

Dvacété vyrod vstupu CR do NATO piipomnéla fotografickd vystava Ten
druhy Zivot, kterd pfibliZila ndro¢nou praci Ceskych vojakt v zahrani¢nich misich.
Autorem fotografii byl rotmistr Daniel Hlavac, ktery nékolik zahrani¢nich misi sam
absolvoval.

V roce 2019 vyslo celkem Sest Cisel oceriovaného univerzitniho ¢asopisu Forum —
Ctyfi v Ceském jazyce, dvé v angliCtiné. Posledni ¢islo se vénovalo udalostem roku
1989: pfineslo rozhovory s pamétniky, vzpominky na déni kolem sametové revoluce,
unikatni historické fotografie i svédectvi. Toto Cislo bylo vytisténo v mimofddném
dvojjazy¢ném vydani.

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

na zaver bych vam vSem rad podékoval za vasi praci, nasazeni a energii, kterou
nasi alma mater vénujete. Univerzita je spoleCenstvi lidi a jeji Cinnost 1 uspésny
rozvoj jsou vzdy vysledkem spole¢né prace a spoleéného vykonu. Rad bych vam
rovnéZ podé€koval za vasi davéru, kterou jsem od vds ziskal pro své druhé funkéni
obdobi ve funkci rektora. Chci Vas ujistit o tom, Ze budu nadale pro nasi alma
mater pracovat s tim nejvy$$im moznym nasazenim a spole¢né se svymi kolegynémi
a kolegy budu usilovat o to, abychom ji ucinili je$té kvalitnéjsi, na mezinarodnim
poli aspésnéjsi a abychom rozvijeli svobodu a kvalitu badani i vzdélavaci ¢innosti.

Tésim se, Ze i v dal$im roce uéinime spole¢né vSe pro to, aby si nase alma mater
udrzela naddle svoji vnitfni integritu a autonomii, nezavislost a postaveni jednoho
z nejprestiznéjsich evropskych vysokych uceni.

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA

rektor Univerzity Karlovy

Prof. MUDr. Tomas
Zima, DrSc., MBA,
je 508. rektorem
UK. Rok 2019 byl
jeho 6. rokem ve
funkci rektora UK,
kterou vykondva
od 1. unora 2014.
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Vyro¢ni zprava 2019
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[P ' Pribéhy

UK 2019

FaF UK, listopad 1989: Fotografie zachycuje déni
na tehdejsim Gottwaldové (nyni Ulrichové) namésti
v Hradci Krdlové v listopadu 1989.
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Univerzita Karlova

Studentska iniciativa Svobodny
listopad zorganizovala 16. listopadu
2019 na prazském Albertové koncert

s ndzvem , Predveéer sametu”.
Velkd aula Karolina zazila 15. listopadu

2019 historickou premiéru. Odehral

se v ni muzikal Nezndmy vojin, ktery
pripravili studenti Pedagogické fakulty
UK. Dilo bylo volné inspirované Zivotem
Karla Kryla.

Politologicky klub FSV UK
pfipravil 12. listopadu 2019
debatu ,Tri dekdady demo-

kracie: debata ceskych
expremiérG”. Do diskuse se
zapojili expremiéfi V. Spidla,
J. Paroubek a P. Necas.

Tricet let svobodneé

univerzity

Lidr ve védecké prdaci,
poctu studentu

I mezindrodni spoluprdci
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30 let svobody

V roce 2019 jsme oslavili tficet let vefejné, obanské svobody, letos si chceme
v§imnout, jak se tato pozvolna, a prece dost hluboka proména Ceské spolec-
nosti promitla do jeji nejstarsi univerzity. Ta uz takovych vice ¢i méné ndhlych
obratt ¢ili revoluci zazila hodné, od Kutnohorského dekretu pres josefinské
reformy a jazykové rozdéleni az po reformu Zdenka Nejedlého. VEétsSinou
vychazely zvenci, malokdy znamenaly néjaké uvolnéni a vétsi svobodu, ale
vzdycky néco prinesly a ovSem také odnesly.

Jako spis outsider, ktery studium na UK zazil jen jako tfi roky dalkového
studia matematiky v poloviné 60. let, nevim, zda jsem ten spravny ¢lovék, ktery
muze proménu poslednich tficeti let spravedlivé ocenit. Zato jsem toto obdobi
zil s univerzitou hodné intenzivné, proSel riznd jeji zafizeni a poschodi, poci-
naje kdysi mechanickou dilnou pres asistenta aZ po dékana a ministra. Pohled
zven¢i mozna také neni uplné marny, a tak s nim rovnou zac¢nu, jakkoli neni
jen uspokojivy.

Nejnapadnéjsi proménou, kterou prosly vSechny Ceské univerzity, je prudky
narust poctu uchazect a studentti. Nastal uz po¢atkem 9o. let, kdyZ se mini-
sterstvo rozhodlo Skoly financovat ¢astkou ,,na studenta®, a byl tak prudky,

Ze uz za par let se pretlak poptavky obratil v nouzi o studenty. Ta je mozna
na UK prece jen méné citelnd nez u jinych skol i fakult a obort, urcité v§ak
neprospiva urovni studia a zvySuje podil studentt, ktefi studium nedokondi.
Nirtst poctu studentl se u vétsiny vysokych $kol odrazil ve vystavbé novych
budov, bohuzel s vyjimkou pravé UK. Mozn4 to souvisi s dosti chladnym
postojem prazského magistratu, ktery se neda srovnat s radnicemi jinych
univerzitnich mest.

Na extenzivnim rozvoji vysokych §kol se v poslednich letech podilely i sou-
kromé Skoly, i kdyZz spi§ poCtem nez velikosti. Inspirace jako v§ude v Evropé
byla americkd, poznamenana vsak charakteristickym nedorozuménim. Kazdy
vi, Ze nejslavnéjsi americké univerzity nejsou verejné, a proto se mnozi
domnivali, Ze jsou to soukromé ¢ili vydéleéné firmy. Ve skute¢nosti jsou to
v nasich pojmech samospravné neziskové organizace, vyznamné podporované
statem. Nase podnikatelské vysoké skoly zadnou Ivy League patrné nevytvori,
pomohly v8§ak rozpoutat Zivou diskusi o Skolném. Zatim se zd4, Ze velké Skody
nenadélala a zdpadni zkuSenosti vedou spiS k jistému vystfizlivéni. Nicméné
stav, kdy nékteré materské skolky vybiraji za zadka desetinasobek ministerského
prispévku na studenta, neni trvale udrzitelny.

Ve vytvareni novych oborti i fakult jsou verejné Skoly mozna vynalézavejsi
a vyuzivaji tu hlavni vnitfni proménu, totiZz svobodu uceni i badani. I kdyz
Univerzita Karlova Zije vétSinou dél ve svych starych budovdach, rychle se cho-
pila novych moznosti univerzitni védy a vyzkumu, ktery se minuly reZzim snazil
spi§ od $kol oddélit. Dnes je pravé UK spolu s Akademii véd CR jednozna&né
v Cele Ceské védy, takze nékteré obory zdpasi s pokusenim vénovat se vic
vyzkumu neZ vyuce. To by po mém soudu byla §koda.

S otevienim novych moznosti uceni i badani tésné souvisi rozvoj mezina-
rodni spoluprdce a mobility studentt i uciteld. MizZe nds jen téSit, Ze i v této
oblasti stoji UK v prvni fadé, i kdyz spolupraci brzdi jazykové bariéry a kupo-
divu i jistd pohodlnost studentti. Na mezindrodnich konferencich potkate
podstatné vic Polakd i Madart, ktefi se mozné neboji mluvit anglicky, i kdyz
tfeba trochu klopytavé. Co nds muze jen tésit, je skutecnost, Ze i v zajmu
cizincti o studium v Ceské republice si UK p#i velmi omezenych prost¥edcich
vede dobre. Jeji povést je ovSem predevsim zavazek do budoucnosti.

prof. PhDr. Jan Sokol, CSc., Ph.D.

emeritni dékan,
Fakulta humanitnich studii UK
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17. listopad 1939

Den drtivych nacistickych
represi proti studentim,
pedagogim a vysokym
Skolam. Vyvolala je
protiokupacni demon-
strace, ve kterou se

15. listopadu 1939 zménil
pohreb Jana Opletala,
studenta 4.rocniku
Lékarské fakulty UK.

Doslo k uzavieni ¢eskych
vysokych skol na zdkladé
vyhlasky fisského
protektora Konstantina
von Neuratha.

Gestapo obsadilo
vysokoskolské koleje

v Praze, Brné a Pfibrami
a pozatykalo studenty
i cleny pedagogického
sboru.

V ruzynskych kasarnach
bylo zastreleno 9 predsta-
vitell studentskych
spolkd, pres 1200
studentt bylo odvleéeno
do koncentrac¢niho tdbora
Sachsenhausen.

17. listopadu 1941 byl

v Londyné v reakci na
tyto uddlosti vyhlasen

17. listopad Mezindrodnim
dnem studenstva.

V roce 1945
byly vytvoreny
pobocky
lékarské
fakulty v Plzni
a v Hradci
Krdlové.




Univerzita Karlova

Na koncerté Predvecer
sametu vystoupili
Voxel, Jen, Tomas Klus
a Chinaski.

O tom, jak ddlezita je
svoboda a demokracie,
promluvila 17. listopadu

2019 na Albertoveé

fada akademikd,
studentl i vyznamnych
osobnosti.

Tricet let svobody
Oslavy vyroci
na Univerzité Karloveé
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Studenti i Siroka
verejnost si uddlosti

17. listopadu spoleéné
prfipomnéli na tradi¢nim
misté, prazském
Albertové.




30 let svobody

Odkaz 17. listopad se nevztahuje pouze k roku 1989, ale zejména

k roku 1939. Vlivem udélosti roku 1939 se tento den vryl do paméti
svéta jako Mezindrodni den studenstva. Pravé vyznam roku 1939
napomohl o 50 let pozdéji k uskute¢néni studentského pruvodu

a odstartovani udalosti, jez vedly k padu totalitniho reZimu. Je to nas

Univerzita Karlova si kazdoro¢né pfipomina tento vyznamny den
napriklad pietnim aktem na Albertové a koncertem ve Velké aule
staroslavného Karolina. Pfiprava a koncepce oslav 30. a 80. vyroci
17. listopadu se ovSem v roce 2019 vyrazné promeénila, pfiCemz tato
proména predstavovala unikatni pfileZitost a vyzvu nejen pro univer-
zitu, ale i organizacni tym.

Organizace akci se ujali studenti a bylo mi velkou cti byt koor-
dinatorem celé této ¢innosti. Diky jejich vytecné spolupraci a velké
podpore ze strany univerzity vznikla iniciativa Svobodny listopad.
Pfipravili jsme v ramci ni celkem jedendct jednotlivych akci a celou
fadu dil¢ich aktivit. V prabéhu pfiprav jsme se potykali s mnoha
neocekavatelnymi prekazkami a za tspéch celé akce vdécime
zejména vytrvalosti, nadSeni a pili vSech organizatort. Pro nékteré
z nas byl tento projekt vlastné i Zivotnim bodem, neopakovatelnou
zkuSenosti.

Hlavnim motivem Svobodného listopadu byla tzv. generace
svobody, tedy generace mladych lidi, ktefi se narodili po roce 1989
a o dob¢ totality maji jen zprostfedkované informace.

Generace svobody byl rovnéZ nazev sociologického pruzkumu,
ktery jsme v prubéhu lonského podzimu uskutecnili. Zjistoval,
jak tato generace vnima zivotni jistoty, politickou situaci v zemi
¢i moznosti, jaké jejich rodi¢e neméli. A jaké byly jeho vysledky?
Tteba pouze 11 % mladych je spokojeno se soucasnou politickou
situaci v zemi, 70 % vnim4 &lenstvi Ceské republiky v Evropské unii
jako duleZité a jen 43 % z nich vnima Cesky vzdélavaci systém jako
dobrou pfipravu pro budouci povolani. Rozhodné se mame vSichni
nad ¢im zamyslet.

Mezi dalsi vyznamné aktivity Svobodného listopadu patfily
diskuze ¢eskych expremiéru, multizanrovy studentsky festival Noc
fakulty na Pravnické fakulté UK, konference o ¢eskoslovenském
disentu, autorsky muzikal Neznamy vojin, konference vénovana
Ceskoslovenské ekonomické transformaci, koncert Pfedvecer sametu
prednich Ceskych interprett jako Chinaski, Tom4as Klus ¢i Voxel
na Albertové. Vyvrcholenim byl samotny pietni akt na Albertove
17. listopadu, na ktery navazal Sametovy pruvod, tedy rekonstrukce
studentského pruvodu z roku 1989 z Albertova na Narodni tfidu.

Mam velkou radost, Ze se ndm dostalo velké univerzitni podpory
od vedeni i napfi¢ fakultami a do Svobodného listopadu se podaftilo
zapojit vice neZ 20 000 primych tcastnikd, média, vyznamné osob-
nosti, zahrani¢ni hosty a predevsim studenty. Velké podékovani patri
nasim partnertum, diky kterym jsme mohli svitek svobody v takovém
formatu uskutecnit. Patfi mezi né Magistrat hlavniho mésta Prahy,
Ministerstvo kultury CR, Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a t&lovy-
chovy CR, Ceska sporitelna, Skupina CEZ, CSOB, IOCB Tech
a Sherlog.

Mgr. Michal Zima

koordindror iniciativy Svobodny listopad
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V roce 2019 pripravili studenti
a zastupci UK celkem 11 akci
k ucténi vyroc¢i pamatky

17. listopadu 1939 a 1989

Svobodny listopad na
Albertové (17. 11.)

Noc fakulty (13. 11.)
Predvecer sametu (16. 11.)

Tri dekady demokracie: Debata
c¢eskych premiéra (12. 11.)

Konference ceskoslovensky
disent a jeho spolecensky
presah (15.11.)

Ndas Listopad 89 (15. 11.-15. 12.)

Ek9nomické transformace
v CR a SR 1989-2019 (15. 11.)

Nezndmy vojin (15. 11.)

Evropa a mezindrodni den
studentstva (16. 11.)

Od ostnatého drdatu
k Schengenu (19. 11.)

Vzpominkové shromazdéni
(13.11.)

Do akci

UK, které
organizovala
iniciativa
Svobodny
listopadu, se
zapojilo pres
20 tisic lidi.




Univerzita Karlova

Rektor UK Tomads Zima si
spolu s dalSimi zdastupci
univerzity prfipomnél
vyroci listopadovych
uddlosti u pamétni
desky na Ndrodni tridé.

17. listopadu 2019 vecer
se v Karolinu konal
Slavnostni koncert

u prilezitosti 80. vyroci,

respektive 30. vyroci
listopadovych uddlosti.

Stovky lidi se zapojily

do pravodu, ktery stejné
jako v roce 1989 mifil

z Albertova na Ndrodni
tridu.

Jak se promeni

univerzity v dalsich
30 letech?
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30 let svobody

Svij studijni a nyni i profesni Zivot jsem spojila s Univerzitou Karlovou
jiz pfed fadou let. I kdyZz v mnohém zustala univerzita stejnd, v mnohém
vidim vyznamny posun smérem k lepsimu. Vyviji se nejen pfistup
pedagogt k vyuce, ale zejména zpusob mysleni a zapojeni nové generace
studentd do univerzitnich ¢innosti.

Uplynuly rok byl plny udalosti a vyzev, diky kterym si pravdépodobné
jesté vyraznéji nez kdy jindy uvédomujeme, Ze univerzita plni nejen
funkci vzdélavaci, ale také funkci centra pokroku a strazce spolecenskych
hodnot. Mym osobnim pfanim je, aby tyto i dals$i implikované role
zustaly zachovany. O¢ekavam ovSem, Ze v souladu s celosvétovym rozvo-
jem technologii se tvar univerzity prece jen v nékterych oblastech zméni.

Rada univerzitnich aktivit se bude pfesouvat do digitalniho prostiedi.
JiZ nyni je zfejmé, Ze on-line seminare ¢i tvorba elektronickych studij-
nich materidli je nevyhnutelnym krokem umoziujicim co nejsnazsi
zpfistupnéni znalosti a poznatkd nejen nasim studentiim, ale také Siroké
vefejnosti. Sama jsem absolvovala nékolik webinaft a mohu potvrdit
z pozice studenta i ucitele, jak silnym a efektivnim nastrojem jsou. Pfesto
si nemyslim, Ze doba ,,klasickych® seminart s plnou tfidou posluchact
je davno za nami. UdrZet pozornost a opravdu vnimat svého ucitele
na obrazovce totiz stoji mnohem vic ndmahy a discipliny, neZ pokud je
student (a ucitel) nucen ve tfidée Zivé interagovat a opustit svou kom-
fortni zénu. Nezapominejme ani na praktickou vyuku, ktera je nedilnou
soucdsti kurikula mnoha obort. Ani nejvérnéjsi modely lidského téla, vir-
tualni realita nebo simuldtory chemickych reakci zatim neumi nahradit
praci u lizka pacienta ¢i v laboratofi a nedokaZu si predstavit, Ze tomu
za 30 let bude jinak.

Navzdory (nebo mozna i diky) mé lehké skepsi k modernim
technologiim se domnivam, Ze univerzity by mély zustat nositelem
pokroku urcujicim trendy, kterymi se spole¢nost bude ubirat, i to, jak
s technologickymi vydobytky nakladat. Moderni technologie se tedy dle
mého ndzoru budou na pudé univerzit nejen vyvijet, ale hlavné aktivné
vyuzivat ve vyuce, komunikaci ¢i dalsich aspektech univerzitniho Zivota.
Vznasedly se sice na predndsky pravdépodobné dopravovat nebudeme,
ale virtualni seminare napri¢ kontinenty jsou proveditelné, a dokonce
i zddouci. Ve vysledku si dokazu predstavit, Ze diky vS§em dostupnym
on-line formdm vyuky a spolupraci mezi $pi¢kovymi univerzitami Evropy
budou mit vSichni studenti mozZnost ucit se od nejvétsich odbornika
v oboru, s nimiz by se bez distanéni formy vzdélavani pravdépodobné
nesetkali.

Jak se bude vzdalenost mezi studenty, univerzitou, ale také verejnosti
relativné zkracovat, bude samoziejmosti interakce v cizich jazycich, coz
s sebou ponese vétsi naroky na jazykovou vybavenost jak studentt, tak
vSech zaméstnancu. Pfiklddejme proto jiz nyni vyuce jazykl stejnou
dileZitost jako vyuce odbornych znalosti a dovednosti, nebot slouzi jako
nastroj k rozvoji dal§ich ¢asti nasi osobnosti.

Navzdory zvySujicimu se vyznamu technologii a distan¢nich forem
vzdélavani vérim, ze nastupujici generace neochudime o univerzitu
v takové podobé, jak ji zname dnes. Plnou osobniho kontaktu se zajima-
vymi osobnostmi, inspirativnich pratelstvi na cely zivot a nezapomenu-
telnych zazitka prozitych na pudé fakult.

MUDr. Anna Maleckova
clenka Akademického sendru UK, doktorandka,
Lékarska fakulta UK v Plzni
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17. listopad 1989

Den, kdy odstartovala

tzv. sametova revoluce,
tedy rozsahlé zmény

v politickém, spolecenském
a hospodarském uspordaddni
Ceskoslovenska.

Studenti vysokych skol se
sesli na Albertové v Praze,
aby uctili pamatku studenta
Jana Opletala zavrazdéného
nacisty v roce 1939.

Poklidné setkdni se zménilo

v protirezimni demonstraci.
Na Narodni tridé brutdlné
zasdhly proti jejim
ucéastnikim porddkové slozky
statu.

Zmeény se daly do pohybu.

24, listopadu 1989
odstoupilo dosavadni

vedeni komunistické strany,
7. prosince rezignovala
federalni viada a 10. prosince
abdikoval posledni
komunisticky prezident
Gustav Husdk. 29. prosince
jej nahradil spisovatel

a disident Vaclav Havel.

17. listopad je dnes statnim
svatkem a je pfipomindn
jako Den boje za svobodu

a demokracii.

V roce 2019
studovalo na UK
45 456 studentd,
z toho 9 021 jich
bylo ze zahraniéi.




Univerzita Karlova

Evropskd komise vybrala

v ¢ervnu 2019 alianci 4EU+
jako jeden z pilotnich
projektd Evropskych
univerzit. Tento Uspéch
naplno spustil prdci na
projektech, které maji

za cil pretvofit jednotlivé
¢leny aliance v ,evropské
univerzity budoucnosti”.

I

I A

Univerzitni

aliance 4EU+

Prilezitost, kterou se
vyplati vyuzit
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Mezindrodni spoluprace

Je pro mé Cest byt od samého zacatku u zrodu univerzitni aliance 4EU+,
zcela ojediné€lého projektu, ktery si klade v oblasti mezinarodniho propo-
jeni védy, vyzkumu i kvality vzdélavani ty nejvyssi cile. Vidét a pomdhat
univerzitdm, které patfi k nejlepsim v Evropé i na svété, uskutecnovat

vizi spolecné evropské integrace v oblasti $pickového vzdé€lavani, je tou
nejsilnéjsi zkuSenosti, kterou mi projekt poskytl. V projektu se coby ¢len
Working Group Education podilim na pfipravé strategie a ndstroju inovaci
ve vzdelavani.

Zrod univerzitni aliance 4EU+ je datovany podpisem spole¢ného
zameéru a soucasné i zdvazku partnerskych univerzit a spadd do roku 2018.
Nejdrive se spojily Ctyfi instituce: Sorbonne University, Heidelberg Uni-
versity, University of Warsaw a nase alma mater. Nasledné se ke spolupraci
pripojily i University of Milan a University of Copenhagen. O té nejvyssi
kvalité aliance hovofi fakt, Ze rovnou Ctyfi univerzity jsou soucasti vysoce
prestizni sit€ vyzkumnych univerzit LERU (Leading European Research

Universities), uskupeni, do néhoz jsou pfijimany jen ty nejlepsi z nejlepsich.

Rok 2019 byl pro noveé ustavenou univerzitni alianci rokem nékolika
zkousek, které otestovaly odhodldni vSech zapojenych partnerd, nosnost
i ambicidznost planovanych cilt a aktivit a také schopnost dospét ke vza-
jemné prijatelnému konsenzu.

Prvnim testem byla finalizace pfihlasky do vyzvy v ramci programu
Erasmus+ Evropské univerzity. Ukoly, které by méla tato iniciativa v dlou-
hodobém horizontu naplnit, nejsou malé: ,,evropské univerzity by mohly
hrat roli vlajkové lodi pfi vytvareni evropského vzdélavaciho prostoru jako
celku® a ,,mély by se stat klicovymi prvky pro stimulaci jeho dokonalosti‘.
Proto i zamyslené vize a aktivity aliance 4EU+ nesmély byt standardni ¢i
malo ambicidzni, naopak ,,it’s not bussiness as usual“ a ,,only sky is the
limit* zaznivalo velmi Casto na zacatku roku 2019. Soucasné ale bylo tfeba
mit na paméti slova Henry Louise Meckena: ,,Na kazdou sloZitou otdzku
existuje jednoduchad, dobfe srozumitelnd, nespravna odpoveéd“. Kdyz bylo
v Cervnu oznameno, Ze aliance 4EU+ byla Evropskou komisi vybrana jako
jeden z pilotnich projektd Evropskych univerzit, bylo jasné, Ze neni ¢as na
otaleni a pred alianci stoji druhd velka zkouska roku. Bylo tfeba pfepnout
na vyss$i rychlostni stupen, zacit proménovat slova v ¢iny a postupné rozvi-
jet spole¢né aktivity.

Cim by se aliance 4EU+ méla v budoucnu stt, jaké vize a hodnoty si
poloZila za cil naplnit, 1ze shrnout nasledovné:

e Byt hrdou nositelkou spoleénych evropskych hodnot a posilovat prvky
evropské identity.

e Vybudovat spole¢nou meziuniverzitni akademickou ptidu umozniujici
smysluplnou mobilitu studentl a zaméstnancu v rdmci nasich instituci.

e Vybavit nase studenty a absolventy klicovymi kompetencemi pro zivot

a praci ve spolecnosti 2I. stoleti.

e Prostfednictvim vzdjemné spoluprace se snazit reagovat a hledat reSeni
na evropské i celosvétové vyzvy.

To, zda budeme uspésni, provéri nasledujici roky. Podle mého nazoru se
jedna o mimoradnou pfileZitost, kterou mame povinnost vyuzit co nejlépe.
Vize je jasna, pustme se do toho!

MUDr. Josef Fontana

¢len kolegia rektora UK,
3. lékarska fakulta UK
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Aliance 4EU+

e Univerzita Karlova
* Heidelberg Universitdt
e Sorbonne Université
* Uniwersytet Warszawski
* Universita degli Studi
di Milano
¢ Kgbenhavns Universitet

Clenstvi UK v prestiznich
mezindrodnich organizacich

* UNICA-Network of
Universities from the
Capitals of Europe

* CG-Coimbra Group

* The Europaeum

* EUA-European University
Association

* LERU CE7

* CELSA-Central Europe
Leuven Strategic Alliance

* EAIE-European Association
for International Education

* EUF-European University
Foundation

e EARMA -European
Association of
Research Managers and
Administrators

* lAU-International
Association of Universities

* The Forum on Education
Abroad

 CENTRAL

V roce 2019

mohli studenti
UK v radmci
program Erasmus
a Erasmus+ vyjet
studovat do

53 zemi.




Univerzita Karlova

Certifikat HR Award udéluje Evropska
r—” 3 komise jako znacku kvalitniho fizeni
1 ' lidskych zdroju, které zarucuje
profesiondlni, pratelské a etické
pracovni prostredi.

HR Award
Nejlepsi lidé délaji
nejlepsi univerzitu
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Péce o zameéstnance

KdyZ jsem na konci roku 2017 poprvé slySela o HR Award
a zapojeni univerzity jako celku, rikala jsem si, Ze to

bude pro nasi znaéné decentralizovanou instituci velka
vyzva. Postupem Casu jsem si uvédomila, Ze pravé diky
spoluprici napfi¢ celou univerzitou se mizeme posunout
mnohem dél nez vysoké $koly, které se pfihlasily po
jednotlivych fakultach.

HR Excellence in Research, tzv. HR Award, ziskaji
od Evropské komise vyzkumné instituce, které uspésné
implementuji HR Strategy for Researchers (HRS4R).

To znamena4, Ze napliuji principy vychazejici z Evropské
charty pro vyzkumné pracovniky a Kodexu pro pfijimani
vyzkumnych pracovnikt a prochdzi pravidelnym externim
hodnocenim.

Prestizni certifikat jsme ziskali v inoru 2019. Kdyz
nam ta zprava prisla na e-mail, méla jsem obrovskou
radost. Tym lidi, ktery na celém procesu pracoval, musel
prekonat spoustu prekazek, ale stale jsme vérili, ze jdeme
spravnym smérem. Nejen Ze jsme nyni zvyhodnéni
v nékterych grantovych schématech, ale hlavné to pro nds
predstavuje velky zavazek: musime se neustale snazit nasi
univerzitu modernizovat, vytvaret lepsi pracovni prostiedi
pro vSechny zaméstnance a zavadét principy strategického
fizeni lidskych zdroju, jinak o certifikat pfijdeme.

Na projektu mé bavi hlavné jeho riznorodost. Jednim
z hlavnich cilt bylo vice se otevfit svétu a ziskavat vice
akademikd ze zahrani&i. Proto jsme novelizovali Réd
vybérového fizeni, ktery je postaven na principu otevie-
nych, transparentnich a vécnych konkurzu, prubézné pre-
kladame vnitfni predpisy, strategické i interni dokumenty,
weby 1 systémy. Nove také bylo zaloZeno Staff Welcome
Centre, které mé poskytovat podparné a informacni
sluzby pro zameéstnance ze zahranici.

V zajmu vétsi koordinace a informovanosti vznikla
prirucka pro zaméstnance a jednotny vzdélavaci portal,
kde jsou inzerovany vSechny kurzy a seminare porddané
rektoratem. Spolupracujeme s Platformou doktorského
studia, kterd nabizi kurzy pro doktorandy zejména
v oblasti soft skills. Dale byl naptiklad novelizovan Eticky
kodex a Jednaci fad Etické komise.

Ziskavani kvalitnich zaméstnancu a péce o ty stavajici
je pro kazdou instituci naprosto stéZejni. I proto jsem
rada, Ze jedno z hlavnich mott pfipravovaného Strate-
gického zdméru UK 2021-2025 je ,,Nejlepsi lidé délaji
nejlepsi univerzitu“. Pokud u nds budou pracovat ti
nejlep§i, budeme i jako celek mnohem lep§i. Ceka nés
jesté spousta prace.

Mgr. et Mgr. Tereza Svobodova
pravmicka a koordindtorka HR Award,
rektorar UK
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HR Award v roce 2019

12 336 - pocet zaméstnancu

UK (fyzické osoby, akademicti
i neakademicti pracovnici)

506 - pocet drziteld HR Award
40 - pocet principd HRS4R

23 - pocet krokd z akéniho planu

V roce 2019
puUsobilo na UK
667 profesord,
1059 docentt

a 3 009 odbornych
asistentd.




Univerzita Karlova

Celkem pét osobnosti Univerzity
Karlovy ziskalo v dubnu 2019 v rdmci
slavnostniho ceremonidlu k 671. vyroci
zalozeni UK vyzkumnou podporu
Donatio Universitatis Carolince.

Donatio
Universitatis

Carolince

Jak vyznamnad je pro védce
vyzkumnd podpora?
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Excelentni véda

V roce 2019 jsem byl uveden do vzacné spolecnosti drzi-
telt vyzkumné podpory Donatio Universitatis Caroline.
Deékuji vS§em, ktefi mne navrhli a ndvrh podporili. M4
cesta k Univerzité Karlové samotné vSak byla dlouhd

a klikata. Jsem absolventem FJFI CVUT a aspirantury

v CSAV, habilitoval jsem se na Fakult& jaderné a fyzi-
kalné inZenyrské a profesorskym fizenim prosel na TU
v Liberci. Na MFF UK jsem zacal udit az od roku 2006.
Zejména diky kolegiim Josefu Mdlkovi a Vitku Dolejsimu
je od roku 2010 Univerzita Karlova také plné mym
osudem.

Vzdélan jsem mezi matematikou a informatikou
a nepatfim k zddné zavedené védecké skole. I proto
nemdam rad rozd€lujici a omezujici pfistupy. Vyjma vyso-
koskolského studia jsem samouk a v mnoha smérech také
nedouk. Diky pratelstvi a naro¢nosti $tastné spoluprace
s mnoha vynikajicimi lidmi se snazim dé€lat svuj dil tak
dobre, jak to jen jde, kvl té prici samotné. Snazim se
divat do hloubky a hledat ne¢ekané souvislosti. Mam rad
duslednost a pruzrac¢nost puvodnich prament. Nechodim
vySlapanymi cestami a vysledky, na nichZ se podilim,
nejsou vzdy a vSemi pfijimany s nadSenim. Nékteré z nich
vyvraci obecné hldsana a velmi hojné citovana tvrzeni.
Moji studenti to se mnou nemaji snadné. Ale varuji je
predem.

Donatio mi umoznilo vzit si neformadlni sabbatical
a soustredit se na vyzkum. Spolu s doktorandem Toma-
sem Gergelitsem a se dvéma kolegy z Norska jsme nové
pohlédli na velmi dulezitou otdzku uréeni spektra pred-
podminénych operitort. S Erin Carsonovou, feSitelkou
projektu Primus, jsme publikovali ¢lanek v Philosophical
Transactions A, vydavany britskou Royal Society. V zamy-
Sleni nad riznym pojetim ceny itera¢nich vypoctu jsme
polozili zavazné otdzky tykajici se nékolika oborti. V obou
smérech se prace rozrusta do $itky i hloubky s pfispénim
novych spolupracovnikt.

Velmi si vazim udéleni podpory Donatio Universitatis
Caroline. Jeji uzitek v§ak muze byt jesté vétsi pri rozlo-
Zeni na delsi dobu.

Vim z vlastni zkusenosti, jak naro¢né je prichazet
s novymi mys§lenkami ménicimi zavedeny stav zejména
v domdcim prostredi. Také proto se napfiklad snazim
pomdhat mlad$im kolegynim a kolegim napfi¢ védnimi
obory a institucemi, ktefi pripravuji kvalitni zddost o ERC
grant. Univerzita Karlova byla zaloZena k povzneseni, cti
a blahu Kralovstvi ¢eského prostfednictvim ploda védéni.
Mohu-li se na plnéni uloZené povinnosti nepatrnou
¢asteCkou podilet, jsem za to velmi vdécny.

prof. Ing. Zden€k Strakos, DrSc.
Matematicko-fyzikalni fakulta UK
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Podpora excelentni védy na UK
v roce 2019

GA UK

Interni grantovd agentura UK

a Soutéz studentskych védec-
kych projektd a konferenci podpo-
ruje védeckou a vyzkumnou prdci
student, zejména v doktorskych
programech.

Progres

Program zdkladniho institucional-
niho financovani védecké ¢innosti,
ktery podporuje rozvoj védeckych
obord péstovanych na UK a interdis-
ciplindrni a mezifakultni spoluprdci.

Primus

Soutéz podporuje védecké pracov-
niky (zpravidla se zahrani€énimi
zkusenostmi) pfi zakladani novych
védeckych skupin a laboratofi na
univerzité.

Unce

Soutéz Univerzitnich vyzkum-
nych center na podporu mladych

a perspektivnich akademickych
pracovnikd v rdmci nejkvalitnéjsich
skupin zdkladniho vyzkumu.

Donatio Universitatis Carolince

Program na podporu vyznamnych
védeckych osobnosti, které mimo-
fadné pfispivaji k odborné prestizi
UK.

V roce 2019 méli
studenti ve velkém
Akademickém
sendtu UK

34 zd4stupcu

z celkovych

70 ¢lend.




Univerzita Karlova

Nejstarsi ¢dst Millesimovského palace -
romdnsky ddm pod zdpadnim kridlem,
pochadzi z 12. stoleti. Univerzita Karlova
prostory vlastni od roku 1990.

Millesimovsky palac

Historicky klenot opét ve sluzbdach
Univerzity Karlovy
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Investice a rozvoj

KdyZ jsem poprvé vstoupila do nové zrekonstruovaného Millesi-
movského paldce, méla jsem opravdu velkou radost. Nejen proto,
Ze se architektim podafilo citlivé propojit vS§echny moderni prvky
potiebné pro kazdodenni chod univerzity s historickou autenticitou
domu. Ale také proto, Ze jsme méli moznost — spolecné s Filozofic-
kou a Pedagogickou fakultou UK — se po dvou letech vratit zpatky
»domu“. Jedna zména naés ale v souvislosti s ndvratem prece jen
potkala — z IPSC, tedy Informacniho, poradenského a socialniho
centra UK, se stal UK Point. Véfime, Ze pro uchazede, studenty,
absolventy i zaméstnance srozumitelnéjsi oznaceni bodu, kde
naleznou informace a sluzby univerzity na jednom misté. I v novém
prostoru vychazime vstfic handicapovanym studenttim ¢i studen-
tim-rodi¢im. S novou, moderné vybavenou ucebnou ziskali dalsi
moznosti i studentské spolky ¢i ¢lenové Klubu Alumni. Udélejte si
k nam cestu a otevre se vam zcela bezbariérovy a funkéni pracovni
prostor, ve kterém zustal genius loci plné zachovan!

Pracovat v Millesimovském palaci pfedstavuje milé privilegium
a skutecnost, ze je cloveék na kazdém kroku obklopen skute¢nymi
déjinami. Historie objektu sahd do 12. stoleti a od této doby prosel
dim celou fadou zmén, od gotiky po baroko, pfiCemz uplné
posledni rekonstrukce byla dokoncena v zari 2019.

V objektu pusobilo velmi rozmanité spektrum ndjemnika.

V 19. stoleti se zde nachazelo Slechtické casino a luxusni restaurace,
ve 20. stoleti knihovna marxismu-leninismu. Nicméné od roku 1990
palac patfi Univerzité Karlové a diky jeho nejstarsi ¢asti — roman-
skému domu, se jedna o viibec nejstarsi prostor, ktery univerzita
vlastni. V soucasné dobé v této barokni kulturni pamatce najdete
kancelafe a uebny Pedagogické a Filozofické fakulty UK, UK Point
a Centrum Carolina.

Pedagogicka fakulta do objektu umistila katedry anglictiny,
germanistiky, rusistiky, lingvodidaktiky a také knihovnu. Filozoficka
fakulta UK zde m4 Ustav teoretické a komputaéni lingvistiky. Pokud
prijdete navstivit nda§ UK Point, najdete tu sehrany tym odbornikt
disponujici maximem informaci, aby vam mohli pln¢ kvalifikované
poradit, a to v ¢estin€ i angli¢tiné. V Centru Carolina pomahdme
vSem studentiim, ktef{ se ocitnou v tézké zivotni situaci. Nasim
cilem je podpofit studenty zdravotné ¢i socialné znevyhodnéné
a studenty-rodice. VSem zdjemctim, ktefi o nase sluzby projevi
zajem, se snazime zprostfedkovat navstévu poradenskych center UK
¢i jinak zamezit problémum, které mohou vést az k pfed¢asnému
ukoncdeni studia.

A z ¢eho mam ja osobné radost a na co se nejvic té€$im? Jsem
rada, Ze jsou nové prostory bezbariérové. TeéSim se také na vSechny
akce, které se v nich budou pod taktovkou UK Pointu, studentskych
spolkt nebo ¢lent Klubu Alumni konat. Do budoucna bychom je
chtéli jesté vice otevfit studentlim i vefejnosti. V pldnu jsou besedy
na aktudlni témata nebo bazary a swapingové akce. Ale o téch vam
fekneme zase pristé.

Mgr. Ludmila Souckova
vedouci UK Pointu
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Rekonstrukce a rozvoj

univerzitnich prostor

v roce 2019

¢ dokonceni rekonstrukce
Millesimovského palace

* dostavba kampusu
Mephared Hradec Kralové

e priprava nového kampusu
Albertov

* zdkladni kdmen
pro UniMec Il v Plzni

e rekonstrukce a dostavba
aredlu FSV v Jinonicich

* vystavba kampusu FTVS
ve Veleslaviné

V roce 2019

mohli studenti
vyuzivat 18 koleji,
9 menz, 5 vydejen
jidla a 3 bufety.
Pridmérné se za
tento rok ve vsech
menzdch UK
vydalo 3 500 jidel
denné!




Univerzita Karlova

V roce 2019 ziskal ERC grant botanik Filip Kolar
z Pfirodovédecké fakulty UK. Vysledky jeho
vyzkumu ndm pomohou lépe pochopit
mechanismus evoluce rostlin.

ERC Starting Grant

Jedinec¢na sance k védeckeé nezavislosti
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ERC granty

Granty Evropské vyzkumné rady (European Research

v zékladnim vyzkumu ziskat. Kromé renomé prinaseji
svym nositelim i v CR nebyvalou miru stability a flexi-
bility — finan¢ni podporu na pét let, nerozporcovanou

na jednotlivé kalendafni roky, volitelnou startovni dobu,
v mém pripadé pfizptisobenou ndvratu ze staze i rodi¢ov-
skému volnu, a sniZenou byrokracii. Pres tyto vyhody je

v Ceské republice zatim velmi malo ERC grantistfi, napii-
klad v roce 2019 pfiputoval v juniorské kategorii (2—7 let
po udéleni titulu PhD.) tento grant pouze jeden. Nadé&je
na vyS$$i uspés$nost vsak rostou s kazdym rokem tak, jak se
postupné méni védeckd atmosféra v zemi.

Zcela klicovym predpokladem tspésného projektu je
samozrejmé nosna myslenka — dostatecné neotreld, inova-
tivni, ale zaroven obhajitelnd i pfed panelem Spic¢kovych
odbornikt béhem interview v Bruselu.

Kromé ni bych ale vyzdvihl i ,,podhoubi®, z niZ
vyrustd, tedy dosavadni pracovni zkusenosti navrhovatele
a sit kontaktt. Ceskym specifikem je jisté $karohlidstvi
(»ono to nema cenu podavat®) i zdrZenlivost zobecrniovat
(»»je jedno, zda je ma otdzka zajimava pro cely obor).
Oprostit se od nich a ziskat dal$i zkuSenosti mize pomoci
zahranicni staz.

Casto zmiflované dosavadni védecké uspéchy (hodno-
cené poctem ¢lanka v Science) jisté nejsou podminkou,

v mém pripadé rozhodl spise soulad dosavadnich zkuse-
nosti s tématem projektu. Naopak klicovou vyhodou Ces-
kého prostedi mize byt pomérné brzy ziskana védecka
nezavislost, kterou na UK symbolizuje projekt Primus.
Tento vyzkumny start-up jsem ziskal v jeho prvnim béhu
a pravé diky nému jsem mohl zalozit skupinu hned po
navratu z postdoka a ziskat prvni predbézné vysledky, na
nichZz mtj ERC projekt stoji.

Uzasnou zku§enosti byla podpora béhem p#ipravy
od védecké komunity, at uz té Ceské, soustredéné kolem
workshopti pofddanych technologickym centrem AV CR
a profesorem Zdenkem StrakoSem z MFF UK, tak i téch
mezinarodnich, tedy kolegti z oboru, ktefi jiz ERC maji.
O dtlezitosti prostfedi vypovida rovnéz to, ze napfiklad
v biologii aktudlné ¢eskym ERC grantim vévodi evo-
luénéekologické obory, které u nas maji silnou tradici
i mezinarodni renomé.

Budoucim Zadatelim bych rozhodné popfdl optimis-
mus a odvahu vybodit z komfortni zény uvazovani a jejich
hostitelskym institucim efektivné zacilenou podporu pro
zacinajici nezavislé védce a védkyné s ambicemi zadit
néco neotrelého a nového. Vysoky pocet nové podanych
zadosti prvni kondici ,,generace® projektti Primus nabizi
velikou nadéji.

RNDr. Filip Kolafr, Ph.D.

nositel ERC Starting grantu,
Prirodovédeckad fakulta UK
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ERC granty na UK v roce 2019

TSuNAMI - projekt Trans-Spin Nano-
Architectures: from birth to func-
tionalities in magnetic field, resitel
Jana Kalbacova Vejpravova (MFF)

Amitochondriates - projekt Life
without mitochondrion, resitel
Vladimir Hampl (P§F)

CoCoSym - projekt Symmetry in
Computational Complexity, fesitel
Libor Barto (MFF)

APES - projekt Accurancy and preci-
sion for molecular solids, fesitel Jifi
Klimes (MFF)

CELLONGATE - projekt Unraveling
the molecular network that drives
cell growth in plants, Fesitel Matyas
Fendrych (PrF)

Cat-In-hAT - projekt Catastrophic
Interactions of Binary Stars and the
Associated Transients, resSitel Ondrej
Pejcha (MFF)

DYNASNET - projekt Dynamics and
Structure of Networks, resitel Jaro-
slav Nesetril (MFF)

DOUBLE ADAPT - projekt Whole
genome duplication - the gateway to
adaption?, fesitel Filip Kolar (PFF)

UK patfila

v roce 2019 mezi
1% nejlepsich
univerzit svéta.

V prestiznim
mezindrodnim
Zebricku QS:
World University
Rankings obsadila
291. misto.




Univerzita Karlova

Ve findlovém zdapase Hokejové bitvy zvitézil
tym Univerzity Karlovy nad Vysokou skolou
ekonomickou v poméru 4:0. Pohar ziskali
hokejisté UK jiz posedmé!

Sportovni zivot na UK
Vasen, drina a zaslouzenad vitézstvi
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Sport na UK

Jmenuji se Tereza Kmochova a jsem neslysici studentkou
magisterského oboru imunologie na Prirodovédecké
fakulté Univerzity Karlovy. Soucasn¢ jsem reprezentant-
kou Ceské republiky v alpském lyZovéni. Béhem posledni
dekady se snazim skloubit vysokoskolské studium a lyZo-
vani na vrcholné urovni.

Méla jsem velké $tésti. Vedeni univerzity i fakulty,
ucitelé i spoluzaci mi vzdy vychazeli vstric. Individualni
studijni pldn mi umoznil rozlozit a zvladnout bakalafské
studium do péti let, bez prabéznych kontrol pro splnéni
ro¢niku. Béhem let jsem zjistila, Ze uspécht ve studiu
i v lyZovdni mohu dosdhnout pouze tehdy, kdyz obé véci
délam v danou chvili na 100 %. Jak s oblibou fikdm:

»V zimé lyzuji a v 1ét€ se ucéim.”

Tento pristup se mi dlouhodobé vyplaci. V lyzovani
se mi da¥i tsp&né dlouhodobé reprezentovat CR na
vrcholnych akcich — jak neslySicich, tak zdravych spor-
tovcu. Jsem nejlepsi neslysici lyZarfkou svéta; ziskala jsem
fadu zlatych medaili na deaflympiddach (olympijskych
hrach pro neslysici) a mistrovstvich svéta. Mezi zdravymi
sportovci jsem reprezentovala Ceskou republiku na
vrcholnych svétovych soutézich — na mistrovstvi svéta,
ve Svétovém pohdru, na kontinentalnich pohdrech
a mezinarodnich zavodech FIS. Startovala jsem na tfech
univerziddach a v roce 2017 jsem se podilela na zisku zlaté
medaile v tymové soutézi v Kazachstanu.

Rok 2019 byl pro mé mimoradné narocny. Podarilo
se mi dodélat vSechny zkousky a zacala jsem pracovat
na diplomové praci v laboratofi pro studium vzacnych
nemoci, ktera je soucasti Kliniky détského a dorostového
lékatstvi 1. lékarské fakulty UK. Pokousim se (zatim
docela uspésné) objasnit genetické a molekuldrni priciny
unikatni formy familidrni rendlni amyloiddzy.

Soucasné jsem se pripravovala na vrcholnou sportovni
akci celého roku — XIX. zimni deaflympiddu, kterd
se konala v prosinci v Italii. Pfiprava byla uspésna.

V Italii jsem ziskala jednu zlatou a Ctyfi stfibrné medaile
a zaokrouhlila jsem tak zisk medaili z deaflympiad na cel-
kovych 15 (osm zlatych, Sest stfibrnych, jedna bronzova).
Pile v pfipravé a dobra forma se projevily i v zavodéni

v kategorii zdravych sportovca. Ziskala jsem posledni tfi
tituly mistryné Ceské republiky a dva tituly akademické
mistryné Ceské republiky.

Chci vérit, a udéldm pro to vse, ze krasné roky, které
jsem zatim na Univerzité Karlové prozila, zavr§im aspés-
nym ukoncéenim magisterského studia a dalsimi aspéchy
v mém krasném sportu.

Bc.Tereza Kmochova
neslysici lyZarka a studentka,
Prirodovédeckad fakulta UK
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Vybér sportovnich uspéchd UK
za rok 2019

Vitézstvi UK v Ceskych akademic-
kych hrach 2019 (nejvic bodu ze
vSech skol v ramci vSech disciplin)
Celkové na Ceskych akademickych
hrach

zlatda medaile pro UK

atletika (Zeny) - badminton (zeny) -
badminton (mix) - basketbal (zeny)
- bouldering (zeny) - cyklistika MTB
(zeny) - florbal (zeny) - hazena
(zeny) —délené - orientacni béh
(Zzeny) —délené - plavani s ploutvemi
(mix) —délené - Splh (muzi) - veslo-
vdani (zeny)

stfibrnd medaile pro UK

frisbee (mix) - futsal (muzi) - hdzend
(muzi) - plavani (zeny) - Splh (zeny)

bronzovda medaile pro UK
plavdni s ploutvemi (muzi) - plavani
s ploutvemi (Zeny) - tenis (Zeny)

Stribro Hraci bridge na Akademickém
mistrovstvi Evropy

Zlato Tereza Kmochovad v obfim
slalomu na 19. zimni deaflympiadé
v Santa Cateriné

Zlato V hokejové bitvé 4 nejvétsich
prazskych vysokych skol zvitézila
UK a ziskala Pohdr primatora hl. m.
Prahy.

V roce 2019 obsadila
Zenskd posdadka UK

ve veslafském zavodé
Univerzitni osmy 1. misto,
muzskd posadka UK
vybojovala 2. misto.




Univerzita Karlova

V roce 2019 patrily mezi hlavni témata
verejnych diskusi UK v regionech
napr. vzdélavani, kvalita potravin,
bezpecnost, dluhy a exekuce ¢i sucho.

Cesko! A jak ddl?

Treti role univerzity formou
verejnych diskusi
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Treti role univerzity ve spole¢nosti

Naplniovani tfeti role univerzity ve spole¢nosti a snahu prenaset
védecké poznatky do praktického Zivota povazuji za mimoradné
potiebné. Jeden z projektl, ktery ma tuto roli na Univerzité Karlové
napliiovat, nese nazev Cesko! A jak dl? Mezi jeho hlavni cile pati
nejen snaha predstavit ¢innost univerzity a jednotlivych fakult Siroké
vefejnosti, ale také formou vefejnych diskusi formulovat a zpro-
stredkovat stanoviska, mozna feSeni a vize Univerzity Karlovy pro
vyznamna aktualni celospoleCenska témata.

V roce 2019 se projekt vénoval sedmi vyznamnym tématam.

Byly mezi nimi dluhy a exekuce; bezpecnost; zemédélstvi a kvalita
potravin; Cesko, Evropa a svét; sucho; vzdélavani v CR nebo 30 let
svobody! A jak dal? Témata se formou verfejné diskuse feSila v sedmi
krajskych méstech — Usti nad Labem, Plzni, Ceskych Budg&jovicich,
Brngé, Jihlavé, Praze a Olomouci. Tato setkani podle evidence rekto-
ratu UK navstivilo pres 800 lidi.

Jako ¢len poradniho sboru rektora jsem se zucastnil konference
vénované ,,suchu® v Jihlavé, centru kraje Vysocina. Tento region byl
zvolen zejména proto, ze se zde jiz nékolik poslednich let projevuje
citelny dopad zmény klimatu na vodni zdroje, hlavné pokles zasob
podzemnich vod v mélkych i hlubokych zvodnich. Ve zcela zaplné-
ném sale mésta se setkali zastupci Univerzity Karlovy v Cele s jejim
rektorem prof. Tomdsem Zimou, DrSc., a prorektorem prof. Miro-
slavem Bartou, Dr., s vedoucimi predstaviteli kraje a mésta, ¢leny
krajského 1 méstského zastupitelstva, pedagogy z mistnich vysokych
i stfednich $kol a jejich studenty. Akci navstivili ve znaéném poctu
i oblané mésta.

MEél jsem moznost vystoupit s tématem Vodni stres ve svéteé
a v Ceské republice. Byl jsem pot&§en mnoha dotazy a rozsahlou dis-
kusi, kterd néasledovala. Problémy s vodou dnes rezonuji celou nasi
spole¢nosti, zejména po péti suchych letech, které nas presvéddily
o tom, ze nase spolecnost je velmi zranitelnd. Do budoucna musi
pripravit fadu adaptaénich opatfeni v krajiné, zejména v oblasti
zemédélstvi i lesniho hospodarstvi. Pozornost bychom méli vénovat
vodé ve méstech, zejména z hlediska zajiSténi dostatku kvalitni pitné
vody, podpory zachycovani destové vody nebo zazelenovani stfech
domau. A to vSe nepuijde bez fady technickych opatfeni, vystavby
novych mensich nadrzi ¢i obnovy zaniklych historickych nadrzi
v horskych oblastech, obnovy zaniklych rybnikd, budovani objekta
umélé infiltrace.

Jako ¢len Narodniho panelu pro feseni sucha pfi predsednictvu
vlady velmi oceriuji, Ze se odbornici na ustavni pravo z Pravnické
fakulty nasi univerzity zapojili do pfipravy ustavniho zdkona o vodé.
I to mize nasi alma mater vyrazné zviditelnit.

Voda je nasim spole¢nym majetkem, jehoz hodnota musi byt
vSemi uznavana. A k prosazovani této myslenky ve spole¢nosti by
me¢la soustavné prispivat i Univerzita Karlova, tfeba podobnymi
projekty, jako je Cesko! A jak d4l?

prof. RNDr. Bohumir Jansky, CSc.

zdstupce vedouctho Katedry fyzické geografie a geoekologie,
prezident Ceské iberoamerické spolecnosti,
Prirodovédeckd fakulta UK
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Projekt Cesko! A jak ddl?
v roce 2019

7 témat

7 verejnych diskusi
v 7 regionech

7 specidlnich pfiloh Deniku

6 fakult UK, které
témata pripravily

11 zapojenych vysokych skol
61 rfeéniku
800 hostu

Akce UK v rdmci 3. role
univerzity ve spole¢nosti

+ Cesko! A jak dal?

* projekt Nejuspésnéjsi
sportovec roku 2018 -
cena Univerzity Karlovy
pro nejlepsi regiondlni
sportovce do 20 let

* vystava Mezi Prahou
a Kdhirou -oslava 100 let
ceské egyptologie

* vystava Vdclav IV. -
pripominka 600. vyroci
umrti Vaclava IV.

* vystava Ten druhy zivot -
autenticky pohled na
vojenské mise

Pozn.: soubor akci za rok 2019,
které zajistoval rektordt UK

V roce 2019 podalo
prihlasku na UK
39 583 uchazedd,
z nichz bylo pfijato
celkem 17 907.
Univerzitu v tomto
roce absolvovalo

7 871 studentda.




Univerzita Karlova

Novi studenti doktorského studia se

na akci Welcome Day vzdy seznami

s fadou dulezitych informaci, napriklad
o financovani védy, akademické
integrité ¢i usporddani studia.

Doktorska studia na UK
Zlepsujeme podminky
pro vychovu mladych védcu
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Doktorskd studia

Univerzita Karlova jako vyzkumné orientovana univerzita
nabizi velké mnozstvi doktorskych studijnich programd,
doktorandi tvori dlouhodobé kolem 15 % nasich stu-
dentd. Pro vzdélavani a védeckou vychovu doktorandu
jsou samoziejmeé klicové odborné znalosti a dovednosti,
které ziskavaji v §ifeji pojatych metodologickych kurzech
i ve specializovanych kurzech podle svého odborného
zameéreni.

Nedilnou soucésti vychovy doktorandd by vSak mél
byt i rozvoj dovednosti, které bezprostfedné nesouviseji
s vyzkumnym zameérfenim a oborem disertace, pro jejich
dalsi uplatnéni v akademické i komer¢ni sfére jsou vSak
také dulezité — mam na mysli dovednosti souhrnné ozna-
Cované jako ,,soft“ i ,,transferable skills“, ¢esky pak nepfi-
li$ hezky znéjicim terminem prenositelné dovednosti.

Relativné Sirokou $kalu kurza prenositelnych doved-
nosti maji nasi studenti k dispozici jiz tradi¢né. Rostouci
diraz na kvalitu doktorského vzdélavani nés stavi pred
ukol tuto tradi¢ni nabidku dale rozvijet.

V roce 2019 jsme proto predstavili Platformu doktor-
ského studia, jejiZz rdimec umozZnuje uvazovat o nabizeném
portfoliu kurzi koncepénim a ucelenym zptusobem. Po
vzoru vyznamnych vyzkumnych univerzit je nasim cilem
na centralni trovni doplnit nabidku jednotlivych fakult
tak, aby zahrnovala vSechny relevantni aspekty dulezité
pro vychovu nasich mladych védeckych kolegti: od pre-
zentacnich a pedagogickych dovednosti pres zakladni pre-
hled o financovani a hodnoceni vyzkumu po osobnostni
rozvoj. K dulezitym tkolim patfi téZ postupné vytvareni
plnohodnotného portfolia kurzt v angli¢tiné a rozsifovani
nabidky prezen¢nich kurzti o moderni e-learningové
formy vyuky.

Platforma doktorského studia zastfeSuje a koordinuje
nabidku rtznych poskytovatell (zejména UK Point,
Ustfedni knihovna UK, Centrum celoZivotniho vzd&l4-
vani a Centrum pro prenos poznatki a technologii), coz
je zakladni predpoklad, ktery umoznuje koncepcni pri-
stup smeérujici k ucelenému souboru kurzt prenositelnych
dovednosti i jejich efektivnéjsi propagaci mezi studenty.

Dobré fungovani Platformy doktorského studia pred-
pokldda dlouhodobou koncepéni ¢innost. Mam velkou
radost, Ze centralizovand nabidka kurzt pfinesla vysledky
jiz v prvnim obdobi (podzim 2019) — podarilo se iden-
tifikovat a zaplnit zékladni ,,mezery“ v nabidce a zvysit
zajem doktorandt o poskytované kurzy. To povazuji pro
dalsi rozvoj doktorského studia za velmi dileZité.

doc. RNDr. Markéta Lopatkova, Ph.D.

Clenka Kolegia rektora, do jejis gesce
spada doktorské studium
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Doktorskd studia na UK v roce 2019

5 473 doktorandu

711 aspésnych absolventt
doktorského studia

1007 prerusenych doktorskych studii

Koordinaéni rady doktorskych
studijnich programa UK v roce 2019

Biomedicina
Historické védy
Spolec¢enské védy
Filologie

Filozofie a teologie
Didaktika

Pravo

Lékarstvi, farmacie
a zdravotnické védy

Matematika, fyzika a informatika

Pfirodni védy

V roce 2019 si

mohli studenti UK
vybrat z celkem

830 akreditovanych
studijnich programu.




Univerzita Karlova

Cesti egyptologové v roce 2019
pracovali napf. na udolnim chrdmu
panovnika Niuserrea. Na snimku je

pohled na jihovychodni roh mohutné
zdi navazujici na zdivo tohoto chramu.

Mezi Prahou a Kdhirou
Sto let ceské egyptologie
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Ceskd egyptologie

V dubnu roku 2019 uplynulo sto let od chvile, kdy FrantiSek Lexa
zacal jako Cerstvé jmenovany soukromy docent prednaset egyptologii
na Filozofické fakulté dnesni Univerzity Karlovy. Tento historicky
okamzik — stoleté vyroci zahdjeni Ceské egyptologie — jsme oslavili
vystavou Mezi Prahou a Kéhirou, ktera probéhla v srpnu 2019 v pro-
storach staroslavného Karolina. N4avstévnici si mohli prohlédnout
fotografie i videoprojekci z vyzkumu, zakusit atmosféru Sachtové
hrobky nebo tfeba shlédnout repliky vyznamnych archeologickych
nalezu.

Pribéh Ceské egyptologie ma fadu dileZitych momentd. UZ v roce
1919 se mezi #aky docenta Lexy objevuje jméno Jaroslava Cerného,
ktery jako prvni Cesky egyptolog pracoval od roku 1925 pfimo
v Egypté, a to ve spolupréci s francouzskou archeologickou expedici
zkoumajici Dér el-Medinu, vesnici stavitelti faraonskych hrobek
v dne$nim Udoli kralt. Tomuto tématu pak Cerny zasvétil cely svilj
dalsi Zivot. Spolu s Lexou prednasel v Praze egyptologii, ale od roku
1946 ziskal diky svému véhlasu misto profesora egyptologie zprvu
v Londyné a pak v Oxfordu.

Cerny se navzdory pobytu v Anglii vyznamné podilel i na dal$im
rozvoji Ceské egyptologie. Svého a Lexova povale¢ného Zaka Zbyrika
Z4bu, ktery se nakonec stal Lexovym nastupcem na FF UK, pfived]
k myslence zah4jit vlastni ¢eskoslovenské archeologické vyzkumy
v Egypté na staroegyptském pohrebisti u Abusiru, které je dodnes
vlajkovou lodi &eské egyptologie. Zabu podporoval i béhem tasti
pfi mezindrodni akci UNESCO na zdchranu pamadtek starovéké
Nubie pocatkem 60. let, kterd plné zaradila ¢eskou egyptologii do
hlavniho proudu mezindrodniho badani a etablovala ji i v domacim
prostiedi jakou duleZitou soucdst narodni védy a kultury.

Dalsi vyvoj oboru je od poloviny 70. let spjat se jménem Miro-
slava Vernera, pod jehoz vedenim dosahl Cesky egyptologicky tym
v Abusiru fady vyznamnych objevi, jako byl odkryv pyramidového
komplexu faraona 5. dynastie Raneferefa s puvodnim kralovskym
archivem a desitkami zlomka panovnikovych soch nebo objev
nevyloupené pohrebni komory knéze Iufay z poloviny 1. tis. pf. n. L.
Od pocatku tohoto tisicileti pak Ceska egyptologie pod vedenim
Miroslav Barty rozsifila svoje ptisobeni i na dalsi mista v Egypté
a také do Sudanu a stala se silné¢ multidisciplinarni se zdsadnimi
prispévky i k teoretickému srovnavacimu studiu civilizaci a dé&jin lid-
skych adaptaci na promény prirodniho prostredi v rdmci dlouhych
Casovych rad.

Vyvrcholenim oslav stého vyro¢i ¢eské egyptologie bude v 1été
roku 2020 rozsahla vystava v Narodnim muzeu v Praze, kde bude
vefejnosti poprvé zpristupnéna rada nejvyznamnéjsich pamatek
odkrytych pti Ceskych archeologickych vyzkumech v Abusiru a tato
lokalita bude predstavena jako jedno z nejdualezitéjsich mist pro
poznani davné egyptské civilizace.

prof. PhDr. Ladislav Bares, CSc.
Cesky egyprologicky ustav,
Filozoficka fakulta UK
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100 let ceské egyptologie
v 10 milnicich

1919 - Zacdtek vyuky
egyptologie v cestiné na
Karlové univerzité

1925 - Pocatek
Egyptologického semindre

1958/59 - Zalozeni
Ceskoslovenského
egyptologického ustavu
v Praze (1958) a v Kdhire
(1959)

1960 - Zacatek vyzkumu
mastaby vezira PtahsSepsese
v Abusiru

1976 - Objev hrobky princezny
Chekeretnebtej

1980 - Zacdatek vyzkumu
pyramidového komplexu
panovnika Raneferefa

1998 - Otevreni nevykradené
Sachtové hrobky knéze lufaa

2012 - Objeveni pohfebniho
komplexu rodiny princezny
Seretnebtej

2015 -Objev pohrebni lodé
z prelomu 3. a 4. dynastie

2019 - Objev hrobky mudrce
Kairese v Abusiru a nadherné
zdobené hrobky hodnostare
Chujiho v Sakkdre

V roce 2019 studovalo
na UK 9 021 studentt
ze zahranici, nejvice
studentd bylo ze
Slovenska, Ruska

a Némecka.




Univerzita Karlova

Muj rok 2019
v 19 slovech

Jak rok 2019 prozili studenti UK? Co pro né symbolizuje?
Jakymi klicovymi slovy by ho vyjdadfrili? Pozddali jsme studenty
a studentky z kazdé ze 17 fakult UK, aby nam v 19 slovech
popsali, jak rok 2019 vnimaiji.

(Novy) rok, ples, vizia,
skusky, Erasmus,
Katefina Hlavagova, skusenosti, ludia, prax,
Husitska teologickd fakulta derniéra na medicine,
anatdmia, revolucia,
volby, plany, bilancia,
Novy rok...

Katefina Volfova,

Katolickd teologické fakulta
David Kulisiak,

1. lékarska fakulta

Anna Matouskovdq,
Prdvnickd fakulta

Petra Prochdzkova,
Evangelickd teologickd fakulta

Katefina Grygarova,
3. lékarska fakulta

Ondfej Hubdlek,
2. |ékafskad fakulta
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Mdj rok 2019

David Pavlorek,
Filozofickd fakulta

Drahomir Kolenéik,

Lékarska fakulta v Plzni Elitka Cernovskd, Fakulta

socidlnich véd

Jan Paces,
Prirodovédeckd fakulta

Pavel Petras,
Lékarskd fakulta
v Hradci Kralové

Dan Thiel,
Fakulta télesné vychovy
a sportu

Jan Hrabovsky,
Matematicko-fyzikalni fakulta

Eliska Vofiskova,
Farmaceutickd fakulta Preddvani zkusenosti Zuzana Terry,

v Hradci Krdlove na Informaénim dni, Fakulta humanitnich studii

pocit komunity pfi
oslavé svobody 17.
listopadu a moznost ddl
rozvijet své ucitelské
dovednosti.

Nela Pastrnkovdq,
Pedagogickd fakulta
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Univerzita Karlova

Ze zivota studentu
v roce 2019

Univerzita Karlova se pravidelné
prezentuje na veletrzich
Gaudeamus. Zdjemci o studium tu
ziskavaji cenné informace pfimo
od studentd UK.

V patek 25. ledna 2019 se konal
tradi¢ni Reprezentacni ples
Univerzity Karlovy. V Paldci Zofin
vystoupil Symfonicky orchestr
hl. m. Prahy, skupina NO NAME
¢i Back Side Big Band.
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Studenti UK se pravidelné zapojuji
do Informaéniho dne, kde
predavaji zkusenosti a informace
uchazeclim o studium. V roce
2019 se konal 23. listopadu

v prostordch Prirodovédecké
fakulty a 1. lékarské fakulty UK

na Albertové.

Lékarska fakulta UK v Plzni
pripravila uz Sestou Letni Skolu
experimentdlni chirurgie.

V roce 2019 se konala od

1. do 12. ervence a Ucastnilo se ji
33 studentl z 15 zemi.



Ze zivota studentu

Ke studentskému Zivotu
neodmyslitelné patfi Studentsky
majdles. V roce 2019 se poprvé
konal v Kampusu Hybernska

a soucdsti programu byl i privod
Prahou.

Uddlosti 17. listopadu si

UK v roce 2019 prfipomnéla
fadou akci-koncerty,
vystavami, konferencemi

i pietou na prazském
Albertové a Ndrodni tridé.
Do priprav se zapojily desitky
studentd UK.

V utery 14. kvétna 2019 se studenti
i zaméstnanci UK ucastnili
Rektorského sportovniho dne.
Zapojit se mohli do témér ctyr
desitek sportovnich disciplin.

K Noci védcu, tentokrat s podtitulem Setrné

k planeté, se pfipojilo po celé CR 64 instituci.
Program nabidl vyziti pro Sirokou verejnost, od déti
po seniory.
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Univerzita Karlova

Vedeni Univerzity Karlovy

rektor UK
prof. MUDr. Toméa$ Zima, DrSc., MBA

')

prorektor pro védeckou ¢innost
doc. RNDr. Jan Konvalinka, CSc.

prorektor pro akademicke kvalifikace
prof. JUDr. Ale§ Gerloch, CSc.

prorektor pro rozvoj
prof. RNDr. Jan Héla, DrSc.

prorektor pro vnéjsi vztahy prorektorka pro evropskou problematiku
(od 20. 5. 2019) prof. PhDr. Lenka Rovnda, CSc.
prof. Mgr. Miroslav Barta, Dr.

prorektorka pro studijni zaleZitosti
prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.

prorektorka pro koncepci
a kvalitu vzdélavaci ¢innosti

prof. PaedDr. Radka Wildov4, CSc.

prorektor pro tviirci a edi¢ni ¢innost
prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

prorektor pro zahrani¢ni styky a mobilitu
prof. MUDr. Jan Skrha, DrSc., MBA
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Vedeni Univerzity Karlovy

kvestorka
(do 14. 11. 2019)

Ing. Miroslava Oliveriusova

kanclé¥ piedseda Akademického senatu UK
MUDr. Milan Prasil, MBA prof. Ing. FrantiSek Zahalka, Ph.D.

¢len kolegia rektora ¢len kolegia rektora ¢lenka kolegia rektora
MUDr. Josef Fontana prof. ThDr. Jan B. Lasek doc. RNDr. Markéta Lopatkové, Ph.D.

¢len kolegia rektora
Mgr. Michal Zima

¢lenka kolegia rektora

(od 20. 5. 2019)
Mgr. Anna Shavit, Ph.D.

¢len kolegia rektora
prof. RNDr. Petr Volf, CSc.
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Vyro¢ni zprava 2019

Univerzita
Karlova
v Cislech

FF UK, listopad 1989: K sametové revoluci patfily studentské
diskuze, jedndni a zaplnéné prednaskové sdly.
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9156
zamestnancu 830

akademigti 3 885,7 St u d ij N |’C h
véde&ti 1248,3 °
programu

ostatni 4021,9
vzdélavani a vychova 70
zahraniéni akademiéti 594,4
a védecti pracovnici uméni a humanitni védy 166
spolecenské védy, zurnalistika, 141

informacni védy

prdvo a sprava 35
pfirodni védy, matematika, 156
statistika

informaéni a komunikaéni 19
technicky orientované obory 6

S‘t u d uj I’C I’C h zdravotni a socidlni péce, péce 220

o pfiznivé Zivotni podminky

télesnd vychova a sport 17
bakalarské 16 623
magisterské 14 470 . .

studijni programy v cizim jazyce 156
magisterské navazujici 8821
doktorské 6 487
studujici ze zahranici 9 095

studujici se specifickymi 530 ; 8 ; 2

potfebami S
absolventu

studujici, ktefi byli zapojeni 6 157
do projektl studentské védy

mira nezaméstnanosti 0,6 %
absolventl pul roku az rok
po dokoncéeni studia

studujici, ktefi absolvovali 2708
zahraniéni staz
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Univerzita Karlova v cislech

Financni podpora
védy z univerzitnich
programu

rozvoj védnich obor( 1289 584 440 K¢

excelentni vyzkumné skupiny 126 906 000 Ke

védecké talenty 148 395 982 K¢

pobyty postdoktorskych 6 346 028 K¢

pracovnikd

studentskd véda 281 183 442 K¢

291.

misto v zebricku QS

anglicky jazyk a literatura 151.-200. misto
biologie 201.-250. misto
ekonomie a ekonometrie 201.-250. misto
farmacie a farmakologie 151.-200. misto
filozofie 101.-150. misto
fyzika a astronomie 251.-300. misto
geografie 51.-100. misto
historie 151.-200. misto
chemie 251.-300. misto
informatika 251.-300. misto
lékarstvi 151.-200. misto
lingvistika 101.-150. misto
matematika 151.-200. misto
materidlové védy 251.-300. misto
medidlni a komunikaéni studia 101.-150. misto
moderni jazyky 101.-150. misto
pedagogika a vzdélavani 251.-300. misto
politologie a mezindrodni studia 101.-150. misto
pravo 251.-300. misto
sociologie 151.-200. misto
statistika a operaéni vyzkum 151.-200. misto
védy o Zivotnim prostredi 201.-250. misto
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Mezindrodni

védecké projekty

reSenych projektd podporenych 43
z rdmcovych programa

feSenych ERC grantt 7
noveé ziskané ERC granty 1

Mezindarodni
spoluprace

meziuniverzitni dohody 205

ALIANCE 4EU+ 6

Univerzita Karlova

Universitdt Heidelberg

Sorbonne Université

Kebenhavns Universitet

Universita degli Studi di Milano

Uniwersytet Warszawski

STRATEGICTi PARTNERI 3

Universitat Zarich

Macquarie University

University of St Andrews

KLICOVi PARTNERI 9

Universiteit Leiden

University of Oxford

University of Cambridge

University of Edinburgh

McGill University

Hebrew University of Jerusalem

University of Melbourne

Uniwersytet Jagiellonski

Universitat zu Kéln







Vyro¢ni zprava 2019

FALE ST NEVZTAVE

SEMOERATSAY A BE et

Textova
cast

Fotografie z vystavy UK, Nds Listopad 89“, kterd probihala
v roce 2019 v Karolinu a byla soucdsti iniciativy Svobodny
listopad. Autor fotografie Jaroslav Prkno k snimku rekl:
,Fotografii jsem poridil v listopadu 89 v Praze. Na jednom

z plakatkd je napsdano ,Pozor jesté neni vyhrdano’ a jako by to
platilo pro toho klucinu v rohu fotografie.”
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Univerzita Karlova

Zdakladni udaje
o vysoke skole

Zdkladni informace

UPLNY NAZEV VYSOKE SKOLY: Univerzita Karlova
BEZNE UZiIVANA ZKRATKA: UK
ADRESA SiDLA UK: Ovocny trh 560/5,116 36 Praha 1

Fakulty

Nazev Zkratka Adresa

Katolicka teologickd fakulta KTF Thdkurova 3,160 00 Praha 6
Evangelickd teologickd fakulta ETF Cernd 9,115 55 Praha 1

Husitska teologicka fakulta HTF Pacovskd 350/4, 140 21 Praha 4
Pravnicka fakulta PF nam. Curieovych 901/7,116 40 Praha 1
1. Iékarska fakulta 1.LF Katefinskd 1660/32, 121 08 Praha 2

2. lékarska fakulta 2.LF V Uvalu 84, 150 06 Praha 5

3. lékarska fakulta 3.LF Ruska 87,100 00 Praha 10

Lékafskd fakulta v Plzni LR Husova 3, 301 00 Plzen

Lékafskd fakulta v Hradci Krdlové LFHK Simkova 870, 500 03 Hradec Krdalové
Farmaceutickd fakulta v Hradci Kralové FaF Akademika Heyrovského 1203, 500 05 Hradec Kralové
Filozofickd fakulta FF ndm. Jana Palacha 1/2, 116 38 Praha 1
Prirodovédeckd fakulta PrF Albertov 6,128 00 Praha 2
Matematicko-fyzikalni fakulta MFF Ke Karlovu 3, 12116 Praha 2
Pedagogicka fakulta PedF Magdalény Rettigové 4, 116 39 Praha 1
Fakulta socidlnich véd FSV Smetanovo ndbrezi 6,110 01 Praha 1
Fakulta télesné vychovy a sportu FTVS José Martiho 269/31,162 52 Praha 6
Fakulta humanitnich studii FHS U KFize 8,158 00 Praha 5
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Vysokoskolské ustavy

Nazev Zkratka Adresa

Ustav dé&jin UK a Archiv UK UDAUK Ovocny trh 560/5, 116 36 Praha 1
Centrum pro teoretickd studia CTS Husova 4,110 00 Praha 1

Centrum pro ekonomicky vyzkum a doktorské CERGE Politickych véznd 7, 111 21 Praha 1
studium

Centrum pro otdzky Zivotniho prostredi COZP José Martiho 407/2, 160 00 Praha 6
Jind pracovisté

Nazev Zkratka Adresa

Ustav vypoéetni techniky UvT Ovocny trh 560/5,116 36 Praha 1
Centrum pro prenos poznatkl a technologii CRE Ovocny trh 560/5, 116 36 Praha 1
Ustav jazykové a odborné pfipravy UuJopr Vratislavova 29/10, 128 00 Praha 2
Ustfedni knihovna UK UKUK José Martiho 407/2,162 00 Praha 6
Agentura Rady vysokych skol ARVS José Martiho 269/31, 162 52 Praha 6
Uéelova zafizeni

Nazev Zkratka Adresa

Koleje a menzy KaM Zvonickova 1927/5,162 08 Praha 6
Nakladatelstvi Karolinum NK Ovocny trh 560/5, 116 36 Praha 1
Sprdava budov a zafizeni SBZ Ovocny trh 560/5, 116 36 Praha 1
Centrum Krystal CK José Martiho 407/2,160 00 Praha 6
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Univerzita Karlova

Organizacni schéma

REKTOR

—— AKADEMICKY SENAT

——  VEDECKA RADA

STALE PORADNI ORGANY

PROREKTORI KVESTOR

PORADNI ORGANY REKTORA

17 FAKULT

I

4 VS USTAVY E—=

!

4 UCELOVA ZARIZENI
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REKTORAT

—— RADA PRO VNITRNi HODNOCENI

[R— SPRAVNI RADA

— ETICKA KOMISE

KOLEGIUM A ROZSIRENE KOLEGIUM REKTORA

HISTORICKA & EDICNi KOMISE

GRANTOVA RADA

MEZINARODNI{ RADA

PORADNI SBOR REKTORA

HODNOTICI KOMISE ZAJMOVE CINNOSTI

RADA SPORTU

RADA PRO KOMERCIONALIZACI

5 JINYCH
—>  SAMOSTATNYCH
PRACOVIST



Orgdny univerzity

Textova cdst

rektor UK

prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc., MBA

kvestor UK

Ing. Miroslava Oliveriusova (do 14. 11. 2019)
Ing. Roman Karas (od 15. 11. 2019) — povéren vykonem pracovni agendy
kvestora UK

Spravni rada UK

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c.

predseda sprdvni rady Univerzity Karlovy, ¢len Ndrodni rozpoctové rady,
emeritni rektor Vysoké skoly ekonomické v Praze

JUDr. Jan Broz

Advokatni kanceldr Broz & Sokol & Novak, spole¢nik

Dominik kardindal Duka

arcibiskup prazsky, metropolita a primas cesky

Ing. Jan Fischer, CSc.

byvaly predseda vliady CR, byvaly pfedseda Ceského statistického Gfadu

JUDr. Martin Foukal

notar, pfedseda PraZského sdruzeni Jednoty ¢eskych prdavnikd, cestny
prezident Notdrské komory CR - novy clen

Mgr. Petr Gazdik

poslanec Poslanecké snémovny Parlamentu CR, mistopfedseda 5
Manddtového a imunitniho vyboru Poslanecké snémovny Parlamentu CR

JUDr. Alexander Karolyi

ombudsman Ceského olympijského vyboru, 1. mistopfedseda spravni rady
UK - novy ¢len

Ing. Petr KFiz

partner PricewaterhouseCoopers, Ucetni poradenstvi

Ing. Jifi Michal

¢len spravni rady Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze

doc. Ing. Jifi Volf, CSc.

naméstek ministryné financi CR (2. mistopfedseda spravni rady UK)

Ing. Jan Volny

poslanec Poslanecké snémovny Parlamentu CR, mistopfedseda
Rozpoctového vyboru Poslanecké snémovny Parlamentu CR

Mgr. Radek Vondracek

predseda Poslanecké snémovny Parlamentu CR - novy élen

PhDr. Lubomir Zaordlek

ministr kultury CR, poslanec Poslanecké snémovny Parlamentu CR

JUDr. Pavel Zarecky, CSc.

¢len Legislativni rady vliady

Ukoncena ¢lenstvi v roce 2019

JUDr. Petr Hanzlik

Mgr. Ing. Jan Kasal

RNDr. Hana Ripkovd, Ph.D.
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Védeckd rada UK

predseda

prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc., MBA predseda VR, rektor UK

interni élenové

prof. MUDr. Jifina Bartarnkovd, DrSc. Ustav imunologie 2. LF UK

prof. MUDr. Jan Betka, DrSc. Klinika ORL a chirurgie hlavy a krku 1. LF UK

doc. PhDr. Jifi Buridnek, CSc. Katedra sociologie FF UK

prof. PhDr. Ivana Cerikovd, CSc. Ustav translatologie FF UK

prof. JUDr. Stanislava €ernd, CSc. Katedra obchodniho prava PF UK

prof. MUDr. RNDr. Miroslav Cervinka, CSc. Ustav Iékafské biologie a genetiky LFHK, dékan LFHK UK

prof. ThDr. Josef Dolista, Th.D., Ph.D. Katedra filozofie HTF UK

prof. RNDr. Bohuslav Gas, CSc. Katedra fyzikdalni a makromolekuldrni chemie PfF UK

prof. JUDr. Ales Gerloch, CSc. RUK, Katedra teorie prdva a pravnich u¢eni PF UK

prof. RNDr. Jan Haji¢, Dr. Ustav formalni a aplikované lingvistiky MFF UK

doc. MUDr. Iva Holmerovd, Ph.D. Centrum pro studium dlouhovékosti a dlouhodobé péce FHS UK
prof. PharmDr. Alexandr Hrabdlek, CSc. Katedra organické a bioorganické chemie FaF UK

prof. RNDr. Bohumir Jansky, CSc. Katedra fyzické geografie a geoekologie PfF UK

prof. Ing. $tépdn Jurajda, Ph.D. CERGE-EI, FSV UK

prof. PaedDr. Pavel KoldaF, Ph.D. Klinika rehabilitace a télovychovného lékarstvi 2. LF UK a FN Motol - novy clen
doc. RNDr. Jan Konvalinka, CSc. RUK, Katedra biochemie, PfF UK, UOCHB AVCR

prof. PhDr. Jaroslav Kucera, CSc. Institut mezindrodnich studii FSV UK

doc. PhDr. Lea Kvétonova, Ph.D. Katedra specidlni pedagogiky PedF UK

doc. Mgr. et MgA. Filip Lab, Ph.D. Katedra Zurnalistiky FSV UK

prof. PhDr. Jifi Mares, CSc. Ustav socidlniho Iékafstvi LFHK UK

prof. MUDr. Pavel Martdsek, DrSc. Klinika détského a dorostového lékafstvi 1. LF UK a VFN

prof. RNDr. Martin Mihaljevié, CSc. Ustav geochemie, mineralogie a nerostnych zdroj& PiF UK

prof. PhDr. Michal Miovsky, Ph.D. Klinika adiktologie 1. LF UK

prof. PaedDr. Michal Nedélka, Dr. Katedra hudebni vychovy PedF UK, dékan PedF UK

prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc. Katedra fyziky povrchl a plazmatu MFF UK

prof. RNDr. Jaroslav Nesetfil, DrSc. Katedra aplikované matematiky MFF UK

prof. RNDr. Ivan Netuka, DrSc. Matematicky ustav MFF UK

prof. lvana Noble, PhD. Ekumenicky institut ETF UK

prof. Mgr. Miroslav Petficek, Dr. Ustav filosofie a religionistiky FF UK

prof. PhDr. Lenka Rovnd, CSc. RUK, Institut mezindrodni studii FSV UK

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D. RUK, Ustav d&jin kiestanského uméni KTF UK, Ustav pro dé&jiny uméni FF UK
doc. PhDr. Mireia Ryskova, Dr. theol. Katedra biblickych véd KTF UK

prof. RNDr. Ladislav Skrbek, DrSc. Katedra fyziky nizkych teplot MFF UK

prof. JUDr. Michal Skfejpek, DrSc. Katedra pravnich déjiny PF UK

prof. RNDr. Petr Solich, CSc. Katedra analytické chemie FaF UK

prof. Ing. Zdenék Strakos, DrSc. Katedra numerické matematiky MFF UK, Ustav informatiky AV CR, v.v.i.
prof. MUDr. Aleksi Sedo, DrSc. Ustav biochemie a experimentdlni onkologie 1. LF UK, dékan 1. LF UK
prof. MUDr. Jifi Snajdauf, DrSc. Klinika détské chirurgie 2. LF UK
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prof. RNDr. Jan Tachezy, Ph.D. Katedra parazitologie PfF UK

prof. MUDr. Vladislav Treska, DrSc. Chirurgicka klinika LFP UK

prof. PhDr. Arnost Vesely, Ph.D. Katedra verejné a socidlni politiky FSV UK

prof. PhDr. Marek Waic, CSc. Katedra zdakladd kinantropologie a humanitnich véd FTVS UK
prof. MUDr. Petr Widimsky, DrSc. Ill. interni kardiologicka klinika 3. LF UK

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc. RUK/ PedF UK

externi ¢lenové

prof. MUDr. Martin Bares, Ph.D. Masarykova univerzita v Brné - novy clen

RNDr. Martin Bilej, DrSc. Akademie v&d CR; Mikrobiologicky ustav AV CR, v.v.i.
doc. PhDr. Hana Boékova, Dr. Filozofickd fakulta MU Brno

prof. PhDr. Vladimira Dvordkova, CSc. Katedra politologie VSE v Praze

JUDr. Roman Fiala Nejvyssi soud CR

prof. Ing. Richard Hindls, CSc. Katedra statistiky a pravdépodobnosti VSE Praha
prof. Ing. Pavel Hobza, DrSc. Ustav organické chemie a biochemie AV CR, v.v.i.

doc. PhDr. Martina Hiebi¢kova, Dr., DrSc. Psychologicky ustav AV CR, v.v.i.

prof. RNDr. Ladislav Kavan, CSc., DSc. Ustav fyzikalni chemie Jaroslava Heyrovského AV CR, v.v.i.

doc. Dr. Ing. Jana Kleé¢kovd Fakulta aplikovanych véd ZCU v Plzni

prof. PhDr. Peter Kénya, Ph.D., Dr.h.c. PreSovskd univerzita v PreSové — novy clen

prof. RNDr. Bohumil Kratochvil, DSc. VSCHT

prof. PharmDr. Jan Kyselovi¢, CSc. Univerzita Komenského Bratislava - FaF

prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc. Ustav historickych véd FF Univerzita Pardubice

prof. Ing. Jifi Mdlek, DrSc. Univerzita Pardubice

prof. PhDr. Karel B. Miiller, Ph.D. Katedra politologie VSE v Praze

prof. Dr. Ing. Michal Péchoucek, M.Sc. Centrum umélé inteligence FEL CVUT

prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc. Pedagogickd fakulta UKF Nitra

prof. PhDr. Petr Sommer, CSc. Archeologicky tstav AV CR, v.v.i.

prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. Univerzita Komenského v Bratislavé - novy clen

JUDr. Milada Tomkova Ustavni soud CR

prof. PhDr. Valérie Téthovd, Ph.D. Zdravotné socidlni fakulta Jihoéeskd univerzita v Ceskych Budéjovicich
prof. MUDr. Josef Vymazal, DrSc. Nemocnice Na Homolce

prof. RNDr. Eva Zazimalovd, CSc. predsedkyné AV CR, v.v.i.; Ustav experimentdlni botaniky AV CR, v.v.i.

Cestni ¢élenové

prof. RNDr. Vaclav Hampl, DrSc. Ustav fyziologie 2. LF UK

prof. JUDr. Karel Maly, DrSc., Dr.h.c. Katedra pravnich déjin PF UK

prof. ThDr. Ing. Jakub S. Trojan em. profesor Evangelické teologické fakulty UK
prof. Ing. lvan Wilhelm, CSc. Ustav &asticové a jaderné fyziky MFF UK

ukonéend ¢lenstvi v roce 2019

prof. PhDr. Martin Kovar, Ph.D. FF
doc. PhDr. Mikulds Bek, Ph.D. MU Brno
prof. RNDr. Miroslav Vi¢ek, DrSc. cvut

57



Univerzita Karlova

Rada pro vnitini hodnoceni UK

prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc. predseda
prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc. mistopredsedkyné
prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D. predseda AS UK - novy clen predsednictva

Panel pro pfirodovédné oblasti vzdéldavani a védni obory

doc. RNDr. Jifi Dolejsi, CSc. MFF
prof. PharmDr. Martin Dolezal, Ph.D. FaF
doc. RNDr. Vojtéch Kubicek, Ph.D. PrF
doc. RNDr. Jifi Tdma, DrSc. MFF
Mgr. et Mgr. David Hurny PrF

Panel pro lékafské oblasti vzdélavani a védni obory

prof. MUDr. Jana Duskova, DrSc. 1. LF
doc. PaedDr. Karel Jelen, CSc. FTVS
doc. MUDr. Alena Stoklasova, CSc. LFHK
Tomdas Sychra 3.LF
doc. MUDr. Felix Votava, Ph.D. 3.LF

Panel pro spolecenskovédni oblasti vzdéldavani a védni obory

doc. Ing. Marie Dohnalova, CSc. FHS

doc. PhDr. PaedDr. Anna Kucharska PedF

prof. PhDr. Jifi Mares, CSc. LFHK

doc. PhDr. Tomdas Nigrin, Ph.D. FSV - novy élen panelu
Mgr. Michal Riha PF

prof. JUDr. Michal Skfejpek, DrSc. PF

prof. RNDr. Ludék Sykora, Ph.D. PrF

prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D. FTVS

Panel pro humanitni oblasti vzdélavani a védni obory

prof. PhDr. Zdenék Benes, CSc. KTF
doc. Mgr. Radek Chlup, Ph.D. FF
Bc. Eliska Krycerova FF
prof. ThDr. Jan Blahoslav Lasek HTF
prof. ThDr. Martin Prudky ETF
doc. PhDr. Jifi Vykoukal, CSc. FSV

Ukonéend élenstvi v roce 2019

doc. PhDr. Ladislav Benyovszky, CSc. FHS
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Akademicky senat UK 2019

* = novy ¢len ukoncend clenstvi v roce 2019

1. lékafska fakulta UK

prof. MUDr. Jifi Raboch, DrSc.

Josef Holub

prof. MUDr. Stanislav Stipek, DrSc.

Martin Pehr

2. lékarska fakulta UK

prof. MUDr. David Kachlik, Ph.D.

doc. MUDr. Ondrej Hrusdk, Ph.D.

Josef Storm

Daniel Slovak

3. lékarska fakulta UK

prof. MUDr. Zuzana Motovska, Ph.D.

Tomads Sychra

MUDr. Martin Havrda *

Metodéj Renza

Lékafska fakulta v Plzni UK

MUDr. Karel Jezek, Ph.D. * MUDr. Jan Barcal, Ph.D.

MUDr. Anna Maleckova Martin Chaloupka

doc. MUDr. Jifi Molacek, Ph.D.

Karel Drgac *

Lékarska fakulta v Hradci Krdlové UK

prof. RNDr. Jan Krejsek, CSc.

Vojtéch Novotny

Martin Pontes

prof. MUDr. Radek Pudil, Ph.D

Evangelicka teologickd fakulta UK

Mgr. Jan Kranat, Ph.D. Mgr. David Cielontko

doc. Petr Slama, Th.D.

Ondrej Horky *
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Fakulta humanitnich studii UK

doc. Dr. Phil. Mgr. Pavel Himl *

Denis Kubajura

Mgr. Josef Kruzik, Ph.D. *

Mgr. Jakub Marek, Ph.D.

Zuzana Terry *

Mgr. Ale$ Svoboda

Magdaléna Voldfichova*

Fakulta socidlnich véd UK

PhDr. Petr Jiiptner, Ph.D

Bc. Miroslav Cermdk

Mgr. Eliska Cernovska *

PhDr. Karel Hofer

doc. PhDr. Tomds Nigrin, Ph.D.

Kristyna Svdrova *

Fakulta télesné vychovy a sportu UK

Mgr. Tomds Gryc, Ph.D.

Bc. et Bce. Filip Hrusa

prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D.

Mgr. David Palpan

Farmaceutickd fakulta v Hradci Krdlové UK

doc. PharmDr. Frantisek Trejtnar, CSc.

Mgr. Peter Matous

Eliska Voriskova *

Mgr. Veronika Skalicka

Ing. Vladimir Kubicek, CSc.

Tomds Jan *

Filozofickd fakulta UK

Mgr. Karel Sima, Ph.D.

Bc. Sdra Drahokoupil Vidimova

Mgr. David Pavlorek

Bronislav Poul*

Mgr. Lea Takdcs, Ph.D.

Husitskad teologickd fakulta UK

ThDr. Jaroslav Hrdli¢ka

ThDr. Pavel Helan, Ph.D.

Mgr. Veronika Matéjkova

Mgr. Filip Sedlak

Katolicka teologickd fakulta UK

PhDr. Milan Pech, Ph.D.

David Voprada, Dr.

Bc. Barbora Uchytilova

doc. RNDr. ThLic. Karel Sladek, Ph.D. *

Mgr. Katefina Volfova
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Matematicko-fyzikdlni fakulta UK

doc. Mgr. Cyril Brom, Ph.D.

doc. RNDr. Jifi Dolejsi, CSc.

Mgr. Peter Korcsok

RNDr. Tomds Masarik

Pedagogickad fakulta UK

Bc. Daniela Cechovéd

PhDr. David Greger, Ph.D.

doc. PaedDr. Vanda Hdjkova, Ph.D.

Mgr. Daniel Prazak

Pravnicka fakulta UK

JUDr. Ing. Josef Stasa, CSc.

JUDr. Michal Riha

doc. JUDr. Radim Bohdé, Ph.D.

Mgr. Jakub Horky

Prirodovédecka fakulta UK

prof. RNDr. Jan Cerny, Ph.D. * doc. RNDr. Fatima Cvrékovd, Dr.

Mgr. et Mgr. David Hurny prof. RNDr. Petr Hodek, CSc.

doc. Ing. Stanislav Smréek, CSc. *

Mgr. Jan Paces *

RUK a souédsti UK

PhDr. Dana Halkova Nyvltovd, Ph.D. * doc. Dr. Véra Hoffmannova

Mgr. Barbora Stindlovd, Ph.D. * Mgr. Zdenék Pressl
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Rozsifené kolegium rektora 2019

prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc., MBA rektor UK

prof. Mgr. Miroslav Bdrta, Dr. prorektor pro vnéjsi vztahy — novy clen KR

prof. JUDr. Ales Gerloch, CSc. prorektor pro akademické kvalifikace

prof. RNDr. Jan Hdla, DrSc. prorektor pro rozvoj

doc. RNDr. Jan Konvalinka, CSc. prorektor pro védeckou €innost

prof. MUDr. Milena Krdlickova, Ph.D. prorektorka pro studijni zaleZitosti

prof. PhDr. Lenka Rovnd, CSc. prorektorka pro evropskou problematiku

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D. prorektor pro tvaréi a ediéni ¢innost

prof. MUDr. Jan Skrha, DrSc., MBA prorektor pro zahraniéni styky a mobilitu

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc. prorektorka pro koncepci a kvalitu vzdélavaci ¢innosti
MUDr. Milan Prdsil, MBA kanclér

Ing. Miroslava Oliveriusova kvestorka (do 14.11. 2019)

Ing. Roman Karas povéren vykonem pracovni agendy kvestora UK (od 15. 11. 2019)
prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D. predseda Akademického sendtu UK - novy ¢len KR
MUDr. Josef Fontana élen KR, RKR

prof. ThDr. Jan B. Lasek ¢len KR, RKR

doc. RNDr. Markéta Lopatkovd, Ph.D. ¢lenka KR, RKR

Mgr. Anna Shavit, Ph.D. novd &lenka KR, RKR

prof. RNDr. Petr Volf, CSc. élen KR, RKR

Mgr. Michal Zima ¢len KR, RKR

PhDr. lvan Duskov feditel Ustavu jazykové a odborné pripravy UK
prof. MUDr. Jindfich Finek, Ph.D., MHA dékan Lékarské fakulty v Plzni UK

prof. Mgr. Ing. Jan Frouz, CSc. reditel Centra pro otdzky Zivotniho prostredi UK
doc. MUDr. Eva Kohlikovd, CSc. dékanka Fakulty télesné vychovy a sportu UK
prof. MUDr. Vladimir Komdarek, CSc. dékan 2. Iékarské fakulty UK

prof. RNDr. Jan Kratochvil, CSc. dékan Matematicko-fyzikdlni fakulty UK

prof. JUDr. Jan Kuklik, DrSc. dékan Pravnické fakulty UK

Mgr. Ing. Jifi Macoun feditel Koleji a menz

prof. MUDr. Jifi Manddk, Ph.D. dékan Lékarské fakulty v Hradci Kralové UK

doc. Jifi Mrazek, Th.D. dékan Evangelické teologické fakulty UK

prof. PaedDr. Michal Nedélka, Dr. dékan Pedagogické fakulty UK

PhDr. Alice Némcova Tejkalova, Ph.D. dékanka Fakulty socidlnich véd UK

prof. PhLic. Vojtéch Novotny, Th.D. dékan Katolické teologické fakulty UK

Ing. Jakub Papirnik feditel Ustavu vypoéetni techniky UK

Ing. arch. Mgr. Marie Pétovd, Ph.D. dékanka Fakulty humanitnich studii UK

doc. PhDr. Michal Pullmann, Ph.D. dékan Filozofické fakulty UK

PhDr. Radka Rimanovd, Ph.D. feditelka Ustfedni knihovny UK

prof. PhDr. Petr Svobodny, Ph.D. feditel Ustavu d&jin Univerzity Karlovy a archivu Univerzity Karlovy
prof. MUDr. Aleksi Sedo, DrSc. dékan 1. lékarské fakulty UK

prof. PharmDr. Tomdas Simadnek, Ph.D. dékan Farmaceutické fakulty v Hradci Kralové UK
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Mgr. Petr Valo feditel Nakladatelstvi Karolinum

doc. ThDr. Kamila Veverkovd, Ph.D. dékanka Husitské teologické fakulty UK
prof. MUDr. Petr Widimsky, DrSc. dékan 3. lIékarské fakulty UK

prof. RNDr. Jifi Zima, CSc. dékan Prirodovédecké fakulty UK

Ukoncena ¢lenstvi v roce 2019

prof. PhDr. Martin Kovar, Ph.D.

doc. PhDr. Tomdas Nigrin, Ph.D.

Kolegium rektora

prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc., MBA rektor

prof. Mgr. Miroslav Barta, Dr. prorektor pro vné;jsi vztahy, novy ¢len KR

prof. JUDr. Ale$ Gerloch, CSc. prorektor pro akademické kvalifikace

prof. RNDr. Jan Hdla, DrSc. prorektor pro rozvoj

doc. RNDr. Jan Konvalinka, CSc. prorektor pro védeckou ¢innost

prof. MUDr. Milena Krdli¢kova, Ph.D. prorektorka pro studijni zdlezZitosti

prof. PhDr. Lenka Rovnd, CSc. prorektorka pro evropskou problematiku

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D. prorektor pro tvaréi a ediéni ¢innost

prof. MUDr. Jan Skrha, DrSc., MBA prorektor pro zahranié¢ni styky a mobilitu

prof. PaedDr. Radka Wildovd, CSc. prorektorka pro koncepci a kvalitu vzdélavaci ¢innosti
MUDr. Milan Prasil, MBA kanclér

Ing. Miroslava Oliveriusova kvestorka (do 14.11.2019)

Ing. Roman Karas povéren vykonem pracovni agendy kvestora UK (od 15.11.2019)
prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D. predseda Akademického sendtu UK, novy ¢len KR
MUDr. Josef Fontana ¢len

prof. ThDr. Jan B. Lasek ¢len

doc. RNDr. Markéta Lopatkova, Ph.D. ¢lenka

Mgr. Anna Shavit, Ph.D. nova ¢lenka

prof. RNDr. Petr Volf, CSc. ¢len, predseda Grantové rady univerzity

Mgr. Michal Zima clen

Ukonéend élenstvi v roce 2019

prof. PhDr. Martin Kovar, Ph.D.

doc. PhDr. Tomds Nigrin, Ph.D.
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Edi¢ni rada

Historicka komise

Predseda

Predseda

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

prof. PhDr. Ing. Jan Royt, Ph.D.

Clenové

Clenové

prof. RNDr. Pavel Kovar, CSc.

prof. PhDr. Ivan Jakubec, CSc.

prof. PhDr. Katefina Charvatovd, CSc.

PhDr. Helena Koenigsmarkova

prof. RNDr. Jaroslav Nesetril, DrSc.

doc. PhDr. Jifi Kotalik, CSc.

prof. JUDr. PhDr. Michal Tomasek, DrSc.

Mgr. Karel Ksandr

PhDr. et JUDr. Jakub Rdakosnik, Ph.D.

PhDr. Lubomir Srsen

doc. PhDr. Mireia Ryskovd, Th.D.

prof. PhDr. Petr Svobodny, Ph.D.

prof. MUDr. Jan Bures, CSc.

doc. ak. mal. Ivan Spirk

prof. ThDr. Jan B. Lasek - novy ¢len

prof. PhDr. Vit Vinas, Ph.D.

prof. PhDr. Petr Wittlich, CSc.

Grantovd rada

prof. RNDr. Petr Volf, CSc.

predseda GR

doc. PhDr. Ivana Ebelovd, CSc.

sekce A-spolecenské veédy predsedkyné OR A

prof. RNDr. MUDr. Petr Marsalek, Ph.D. - novy clen sekce A-spolecenské vedy mistopredseda OR A
doc. RNDr. Zuzana Bosdkova, CSc. sekce B - pfirodni védy predsedkyné OR B
doc. RNDr. Frantisek Pata, CSc. sekce B - pfirodni védy mistopredseda OR B
doc. MUDr. Pavel Kraml, Ph.D. sekce C-lékarské védy predseda OR C

prof. MUDr. Jan Plzdk, Ph.D. -novy ¢len sekce C-[ékarské védy mistopfedseda OR C

Ukoncena ¢lenstvi v roce 2019

prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc.

doc. RNDr. Pavel Svoboda, CSc.

prof. MUDr. Radek Pudil, Ph.D.
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Mezindrodni rada UK

prof.

Aaron J. Ciechanover

prof.

Marie-Elizabeth Ducreux

prof.

Maria J. Esteban

prof.

Rolf Dieter Heuer

prof.

Joseph Jankovic

prof.

Hans Georg Krdusslich

prof.

Peter Kuhn

prof.

Brigid Laffan

prof.

Gary W. Marks

prof.

Jozef Mathias Ritzen

JUDr. Peter Tomka, PhD.

Timothy Snyder - novy clen

prof.

Keith Gull CBE, FRS - novy clen

prof.

Tim Clark —novy ¢len

Ukonéend élenstvi v roce 2019

prof.

Karl Schwarz

Rada pro komercializaci

prof.

RNDr. Jifi Barek, CSc. vyzkumna sféra

PfF UK, Katedra analytické chemie

doc. PhDr. Vdaclav Drska, Ph.D.

vyzkumna sféra

FF UK, Ustav svétovych dé&jin

prof.

Ing. Martin Fusek, CSc. aplikaéni sféra

IOCB Tech s.r.o, CEO

Mgr. Jaroslav Gergi¢, Ph.D.

aplikaéni sféra

Cisco, Head of Engineering,
Cognitive Threat Analytics @ Cisco

Ing. Milan Hasek

finanéni sféra

Erste Corporate Bank, feditel, vefejny a neziskovy sektor

RNDr. Alexandr Krajhanzl, CSc.

aplikaéni sféra

nezdvisly Business Development konzultant - novy ¢len

RNDr. Michaela Hrdlickova, MBA

aplikaéni sféra

Biogen Idec s.r.o., CEE SMA Regional Lead

Mgr.

Ing. Josef Kratochvil aplikaéni sféra

UPV, piedseda Utadu pramyslového vlastnictvi

doc.

Ing. Jifi Krechl, CSc. aplikaéni sféra

Czechlnvest, Oddéleni podpory vyzkumu a vyvoje

MUDr. Milan Matis

aplikaéni sféra

nezavisly konzultant

prof.

MUDr. Lucie Motlova Bankovskd, Ph.D.  vyzkumnd sféra

3. LF UK, Klinika psychiatrie a |ékafské psychologie

PhDr. Alice Némcova Tejkalovd, Ph.D.

vyzkumna sféra

FSV UK, dékanka

Linda Stucbartovd, DES, MBA

aplikaéni sféra

ATAIRU, Partner for Global Partnerships and Diversity
Programs

doc.

RNDr. PhMr. Karel Volenec, CSc. aplikaéni sféra

ELLACS s.r.0., jednatel firmy

MUDr. Ivo Zidek

aplikaéni sféra

CUIPs.r.0., jednatel
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Rada pro celozivotni vzdélavani

prof. MUDr. Milena Krali¢kovd, Ph.D. predsedkyné, prorektorka pro studijni zalezZitosti
prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc. prorektorka pro koncepci a kvalitu vzdélavaci ¢innosti
MUDr. Milan Prdasil, MBA kanclér

Mgr. Ludmila Souckova IPSC

Mgr. Alena Vlasdkova, DiS. (ONYA

PaedDr. Alena Slamovd cczv

Tomdas Benedikt Mohelnik, Th.D. KTF

Mgr. Petr Gallus, Th.D. ETF

prof. ThDr. Jan Blahoslav Lasek, Dr.h.c. HTF

ThDr. et Mgr. Pavel Helan, Th.D. HTF

doc. JUDr. Helena Praskova, CSc. PF

prof. MUDr. Eva Topinkova, CSc. 1. LF - nova ¢élenka
prof. MUDr. Vojtéch Havlas, Ph.D. 2.LF

doc. MUDr. Dagmar Schneidrovd, CSc. 3.LF

doc. MUDr. Dana Miillerovd, Ph.D. LFP

MUDr. Daniel Rajdl, Ph.D. LFP

doc. MUDr. Alena Stoklasova, CSc. LFHK

PharmDr. Petr Jilek, CSc. FaF

doc. PhDr. llona Gillernovd, CSc. FF

Mgr. Jan Bic¢ovsky, Ph.D. FF

RNDr. Alena Drda Moravkovd, Ph.D., MBA PrF

doc. RNDr. Martin Solc, CSc. MFF

doc. PhDr. PaedDr. Anna Kucharska, Ph.D. PedF

PhDr. Michal Zvirotsky, Ph.D. PedF

PhDr. Natdlie Svarcovd, Ph.D. FSV

doc. PhDr. Miroslav Petr, Ph.D. FTVS

Mgr. Richard Zika, Ph.D. FHS

PhDr. lvan Duskov uJopr

PhDr. Radka Rimanovd, Ph.D. UK

Mgr. lvana Sykorovd, Ph.D. CPPT - novd ¢lenka

UKONCENA CLENSTVI V ROCE 2019

prof. MUDr. Olga Svestkovd, Ph.D. 1.LF

Mgr. Otomar Sldma CPPT
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Etickd komise

predseda

MUDr. Martin Havrda

clenové

prof. MUDr. Jan Betka, DrSc.
prof. RNDr. Jan Cerny, Ph.D.
MUDr. Josef Fontana

prof. lvana Noble, Ph.D.

Benjamin Roll
JUDr. Michal Riha
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Zastoupeni v reprezentaci vysokych kol

Ceskd konference rektor

predseda (do 31. 7. 2019) prof. MUDr. Tomds Zima, DrSc., MBA
¢len pléna (od 1. 8. 2019)

Rada vysokych skol

¢len predsednictva doc. PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D.
¢len predsednictva JUDr. Michal Riha

¢len snému doc. PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D.
¢len snému prof. Ing. Frantisek Zahdlka, Ph.D.
¢len snému doc. MUDr. Hana Maxovd, Ph.D.
¢len snému MUDr. Josef Fontana

¢len snému PhDr. Milena Pfecechtélova

¢len snému Mgr. et Mgr. Ondiej Spaéek, Ph.D.
élen snému PhDr. Zuzana Kasdkova, Ph.D.
¢len snému doc. PhDr. Viléma Novotna

¢len snému doc. PharmDr. Frantisek Trejtnar, CSc.
élen snému Mgr. Karel Sima, Ph.D.

¢len snému ThDr. Ivan Kohout, Th.D.

¢len snému doc. PhDr. Josef Barton, Th.D.
¢len snému doc. MUDr. Lenka Borska, Ph.D.
¢len snému PhDr. RNDr. Josef Strasky, Ph.D.
¢len snému PhDr. David Greger, Ph.D.

¢len snému JUDr. Michal Sobotka, Ph.D.

¢len snému prof. RNDr. Jan Cerny, Ph.D.

¢len snému MUDr. Martin Vejrazka, Ph.D. (do listopadu 2019)
¢len snému MUDr. Jan Barcal, Ph.D.

¢len studentské komory - delegat JUDr. Michal Riha

¢len studentské komory - ndhradnik delegdta Mgr. Michal Zima
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Poslani, vize a strategické cile

Posldnim Univerzity Karlovy je $ifeni vzdélanosti, rozvijeni
poznaného, péstovani svobodného mysleni, nezavislého
védeckého badani i svébytné umélecké tvorby a vSestranna
podpora tvarc¢iho ducha lidské spole¢nosti. Vizi UK je naplnit
ideal univerzity svobodné, sebevédomé, vazici si svych tradic
a soucasné predjimajici a spoluurcujici vyvoj péstovanych
obort, byt univerzitou moderni, inspirativni a otevienou,
ktera dokéze vstfebavat nejriznéjsi podnéty a je vaZenou
instituci v domacim, evropském i svétovém méritku.

Hilavni cile UK jsou ukotveny v jejim strategickém zaméru
pro léta 2016—2020. Ve vzdélavaci ¢innosti je hlavni prioritou
Univerzity Karlovy byt atraktivnim mistem pro studium ve
vSech typech studijnich programt pro domaéci a zahrani¢ni
studenty i pro ucastniky celoZivotniho vzdélavani. Vzhledem
k tomu, Ze se UK dlouhodobé profiluje jako vyzkumna uni-
verzita, je v raimci vzdélavaci ¢innosti kladen diraz zejména
na magisterské a doktorské studijni programy a na jejich
silné sepéti s védeckou Cinnosti. Univerzita nepodceniuje ani
vyznam dal$iho profesniho vzdélavani spojeného s riznymi
obory, které jsou na ni péstovany. Necili tak pouze na
studenty, prioritou pro ni je proto téZ soustavny rozvoj celo-
zivotniho vzdélavani, pfi¢emz by se rozsifujici nabidka méla
propojovat s pregradudlnim i postgradualnim studiem.

Tradice a sila badatelské zdkladny zavazuji UK pecovat
o vzdélanost i kulturnost a klast nejvyssi naroky na vlastni
¢innosti uskutecniované v Sirokém spektru klasickych (teolo-
gie, filozofie, pravo, lékarstvi, matematika) i novéjSich (eko-
logie, informatika, socidlni price, genderova studia) obor,

z nichz fada nalezi mezi ty, které jsou v narodnim méritku
jedine¢né. V souladu s tim, jak se Univerzita Karlova dlouho-
dobé profiluje, je jeji hlavni prioritou ve védecké Cinnosti byt
pfedni mezindrodné uznavanou vyzkumnou univerzitou se
Sirokym spektrem kvalitnich obora.

Se spolecenskou odpovédnosti souvisi i jeji cil byt mistem
pro setkdvani ¢lent akademické obce a Sirsi vefejnosti
a instituci s vysokou autoritou, jejimz stanoviskim a ndzo-
rum naleZi ve spolecnosti velky respekt. Svoji spoleCenskou
odpovédnost pritom UK chépe v Sirokém slova smyslu. Proto
povazuje za dulezité vyjadfovat se k zdsadnim otdzkam vyvoje
lidské spolecnosti véetné téch, které se bytostné dotykaji
Ceské republiky, Evropské unie, respektive Evropy, a vlastng
celého svéta.

V oblasti zabezpeceni hlavnich ¢innosti je prioritou UK
byt silnou vefejnou instituci s modernim strategickym fizenim
respektujicim principy akademické samospravy, s efektivnim
hospodarenim, jez zaruc¢uje ekonomickou stabilitu, a s kva-
litni infrastrukturou a modernim zdzemim v oblasti prostoro-
vého rozlozeni, pfistrojového vybaveni, systému ¢i sluzeb.

Cilem UK také neni pouze rozvijet vlastni ¢innosti, ale
pecovat i o lidi, ktefi jsou s ni spjati a ktefi vystupuji jejim
jménem. Jeji prioritou proto je byt spolecenstvim studentd,
akademickych i védeckych pracovnika i dal$ich zaméstnanct
a absolventu, které je charakteristické svou rtznorodosti
i sounalezitosti s univerzitou jako celkem.

Nedilnou soucésti vSech priorit pfitom je jejich mezina-
rodni rozmér, nebot internacionalizaci univerzita vzhledem
ke svému poslani poklad4 za integralni soucast veskeré své
pusobnosti. Jejim cilem je nejen soustavné rozsifovat svou
zahraniéni ¢innost a dbét na jeji kvalitu, ale také rozvijet

koncept internationalization at home, tj. posilovat charakter
kosmopolitni univerzity, napfiklad vytvafenim podminek

a zdzemi pro zahrani¢ni studenty, ucitele i badatele ¢i
zapojenim do aliance 4EU+ spolu s pétici vyznamnych
evropskych univerzit a vytvofit tak silné vzajemné propojené
mezinarodni spoleCenstvi s vysokym potencidlem pro dalsi
rozvoj excelentni vyzkumné i vzdélavaci ¢innosti. UK rovnéz
rozviji spolupraci s vyznamnymi mezinarodnimi organiza-
cemi, napriklad témi, jeZ sdruzuji univerzity, a usiluje o dalsi
posilovani své ptisobnosti i v mimoevropskych oblastech.

Zmény v oblasti vnitfnich pfedpist

V roce 2019 byly novelizovany nasledujici vnitfni predpisy
Univerzity Karlovy: Rigorézni f4d (i¢innost 1. 3. 2019);
Pfiloha ¢. 2 Statutu (Poplatky spojené se studiem, ucinnost
I. 10. 2019); Studijni a zkuSebni fad (U¢innost 1. 10. 2019);
Réd habilitadniho Hzeni a ¥zeni ke jmenovani profesorem
(G&nnost 1. 10. 2019). Piijat byl novy R4d vybérového fizeni
(platnost 20. 8. 2019, ucinnost I. I. 2020).

Poskytovani informaci podle § 18 zdkona
¢.106/1999 Sb.

Univerzita pfijala v pribéhu roku 2019 celkem 53 Zaddosti

o poskytnuti informaci. O odmitnuti Zddosti bylo rozhodnuto
celkem ve 4 pripadech, z toho ve 2 pripadech §lo o odmitnuti
¢aste¢né. Proti rozhodnuti nebylo poddno zadné odvolani.
RovnéZ bylo podano § stiznosti podle § 16a zdkona. Dv¢ stiz-
nosti byly rozhodnutim rektora stanoveny jako davodné, dvé

jako nedtivodné, v jedné nebylo dosud vydano rozhodnuti:

» Zadatel podal stiznost na postup d&€kanky fakulty p¥i
vyfizovani zadosti o informace. Dékanka stiZznosti vyhovéla
a ve smyslu ustanoveni § 16a odst. § zdkona informace
poskytla.

» Zadatelka podala stiZnost na postup fakulty pfi vytizovani
zadosti. Rektor stiZznost pfezkoumal a rozhodl o ni tak, Ze
fakulta pochybila, stiZnost povazuje za opravnénou a infor-
mace zadatelce poskytl.

» Zadatelka podala stiZnost na postup fakulty pii vyfizovani
zadosti. Rektor stiZznost pfezkoumal a rozhodl o ni jako
0 nedavodné, nebot nebylo shleddno pochybeni fakulty,
a stiznost odlozil.

» Zadatel si st&%oval, Ze mu nebyly poskytnuty viechny infor-
mace, o které zadal. Rektor pfezkoumal stiznost a dospél
k zavéru, Ze nebyl shleddn zdkonny duvod pro podéni
informace.

» Zadatel podal stiZnost proti postupu fakulty pii vyfizovani
zadosti o informace. Rektor do doby tvorby Vyro¢ni zpravy
o ¢innosti za rok 2019 o stiZnosti nerozhodl.

V roce 2019 nebyl vydan Zadny soudni rozsudek ve véci
prezkoumadni zdkonnosti rozhodnuti o odmitnuti zadosti
o informace.
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Naklady spojené se soudnim fizenim ¢inily 1 ooo K¢&.
Jednalo se o tthradu ¢asti soudniho poplatku v fizeni, které
bylo usnesenim soudu zastaveno. Ve véci samé proto jiz nebyl
vydan zadny rozsudek.

V roce 2019 nebyly poskytnuty zadné vyhradni licence.
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Studijni programy,
organizace studia

a vzdeéelavac

Provazané tabulky:

— 2.1 Pocet studijnich programu a obord podle skupin kme-
novych obort (idaje platné k 31. 12. 2019)

- 2.2 Studijni programy v cizim jazyce (poéty)

- 2.3 Spole¢né studijni programy Joint/Double/Multiple
Degree

— 2.4 Akreditované studijni programy uskuteétiované
spole¢né s jinou vysokou $kolou nebo s vefejnou vyzkumnou
instituci se sidlem v CR

— 2.5 Akreditované studijni programy uskute¢fiované spo-
le¢né s vys$si odbornou Skolou

— 2.6 Pocet kurz celoZivotniho vzdélavani podle skupin
kmenovych obort

— 2.7 Poclet tcastnikd kurzt celozivotniho vzdélavani podle
skupin kmenovych obort

— 2.8 Prehled studijnich programu akreditovanych v cizich
jazycich

— 8.2 Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce a na
praxi v akreditovanych studijnich programech

— 8.3 Pocet studijnich obort s povinnou odbornou praxi
del$i nez 1 mésic

— Graf 2.a: Pocet e-learningovych kurzt centrdlné provozo-
vanych v systému Moodle

— Graf 2.b: PoCty navstév v centralnich instalacich Moodle
pro vyuku

Akreditované studijni programy

Na Univerzité Karlové bylo v roce 2019 uskute¢fiovano
celkem 830 studijnich programu ¢i obord, z toho 175 baka-
lafskych, 25 magisterskych, 164 navazujicich magisterskych
a 466 doktorskych. Rada pro vnitini hodnoceni v prubéhu
roku 2019 udélila opravnéni uskutecniovat studijni program
218 ndvrhiim, nové tak bylo akreditovano 42 bakalafskych,
2 magisterské, 97 navazujicich magisterskych a 77 doktor-
skych studijnich programu. U vs$ech studijnich programu je
schvalovan a zvefejnén profil absolventa, ktery je strukturovan
dle pozadavkd metodiky vystupt z uceni, tj. dle vystupnich
znalosti, dovednosti a kompetenci.
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Studijni programy a jejich propojeni
s aplika¢ni sférou

Na UK jsou silné zastoupeny studijni programy, které pfi-
pravuji absolventy pro vykon regulovaného povolani. Fakulty,
které tyto studijni programy uskutecniuji, aktivné zapojuji do
pripravy kurikul a studijnich pldnd externi partnery. Nasta-
veni této spoluprace v konkrétnich studijnich programech

je vyhodnocovano v rdmci akreditaéniho procesu, kde je

pfi posuzovani a schvalovani Radou pro vnitfni hodnoceni
sledovano zajisténi odborné praxe a jeji smluvni charakter.
Jsou posuzovana externi pracovisté, se kterymi dané fakulty
spolupracuji, véetné prislusnych smluv a dohod. Déle je
posuzovan podil této odborné praxe na vzdélavaci ¢innosti
(charakteristika konkrétnich pfedmétii, zapojeni studentt aj.).
Spolupréice s riznymi externimi subjekty probihd i v dalsich
studijnich programech, které sice pfimo nevedou k pfipraveé
na regulovanou profesi, ale zohlednuji v kurikulu pozadavky
praxe. Tato spoluprice probihd na riznych trovnich (spolu-
prace s konkrétnim pracovi$tém, individualni praxe student
aj.), jeji systematicky monitoring a metodické vyhodnoceni
bude v nésledujicich letech probihat v rdmci systému hodno-
ceni kvality nové schvalenych studijnich programu.

Dalsi vzdélavaci aktivity

Univerzita je jednou z nejvyznamnéjsich védeckych a vzdé-
lavacich instituci, a proto klade velky duraz i na podporu

a rozvijeni celoZivotniho vzdélavani pro Sirokou $kdlu cilovych
skupin. Programy celozivotniho vzdélavani uskute¢riuje na
univerzité vSech 17 fakult i nékteré dalsi soucasti, a to ve
vyrazné ruznorodosti obsahu, rozsahu i formy. Dilezitym
pilifem v rdmci celozivotniho vzdélavani jsou programy zamé-
fené na vykon povolani. V nabidce univerzity bylo v roce 2019
celkem 255 profesnich program, jejichZ oborova pestrost je
pro univerzitu jiz tradi¢né pfiznac¢ni. Nemensi zdjem je také
o programy, které jsou zaméfeny zdjmové. Téchto programu
bylo v roce 2019 uskuteénéno 473, a to s riznym tematickym
obsahem napfi¢ vSemi fakultami. Mezi z4jmové programy
patii také programy urcené lidem v postproduktivnim véku —
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Univerzita tfetiho véku (U3V). Celkovy pocet nabizenych
programt U3V byl 159. Usp&nym absolventtim U3V je kazdo-
ro¢né vydavano osvéddeni o absolvovani v ramci slavnostniho
zakonceni v prostorach Karolina. Slavnostniho zakonceni
se v roce 2019 zucastnilo téméf 1 500 absolventl. Pravnicka
fakulta v rdmci své vzdélavaci ¢innosti uskute¢riuje také
mezinarodné uznavané kurzy, které v roce 2019 uspésné absol-
vovalo celkem 19 osob. Nedilnou soudésti studia na Univerzité
Karlové je i moZnost nav§tévovat zdjmové kurzy, které pfipra-
vuji na pfijimaci fizeni Ceské i zahrani¢ni uchazece o studium
(napf. fakulty organizuji pomaturitni kurzy, probiha pfiprava
ke studiu na léka¥'skych fakultach, Ustav jazykové a odborné
pfipravy porada pripravné kurzy ke studiu na vysoké $kole pro
cizince ¢i intenzivni kurzy CeStiny pro cizince).

Univerzita Karlova rovnéZ soustavné rozsifuje dopad
svych vyukovych aktivit i s pomoci modernich vyukovych

technologii. V roce 2019 pfibylo celkem 1 388 novych kurzt
v Moodle, byla rozsifovana platforma pro Massive Open
Online Courses, kdy pro vefejnost bylo dostupnych celkem
23 on-line kurzd. Centrum pro podporu e-learningu uspora-
dalo fadu kurzt pro zaméstnance univerzity, velky zdjem byl
zejména o kurzy Testovani v Moodle nebo Sbér a hodnoceni
studentskych praci. Stranou zdjmu akademickych pracovnikl
nezustaly ani kurzy zaméfené na vyuZiti Adobe Connect

¢i Streamservert, které umoznuji praci s audiovizudlnimi
technologiemi, a to formou webinait nebo zpfistupnénim
videa — v roce 2019 vzniklo celkem 265 novych videi pro
vyuku. Proskolenim price se systémem Turnitin proslo
celkem 185 osob, a to nejen z fad pedagogu, ale i ostatnich
pracovniki, zejména studijnich oddéleni a oddéleni podpory
vedy.
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Provazané tabulky:

- 3.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech
(pocty studii) (k 31. 12. 2019)

- 3.2 Celkovy pocet studentd — samoplatct podle skupin
kmenovych obort

- 3.3 Studijni nedspé$nost 1. ro¢niku studia (v %) — data
a metodika MSMT

- 3.4 Stipendia studentim podle ucelu stipendia (poéty
fyzickych osob)

- 3.5 Pocet studentt podle studijnich programu

(k 31. 10. 2019)

— 5.1 Pocet uchazecl, podanych piihldsek, pocet pfijatych,
pocet zapsanych

- 12.1 PéCe 0 studenty

- 12.2 Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informadéni
sluzby

- Graf: 3.a Procento a pocet studentt — cizincii (2009—2019)

Snizovdni studijni nedspésnosti

Pro pfedchazeni pfed¢asnym odchodtum ze studia vyuziva
Univerzita Karlova fady ndstroja, které se tykaji jak podminek
studia, tak i jeho pribéhu. Spektrum pfi¢in a davodad, kvali
nimzZ je studium ukondeno, aniz by jej student absolvoval,

je pfitom velmi pestré, a ne vzdy je mozné tomuto vysledku
predejit.

K zdkladnim ndstrojim patfi jiZz pojeti pfijimaciho fizeni,
jehoZ podminky jsou fakultami soustavné upravovany tak,
aby se darilo vybirat uchazece s nejlepsimi predpoklady pro
absolvovani studia, v ivahu je pfitom brina i mira dokon-
Covani studia u predchézejicich ro¢nikt. Dilezitym bodem
v této fazi komunikace s potencidlnimi uchazeci je podrobné
a cilené informovéni o vSech aspektech studia tak, aby si
zdjemci o studium a uchazedi byli pfedem védomi vSech
néarokd na studium (napf. pomoci Ucasti na vzdélavacich
veletrzich, jako je Gaudeamus, na informacnich akcich typu
Informacni den UK ¢&i na dnech otevienych dvefi jednot-
livych fakult). Zvlastni pozornost je vénovana uspésnosti
v doktorskych studijnich programech. Univerzita se snazi
metodicky posilit informovanost nejen studentu, ale i dalSich
aktérll v rdimci tohoto typu studia, zejména $kolitel a pred-
sedd oborovych rad. Absolvovani ve standardni dobé navy-
Sené o jeden rok je parametr, ktery je kontinudlné sledovan
a ktery se zohledniuje i v rdmci vytvafenych metodik. Snahou
je vice harmonizovat povinnosti kladené na studenty tohoto
typu studia napfi¢ univerzitou se zachovanim oborovych
specifik. Ve vztahu ke studijni netspésnosti studentti doktor-
skych studijnich programt probéhla v roce 2019 ve spolupraci

s Narodnim vzdélavacim fondem, o.p.s., komplexni analyza
doktorského studia na Univerzité Karlové, jejiz vysledky byly
dale diskutovdny napfi¢ univerzitou a stanou se vstupem pro
formulovani priorit do nového strategického zdméru Univer-
zity Karlovy pro obdobi 2021—2025.

Radu nastroj skytaji i pfisluiné univerzitni a fakultni
studijni pfedpisy. Vedle pferuSeni studia nabizi Studijni
a zkuSebni fdd univerzity studentim bakaldfskych a magi-
sterskych studijnich programi moznost studovat podle
individudlniho studijniho planu. Prostor nabizeji i fakultni
pravidla pro organizaci studia napfiklad v podobé stanoveni
hranice minimélniho po¢tu kredit nezbytnych pro postup do
dal$iho ro¢niku. Pro kazdy studijni program UK je zvefejnén
studijni plan a doporuceny pribéh studia. Tam, kde ve vy$si
mife dochazi k pfed¢asnym odchodiim ze studia, jsou studijni
plany upravovany, aby umoznily studentdm pozvolnéjsi
adaptaci na vysoké naroky jednotlivych studijnich programu.
K dal$im néstrojam, které jsou v této oblasti vyuzivany,
patfi informacdni a poradenské sluzby. Univerzita i fakulty
pravidelné vydavaji fadu informacnich materidlt, prubézné
informuji studenty o novinkach ve studijnich predpisech
¢i poradaji riznd tematickd setkani zamérend napiiklad na
pravidla studia a feSeni modelovych problému. UK Point
a prislusnd fakultni pracovisté nabizeji také Siroké spektrum
poradenskych sluZeb zahrnujicich psychologické, socidlni,
socialnépravni, specidlnépedagogické ¢i kariérové poraden-
stvi. Studenti také mohou vyuzit diagnostiku osobnostnich
a kariérovych predpokladt ¢i individuédlniho koudinku. Na
nékterych fakultdch je zaveden systém studentskych tutord,
ktefi dle své role napt. podporuji nové zapsané studenty
pfi orientaci ve studiu a studijnim prostfedi, pomahaji
zajistit konzultaéni ¢i jinou podporu tém studentim, ktefi
neprospivaji v prabéznych a semestralnich hodnocenich nebo
pomadhaji zahrani¢nim studentlim zapsanym ve studijnich
programech vyucovanych v ¢eském jazyce pfi rozvoji jazyko-
vych kompetenci.

K osvédéenym ndstrojim patfi pfipravné kurzy a volitelné
predméty zaméfené na vyrovndvani rozdila v kurikulech
¢i v kompetencich pfi vstupu do studia. Dal$im néstrojem
jsou i pravidelnd setkdavani pfedstaviteld fakulty se zdstupci
studentl. Pro nové zapsané zahrani¢ni studenty je kazdy
akademicky rok vyddvana brozura Guide for International
Students, ktera slouZi jako privodce béhem studia. Fakulty
se ve spolupraci se studentskymi organizacemi snazi zahra-
ni¢nim studentm usnadnit adaptaci v novém prostredi
a nabizeji fadu akci s cilem zlepsSit jejich povédomi nejen
o pravidlech studia, ale také o Zivoté v Ceské republice.
Jako priklad Ize uvést orientacni tyden, kdy jsou studentim
I. ro¢niku v obdobi mezi zdpisem a zaCdtkem semestru
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ukazany prostory fakult a univerzity, jsou jim poskytnuty rady
a tipy ohledné stravovani, zaloZeni u¢tu v bance, moznosti
soukromého ubytovani a dalSich praktickych zaleZitosti.
Podobné tvodni besedy jsou organizovany i pro studenty
vysSich ro¢nikd. Na nékterych fakultach studijni prodékan ve
spolupréci s jednotlivymi pedagogicko-védeckymi pracovisti
prubézné sleduje studijni pokroky vSech student a nabizi
pravidelné schiizky tém, u nichZ se objevuji ¢i ve zvySené mire
akumuluji studijni neuspéchy.

Sounidlezitost s univerzitou je brdna také jako aspekt, ktery
muze vyznamneé ovliviiovat studentv uspéch ve studiu. Na
urovni univerzity i fakult tak vznikaji akce, jejichz cilem je
vyssi socializace studentti do akademické komunity univerzity.
Krome¢ jiz zminénych akci pro nové studenty, které zlepsuji
jejich orientaci na univerzité, se muZze jednat o rizné spole-
Censké a kulturni akce, které na univerzité a jejich fakultach
probihaji po cely rok.

Studenti se specialnimi potfebami, ktefi jsou riziku
nedokonceni studia vystaveni ve zvySené mifte, jsou podpo-
rovani ve vSech fazich studijni cesty. Prioritou univerzity je
zpristupnéni studia tak, aby bariéry vyplyvajici z jejich zdra-
votniho omezeni nebyly prekazkou pro uspé$né dokonceni
studia. VSichni studenti se specidlnimi potfebami prochézeji
funkéni diagnostikou, v rdmci niZ se zjiStuji potfeby studenta
v prubéhu studia a navrhuji se mozné modifikace. Razné typy
modifikaci studijnich podminek, kontrol studia a poskytovani
kli¢ovych podpurnych sluzeb, které jsou nezbytné pro fddné
studium, patfi mezi zakladni nastroje podpory této skupiny
studentd. Studenti maji kromé toho moznost Cerpat dalsi
podptrné sluzby, které jsou poskytovany, organizovany,
pripadné zajistovany jejich domovskou fakultou. Béznou
soucdsti poskytovanych sluzeb je zpfistupfiovani fyzického
prostiedi, popt. zvlastni Gipravy prostor, vybavovani uceben
a pracovi$t potfebnymi technickymi a vyukovymi pomickami.
Zéasadni soucésti sluzeb je i zvySovani informovanosti pracov-
nikll univerzity v oblasti vzdélavacich potfeb studentd a ucha-
zeCl se zdravotnim znevyhodnénim a pfijimani, konzultovani
a pfipadnad realizace navrh studentd na zlepSeni podptrnych
nastroju.

Rozhodnuti o vysloveni neplatnosti statni
zkousky nebo jeji soucasti

V roce 2019 bylo vedeno jedno fizeni o neplatnosti konani
soucdsti statni zkousky, tj. obhajoby diplomové price
absolventa Pravnické fakulty. Rizeni bylo usnesenim rektora
UK ze dne 28. 6. 2019 zastaveno, nebot nebyly shledany
davody definované v §47¢ odst. 2 zdkona o vysokych Skoldch
pro vysloveni neplatnosti soucdsti statni zkousky — obhajoby
diplomové prace. V roce 2019 nenabylo pravni moci Zadné
rozhodnuti o vysloveni neplatnosti jmenovani docentem, ani
nebylo takové rozhodnuti vydano.

Omezeni prodluzovani studia

Rada néstroji uplatiiovanych pro pfedchdzeni pfedasnym
odchodum ze studia pusobi také ve prospéch studia v souladu
s jeho doporudenym prubéhem, a to zvlasté pfi uvazeni, Ze
absolventi pregradualniho studia nestuduji 0 mnoho déle, nez

;

¢ini standardni doba studia. Uvést lze i opatfeni zaméfend
na lepsi organizaci studia, jako jsou rozlozeni vyukové zatéze,
vztahy mezi studijnimi predméty, pravidla pro postup do
vys$ich ro¢nika ¢i dodate¢né terminy pro konani statni
zavéreCné zkousky. Slozitéjsi situace je v pripadé doktorského
studia, kde studenti v dasledku velmi nizkych stipendii ¢asto
vykonavaji i dal$i aktivity mimo rdmec studia, které jim pak
brani dokoncit studium v optimalni dobé. Univerzita a fakulty
tak soustavné hledaji cesty, jak zlepsit jejich finanéni zajiSténi.
Pfimé snahy o zvySeni uspésnosti doktorského studia jsou
dopliiovany metodickou praci se Skoliteli, pfedsedy oborovych
rad a dal$imi cilovymi skupinami ¢i sdilenim pfikladd dobré
praxe.

Stipendijni programy

V souladu s opatfenim rektora ¢. 48/2017 byly studentim
vyplaceny formou stipendia ceny rektora pro nejlepsi absol-
venty v celkové vysi 300 tis. K¢ a mimorddné ceny rektora ve
vysi 60 tis. K& Dadle Univerzita Karlova udéluje Stipendium
Véclava Havla, které je uréeno zahrani¢nim studentiim i oso-
bam, jimz represe ve svété ztéZuje nebo pfimo znemoziuje
studium. Za rok 2019 bylo podpofeno celkem 6 student
(Ukrajina, AzerbajdZan), celkové bylo rozd&leno 483 tis. K&.

Poradenské sluzby

Univerzita Karlova poskytuje bezplatné poradenské sluzby

v Ceském a anglickém jazyce pro studenty i zaméstnance,

a to vice zpusoby. Vlastni poradny provozuje 12 fakult, na
univerzitni Urovni pak oblast poradenstvi zastfeSuje Centrum
Carolina, jeZ se zaméfuje na podporu studentd ¢i uchazect se
specialnimi potfebami, se socioekonomickym znevyhodnénim
¢i s nezletilymi détmi a rovnéZ poskytuje v§em studujicim
poradenské sluzby (napf. psychologické poradenstvi, kariérni
poradenstvi, koucink, diagnostika osobnich a kariérovych
predpokladi, rozvoj studijnich kompetenci ¢i socidlnépravni
poradna), resp. podporuje ¢innost studentskych spolkd. Za
rok 2019 poskytli pracovnici univerzitni poradny 943 hodin
poradenstvi. Stabilné nejsilnéjsi zdajem je o psychologické
poradenstvi, a proto se univerzita snaZzi jeho kapacitu pru-
bé&Zn& navySovat. Od roku 2018 rovné? funguje p¥i Ustavu
jazykové a odborné pripravy Centrum InterU, které zjistuje
potfeby zahrani¢nich studentt a akademickych pracovniku

a usnadiiuje jim pobyt na Univerzité Karlové. Zahrani¢nim
studentim nabizi individudlni jazykové konzultace a adap-
tacni kurzy zahrnujici zaklady Cestiny jako ciziho jazyka,
orientaci v Ceském prostiedi i na univerzité s akcentem na
sociokulturni kompetence, realie a praktické uziti jazyka.

Podpora studentt se specifickymi potfebami

Na Univerzité Karlové bylo na konci roku 2019 evidovdno

530 studentd se specidlnimi potfebami, z nichZ nejvice stu-
dovalo na Filozofické a Pedagogické fakulté. Studenti se do
evidence registruji na zakladé absolvované funkéni diagnos-
tiky, pfi které doloZi potvrzeni o zdravotnim znevyhodnéni.
Sluzby evidovanym studentim poskytuji zejména kontaktni
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osoby pro studenty se specialnimi potfebami na fakultach, pfi
Centru Carolina a v rdmci Ustavu jazykd a komunikace nesly-
sicich Filozofické fakulty a knihovny Pedagogické a Evan-
gelické teologické fakulty. Mezi poskytované sluzby patii
napfiklad individudlni konzultace s vyucujicimi, individudlni
studijni plan, vice ¢asu pfi zkouskach, vypujcky technickych
pomuicek, digitalizace materiald, tlumoceni do znakového
jazyka, prepis, zapis, nacvik studijnich strategii, asistence pfi
studiu a dal$i. Centrum Carolina na svych webovych stran-
kach schranuje veskeré informace o podpurnych sluzbach na
Univerzité Karlové pro studenty se specidlnimi potfebami
véetné bezbariérovosti budov.

Podpora mimorddné nadanych studentt
a zdjemcu o studium

Mimoradné nadani uchazeci mohli byt pfijati s upusténim od
prijimaci zkousky. V roce 2019 to bylo mozné na 12 fakultach,
které tento zpusob pfijeti véetné pravidel a kritérii upravily

v podminkdach pfijimaciho fizeni. Jako dtvod pro pfijeti

s upusténim od pfijimaci zkousky byl nejcastéji stanoven
vynikajici studijni prospéch ¢i umisténi ve stanovené kategorii
odborné soutéZe urdité urovné (napt. SOC, olympiddy).

K souboru hodnoticich kritérii patfila na nékterych fakultach
univerzity vedle vysledku pfijimaci zkousky téZ bonifikace.
Nadani uchazec¢i mohli byt bonifikovdni podle charakteru stu-
dijniho oboru zejména za prospéch ze stfedni skoly, tiCast na
celostdtnich nebo mezinarodnich soutézich, odbornou praxi ¢i
jazykovou zkouSku. Mimofddné nadani studenti mohou ziskat
podporu své védecké ¢innosti napt. diky Grantové agentute
Univerzity Karlovy, popf. byt odménovani za své mimoradné
studijni a védecké vysledky (stipendia, Bolzanova cena, Cena
rektora, Mimofadnd cena rektora ¢i fakultni ocenéni).

Podpora socioekonomicky znevyhodnénych
studentd

Univerzita Karlova disponuje systémem socidlniho a zvy-
Seného ubytovaciho stipendia. Stipendia jsou poskytovana
studentim po doloZeni dokladu o vysi pfijma domécnosti,

a to v pripadé, Ze je vyse pfijmu pod stanovenou hranici.
Centrum Carolina dédle také nabizi témto studentim mozZnost
zapujceni studijnich pomucek (notebooky, diktafony apod.) ¢i
poskytuje finanéni poradenstvi, zejména v oblasti stipendii ¢i
poplatka za studium.

Podpora studenti-rodicu

Univerzita Karlova disponuje dvéma matefskymi skolami

a péti détskymi koutky. Na jednotlivych fakultich a v nékte-
rych budovach rektoratu je k vyuZiti zdzemi pro studujici
rodiCe, napft. pfebalovaci pulty, rodinné socidlni zafizeni, zari-
zeni na ohfev jidla ¢i prostory pro kojeni déti. Seznam téchto
zafizeni je uveden na webovych strankach Centra Carolina.
Na koleji Hvézda jsou manzelské pokoje a détské hristé. UK
Point dale nabizi studujicim rodi¢im poradenstvi v rdmci
svych poraden. Casto je rodiéi vyuZivan naptiklad kouding &
kariérni poradenstvi.

Studenti-rodi¢e maji mozZnost pozadat o evidenci uznané
doby rodicovstvi, na zdkladé ¢ehoZ jim vznika ndrok na dil¢i
modifikaci podminek jejich studia. Jednd se o ndsledujici
naroky, které jsou upraveny Studijnim a zkuSebnim fadem
UK: ndrok na prerusenti studia po dobu uznané doby rodi¢ovstvi
(ptiCemz doba prferuseni neni zapoditavana do celkové doby
studia pro ucely stanoveni poplatku za prodlouzenou dobu
studia) a ndrok na individudini studini plan v dobé, kdy by
jinak trvalo ¢erpani matefské dovolené (pfi¢emz pribéh
a podminky tohoto planu stanovi tak, aby doslo k prodlouzeni
lhat pro plnéni studijnich povinnosti nejméné o dobu, po
kterou by jinak trvalo ¢erpani matefské dovolené).
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Absolventi

Provazané tabulky:
— 4.1 Celkovy pocet absolventt

Spoluprdce a kontakt s absolventy

Univerzita Karlova udrzuje kontakt se svymi absolventy
pomoci raznych absolventskych klubd, at jiz fungujicich na
fakulté, ¢i celouniverzitné. Klub Alumni Univerzity Karlovy
eviduje fakultni absolventské spolky a v prehledné formé je
uverejiiuje na svych webovych strankdch. Svym ¢lentim, jichz
je v soucasné dobé pfiblizné 2,5 tisice, nabizi moznost dal$iho
vzdélavani, mnoZstvi vyhod a slev u partnert, trvaly infor-
macni kontakt s univerzitou a pozvanky na kulturni a spo-
leCenské akce. V roce 2019 se pod jeho zastitou uskute¢nily
tradi¢ni udélosti jako naptiklad Zlaté promoce absolventu,
Zahradni slavnost, Advent na Univerzité Karlové, Setkani
vyznamnych absolventt ¢i Svatostépanské setkani. V prabéhu
roku byly rozsifeny spoleCenské akce o exkurze a komento-
vané prohlidky (napf. prohlidka Strahovské knihovny, vylet na
Kuks) ¢i nabidka akci pro zahrani¢ni absolventy v anglickém
jazyce (napf. komentované prochazky Prahou, Movie Nights).

Zameéstnanost a zaméstnatelnost
absolventd

Absolventi predstavuji pro Univerzitu Karlovu dulezitou
referen¢ni skupinu, nebot ji dokaZzou poskytnout zpétnou
vazbu, zda je jeji vzdé€lavaci Cinnost koncipovéna tak, aby
studenti nalezli odpovidajici pracovni uplatnéni. Zakladnim
a dlouhodobé sledovanym ukazatelem pracovniho uplatnéni
absolventt, ktery univerzita analyzuje a vyhodnocuje, je mira
nezaméstnanosti. Mezi ¢eskymi vysokymi Skolami — i diky
skladbé svych studentt — patfi univerzita dlouhodobé k tém
s nejniz$i nezaméstnanosti. Podle idaja bylo mezi nezamést-
nanymi evidovano pouze 27 jejich absolventd, ktefi dokondili
studium pred ptl rokem aZ rokem. To pfedstavuje miru
nezaméstnanosti ve vysi 0,6 %. Hlubsi informace o uplatnéni
a uplatnitelnosti absolventt jsou ziskaviny prostfednictvim
sociologickych Setfeni. Univerzita Karlova provedla na jafe
roku 2019 celouniverzitni Setfeni mezi absolventy Cesky
vyucovanych studijnich programt z akademickych let
2012/2013 a 2016/2017. Déle ziskala datové matice z narod-
niho Setfeni Absolvent 2018. Jejich vysledky budou kromé
jiného vyuZity pro reflexi obsahu studijnich programu.

Spoluprdce se zaméstnavateli

Univerzita Karlova zapojuje do pfipravy kurikul a studijnich
pland externi partnery v€etné zaméstnavatelt. Mira tohoto
zapojeni se 1isi v zavislosti na tom, zdali studijni program
pripravuje studenty na vykon regulovaného povolani, ¢i
nikoliv. Univerzita i fakulty své studenty pravidelné informuji
0 moznostech stazi u riznych zaméstnavateld, o moZznostech
zapojeni se do studentskych soutéZi, které organizuji zamést-
navatelé, pfipadné organizuji setkani se svymi alumni, kteti
studenttum pfibliZuji svou praci a pracovni uplatnéni.

V roce 2019 byl organizovan prvni ro¢nik akce Kariérni
den Univerzity Karlovy, jehoZ cilem je podpora kariérniho
rozvoje studentl napti¢ celou univerzitou. Dalsi riznorodé
spoluprice se zaméstnavateli se odehrdvaji na urovni fakult
v ramci kariérnich veletrha, které samy organizuji ¢i na nich
aktivné spolupracuji a které jsou tizce zamérené na cilovou
skupinu studentti dané fakulty (napf. Career Market, Trimed
Job, ELSA Job Fair, Kariérni den Pfirodovédecké fakulty,
Pracovni veletrh pro studenty a absolventy socidlnich véd,
Veletrh uplatnéni v mediciné, Veletrh pracovnich pfileZitosti
pro bioanalytiky a farmaceuty a dalsi). V roce 2019 byla
uzavriena spoluprace s projektem Podnikni to!, ktery na uni-
verzitdch organizuje prakticky kurz pro studenty na podporu
podnikavosti.
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Zdajem o studium

Provazané tabulky:
- 5.1 Pocet uchazect, podanych prihlasek, pocet pfijatych,
pocet zapsanych

Pfijimaci zkousky

Pfijimaci zkouska na Univerzité Karlové byla v roce 2019
zpravidla jednokolova ¢i dvoukolova a prevazné pisemnad, rea-
lizovan4 formou testtt. Ustni zkougka, kterd bud navazovala
na pisemnou, nebo byla jedinou zkouskou pro dany studijni
program, méla charakter pohovoru, jehoZ prostfednictvim se
ovérovaly znalosti, pfedpoklady a motivace uchazece ke stu-
diu. V pfipadé nékterych studijnich programt (Pedagogicka
fakulta, Fakulta télesné vychovy a sportu) bylo nutné uspésné
vykonat zkous$ku talentovou. Pravnicka fakulta uchazece

o studium pfijimala na zdklad€ jejich vysledkt z Narodnich
srovnavacich zkousek. Uchazedi o studium na Farmaceutické
fakulté v Hradci Kralové mohli skladat tento typ zkousky

a splnit tim jednu z podminek pro pfijeti s upusténim od
pfijimaci zkousky. Fakulta socialnich véd zvolila tento zptsob
ovérovani dalSich podminek pfijeti pro ¢ast studijnich pro-
gramu, v pfipadé zbyvajici ¢asti je pak kombinovala se zkous-
kou organizovanou fakultou. Na Pfirodovédeckou fakultu
mohli byt uchazeci do vybranych studijnich programu pfijati
s upusténim od pfijimaci zkousky pouze na zdkladé vysledkt
N4rodnich srovnavacich zkousek.

Spoluprdce se stfrednimi Skolami

Univerzita Karlova dlouhodobé spolupracuje s vybranymi
stfednimi $kolami, jeZ jsou opravnény uzivat oznaceni
fakultni. Mezi fakultou a fakultni §kolou muiZe probihat tizka
spoluprace ve formé pfipravy zaka k pfijimacimu fizeni,
zpfistupriovani prostord pro Zdky stfedni $koly, spoluprice se
zéky v ramci stfedoskolské odborné Cinnosti ¢i s pedagogy,
naopak budouci ucitelé mohou vyuZivat fakultni $koly ke své
praxi. Budovany vztah pfispiva k rostouci kvalité vyuky na
stfedni Skole a univerzita tak ziskava stalého partnera, ktery
péstuje zdjem u zaka o dany obor. Fakultni $koly spolupra-
cuji s Prirodovédeckou fakultou, Pedagogickou fakultou,
Matematicko-fyzikalni fakultou, Farmaceutickou fakultou

a Filozofickou fakultou.

Univerzita ddle uskute¢fiuje program Juniorskd Univerzita
Karlova, ktery je urCen pro studenty stfednich skol. Cilem
programu je zvySeni zdjmu kvalitnich uchaze¢t o studium
na univerzité, zvySeni informovanosti o Univerzité Karlové
a rovnéz popularizace vyzkumu a vyvoje. V roce 2019 byl

realizovan jiz paty ro¢nik, ktery opét probéhl ve dvou zamé-
fenich — humanitné-spoleCenském a prirodovédné-lékarském.
Kapacita pro kazdé zaméreni byla stanovena na 100 ucast-
nikt. Do celouniverzitniho programu Juniorské univerzity

se zapojilo celkem 14 fakult. Rovnéz se pokracovalo v tvorbé
virtualni (distancni) podoby Juniorské univerzity, ktera je
sloZena z dil¢ich aktivit i-JUK (mobilni aplikace) a e-JUK
(e-learning). Distan¢ni forma projektu Juniorské univerzity
ma4 za cil pfibliZit UK pfedev§im tém zdjemctm, ktefi se
nemohou zucastnit Juniorské univerzity prezenéni formou.

Krome¢ jiného pfipravuji fakulty UK kazdy rok akce
rizného charakteru, které jsou zaméfeny i na stfedoskolské
studenty. Mezi lékafskymi fakultami napfiklad 1. 1ékatska
fakulta nové realizovala zkuSebni seminaf pro stfedo-
Skolaky zaméfeny na problematiku testovani pohlavnich
chorob. Studenti Lékarské fakulty v Plzni, ve spoluprici se
studenty Fakulty zdravotnickych studii Zapadoceské uni-
verzity, realizovali dalsi ro¢nik SoutéZe odvaznych stredo-
Skoldku, kde si mohli stfedoskolaci vyzkouset své teoretické
znalosti v oblasti poskytovani prvni pomoci. Farmaceuticka
fakulta realizovala korespondenéni seminaf, ktery sestava
z nékolika sad uloh, které pfipravuji vysokoskolsti studenti
pro stfedoSkolaky se zdjmem o farmacii, chemii, biologii,
ale i dal$i obory, které jsou soucasti studia na fakulté.

K dokladim prospésnosti této spoluprice patfi riznd
ocenéni. V roce 2019 studentky Prvniho soukromého
gymnazia v Hradci Kralové, které se vénuji védecké
praci na Farmaceutické fakulté, obsadily na 26. ro¢niku
konference International Conference of Young Scientists
v malajsijském Kuala Lumpur prvni dvé mista v kategorii
Life Science. Usp&$né byly také tymy, které se tiastnily
ve spoluprici s Pfirodovédeckou fakultou, mezindrodnich
studentskych olympidd — sedm medaili pro ¢esky tym na
International Earth Science Olympiad v jihokorejském
Daegu a dvé bronzové medaile na 16. mezinarodni
geografické olympiadé v Hongkongu. Matematicko-
-fyzikalni fakulta sama nové ocenuje stfedoskolaky v ramci
sout&Ze Ceské hlavicky, kde je pfeddvana cena Universum
Matematicko-fyzikalni fakulty a spole¢nosti Crytur za
experimentalni ¢i teoretické prace, studie a projekty
v oblasti fyziky ¢i matematiky s presahem k moznym
aplikacim. Fakulty také cili i na mladsi generaci. Napfiklad
Pedagogicka fakulta organizuje letni pfiméstské tabory
pro déti ve véku § az 15 let, které pomoci zdbavné formy
priblizuji détem pfirodni procesy kolem nds ¢i robotiku
a informatické mysleni.

V roce 2019 byl realizovan projekt ,,Cesko? A jak dal?,
béhem kterého vedeni univerzity navstévovalo jak krajska
meésta, tak také mistni stfedni Skoly. V roce 2019 probéhly
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postupné navitévy stfednich kol v Usti nad Labem, Plzni,
éesk}'fch Budéjovicich, Brné, Jihlavé, Praze a Olomouci.

Pro Univerzitu Karlovu je také dutlezitd propagace smérem
do zahranidi, kterd se pravidelné odehrava pomoci mezinarod-
nich veletrht a socidlnich siti.

78



Textova cdst

Zamestnanci

Provazané tabulky:

— 6.1 Prehled o kvalifikaéni struktufe pracovnika dle fakult —
prepolteny pocet

— 6.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracov-
nikt (pocty fyzickych osob)

— 6.3 Prehled o tvazcich pracovniki (jde o akademické

a védecké, bez ostatnich)

— 6.4 Vedouci pracovnici

— 6.5 Pocet akademickych pracovniki s cizim stdtnim obcéan-
stvim dle fakult

- 6.6 Pocty a primérny vék nové habilitovanych a jmenova-
nych podle fakult

Kariérni rad

Na celouniverzitni urovni existuji Zakladni principy perso-
nalni politiky (opatfeni rektora ¢. 21/2018) a Vnitini mzdovy
predpis, jehoZ pfilohou je i katalog praci pro jednotlivé
pozice, které predstavuji zakladni institucionalni ramec.

V roce 2019 zadaly v ramci napliiovdni akéniho pldnu HR
Award prace na ramcovych principech kariérniho rozvoje

a hodnoceni zaméstnanct (zejm. akademickych a védec-
kych). V soucasné dobé nékteré fakulty uz své kariérni fady
a systémy hodnoceni maji. Po schvileni zminénych celouni-
verzitnich dokumentt by mély rozpracovat své kariérni rady
vSechny fakulty, a to podle svych potfeb, nicméné v souladu
s instituciondlnimi principy. Systém hodnoceni zaméstnanct
by mél zohledriovat jak pedagogickou a tvaréi ¢innost, tak

i ¢innosti ostatni, napriklad podil na chodu univerzity ¢i
fakulty, popularizaci védy, transfer poznatkt a technologii

a dalsi. Pocita se i se zohlediiovidnim profesnich prestavek

z dtvodu rodicovstvi, péce o zdvislou osobu, dlouhodobou
nemoc nebo zkrdcenych pracovnich uvazki, a to umérnym
snizenim pozadavka.

Rozvoj pedagogickych dovednosti
zaméstnancu

Univerzita se i v roce 2019 zamérila na rozvoj pedagogickych
dovednosti svych zaméstnanct a na zkvalitfiovani oblasti
vysokoskolské didaktiky. Na vznik centra pedagogickych
dovednosti Paedagogium v roce 2018 navdzala v roce 2019
realizace jednotlivych aktivit. Mezi né patfi opakovani
nabidky zakladniho vzdé€lavaciho programu pedagogickych
dovednosti, jehoZ cilem je spoluvytvaret platformu pro preda-
vani a sdileni teoretickych znalosti i praktickych dovednosti

a zkusenosti z oblasti vysokoSkolské pedagogiky. Béhem roku

se uskute¢nily dva béhy tohoto programu, kterého se zucast-
nilo celkem 70 Gcastnikl. Uskutecnila se také nadstavbova
¢ast vzdélavaciho programu formou tf{ workshopu, které byly
sjednoceny pod jeden nazev Testovani ve vysokoskolské vyuce.
Utastnici se naudili pracovat s ndstroji pro analjzu testu

a jednotlivych uloh a vysledky téchto analyz aplikovat pfi
zlepSovani testovych uloh.

Spoluprice v oblasti rozvoje pedagogickych dovednosti
byla realizovéna i se zahrani¢nimi univerzitami na spole¢ném
projektu Academic Partnership for Innovation in Teaching
and Learning, do néhoz jsou zapojeni partnefi ze vzniklé
aliance 4EU+.V prabéhu roku 2019 probéhlo nékolik setkdni
v Praze i na zahrani¢nich univerzitach. Na konci roku 2019
byla v ramci tohoto projektu zahéjena pfiprava letnich kol
pro rok 2020 zaméfenych na pedagogické dovednosti.

Béhem roku také pokracovaly Program rozvoje socialné-
-psychologickych dovednosti a Program rozvoje manazer-
skych dovednosti, jejichZ obsah se sklada z deviti témat
zahrnujicich socidlné-psychologické dovednosti v komunikaci,
prezentadni a lektorské dovednosti, time management,
projektové fizeni, zvladani pracovniho stresu, feSeni pracov-
nich konflikt( a dal$i okruhy. Ackoliv jsou témata podobn4,
obsahov¢ jsou cilena na dvé skupiny — na vedouci pracovniky
a jejich zastupce a na neakademické a akademické pracovniky
v ostatnich pozicich. Dvou béht téchto programu se zicéast-
nilo 83 zaméstnancu univerzity.

Plan genderové rovnosti

Problematika sexudlniho a genderové
podminéného obtézovani

Na Univerzité Karlové neni zavedena specidlni politika
tykajici se genderové rovnosti, tato oblast neni ani pfedmétem
systematického vyhodnocovani. Univerzita vychazi z prin-
cipti nediskriminace a rovného pfistupu a odmita vSechny
formy nésili a atlaku. Tyto zasady jsou zakotveny ve Statutu
i v Etickém kodexu Univerzity Karlovy. Pfipadné prohtesky
tesi Etickd komise. Univerzita rovnéZ podporuje vyrovnavani
prileZitosti, a to cilenou socidlni politikou, kterd zejména

v poslednich letech nabyla na intenzité. Sama k vyrovnavani
prileZitosti pfispiva tim, Ze umoziiuje dékantim zavést
flexibilni pracovni dobu, praci z domova, a ddle umoznuje
postupné navraty z rodiCovské dovolené diky CasteCnym
Uvazkam, provozuje vlastni matefské skoly i détské skupiny,
od roku 2019 je pak mozné poskytnout ze Socidlniho fondu
prispévek na thradu poplatku za predskolni vzdélavani
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v matefské Skole. K dal§im opatfenim se univerzita zavazala

v souvislosti s ocenénim HR Award. Prvnim krokem byla
novelizace Radu vybé&rovych Fizeni, ktery s u&innosti od roku
2020 obsahuje pozadavek, aby vypisovatelé v rdmci moZnosti
dbali na vyvazenost slozeni vybérovych komisi. Od roku 2020
bude kazdoroc¢né pripravena a vedenim univerzity projednana
zprava, jez se zaméfi na genderovou rovnost, sladovani osob-
niho a pracovniho Zivota, usnadriovani ndvrat z rodi¢ovské
dovolené ¢i problematiku sexudlniho obtéZovani véetné
pfipadnych ndvrha opatfeni pro zlepSeni situace.
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Textova cdst

Internacionalizace

Provazané tabulky:

— 7.1 Zapojeni do programt mezinarodni spoluprace (bez
ohledu na zdroj financovani)

- 7.2 Mobilita student®, akademickych a ostatnich pracov-
nikt podle zemi (bez ohledu na zdroj financovani)

— 7.3 Mobilita absolventl (podily absolvovanych studif)

— 7.4 Mobilita akademickych a védeckych pracovniki

8.1 Védecké konference

Podpora mezindrodni mobility studentu

Univerzita Karlova nabizi svym studentim zahraniéni aktivity
v podobé semestrilnich nebo ro¢nich studijnich pobyta,
praktickych staZi, letnich Skol, jazykovych kurza ¢i védecko-
-vyzkumnych cest a tuto nabidku se snaZi neustdle rozsifovat.
Mezi tradi¢né nejvyuzivanéjsi mobilitni aktivity patfi program
Erasmus+, vyménné pobyty v rdmci meziuniverzitnich

a fakultnich dohod a Fond mobility Univerzity Karlovy.

Ukast studentd na zahrani¢nich mobilitnich programech se
na UK déje na zdkladé smlouvy o studiu a vypisu studijnich
vysledkt. Uzndvani absolvovanych pfedmétt za povinné,
povinné volitelné a volitelné predméty v ramci studijnich
plant a pocet uznanych kredit (v€etné moznosti uznani bez
udélenych kreditt) je v kompetenci fakulty. To se tyka i indivi-
dudlnich studijnich plantd v rdimci doktorského studia.

Na zdkladé tzv. Erasmus Charty programu Erasmus+
reagovala univerzita na vyzvy z roku 2019, tykajici se mobilit-
nich a projektovych aktivit tohoto vzdélavaciho evropského
programu. Fakulty na zakladé dohod spolupracuji s vice
neZ tfemi tisici partnerskych instituci. Tyto dohody zahrnuji
okolo §,5 tis. pobytovych mist pro studenty na studijni pobyty
a praktické staze ve vSech zemich zapojenych do programu
Erasmus+. V akademickém roce 2018/2019 pfijelo na studijni
pobyty a praktické staZe v rdmci programu Erasmus+ na
Univerzitu Karlovu téméf dva tisice studentt. Nejéastéjsi
spoluprace (pfijezdy i vyjezdy) je s Némeckem, Francii,
Spanélskem, It4li{ a Velkou Briténii. Po&et vyslanych student
je dlouhodobé stabilni, v poslednim roce s mirné klesajici
tendenci v pfipadé€ poctu praktickych stdzi.

Mezi dalsi tradi¢né vyuzivané mechanismy patfi Fond
mobility Univerzity Karlovy, ktery funguje jako podpurny,
iniciani a motiva¢ni ndstroj smérujici k rozsifovani mezind-
rodnich stykdl univerzity v oblasti studijnich programa usku-
te¢niovanych na univerzité a védeckych, vyzkumnych nebo
dal$ich tvarcich ¢innosti v rdmci schvalenych projekta a pro-
gramu na univerzité. Fond podporuje studentské vymény,
Ucast studentl na mezindrodnich studijnich a odbornych
akcich a mezinarodni vyménu akademickych a védeckych
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pracovniki. V roce 2019 bylo podpofeno vice neZ 400 mobilit,
a to Castkou prevysSujici 14 mil. K¢.

Dalsi prileZitosti pro mobilitu jsou meziuniverzitni dohody.
Béhem roku probéhla vybérova fizeni na vyménné pobyty na
partnerskych univerzitach v USA, Kanadé, Latinské Americe,
Francii, Lucembursku, Némecku, Australii, Japonsku,
Singapuru, na Novém Zélandu, Tchaj-wanu, v Izraeli, Cing
a Koreji. Studenti byli dale vybrani na vyménné pobyty na
univerzitich v Rusku, LotySsku, Ukrajiné, Slovinsku, Gruzii
a Kazachstdnu. Celkem bylo nominovano pfes 8o studentt
univerzity k pobytu na 40 zahrani¢nich univerzitach a pfes 9o
studentt z 38 zahrani¢nich univerzit k pobytu na Univerzité
Karlové.

K podpofte mobility pfispivaji také zahrani¢ni vladni
stipendia. Studenti mifici do Japonska se mohou hlésit
do stipendijnich programi MEXT a JASSO. Tém, ktefi
nejlépe obstoji ve vybérovém fizeni, je udéleno stipendium,
jez pokryva naklady pobytu na vybranych univerzitich. Na
zakladé meziuniverzitni dohody mohou studenti taktéz ziskat
stipendium Kucera Scholarship, které pokryva ¢ast Zivotnich
naklada béhem studia na University of St. Thomas.

Podpora internacionalizace na Univerzité Karlové je pak
program, ktery byl zfizen na poc¢atku roku 2018. Jeho cilem
je zvySeni urovné internacionalizace UK s ohledem na cile
stanovené pfislusnymi strategickymi dokumenty univerzity
ijednotlivych fakult a dalSich soucasti. Fond se zaméfuje pre-
dev$im na kratkodobé studentské vyjezdy, vyjezdy akademic-
kych pracovnikt a podporu organizace letnich $kol. Béhem
roku bylo podpofeno celkem 99 zadosti ¢astkou prevysSujici
3,5 mil. K¢, jednalo se zejména o vyjezdy a letni Skoly.

Podpora mezindrodni mobility zaméstnanct

Univerzita Karlova povazuje pusobeni védecko-pedago-
gickych pracovnikl v zahrani¢i za nedilnou soudcdst jejich
odborného a profesniho rastu. Usiluje tim o zprostfedkovani
moznosti spoluprdce na mezindrodni drovni. Akademicti
pracovnici UK mohli v roce 2019 k mezindrodni mobilité
vyuzit fadu podpurnych néstroji. Vedle programu Erasmus+
(125 vyjezdl) se jednalo dale napft. o projekty strategickych
partnerstvi (80 % projektil obsahovalo vyjezdy na zahrani¢ni
instituci, 69 % prijezdy). Meziuniverzitni dohody umozniuji
realizaci vyménnych pobytt na partnerskych univerzitich

po celém svété, v roce 2019 takto vycestovalo 98 akademika.
Mezi nejvytizenéjsi cilové destinace patfilo Némecko,
Rakousko a Polsko. Dal$i moznosti pro akademické a védecké
pracovniky je Fond mobility, ktery lze vyuZit i pro pobyty
zahrani¢nich pracovnik. V rdmci programu Podpora inter-
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nacionalizace na Univerzité Karlové byly podpofeny vyjezdy
akademickych pracovnikd na jedndni v rdmci mezindrodnich
univerzitnich siti (napf. Coimbra, LERU, UNICA apod.) ¢i
za ulelem pripravy mezindrodnich projektt. V jarnim kole
bylo podpofeno 9, v podzimnim 7 vyjezdd. Velkd podpora
mobility akademickych pracovniki je i v rdmci strategické
univerzitni sit¢ CENTRAL. Ta v soucasné dobé podporuje
projekty, které pocitaji s kraitkodobou mobilitou spojenou
s jasné deklarovanym vystupem (konference, workshop).
Nejcastéj$im typem podpurnych mobilit jsou Skoleni
v ramci programu Erasmus+, jichZ bylo uskute¢néno celkem
176. Vzhledem k velkému zdjmu predevsim o jazykové
kurzy se UK podafilo realizovat na miru vytvorené Skoleni
ve spolupraci s University of Sussex, kam vyjelo celkem 39
zaméstnancu. UK zamysli v tomto trendu pokracovat i naddle
a kromé Brightonu je pldnovano osloveni dalSich britskych
a irskych vysokych $kol s Zadosti o spolupraci v této oblasti.
Vyznamnou aktivitou Evropské kancelare Univerzity Karlovy
bylo uspofddéni tfetiho mezindrodniho setkani Staff Training
Week zaméfeného na internacionalizaci vysokych $kol. Pro-
gramu se zucastnilo celkem 40 predstavitelt z 16 zemi.

Integrace zahrani¢nich pracovnika do
akademické obce

ZvySovani poctu a podilu zahrani¢nich pedagogt, védct

i studentt je jednou z ddleZitych priorit univerzity i fakult.
Na univerzité studuje nékolik tisic zahrani¢nich studentd

a pusobi desitky zahrani¢nich akademickych a védeckych
pracovnikl. Zatimco v pfipadé studentd se univerzita

opira o letité zkusSenosti a provéfené mechanismy podpory,

v pfipadé zahrani¢nich zaméstnanci musi jejich integraci

do Zivota na univerzité posilit. Za timto ucelem uvedla

v prubéhu roku do pilotniho provozu CU Staff Welcome
Centre. Zamérem univerzity je rozsifovat ptusobnost Centra
tak, aby pomadhalo zahrani¢nim vyzkumnikam s praktickymi
nalezitostmi jejich pracovniho i osobniho Zivota v CR a stejnd
tak i chystalo jednotlivé aktivity na podporu integrace téchto
¢lent akademické obce a jejich rodin. Centrum v budoucnu
poskytne nabidku volnocasovych aktivit pro zahrani¢ni
vyzkumniky a jejich rodiny, asistenci pfi vyfizovani bydleni,
hledéni Skoly pro déti, fidi¢ského priukazu a dalSich administ-
rativnich nezbytnosti pro praci v CR. JiZ nyni mohou vyzkum-
nici vyuzivat i kariérni poradenstvi, pfipravu na podani
dal$ich mezindrodnich grantd (napt. ERC) a dcastnit se série
dalSich workshopti zaméfenych na rozvoj kariéry a dalSich
dovednosti. P#i Ustavu jazykové a odborné piipravy pak
funguje Centrum InterU, které nabizi akademickym pracov-
nikiim moznost vyuky CeStiny jako ciziho jazyka od uplnych
zaCateniki a moZnost individudlnich jazykovych konzultaci
s akcentem na pobyt v Ceské republice a prostiedi Univerzity
Karlovy. Zahrani¢nim studentim nabizi individudlni jazykové
konzultace a adaptacni kurzy zahrnujicici zaklady Cestiny
jako ciziho jazyka, orientaci v ¢eském prostfedi i na univerzité
s akcentem na sociokulturni kompetence, redlie a praktické
uziti jazyka. Centrum InterU tzce spolupracuje se CU Staff
Welcome Centrem. Zahrani¢ni studenti mohou na UK dale
vyuZzivat pro svou integraci do akademické obce UK fakultni
orienta¢ni tydny, kde se studenti seznamuji se strukturou
UK a v§emi svymi pravy a povinnostmi. DuleZitou roli v této

integraci hraji i rizné studentské spolky, napt. Charles Uni-
versity International Club — IC CUNI Club. Ten pro studenty
ze zahrani¢i organizuje dobrovolnicky buddy program, kde
mistni studenti poskytuji studentiim ze zahrani¢i pomoc na
pocatku jejich pobytu, ddle se diky IC CUNI Clubu mohou
studenti ucastnit vyletd, kulturnich akci, zapojit se do sboru
¢i orchestru UK, psat pro anglickou mutaci ¢asopisu iForum
apod.

Aktivity na podporu internacionalizace
univerzity

Univerzita Karlova je soucasti fady mezindrodnich organizaci
a konsorecii, které vyrazné posiluji jeji internacionalizaci.
Nejvyznamnéjsi udalosti v roce 2019 bylo formdlni ustaveni
SestiClenné aliance 4EU+. Jeji projekt ve vyzvé ,,Evropské
univerzity“ programu Erasmus+ se zaradil mezi tfi nejlépe
hodnocené v pilotnim kole vypsaném Evropskou komisi.
Toto uskupeni se soustfeduje na posileni spoluprace v oblasti
vzdélavani, vyzkumu a inovaci. Projekt Evropské komise je
pak zaméfen na vzdélavaci ¢ast. Dlouhodobym cilem aliance
je prekonat soucasné prekdzky v mobilité a docilit situace,
kdy se studenti budou moci napfi¢ ¢lenskymi univerzitami
pohybovat volné v prubéhu svého studia. Vedle tohoto
ambicidzniho cile zacina aliance pracovat na prohloubeni
spoluprice v oblasti védy a také na poradani spolecnych

akci jako jsou letni §koly, spole¢né workshopy a kolokvia, ¢i
preddvani dobré praxe v riznych oblastech. Vznikaji i mensi
védecké projekty, na které Univerzita Karlova poskytuje véd-
cum startovni penize. Jejich cilem je podavat spole¢né Zadosti
o projekty do Horizontu Evropa ¢i Erasmus+. Déle v roce
2019 pokracovala vyraznd spoluprice s dal$imi organizacemi,
jichZ je Univerzita Karlova ¢lenem, napt. League of European
Research Universities — Central European Iniciative, UNICA,
Coimbra Group, Europaeum, EUA, Central Europe Leuven
Strategic Aliance (CELSA), Central European Network

for Teaching and Research in Academic Liaison, European
Universities Network ¢i European University Foundation.

V ramci uskupeni CELSA dochazi k propojovani védeckych
tymua ¢lenskych univerzit, které dostéavaji startovni penize pro
své spole¢né védecké projekty, jejichZ cilem je podat spolecny
navrh projektu do H2020 ¢i Horizontu Evropa.

Univerzita Karlova jako jedina instituce v Ceské republice
realizuje zkouSky z CeStiny pro cizince, a to prostfednictvim
Ustavu jazykové a odborné p¥ipravy. Ten vyviji a zajistuje
Certifikovanou zkousku z Cestiny pro cizince (CCE) podle
Spoleéného evropského referenéniho rdmce pro jazyky
(trovné Al-Cl). Zkouska CCE vSech trovni spliiuje pod-
minky nezavislého auditu Asociace jazykovych zkusebnich
instituci v Evropé a dosahuje tak standardt zavedenych
mezinarodnich jazykovych zkousek. Je uzndvana naptiklad
k prokazani znalosti CeStiny pro studium na vysokych skolach
v CR nebo pro téely zaméstnani ve statni sluzbé&, piipadné
jako rovnocennd s jazykovou zkouskou pro ucely ziskani
trvalého pobytu a statniho ob&anstvi CR. Celkem bylo
v prubéhu roku vyzkouseno 1 031 kandidata. V roce 2019
byla podepsdna nova dohoda o ¢lenstvi univerzity v Asociaci
jazykovych zku$ebnich instituci a Ustav jazykové a odborné
pripravy Univerzity Karlovy zaroven prosadil svého ¢lena do
Standing Comittee a do panelu auditord.
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Internacionalizace je posilovana i propaga¢nimi aktivitami.
Na celouniverzitni rovni napft. probiha tfetim rokem
sbér informaci o mezinarodnich letnich $kolach ze vSech
17 fakult, na jehoz zdkladé univerzita propaguje pravidelné
probihajici letni §koly na svych webovych strankach a formou
tiSténé brozurky na zahrani¢nich veletrzich ¢i pfi navstévach
partnerskych univerzit. Tyto letni $koly jsou pro zdjemce
rovnéz dohledatelné na webovych strankach projektu Study
in Prague a portalu StudyIn. Diky fondu Podpora inter-
nacionalizace mohou fakulty Zddat o podporu organizace
mezinarodnich letnich §kol poradanych fakultami ¢i dal$imi
soucastmi UK. V minulém roce bylo schvaleno 18 letnich
Skol. Zastupci UK se i v roce 2019 zucastnili nejdaleZitéjsich
veletrhd vysokoskolského vzdélavani: APAIE (Kuala Lumpur,
Malajsie), NAFSA (Washington, USA) a EAIE (Helsinki,

Finsko). V rdmci pilotni faze programu ambasadort Uni-
verzity Karlovy bylo zahdjeno jejich vysilani na veletrhy.
Program aktudlné zahrnuje 11 0sob, které se zacinaji podilet
na propagaci univerzity a zlepSovani informacnich kanalt
vné, ale i dovnitf univerzity. Za tcelem ziskavani zahrani¢nich
studentt spolupracuje univerzita rovnéz s absolventy. Univer-
zita Karlova pravidelné porada Dny UK v zemich, které jsou
prioritni pro spolupraci. Cilem je zvysit povédomi o UK mezi
zahrani¢nimi partnery z akademického prostiedi a védecko-
-vyzkumnych pracovist. Aktualné se pracuje na koncepci
rozvoje spoluprace se zahrani¢nimi alumni. Byly vytvoreny
zékladni principy alumni ambasadorq, ktefi vyuzivaji zkuse-
nosti s univerzitou k tomu, aby mohli délat univerzité dobré
jméno ve své zemi i regionu.
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Vyzkumnaq,

umelecka a

vyvojova,
dalsi tvuréi

cinnost

Provazané tabulky:

— 7.1 Zapojeni do programt mezindrodni spoluprace (bez
ohledu na zdroj financovani)

- 8.1 Védecké konference

- 8.2 Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce a na
praxi v akreditovanych studijnich programech

— 8.3 Pocet studijnich obort s povinnou odbornou praxi
del$i nez 1 mésic

— 8.4 Transfer znalosti a vysledkd vyzkumu do praxe

- 8.5 Strukturalni fondy EU — Prehled realizovanych pro-
jektd UK

~ 8.6 Zapojeni vysoké $koly do Rozvojovych projektdt MSMT

Propojeni tvaréi a vzdéldvaci éinnosti

Vyznamnym néstrojem propojovani tvarci ¢innosti s ¢innosti
vzdélavaci je zapojovani student do vyzkumnych aktivit. Na
UK existuji jednak programy podporujici badatelskou ¢innost
studentd financované zejména z prostfedkt specifického
vysokos$kolského vyzkumu, jednak se mohou studenti zapojo-
vat do programu na podporu rozvoje védy na UK. Podrobnéji
o tomto pojednavaji kapitoly 8b) a v pripad¢ doktorskych
studenta 8d).

V ramci posuzovani novych studijnich programa v uplynu-
1ém roce byla tvardi ¢innost jednim z klicovych parametrt,
na které se Rada pro vnitfni hodnoceni zaméfovala. Tvarci
¢innost se zaroven stala jednim z dulezitych témat, na které
se bude zamérovat také hodnoceni jiZz probihajicich studijnich
programu. Mezi kli¢ové otdzky patfi zejména ndsledujici:
vyuziti vysledkt a evidenci vznikajicich v ramci vnitfniho hod-
noceni tviréi ¢innosti na UK tak, aby vznikala co moZn4 nej-
mensi administrativni zatéZ na strané fakult. Déle je dtleZitou
soucdsti vazba na studijni program. V rdmci dosavadniho
postupu byla sledovédna jednak tvirdéi ¢innost jednotlivych
vyucujicich a jednak tviréi ¢innost pracovist zaji$tujicich stu-
dijni programy. Touto cestou univerzita usilovala o to, aby pfi
posuzovani tvirdéi ¢innosti jednotlivych studijnich programt
byly zohledriovany jak védecké kompetence pedagogu, tak
dlouhodobéjsi instituciondlni kontext pracovist. Déle se uka-
zalo jako kliCové urcit typy a parametry tvar¢i ¢innosti, jezZ ma
byt sledovana. Patfi mezi né jednak vybrané vysledky (napf.

rizné typy publikaci) a jednak grantové projekty, jeZ jak na
arovni pracovist, tak na urovni védeckého rozvoje vyucujicich
byvaji sledovany za obdobi 5 az 10 let, a to véetné oborovych
specifik.

K podpote propojovani tvirdi ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci
dochdzi také v rdmci aliance 4EU+, kterd se soustiedi na
tzv. research-based education.

Zapojeni studentl do tvaréi €innosti

Tak jako v minulych letech i v roce 2019 pokracovaly na
Univerzité Karlové programy podporujici badatelskou ¢innost
studentd financované zejména z prostfedku specifického
vysokos§kolského vyzkumu, a to pomoci soutéZe Specifického
vysokoskolského vyzkumu a Grantové agentury Univerzity
Karlovy.

Specificky vysokoskolsky vyzkum v podminkach Univerzity
Karlovy znamend vyzkum v riznych védnich oblastech reali-
zovany pfi aktivnim zapojeni student?l, zejména doktorandu,
ktefi tak maji moznost setkat se nejen s odborniky ve svych
oborech, ale také ovéfit si vysledky své vlastni badatelské
prace, napft. aktivni tcasti na konferencich, a to i mezinarod-
nich.

Grantova agentura Univerzity Karlovy funguje jako
agentura urCena pouze pro studenty, jimz poskytuje moznost
osvojit si zdklady a zdkonitosti védecké prace. VySe finan¢nich
prostfedkt pro jednotlivé grantové projekty se ustalila na
ro¢ni maximalni vysi 300 tis. K& na projekt. Pocet zadosti
o podporu novych projektd dosahl v roce 2019 poctu 888.

K financovani bylo pfijato 303 projektd, spolu se zadostmi

o pokracovani bylo celkem feSeno 804 projekt. Celkové
bylo na tyto projekty vyc¢lenéno 170 mil. K¢, stipendia tvorila
priblizné Y5 z uvedené Castky. Diky této podpote bylo reali-
zovano 12 studentskych védeckych konferenci a dokon¢eno
a obhdjeno 670 disertacnich, rigoréznich a diplomovych
praci.

Studenti zapojeni v projektech Specifického vysokoskol-
ského vyzkumu a Grantové agentury Univerzity Karlovy
ziskali rizna ocenéni za svou védeckou praci, napt. Cenu
Josefa Hlavky (ve 2 pfipadech), Bolzanovu cenu, Cenu Karla
Stulika, Cenu Franti§ka Vencovského, cenu Zastoupeni
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Evropské komise v Praze v soutézi Laboratof EU a dalsich
vice neZ 11 ocenéni na tuzemskych, ale pfedev§im mezina-
rodnich konferencich. Rada studentd ziskala cenu dékana

a jeden student byl navrzen za svoji prvoautorskou publikaci
na Cenu rektora UK. Mnoho studentt publikovalo své
odborné vystupy v ¢asopisech, nékdo pfimo jako kapitolu

v odborné monografii.

Studenti magisterskych studijnich programu se ddle
mohou zapojit jako spolufesitelé do projekta Primus. Tento
program jim nabizi pfedevsim S$pi¢kové prostiedi pro védec-
kou praci a také spolupraci s nejlepS$imi mladymi védeckymi
pracovniky, a to z fad akademickych a védeckych pracovnika
nejenom Univerzity Karlovy, ale i prestiznich zahrani¢nich
instituci. Obdobné je tomu v pfipadé programu Progres.

Ucelové finanéni prostredky na vyzkum,
vyvoj a inovace

Fakulty a soucdsti univerzity se intenzivné zapojuji do
soutézné udélovanych vyzkumnych grantt a projekt podpo-
rovanych domacimi i zahrani¢nimi poskytovateli, zejména se
pak jedna o projekty financované Grantovou, resp. Technolo-
gickou agenturou Ceské republiky a projekty resortni. Celkem
bylo na Univerzité Karlové v prubéhu roku feSeno 408 pro-
jektd dotovanych Grantovou agenturou v celkovém objemu
priblizné 716 mil. K¢. Z toho novych projektd s po¢atkem
feSeni od roku 2019 bylo pfijato 135 s vysi dotace 305 mil. K¢.
Technologickd agentura podpofila celkem 45 projektl (z toho
20 novych), vyse pridélenych finan¢nich prostfedkd na rok
2019 na dané projekty Cinila pfiblizné 65 mil. K¢ (z toho

25 mil. K¢ na noveé pfijaté projekty). Z Agentury pro zdra-
votnicky vyzkum CR ziskala univerzita vice ne? 228 mil. K&.
Ze zdroju dalSich vyznamnych poskytovatelt (Ministerstvo
kultury, Ministerstvo zeméd€lstvi, Ministerstvo vnitra) ziskala
Univerzita Karlova pfes 55 mil. K¢. Ze zahrani¢nich zdroja
univerzita ziskala 260 mil. K¢.

Podpora doktorandi a postdoktorandu

Studenti doktorskych studijnich programi a postdoktorandi
se hojné zapojuji i do programti na podporu rozvoje védy.
Systém tvofi pfedevsim programy Progres (zakladni instituci-
onalni podpora), UNCE a Primus.

Studenti doktorskych studijnich programu a pracovnici
na postdoktorandskych pozicich se v roce 2019, stejné jako
v pfedchozich letech, méli moznost zapojovat i do realizace
programu Progres. Programy Progres, jichZ je aktudlné
feseno celkem 50, pokryvaji vétSinu védecké prace a jsou
nekompetitivnim zptsobem rozdélovany do pomérné Siroce
definovanych védeckych programu na vSechny fakulty
a tstavy. Celkem bylo v programech Progres podpofeno
430 doktorandd.

Neméné dulezité je zapojeni juniornich vyzkumnika do
fesitelskych kolektivi univerzitnich vyzkumnych center
UNCE. Program zajistuje Sestiletou perspektivu pro ptisobeni
vynikajicich vyzkumnych skupin sdruzujicich zkusené bada-
tele, doktorandy a postdoktorandy, tzv. juniory s doktorskym
titulem, avSak nejdéle do konce osmého kalendarniho roku
nasledujiciho po roce, ve kterém tento titul obdrzeli.

Program Primus je zacilen pfimo na mladé badatele.
Kazdy podpofeny projekt musi zahrnovat vedle osoby hlav-
niho feSitele minimalné tfi studenty doktorskych studijnich
programu nebo postdoktorské pracovniky. Cilem programu je
poskytnout podporu zacéinajicim védeckym pracovnikim, aby
si mohli zaloZit novou vyzkumnou skupinu ¢i laboratof. Cilo-
vou skupinou jsou predevsim ti, ktefi pfichdzeji ze zahranici
nebo se vraceji po dlouhodobém pobytu v ciziné. V roce 2019
bylo na UK celkem 69 feSenych projektt podpofeno celkovou
¢astkou prevySujici 148 miliont korun.

Studenti doktorskych studijnich programu, ktefi maji
zajem o zahrani¢ni mobilitu, mohou zadat o finanéni
podporu z Fondu mobility Univerzity Karlovy (dlouhodobé
vyjezdy) nebo z programu Podpora internacionalizace Univer-
zity Karlovy (krdtkodobé vyjezdy). Studentim v doktorském
studijnim programu musi byt pobyt v zahranic¢i zapocitan
jako integralni soucast studijniho planu. Na zdklad¢ umluvy
s japonskou nadaci Tokyo Foundation for Policy Research
spravuje Univerzita Karlova stipendijni program SYLFF,
ktery slouZi k podpote vzdélavani vynikajicich studentd s vad-
¢im potencidlem, resp. k financovani vyzkumu a zpracovani
disertadni prace. Vybranym dvéma studentiim humanitnich
a spoleéenskovédnich obortd UK je kazdoro¢né udéleno
stipendium ve vy$i 12,5 tis. americkych dolara na rok, dvé
stavajici stipendia mohou byt o dal$i rok prodlouZena.

I v roce 2019 méli studenti doktorskych studijnich pro-
gramu a postdoktorandsti pracovnici, obdobné jako studenti
ostatnich forem studia a zaméstnanci univerzity, moznost
vyuzit poradenskych sluzeb. Doktorandi vyuzivali celou
nabidku poraden — psychologické, socidlni, socialnépravni
i kariérni poradenstvi ¢i koudink, ktery navstévuji pfevazné
v dobé pripravy ke stdtnim zavére¢nym zkouskdm nebo
v dobé psani disertaci, ktera je Casové a organizané naro¢na,
a to zvlasté pro doktorandy-rodice. V roce 2019 probéhl
Welcome Day, a to jak v ¢eském, tak anglickém jazyce. Cilem
bylo pfivitat nové doktorandy, vysvétlit zakladni strukturu
doktorského studia, informovat o moznostech financovani
védy a také seznamit doktorandy se zaklady akademické
integrity. V roce 2019 se rozsifila nabidka dalsiho vzdélavani
pro doktorandy. UK Point nabidl vyhradné pro doktorandy
12 vzdélavacich akci, nékteré z nich vicedilné. V poloviné roku
zastitila nabidku kurzt pfenositelnych dovednosti Platforma
doktorského studia. Ta m4 za cil pfedstavit studentim
doktorského studia ucelenou nabidku kurzt téch dovednosti,
které jim pomohou v dal$im rozvoji jejich zacinajici védecké
kariéry a poskytnou jim informacni podporu pfi napliiovani
tématu jejich disertacni préce.

Spoluprdce s aplika¢ni sférou

Rok 2019 je prvnim ucelenym rokem, kdy vedle sebe para-
lelné fungovalo Centrum pro pfenos poznatkid a technologii
jako soucdst univerzity a dcefind spole¢nost Charles Univer-
sity Innovations Prague, s.r.0. Cilem je i nadéle propagovat
tuto spoluprici jako integrovany inovacni ekosystém, kdy
projekty v iniciaéni fazi (pfedev$im vyhledavani ndméta,
patentova ochrana, prvotni prazkumy trhu, provedeni proof-
-of-concept, moznost vyuziti dostupnych dotac¢nich zdroj)
fesi CPPT. Pfipady jsou pfeddvany k nasledné komercializaci
dcefinou spole¢nosti v okamziku zahéjeni formalniho postupu
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pro ochranu dusevniho vlastnictvi (nejcastéji podani prihlasky
vynalezu). To se vztahuje na situace, kdy vznikd pramysloveé-
pravni ochrana dusevniho vlastnictvi univerzity. V ostatnich
situacich se CPPT naddle vénuje pfipadim, kdy je tfeba
konzultovat pravni nastaveni souvisejici s poskytovanim
konzultaci a vyzkumnych sluzeb, komercializaci ochrannych
znamek apod. Kontakty s aplikaéni sférou jsou zajistovany
jak aktivni propagaci vysledkid vyzkumu a vyvoje na veletrzich
a odbornych konferencich, tak tzv. match-making akcemi,

na které jsou zvani védecti pracovnici univerzity a zdstupci
aplikacni sféry ze stejného oboru a kde maji ob¢ strany
moznost se seznamit s nabidkou a poptavkou druhé strany.
Tretim vyznamnym prvkem je snaha nalézt finan¢ni zdroje
na fazi vyzkumu a vyvoje zvanou proof-of-concept, kde jsou
velmi omezené a té€Zko dosazitelné jak narodni, tak evropské
dotaéni zdroje. UK se pokousi vytvofit vlastni fond na tuto
fazi a v roce 2020 ma probéhnout pravni a ekonomickd ana-
lyza takového vnitfniho univerzitniho fondu.

Mezisektorova mobilita studentu
a akademickych pracovniki

Podpora spoluprace akademickych pracovniki, student

a firem a propagace komercializa¢nich projektd UK je jiz
pravidelnou soucdsti aktivit Centra pro pfenos poznatkd

a technologii. Pracovnici centra spole¢né se zastupci védec-
kych tymu aktivné vyhleddvaji spolupraci s mezindrodni
komercni sférou a ziskavaji informace o smérovani investic-
nich fonda. Od roku 2014 CPPT nabizi kurz Management
védy a inovaci, a to v rezimu volitelného predmétu, od roku
2017 téZ v podobé certifikovaného programu celozivotniho
vzdélavani. Kurz je od roku 2018 nabizen vyhradné v anglické
mutaci (Management of Science and Innovation — MSI).
MSII je spoleénym dilem vice neZ 30 odbornika. Sklad4 se ze
14 moduld a je rozdélen do tfi tematickych bloku: Projektova
priprava, Transfer znalosti a technologii a ManaZerské doved-
nosti. Studijni materialy, testy, vyukova videa, myslenkové
mapy a zdznamy webindfd maji studenti ke kazdému modulu
k dispozici v LMS Moodle. Od podzimu 2018 byl MSII roz-
sifen o pilotni béh pokrocilého kurzu MSI2 a individualniho
programu MSI3. MSI2 probih4 formou workshopt s odbor-
niky z praxe, dosavadni zpétnd vazba studentt pilotniho béhu
je vysoce pozitivni. MSI1 je oteviran kazdy semestr, MSI2

v zimnim semestru a MSI3 priubézné. V letnim semestru
2018/19 dokondilo kurz MSII 16 studentt, z toho 2 zamést-
nanci zkrdcenou verzi v rezimu MSI UIS. V zimnim semestru
2019/20 se do kurzu MSII1 a MSI UIS pfihlésilo 58 studentt,
z toho 13 zaméstnancd UK. Do kurzu MSI2 se pfihlésilo

10 ucastniki, z toho § studentt a § zaméstnancd UK. Dale
CPPT realizuje Skoleni na miru podle internich pozadavka

v ramci UK, ale i na zdkladé poptavky externich klientd. Nej-
veétsi zdjem je o semindfe autorského prava, které v roce 2019
probéhly napf. na Pedagogické fakulté, Matematicko-fyzikalni
fakulté, Lékarské fakulté v Hradci Kralové a 3. 1ékarské
fakulté. V prosinci 2019 se navic jiz tradi¢né uskute¢nil na
P¥irodovédecké fakulté tiidenni semin4f na téma Uvod do
prenosu znalosti a technologii. Nové se CPPT ujalo zajisténi
povinné volitelného pfedmétu Lék: vyzkum — farmaceuticky
pramysl — terapie — Ghrada, ktery seznamuje studenty
zejména, ale ne vyhradné, 1ékarskych fakult s praktickym fun-

govanim farmaceutického prumyslu se vS§emi jeho pozitivnimi
i negativnimi dopady. V zimnim semestru roku 2019 predmét
absolvovalo 13 student®. V mezindrodni komunité se CPPT
podilelo na pfipravé vzdélavaciho programu Excellence

in Research in Social and Technological Innovations
financovaného z Interreg Danube. Tento program ma4 za cil
zvysit tspésnost projekt v Horizon 2020 a v nadchdzejicim
Horizon Europe. V pfipravé je projektova zadost do Eras-
mus+, jejimzZ cilem je realizovat aktivity pro dalsi vzdélavani
doktorskych studentd z biomedicinskych obort ve znalosti
specializovaného podnikdni a napojeni na relevantni partnery
a firmy napfi¢ EU.
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Zajistovani kvality
a hodnoceni realizovanych
cinnosti

Zajistovdni kvality a hodnoceni
realizovanych ¢€innosti

V roce 2019 podstoupila Univerzita Karlova naslednou fazi
meziniarodniho hodnoceni, kterou provedla Evropska asoci-
ace univerzit v ramci svého programu (EUA - Institutitonal
Evaluation Programme). Mezinarodni hodnoceni navazalo na
hodnoceni, které se na Univerzité Karlové uskutecnilo v roce
2017. Univerzita se nyni soustiedila na vyporadani jednotlivych
doporuceni, kterd obdrzela pfed dvéma lety. Soucasti hodno-
ceni byla priprava sebehodnotici zpravy a nasledna navsteéva
hodnotiteld na univerzité. Na zavér navstévy byly predstavite-
lim univerzity pfedneseny hlavni vysledky z této faze. Zavéred-
na zprava by méla byt zvefejnéna na pocatku roku 2020.

K dal$im vyznamnym udalostem patfila pfiprava nového
systému hodnoceni studijnich programu. Doslo k nastaveni
jednotlivych krokl celého procesu, mezi které patii sbér
a priprava datovych podkladi, vypracovani vlastni hodnotici
zpravy garantem, zapojeni externich hodnotiteld, spole¢né
jednani se zastupci fakulty a vypracovani/schvaleni zpravy
0 hodnoceni studijniho programu Radou pro vniténi hodno-
ceni, a to véetné jeji vefejné Casti. Za kli¢ové okruhy lze pova-
Zovat zejména ty, jeZ se tykaji zmén oproti puvodni akreditaci
/ pfedchozimu cyklu hodnoceni, personélniho zabezpeceni,
tvardi ¢innosti, mezindrodniho rozméru, uchazec a pfiji-
maciho fizeni, studia a jeho pribéhu, absolventt a jejich
uplatnéni a zavérecného vyhodnoceni silnych ¢i slabych stra-
nek studijniho programu. Paralelné s tim probihala pfiprava
elektronického zdzemi, aby mohlo béhem nésledujiciho roku
probéhnout pilotni kolo, na zakladé kterého bude moci byt
cely proces déle kalibrovan.

Kromé kazdoro¢ni zpétné vazby od studentt (hodnoceni
vyuky) probéhlo dalsi kolo narodniho Setfeni mezi studenty
Eurostudent VII (kvéten—Cerven 2019), celouniverzitni Setfeni
mezi absolventy (duben—kvéten 2019) a komplexni analyza
doktorského studia, pfi které byli v rdmci dotaznikového
Setfeni osloveni studenti, absolventi a neuspé&$ni studenti
doktorského studia.

V oblasti tvlrdi ¢innosti byl od 1. biezna zahdjen prvni
cyklus hodnoceni kvality védecké prace na univerzité. Toto

hodnoceni pracuje s velmi pokrodilou scientometrii a opira

se o rozsahlé peer review vybranych vysledka, pficemz
zahrnuje jak posouzeni jednotlivych obort napfi¢ univerzitou
odbornymi panely, tak i hodnoceni trovné tvardéi ¢innosti
jednotlivych fakult a stavi. Za benchmarkové univerzity,
oproti nimz ma byt kvalita védecké prace na UK posou-
zena, byly zvoleny Universitdt Heidelberg, Kebenhavns
Universitet, Universita degli Studi di Milano, Uniwersytet
Warszawski, Katholieke Universiteit Leuven, Universiteit
Leiden a Universitit Wien. Rada hodnoceni tvardi ¢innosti,
ktera je vrcholnym organem hodnoceni, je sloZena vyhradné
z vynikajicich zahrani¢nich akademickych a védeckych pra-
covnikil a byla sestavena bez vlivu univerzity, a to na zdkladé
doporucdeni Mezindrodni rady ¢i nominaci z partnerskych
univerzit. Obdobné byly konstituovdny oborové hodnotici
panely. Zatimco Rada zodpovidd za prabéh a vysledky

celého hodnoceni, tj. posouzeni urovné tvurdi ¢innosti fakult
a Ustavi, panely zajiStuji uskute¢néni peer review a posouzeni
drovné jednotlivych obort a védnich oblasti. Rok 2019 se nesl
ve znameni pfiprav, tj. zpracovani ukazatell tvirdi ¢innosti,
vlastnich hodnoticich zprav fakult a tGstava ¢i bibliometrické
analyzy, zafazeni osob do obort ¢i nominovani vysledk do
peer review a zajisténi jejich posuzovateld. K samotnému
posouzeni a dokonceni celého cyklu dojde v nésledujicim
roce, kdy také UK cekd diskuse, jak s mezindrodni reflexi
urovné své védy nalozi.
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Ndrodni a mezindrodni
excelence vysoké skoly

Provazané tabulky:
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- 10.2 Ocenéni v oblasti védy a vyzkumu

- 10.3 Ocenéni udélovand Univerzitou Karlovou
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Vyznamné pociny v oblasti tvaréi éinnosti,
zapojeni do mezindrodnich, profesnich ¢i
umeéleckych siti

Mezindrodni a vyznamnd ndrodni vyzkumnd, vyvojova

a tvaréi éinnost

Tvlrdi ¢innost student® i zaméstnanct univerzity je velmi
rozsahl4, a tak je z velkého mnoZstvi aktivit i vysledktt mozné
uvést pouze nékolik pfikladt doklddajicich kvalitu védy na
UK.

V humanitnich oborech napft. doc. Ale$ Novdk, ktery
pusobi na Katedfe obecné antropologie Fakulty humanitnich
studii, vystoupil na mezindrodni konferenci k jubilejnimu
50. Cislu Journal of the British Society for Phenomenology,
kterou poradala prestizni britska spole¢nost pro fenomeno-
logii. Vyznamny krok, ktery zarovenl pozitivné ovliviiuje tfeti
roli univerzity, je zisk ochranné znamky Provéfeno v pousti,
kterou bude ud&lovat Cesky egyptologicky ustav Filozofické
fakulty vyrobkiim a technologiim, které obstoji v extrémnich
podminkach Ceské archeologické koncese v egyptském Abu-
sfru a expedic v Stddnu. Mezi dal§{ vyznamné pociny Ces-
kého egyptologického tstavu patfi i objev jedine¢né hrobky
hodnostarfe Chuyho, ktery Zil na konci 5. dynastie na sklonku
Staré fiSe, a rovnéZ doklady o dosud neznamé kralovné
Setibhor z konce stejného obdobi. Filozofick4 fakulta také
organizovala a spolupofddala fadu mezinarodnich konferenci
a letnich $kol, namatkou uvedme Jarni §kolu konsekutivniho
a simultanniho tlumodceni, Letni $kolu slovanskych studii,
Mezinarodni letni §kolu GRAINES (Graduate Interdiscipli-
nary Network for European Studies), mezinarodni konferenci
o otroctvi (Slavery, Religion and Enlightenment) ¢i mezina-
rodni konferenci o italskych dialektech.

V oblasti spoleenskych véd ziskal napfiklad doc. Tomas
Weiss z Katedry evropskych studii Institutu mezinarodnich
studii Fakulty socidlnich véd prestizni grant Jean Monnet
Chair in EU International Relations and Diplomacy Studies.
Jedna se o trilety grant zaméfeny na vyuku a organizaci
workshopt v rdmci projektu Teaching and Debating EU

Small States® Security. Prof. Romanu Horvathovi (Institut
ekonomickych studii Fakulty socidlnich véd), jako jednomu
ze spoluautord, byla Svétovou bankou otisténa studie Basel
IIT Implementation and SME Financing: Evidence for
Emerging Markets and Developing Economies. V ramci
Fakulty socidlnich véd se konaly i vyznamné konference
s mezinarodni ucasti, napf. konference Comparative Analysis
of Conspiracy Theories in Europe ¢i konference Reshaping
the Nation: Collective Identities and Post-War Violence in
Europe 1944—48.

V pedagogickych védach se na Pedagogické fakulté
konal jiz 15. ro¢nik mezinarodni konference Symposium on
Elementary Maths Teaching — SEMT ,19, jeZ byla vénovana
problematice vyucovani matematiky u déti ve véku 5 az 12 let.

Vyznamnych vysledka doséhli i pracovnici z oblasti 1ékat-
skych véd. Napft. gynekologové z 1. 1ékarské fakulty se podileli
na vyzkumu, ktery odhalil, Ze kli¢em ke sniZeni rizika vzniku
rakoviny vaje¢nikt jsou laktobacily. Vysledky otiskl prestizni
medicinsky ¢asopis Lancet. Déle se védci z 1. 1ékarské fakulty
podileli na vyzkumu dédi¢né podminénych onemocnéni led-
vin, jenz odhalil potencidlni 1é¢bu proteinopatii (publikovano
v Casopise Cell). Vyznamnych vysledka dosahli i studenti, kdy
Marisa A. Nunes, studentka 6. ro¢niku programu VSeobecné
1ékarstvi na 2. 1ékarské fakulté, zvitézila se svoji védeckou praci
v sekci Endokrinologie & Diabetes na 15. ro¢niku jednoho
z vyznamnych svétovych medicinskych studentskych kongrest
Warsaw International Medical Congress 2019. Druhé misto
ziskala na mezindrodnim soutéznim féru Falling Walls Lab
in Wroclaw, kde mladi védci a podnikatelé prezentuji nové
myslenky a napady, Zuzana Svobodova, Ph.D., z Katedry
biologickych a 1ékarskych véd Farmaceutické fakulty. Studenti
Farmaceutické fakulty jiz tradi¢né byli za sv{j vyzkum
ocenéni v zahrani¢i (napf. druhé misto v posterové sekci
pro Mgr. Marcela Hrub$u na mezinirodnim kongresu 3rd
International Conference on Bio-antioxidants, cena YW Loke
New Investigator Travel Awards pro Mgr. Ronu Karahodu na
mezinarodnim kongresu International Federation of Placenta
Associations v Buenos Aires a zdroven tfeti misto v stni
prezentaci v konkurenci téméf 200 mladych védcid a ocenéni
na védecké konferenci XIII. International Conference
Synthesis and Application of Porphyrns and Their Analogues
v Kostromé pro Ivana Skvortsova — cena za nejlepsi student-
skou prednasku, a pro Mgr. Jana Kollara — ocenéni za nejlepsi
poster, ktef{ kromé své fakulty a univerzity reprezentovali
i svou vyzkumnou skupinu Azaphthalocyanine group).
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I v pfirodnich védach bylo dosaZeno vyznamnych
vysledkl s mezindrodnim ohlasem. Némecka spole¢nost
pro materidlovy vyzkum kazdoro¢né upozormuje na nejlepsi
¢lanek z oblasti fyziky kovi vydany v Némecku. Letos
ziskala Cenu Wernera Kostera publikace autorského tymu
pod vedenim doc. Martina Vlacha. Pracovnici Katedry
fyziky povrcht a plazmatu Matematicko-fyzikalni fakulty na
zakladé€ analyzy méfeni sondy Juno zjistili, Ze se v ionosfére
Jupiteru pravdépodobné vyskytuji diry — oblasti s prekvapiveé
velmi nizkou hustotou plazmatu. Spoluautorsky ¢lanek
vySel v Nature Communications. Vyzkumny tym s tcasti
Prirodovédecké fakulty, soustfedény okolo University of
Cambridge, publikoval v ¢asopisu Nature Communications
¢lanek a dataset mapujici rozsah ledovcovych $titd béhem
¢tvrtohornich glacidlt (dob ledovych). Shromazdéné znalosti
o rozsahu zalednéni jsou cenné pro vyzkum $ifeni rostlinnych
a zivoCi$nych druht, paleoklimatu, dlouhodobého utvareni
krajiny stfednich a vysokych zemépisnych §ifek a vyvoje
hladiny svétového oceanu. Déle byli odbornici z Pfirodové-
decké fakulty a ZOO Praha ¢leny mezinarodniho tymu, ktery
publikoval pfeéteni a analyzu genomu nejvétsiho jestéra svéta
varana komodského. Clanek vysel v Casopise Nature Ecology
& Evolution. V roce 2019 publikovala v ¢asopise Science jako
spoluautorka ¢lanek Mgr. Zuzana Musilova, Ph.D., z Katedry
zoologie. Studie se vénuje vicetroviiové analyze svétloCivnych
pigmentt ryb obyvajicich mo¥sky mezopelagial. Casopis
Angewandte Chemie International Edition v listopadovém
Cisle uveftejnil praci prof. Martina Kotory a spol. z Katedry
organické chemie, kterd se zabyva syntézou helikdlnich slou-
Cenin s fluorescenénimi vlastnostmi.

Tym biochemikt pod vedenim doc. Markéty Martinkové
z Katedry biochemie téZe fakulty publikoval praci shrnujici
nové role hemu. Publikace byla oti$téna v prestiznim ¢asopise
Chemical Society Reviews. Jako velky pfislib do budoucna se
jevi zisk juniorského grantu ERC pro botanika Filipa Kolafe,
Ph.D.V rdmci jeho uspésného projektu bude podporfeno
zkoumani vyznamu znasobovani genetické informace
(polyploidizace) u rostlin. Vysledky jeho prace napomohou
pochopeni mechanismu evoluce rostlin, vyuZziti mohou najit
i ve Slechtitelstvi.

Také studenti pfirodovédnych obora dosdhli vyraznych
uspéchi. Renomované vydavatelstvi Springer ocenilo
absolventa Matematicko-fyzikalni fakulty dr. Petera Kuse,
Ph.D. Jeho disertace byla zarfazena do série Springer Theses —
Recognizing Outstanding Ph.D. Research. RNDr. Jifi
Kratochvil, Ph.D., z Katedry makromolekularni fyziky
Matematicko-fyzikalni fakulty ziskal druhé misto v soutézi
nejlepSich prezentaci na prestizni konferenci International
Symposium of Plasma Chemistry. Casopis Discrete Mathe-
matics nizozemského vydavatelstvi Elsevier ocenil posluchace
Matematicko-fyzikdlni fakulty Matéje Kone¢ného za nejlepsi
studentskou publikaci z oblasti diskrétni matematiky.

Za pripomenuti rovnéz stoji ziskani podpory pro 16 pro-
jektd financovanych z programu INTER-EXCELLENCE,
ktery je zaméfen na mezindrodni spolupraci ve vyzkumu
s cilem posilit mezinarodni postaveni Ceské védy. Podporeno
bylo 7 projektd Prirodovédecké fakulty, 5 projektd Matema-
ticko-fyzikalni fakulty, 3 projekty 1. l1ékarské fakulty a 1 pro-
jekt Lékatské fakulty v Plzni. ReSeni projektt bude zahéjeno
Vv roce 2020.

Integrace vyzkumné infrastruktury do mezindrodnich
siti

Univerzita byla v roce 2019 hostitelskou instituci pro sedm
velkych vyzkumnych infrastruktur (CNC, ILL-CZ, LINDAT/
CLARIN, MGML, NCLG, RINGEN, CERIC SPL-MSB),
jejichZ prostfednictvim je zapojena do mezinarodnich siti.
Dale byla partnerskou instituci ve 12 dal$ich vyznamnych
infrastrukturdch (AUGER-CZ, BNL-CZ, CERN-CZ, CTA-
-CZ, FAIR-CZ, Fermilab-CZ, CzechGeo/EPOS, SoWa,
BBMRI-CZ, Czech-Biolmaging, EATRIS-CZ, ELIXIR-CZ).

Zapojeni vysoké Skoly do profesnich ¢i uméleckych siti
V roce 2019 pokracovala spoluprace UK s dal§imi péti
evropskymi univerzitami (Universitidt Heidelberg, Sorbonne
Université, Uniwersytet Warszawski, Kebenhavns Universitet,
Universita degli Studi di Milano) na platformé aliance 4EU+.
V dnoru 2019 podala aliance 4EU+ pfihlasku v ramci prvni
cilené vyzvy ,,Evropské univerzity“ programu Erasmus+.
Jednotlivi ¢lenové aliance 4EU+ spolecné usiluji o zavedeni
nové urovné kvality vzdjemné spoluprace ve vyuce, vzdélavani,
vyzkumu a spravé a ve vytvareni infrastruktury, ktera bude
umoznovat bezproblémovou spoluprici studentt a akademic-
kych i administrativnich pracovnika.

V ervnu bylo oznameno, Ze aliance 4EU+ byla vybrana
mezi uskupeni, kterd budou v ramci projektu Evropské
univerzity finan¢né podporena. Generalni feditelstvi Evrop-
ské komise pro vzdé€lavani a kulturu vybralo z 54 navrhu
predloZenych v reakci na vyzvu celkem sedmndct evropskych
univerzitnich alianci, které ziskaly finan¢ni prostfedky na
své projekty, jejichZ cilem je vytvofit ,,evropské univerzity*
budoucnosti. Aliance 4EU+ béhem roku uskutecnila na vice
nez dvé desitky projektovych setkani a workshopu, kterych
se Ucastnili jak akademicti a administrativni pracovnici, tak
i studenti. Projekty jako Inteligentni mésta pro starnouci
spole¢nost svedly dohromady studenty a vyzkumné pra-
covniky z riznych akademickych obort, ktefi v jejich ramci
spolupracuji na inkluzivnich feSenich na podporu starnouci
populace v rychle se rozvijejicim prostfedi metropoli. Dal§im
projektem zaméfenym na soucasné vyzvy je napriklad 4EU+
proti rakoviné, jehoz cilem je vytvofeni spole¢ného vyukového
programu v oboru onkologické mediciny.

Diky zapojeni do aliance 4EU+ dochdzi ke zvySovani in-
ternacionalizace Univerzity Karlovy. Smyslem aliance je vy-
tvofit pfihodné podminky pro mobilitu studentd a védeckych
pracovnika, a to jak mobilitu fyzickou, tak také virtudlni. Tato
mobilita bude flexibilni a bez zbyte¢nych administrativnich
bariér. Zapojeni Univerzité Karlové rovnéz poskytuje prilezi-
tost stat se atraktivnéj$im pracovistém pro zahrani¢ni védec-
ké pracovniky. Spoluprace v rdmci 4EU+ se také soustfedi na
spolecné védecké projekty, které UK podporuje kazdoro¢né
formou tzv. minigrantd. Jedn se o finan¢ni{ obnos ur¢eny na
zahidjeni spole¢né intenzivni spolupréce, tvorbu spole¢nych
védeckych projektt, vytvofeni moznosti pro spole¢né vedeni
doktorandu apod. Jedna z nejvétsich vyzev, pfed kterou alian-
ce nyni stoji, je nastavit svoje mechanismy fungovani tak, aby
se podafilo zacit dosahovat vyssich Cisel administrativné nena-
ro¢né mobility. DosaZeni tohoto cile se vénuje pracovni skupi-
na, které se jiz podafilo identifikovat nejvyznamnéjsi prekazky.
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Ndrodni a mezinarodni ocenéni

Tak jako v minulych letech i v roce 2019 se tvardi i spoleen-
ské Cinnosti studentd i akademickych a védeckych pracovnika
UK dostalo uznani v podobé fady narodnich i mezinarodnich
cen, uvést tak lze pouze nékteré priklady.

Ocenéni na mezindrodnim poli byli v 1ékafskych oborech
napfiklad prof. Josef Veselka (2. 1ékarska fakulta), ktery byl
zvolen do Cela International College of Angiology. Popaté

se objevil v seznamu nejcitovanéjsich védct Highly Cited
Researchers 2019 dékan 3. 1ékarské fakulty prof. Petr Widim-
sky. V seznamu také figuruji prof. Petr Pysek a jiz zesnuly
prof. Vojtéch Jarosik (oba Pfirodovédecka fakulta). V huma-
nitnich oborech udélil némecky prezident prof. Tomasi
Halikovi (Filozoficka fakulta) statni vyznamenani za zasluhy
1. tfidy Zasluzného fadu Spolkové republiky Némecko.

Prof. Halik jej obdrzel za zasluhy o ¢esko-némecké smifeni

a angazovanost, za spravedlivou ob¢anskou spole¢nost i dialog
mezi narody a néboZenstvimi. Dr. Sarka Grauové z Ustavu
romanskych studii Filozofické fakulty byla zvolena mistopred-
sedkyni Asociace brazilianistd v Evropé. V socidlnich védach
byla dékanka Fakulty socidlnich véd Alice Némcova Tejkalova
zvolena spolukoordindtorkou stfedoevropského a vychodoev-
ropského regionu v ramci mezinarodniho projektu Worlds of
Journalism Study. Hana Kubditov4, Ph.D., (Fakulta socidlnich
véd) byla zvolena ¢lenkou Executive Committee European
Consortium for Political Research — nejvétsi a nejvyznamné;jsi
nezavislé evropské asociace pro studium politickych véd.
Vyznamnych uspécht dosdhli tradi¢né zdstupci pfirodo-
védnych obort, kde napfiklad Mezinarodni spole¢nost pro
obecnou relativitu a gravitaci udélila prof. Jifimu Bicakovi

z Matematicko-fyzikéalni fakulty titul Fellow, prof. Romanu
Bartakovi z Katedry teoretické informatiky a matematické
logiky téze fakulty bylo v lednu udéleno seniorni ¢lenstvi

v Association for the Advancement of Artificial Intelligence

a American Mathematical Society udélila prof. Janu Trlifajovi
titul Fellow of the AMS. Prof. Jifi Barek (Pfirodovédecka
fakulta) byl cenén Slovenskou chemickou spole¢nosti pfi
Slovenské akademii véd udélenim Cestného Clenstvi za svoje
zasluhy o rozvoj chemie a spoluprace Ceské spole&nosti
chemické a Slovenské chemické spole¢nosti.

Dafilo se tradi¢né i studentim a akademikiim v rdmci tuzem-
skych cen. Cenu Neuron pro mladé nadéjné védce ziskali
RNDr. Martin Balko, Ph.D., (Matematicko-fyzikalni fakulta)
za vyteSeni matematickych problémt v kombinatorice

v oboru computer science, dale Mgr. Ondfej Pejcha, Ph.D.,
(Matematicko-fyzikalni fakulta) za vyznamné obohaceni
soucasnych poznatkd o chovani supernov a jinych zanika

a promén hvézd v oboru fyzika a Mgr. Petr Kohout, Ph.D.,
(Ptirodovédecka fakulta) za vyzkum prospésného vztahu
mezi houbami a rostlinami — mykorhizni symbidzy v oboru
biologie. Zastupci Univerzity Karlovy uspéli rovnéz v Cené
Wernera von Siemense. V kategorii nejlepsi disertacni prace
zvitézil dr. Vit Saidl, absolvent Matematicko-fyzikalni fakulty.
Nejdulezitéjsim vysledkem prace je vyvinuti metody, ktera
dokaZe urcit polohu magnetickych momentt i v nanometro-
vych vrstvach z kompenzovanych antiferomagnetickych kovu.
V kategorii nejlepsi diplomova prace zvitézila Mgr. Martina
Doubkova z Pfirodovédecké fakulty. Se svou praci se podilela
na vyleps$eni povrchové tpravy materialu pouzivaného

k vyrobé kostnich implantatd. Jako nejlepsi pedagogicky

pracovnik byl ocenén doc. Zbynék Tonar z Lékarské fakulty
v Plzni.

Niérodni cenu vlady Ceska hlava obdrzel nyn&jsi prorektor
Univerzity Karlovy pro vn&j§i vztahy a feditel Ceského
egyptologického ustavu Filozofické fakulty prof. Miroslav
Barta za prispévek k poznani starovékého Egypta. Druhym
ocenénym védcem z UK byl doc. Jan Brabek z Prirodové-
decké fakulty, ktery obdrzel Cenu Invence za definovani
nové kategorie protinadorovych 1é¢iv, takzvanych migrastatik.
Cenu za mimofddné vysledky vyzkumu, experimentédlniho
vyvoje a inovaci v roce 2019 ziskali prof. Petr Nachtigall
(Prirodovédecka fakulta) za vyzkum vlastnosti novych
dvojrozmérnych materiala a doc. Filip Matéjka (CERGE)
za vyzkum v behavioralni ekonomii a ekonomii informaci.
Cenu FrantiSka Béhounka ziskala doc. RNDr. Jana Kalba-
Cova Vejpravova, Ph.D., (Matematicko-fyzikalni fakulta) za
vyzkum magnetickych nanocéstic a dvojdimenzionalnich
materidld. Déle byly v roce 2019 pfeddvany Ceny Francouz-
ského velvyslanectvi v CR, které jsou kazdoro&n& ud&lovany
mladym Ceskym védctim za kvalitu jejich vyzkumnych praci
realizovanych v ramci magisterskych ¢i doktorandskych
studii. Mgr. Stanislav Valenta, Ph.D., (Matematicko-fyzikalni
fakulta) ziskal 1. misto Becquerelovy ceny za jaderny vyzkum,
MUDr. Lukas Plachy (2. 1ékarska fakulta) ziskal 1. misto

a MUDr. Lucie Hympanova (3. 1ékarska fakulta) 3. misto
Ceny Alberta Schweitzera za 1ékarstvi. Cenu CEFRES Ceny
Jacquesa Derridy za humanitni a spoleCenské védy ziskal
Magr. Vaclav Janecek, Ph.D., (Pravnicka fakulta), RNDr. Eva
Bednarovda, Ph.D., (Pfirodovédecka fakulta) ziskala Zvlastni
cenu Jeana-Marieho Lehna za chemii, Mgr. Ladislav Marsik
(Matematicko-fyzikalni fakulta) ziskal Zvlastni cenu Josepha
Fouriera za pocitacové védy, PharmDr. Lucie HyrSova, Ph.D.,
ziskala 2. misto a PharmDr. Ivona Lhotskd, Ph.D., ziskala

3. misto Ceny Sanofi za farmacii (obé Farmaceuticka fakulta)
Uspé&cht doséhl také smieny pévecky sbor Pedagogické
fakulty Collegium paedagogicum, ktery se zucastnil mezina-
rodni soutéZe akademickych sborti v Banské Bystrici a ziskal
fadu ocenéni, véetné ceny pro absolutniho vitéze festivalu.
Vyrazny tsp&ch zaznamenali sportovei UK na Ceskych aka-
demickych hrach, které se uskute¢nily v Brné. Zastupci UK
ziskali v ramci souctu vSech disciplin nejvyssi bodové skére
ze viech ztlastnénych univerzit. Uspéch zaznamenali napii-
klad futsalisté, ktefi se akademickych her zucastnili poprvé

a podarilo se jim vybojovat stfibrné medaile, uspéch slavily
rovnéz zenské basketbalistky, které akademické hry vyhraly
jiZz poctvrté v fadé. Dalsi uspéchy slavili hraci bridze, kteti
privezli z Akademického mistrovstvi Evropy stfibro, a také
veslari, ktefi kralovali v zdvod€ Univerzitnich osem. Velkym
uspéchem jsou také medaile studentky Terezy Kmochové,
které se na 19. zimni deaflympiddé v Santa Cateriné podarilo
ziskat pét medaili — po Ctyfech stfibrnych k nim v obfim
slalomu pripojila i medaili zlatou.

Mezindrodni hodnoceni univerzity

Vysledky nejruznéj$ich mezinarodnich Zebfi¢kl zvefejnénych
v prubéhu roku potvrdily, Ze UK naddle patfi mezi nejlepsi
svétové a evropské vysoké skoly, a to i pfi silici konkurenci. Jeji
postaveni zastalo meziro¢né stabilni ve vSech nejzndméjsich
srovnanich. PotéSujici je pfitom skutecnost, Ze se UK dafi byt
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vyznamné zastoupena v oborovych srovnanich, pficemz patii
mezi nejlepsi ve vSech hlavnich profilovych oblastech, kterymi
se soustavné zabyva.

Dokladem jsou napfiklad vysledky Sanghajského Zebricku
Global Ranking of Academic Subjects, podle néjZ pracovisté
UK patrila v roce 2019 mezi nejlepsi ve tficeti oborech. Do
prvni stovky prednich svétovych vysokych $kol univerzita
nalezZela v ekonomii, v dal$ich dvandcti oborech patfila jeji
pracovisté mezi prvnich dvé sté vysokych $kol, konkrétné
naptiklad ve fyzice, klinické mediciné, védach o Zemi, ekolo-
gii, matematice ¢i sociologii. Vynikajicich vysledkd dosahuje
UK i v humanitnich a spoleCenskovédnich oborech, jako
jsou anglicky jazyk a literatura, filozofie, lingvistika, moderni
jazyky, historie, medidlni a komunikacni studia ¢i politologie
a mezinarodni studia, jak opétovné ukazaly vysledky QS
World University Rankings by Subject.

K vyznamnym zpravam pro uchazele, studenty i Siro-
kou vefejnost patfi i to, Ze podle Zebricku QS Graduate
Employability Rankings patfi UK mezi nejlepsich dvé sté
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kol z hlediska zaméstnatelnosti a uplatnitelnosti absolventa.
Kromé velmi nizké miry nezaméstnanosti absolventi bodo-
vala UK v tomto Zebficku i v ukazateli jejich uspé$nosti, ktery
se soustfedi na to, kterou skolu absolvovali pfedstavitelé ¢i
vedouci zaméstnanci péti set prednich svétovych spole¢nosti,
vyznaéni a vlivni zdstupci svych obora a nositelé vyznam-
nych mezinarodnich a ndrodnich ocenéni. Umisténi mezi
nejlep$imi dosdhla UK déle diky reputaci svych absolvent
mezi zaméstnavateli, partnerstvim se zaméstnavateli v oblasti
studentskych stazi ¢i badatelské Cinnosti, resp. diky kontak-
tim mezi zaméstnavateli a studenty v ramci raznych veletrht
pracovnich pfileZitosti, které se kazdoro¢né uskute¢niuji na
pudé univerzity.

Podnéty, které UK z vybranych mezindrodnich srovnani
ziskava, se snazi prabézné promitat do své vzdélavaci a tvarci
¢innosti. K vysledkiim rtznych opatfeni patfi naptiklad
pozvolna rostouci pocet zahrani¢nich studentt i akademic-
kych a védeckych pracovniki.
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Treti role vysoke skoly

Provazané tabulky:
— 8.4 Transfer znalosti a vysledkt vyzkumu do praxe

Pfenos poznatkl a technologii do praxe

V roce 2019 bylo pfes Centrum pro prenos poznatku a tech-
nologii podano 18 pfihldsek vynélezd, 11 uzitnych vzort a 8
ochrannych zndmek. Celkem je v databdzi CPPT a Charles
University Innovations Prague, s.r. 0. 31 aktivnich transfero-
vych pfipadd, z toho byl 1 pfipad ukonden prodejem patentu,
2 pripady uzavienim licen¢ni smlouvy, 2 pfipady byly
pripraveny na zaloZeni spin-off spoleCnosti a 2 pfipady jsou
v zavére¢né fazi vyjednavani s komerénim partnerem. Pro
vyzkumniky, ktefi se snazi nabidnout projekt na trhu, posky-
tuje CPPT analytickou praci. Od prosince 2018 je k dispozici
marketingova databaze BCC Report, ktera zajistuje efektivni
pfistup k reportim pfenosu poznatka a technologii témér ze
vSech obort. AvSak nejefektivnéjsi zlstava sit kontaktl, od
které je ziskdvdna zpétnd vazba ke konkrétnim projektim.
CPPT naviazalo spolupraci se spole¢nosti specializujici se na
crowdfunding (Crowdberry a.s.) a rozsitilo spoluprici s nad-
narodni spole¢nosti MSD IT. Ddle zajistilo dostatek kontaktt
na akce smérujici ke spolupraci s firmami (napf. speed
dating), prezentuje technologie a znalosti pfed domdacimi
i zahrani¢nimi investory a hleda spoluprace pro dalsi rozvoj
projektd. Béhem roku 2019 poskytlo 9 konzultaci v ramci
humanitnich a socidlnévédnich obort, zejména k projektim
ETA TACR, a také ke spolupréci védeckych tymt s firmami,
napti. v pfipadé& ochranné zndmky Ceského egyptologického
ustavu Filozofické fakulty Provéfeno v pousti, Evangelické
teologické fakulty se spoleCnosti Politinn a.s. nebo spolku
Encyklopedie migrace, z.s. Diky zapojeni do pracovni skupiny
SSHA SIG Group of ASTP je UK soucésti konsorcia 24
zemi, které podalo projektovou zadost do COST ,,European
Platform for Knowledge Exchange in Social Sciences, Huma-
nities and Arts“ (SSHAKE). CPPT dlouhodobé spolupracuje
s OICT Smart Prague v oblasti hodnoceni inova¢nich ndméta
a snazi se navazat systémovejsi spolupraci se spole¢nosti
Deloitte pro vyuZiti expertizy védeckych tym UK.

V roce 2019 se téz konal druhy ro¢nik veletrhu inovaci
a sluzeb Univerzity Karlovy Via Carolina, kde jsou prezento-
vany sluzby univerzity v oblasti pfenost poznatku a technolo-
gii inovace vznikajici na univerzité.

Pasobeni v regionu

Univerzita Karlova neni pouze vzdélavaci a védecka instituce,
ale taktéZ instituce s vyznamnym spoleCenskym a kulturnim
presahem. KaZdoro¢né porada ¢&i spoluporada fadu akci, které
jsou otevieny Siroké verejnosti. K jiz tradi¢nim patii vzpo-
minkova lednova akce k vyroci umrti Jana Palacha, slavnostni
setkani k 28. fijnu, pfipominka 17. listopadu, univerzitni

a fakultni plesy, Zahradni slavnost, Muzejni noc, Mezina-
rodni den archeologie, Détsky den na svatek sv. Vaclava ¢i
ruzné sportovni akce.

Hlavni udalosti roku 2019 byly aktivity sdruzené pod
nazvem Svobodny listopad. Ceska republika si p¥ipomnéla
80 let, respektive 30 let, od dulezitych listopadovych udélosti
let 1939 a 1989. Jako tradi¢né kazdy rok pfipravila univerzita
spolu s celouniverzitni platformou Centrum spolku, studentd
a absolventti Univerzity Karlovy ucténi pamatky 17. listopadu
na Albertové. U prileZitosti vyznamného vyroci v§ak nezustalo
pouze u jedné udalosti — univerzita a jeji partnerské organi-
zace poradaly po cely mésic fadu tematickych akci uréenych
i Siroké vefejnosti, naptiklad debatu byvalych ¢eskych
premiéri, vzpominkové shroméazdéni k ucténi pamdtky Jana
Opletala, konferenci Ceskoslovensky disent a jeho spolecen-
sky pfesah, autorsky muzikal Nezndmy vojin, vzpominkové
shromazdéni na Albertove a dalsi. V Karolinu se uskutecnila
v ramci oslav vystava tficeti unikatnich fotografii symbolizu-
jicich listopad 1989, které i s doprovodnym textem zasilala
k vystaveni Siroka vefejnost. Akce se konaly nejen v Praze,
ale i na fakultdch v Hradci Kralové a Plzni. Univerzita
Karlova si rovnéz pfipomnéla 600 let od umrti Vaclava IV.

a pripravila vystavu s ndzvem Vaclav IV. — kral na rozhrani
véka. UK se stejné jako v minulosti podilela na interaktivnim
védecko-technickém veletrhu Festival védy pod Sirym nebem
v praZskych Dejvicich, ktery je spole¢nym projektem VSCHT
a CVUT, AV CR a Domu dé&ti a mliddeZe hlavniho mé&sta
Prahy. Véda na UK byla i v roce 2019 propagovana formou
Science Slam, v ramci néhoZ se prostfednictvim stand-up
vystoupeni snazi mladi védci seznamit publikum s védeckym
vyzkumem, jimzZ se zabyvaji.

V roce 2019 byl realizovan univerzitni projekt ,,Cesko! A jak
dal?“ s celorepublikovym presahem. Cilem projektu je naplno-
vat tfeti roli univerzity ve spole¢nosti. Formou vefejnych dis-
kusi v regionech Ceské republiky definuje zédsadni problémy
a vyzvy nasi spole¢nosti. Do jejich feseni zapojuje Spickové
védce, akademiky a studenty, zastupce statni a vefejné spravy,
obcanskd a neziskovd sdruZeni, osobnosti z praxe a predevs$im
Sirokou verejnost. Odbornym garantem kazdé z debat je
prislusna fakulta, kterd tak prezentuje svou ¢innost, osobnosti
a studenty. Za rok 2019 se podartilo v ramci projektu uspo-
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fadat 7 vefejnych diskusi na 7 témat v 7 krajskych méstech
(Usti nad Labem, Plzei, Ceské Budéjovice, Brno, Jihlava,
Praha a Olomouc). Tématy byly dluhy a exekuce, bezpecnost,
kvalita potravin, sucho, 15 let CR v EU, vzd&lavani a 30 let
svobody. Do diskusi se v ramci jednotlivych témat zapojilo

jiz. 6 fakult UK, 11 vysokych §kol z celé CR, 60 Feniki a pies
800 hostu. Partnery projektu jsou kraje, mésta a regiony,
univerzity a vysoké $koly, medidlnimi partnery projektu jsou
Denik a Ceska televize.

UK byla i v roce 2019 hlavnim partnerem sportovni ankety
Nejuspésnéjsi sportovec roku. Cilem projektu, ktery ma
vice neZ dvacetiletou historii, je ocenit sportovce a nejlepsi
sportovni vysledky dosaZené v jednotlivych krajich a okre-
sech Ceské republiky. Zastupci Univerzity Karlovy ocefiuji
sportovce v daném regionu ¢i mésté v ramci specidlni ceny
,»nejuspésnéjsi sportovec do 20 let.

UK byla v roce 2019 aktivni i v rdmci celonarodniho
projektu Diamanty Ceského byznysu, protoze kooperaci aka-
demické obce s tuzemskymi podnikateli a firmami povaZzuje
za dulezitou mozZnost, jak posilit vazbu mezi univerzitou
a komer¢ni sférou. Univerzita dale poradala velké mnozstvi
tiskovych konferenci k aktudlnim tématim, vyznamnym
vyro¢im ¢i uspéchim v oblasti vzdélavani, védy &i vyzkumu.
O veskerém déni pravideln¢ informuje na svych internetovych
strankach a socidlnich sitich. V rdmci serveru YouTube
jsou prubézné zvetejiiovana videa z vyznamnych akci, jiz
tradi¢nim se stal také serial Véda na Univerzité Karlové, ktery
predstavuje vefejnosti vyzkum vyznamnych akademickych
pracovniktl Univerzity Karlovy.

Studenti a pracovnici Univerzity Karlovy navstivili v roce
2019 také fadu kulturnich akci, kde priblizovali své poznatky
a znalosti Siroké vefejnosti. Ti z 1. 1ékafské fakulty napriklad
navstivili hudebni festival v Hradci Kralové, kde ukazovali
pravidla prvni pomoci a navstévnici si mohli nechat zmérit
krevni tlak, mnozZstvi alkoholu v krvi apod. Matematicko-fyzi-
kalni fakulta se ucastnila festivalu Colours of Ostrava v rdmci
The Big Bang Stage, na které se mimo jiné podileli i pracov-
nici CERN, CVUT, Slezské univerzity, Univerzity Palackého
a spole¢nosti Dolni oblast Vitkovice. Prostory byly zasvéceny
Casticové a jaderné fyzice a navstévnici se mohli ucastnit
tematickych pfednéiek a workshopt. Rada akademickych
pracovnikd, ale i student Univerzity Karlovy, se zapojovala
do vefejné diskuse v CR v rdmci médii a vefejnych pfednasek.
Stranou nezustala ani ucast na vefejné prospésnych akcich.

I naddle napfiklad fungoval projekt Medicinaulici, kde
budouci 1ékafi a sestry z 1ékarskych fakult poskytuji zakladni
oSetfeni lidem bez domova. Projekt byl v roce 2019 ocenén
cenou Miloslava Petruska za prezentaci Univerzity Karlovy.

Nadregiondlni pasobnost

Zastupci univerzity se vyznamnym zpusobem podileji na
formovani ndrodni i nadnarodni vzdélavaci a védecké politiky.
Univerzita také aktivné vystupuje v uskupenich sdruzujicich
univerzity, iniciuje setkani a pfijimd vyznamné zastupce
univerzitniho i mimouniverzitniho prostfedi. I v roce 2019 tak
Univerzita Karlova pfijala fadu vzdcnych hostd a spoluorgani-
zovala zajimavé akce s nadnarodnim presahem.

V lednu navstivila univerzitu delegace kanadského par-
lamentu v Cele s pfedsedou Dolni snémovny G. Reganem.

Hosty byli také predseda Poslanecké snémovny Parlamentu
CR Radek Vondragek, kanadskd velvyslankyn& Barbara
Richardson a velvyslanec CR v Kanadé& Pavel Hrn&{t. Uni-
verzitu ve stejném mésici navstivil byvaly némecky prezident
Joachim Gauck, aby z rukou rektora prfevzal mezinarodni
Cenu Karla IV. za pfinos ¢esko-némeckym vztahtm a za

to, Ze se po cely Zivot zasazoval o lidska prava. Ocenéni je
udélovano Univerzitou Karlovou spole¢né s hlavnim méstem
Prahou. V lednu také probéhlo tradi¢ni setkdni rektora s vel-
vyslanci ptisobicimi v Ceské republice.

V tnoru usporadalo velvyslanectvi Portugalska spolu s uni-
verzitou Portugalsky den v Karolinu na téma vize 1ékafské
védy. Hlavnimi fe¢niky byli prof. Manuel Sobrinho Simdes
z University of Porto a Ing. Joaquim Cunha, feditel Health
Cluster Portugal.

V dubnu se konalo pod z4stitou ministerstva Skolstvi
slavnostni vyhldSeni vitézl 24. ro¢niku Iberoamerické ceny,
soutéZe o nejlepsi studentskou praci se vztahem k Latinské
Americe a Pyrenejskému poloostrovu. Dalsi vyznamnou
akci s mezinarodnim pfesahem, ktera se konala v dubnu,
bylo mezinarodni sympozium u prileZitosti vyroc¢i amrti
slovinského teologa a historika Kaspara Royka, byvalého
rektora univerzity, které organizovala Univerzita Karlova
ve spolupraci se slovinskym velvyslanectvim a Univerzitou
v Mariboru.

ITtal$ti profesofi a docenti se v kvétnu sesli se svymi Ceskymi
protéj$ky na pudé Karolina v rdmci konference Padova Meets
Prague. Obé strany se sezndmily s aktudlné probihajicimi
vyzkumnymi projekty a hledaly sty¢né body, na kterych
mohou v budoucnu spolupracovat.

Pod z4titou Ministerstva zahrani¢nich véci CR hostila
v Cervnu Univerzita Karlova celosvétové setkani honorarnich
konzul Ceské republiky v zahrani&, které bylo vyrazem
uznani a vyjadfenim podékovani za jejich dosavadni ¢innost.

Zastupci univerzity se pravidelné tcastni také setkani
se zahrani¢nimi univerzitami a univerzitnimi asociacemi.

V unoru roku 2019 se zastupci UK zacastnili vyro¢ni konfe-
rence Coimbra Group, ktera se konala v polském Krakové.
Tématem setkani bylo posileni akademické, védecké a kul-
turni spoluprice. V kvétnu téhoZ roku se v estonském Tallinnu
setkali vedouci zahrani¢nich odbort ¢lenskych univerzit
mezinarodni sit¢ UNICA.V fijnu se na Sorbonnské univer-
zité konala vyro¢ni schiize aliance 4EU+, kde $est rektort
prednich evropskych univerzit stvrdilo svym podpisem hlubsi
spoluprdci. V prosinci se pod zastitou Asociace evropskych
univerzit (EUA) na pidé Pedagogické fakulty konala prestizni
konference ¢lend mezindrodniho sdruzeni expertd moder-
nizujicich vysokoskolské vzdélavani HERE, ktera predstavila
socialni inkluzi jako hlavni téma pro rok 2020.
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Vyro¢ni zprava 2019

FSV UK, listopad 1989: Stavka pod heslem "Chceme psat
pravdu" pred budovou Hollaru, kameraman Jifi Venclik
natdci studenty fakulty Zurnalistiky, ktefi se pfipojili
27.11.1989 ke generdlni stavce.
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Univerzita Karlova

Tab. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Univerzita Karlova kéd Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D

Katolicka teologickd fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 3 1 1 0 5 3 5 4 20
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a prdvo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 3 1 1 0 3 3 5 4 20
Evangelickd teologicka fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 1 1 1 1 2 2 2 2 12
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 2 2 0 0 0 0 0 0 4
Zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 3 3 1 1 2 2 2 2 16
Husitskd teologickd fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 3 0 0 0 2 0 0 0

Uméni a humanitni védy 02 6 2 0 0 6 2 1 1 18
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 2 0 0 0 2 0 0 0 4
zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Fakulta celkem X 1" 2 0 0 10 2 1 1 27
Pravnicka fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 2 0 0 0 14 15 31
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 0 0 2 0 0 0 14 15 31
1. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 1 1 2
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 9 8 17
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 1 1
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 D) 4 4 0 1 2 10 1 37
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 4 4 0 1 21 21 58
2. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 5 4 9
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 2 3 1 0 1 0 8 8 23
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Fakulta celkem X 2 3 1 0 1 0 14 13 34
3. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 5 3 8
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 4 2 1 0 1 0 6 7 21
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 4 2 1 0 1 0 1 10 29
Lékarska fakulta v Plzni
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 5 0 0 0 16 17 36
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 18 19 40
Lékafska fakulta v Hradci Kralové
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 1 0 4 0 0 0 18 22 45
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Fakulta celkem X 1 0 4 0 0 0 18 22 45
Farmaceutickd fakulta v Hradci Krdlové
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 2 2 3 0 1 0 15 10 33
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 2 2 0 1 0 17 12 37
Filozoficka fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 7 2 0 0 8 2 2 23
Uméni a humanitni védy 02 26 1 0 0 23 1 18 10 79
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 8 2 0 0 1 3 9 6 39
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 2 1 0 0 2 0 1 1 7
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 43 6 0 0 44 6 30 19 148
Pfirodovédecka fakulta
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 1 0 0 0 0 0 2 2 5
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 1 1
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 2 0 0 0 2 0 5 3 10
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 16 0 0 0 15 0 23 23 77
Informaéni a komunikaéni technologie 06 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Fakulta celkem X 20 0 0 0 18 0 31 31 100
Matematicko-fyzikdlni fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 2 0 0 0 0 0 1 0 15
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 7 1 0 0 2 1 23 2 36
Informacéni a komunikaéni technologie 06 B 0 0 0 1 0 7 2 13
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 12 1 0 0 1 31 4 52
Pedagogicka fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 2 2 2 2 4 4 6 6 28
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 1 0 2 2
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 1 0 0 0 1 1 1 1 5
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 1 0 0 0 1 0 0 2
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 1 0 0 0 0 0 0 1
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 3 2 2 6 6 9 9 41
Fakulta socidlnich véd
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 1 0 0 0 0 5
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 13 3] 0 0 18 4 16 14 68
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCE-F ~"» kb P kKD P K/D P K/D
Fakulta celkem X 13 4 0 0 18 4 17 15 VAl
Fakulta télesné vychovy a sportu
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 1 1 0 0 2 2 0 0 6
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Spolecenskeé védy, zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 1 1 0 0 1 0 0 0 5
zivotni podminky
Sluzby 10 7 4 0 0 2 1 17
Fakulta celkem X 10 6 0 0 7 4 2 2 31
Fakulta humanitnich studii
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 5 2 0 0 5 2 9 5 26
Spolecenskeé védy, zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 6 1 7 3 17
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 2 2 1 1 6
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 3 2 0 0 14 5 17 9 50
Univerzita Karlova
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a vychova 01 16 5 2 2 16 8 1 10 70
Umeéni a humanitni védy 02 39 8 2 1 Zy| 10 39 26 166
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni védy 03 24 5 0 0 38 9 37 28 141
Obchod, administrativa a pravo 04 1 1 2 0 1 1 14 15 55
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 23 1 0 0 18 1 69 44 156
Informaéni a komunikaéni technologie 06 4 0 0 0 2 0 19
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 &5 6
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 21 16 16 0 1 4 75 77 220
Zivotni podminky
Sluzby 10 7 4 0 0 2 2 1 1 17
VS CELKEM X 135 40 22 3 129 35 258 208 830

P = prezenc¢ni

K/D = kombinované/distanéni

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucdst vysoké skoly uskutecnujici akredito-

vany studijni program
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2.8 Prehled studijnich programu uskutecnovanych v cizim jazyce ke dni 31. 12. 2019

Fakulta Studijni programy

Bc. Mgr.

Mgr. nav.

Celkem
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Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programi (poéty absolvovanych studii)

Univerzita Karlova kéd Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D

Katolicka teologickd fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 37 15 9 0 26 24 2 4 17
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 37 15 9 0 26 24 2 4 17
Z toho pocet zen na fakulté X 31 8 3 0 21 10 2 4 79
Z toho pocet cizincd na fakulté X 5 0 1 0 1 0 0 0 7
Evangelickad teologicka fakulta

Programy a kvalifikace - vseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 8 1 0 0 7 5 0 6 27
Spoleéenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacéni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybdrstvi a veterindarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni pécée, péce o pfiznivé 09 17 27 0 0 0 0 0 0 44
Zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 25 28 0 0 7 5 0 6 VAl
Z toho pocet zen na fakulté X 19 22 0 0 5) 5) 0 3 54
Z toho pocet cizincd na fakulté X 1 4 0 0 1 1 0 1 8
Husitskd teologickd fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a vychova 01 40 0 0 0 13 0 0 0 53
Uméni a humanitni védy 02 2 0 0 8 2 5 1 23
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tabulkova édast

Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 32 0 0 0 26 0 0 0 58
Zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 79 2 0 0 47 2 3 1 134
Z toho pocet zen na fakulté X 71 1 0 0 40 1 2 1 116
Z toho pocet cizincl na fakulté X 4 0 0 0 1 0 0 0 5
Pravnickd fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 4n 0 0 0 7 59 537
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 0 0 4N 0 0 0 7 59 537
Z toho pocet zen na fakulté X 0 0 256 0 0 0 1 26 283
Z toho pocet cizincl na fakulté X 0 0 19 0 0 0 1 3 23
1. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni 03 0 0 0 0 0 0 6 3 9
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 9 14 23
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 74 39 445 0 22 56 3 28 667
Zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 74 39 445 0 22 56 18 47 701
Z toho pocet zen na fakulté X 72 35 317 0 21 53 " 18 527
Z toho pocet cizincl na fakulté X 6 2 173 0 0 5 5 5 194
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
2. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 1 6 7
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 28 1M1 136 0 23 0 2 17 217
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 28 1 136 0 23 0 3 23 224
Z toho pocet zen na fakulté X 20 9 89 0 21 0 2 16 157
Z toho pocet cizincl na fakulté X 0 1 45 0 1 0 0 B3 50
3. lékarska fakulta
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldavdani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 85 41 186 0 0 0 2 10 324
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 85 41 186 0 0 0 2 1" 325
Z toho pocet Zen na fakulte X 82 36 101 0 0 0 1 5 225
Z toho pocet cizincl na fakulté X 9 1 60 0 0 0 0 1 71
Lékarska fakulta v Plzni
Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Informacéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 251 0 0 0 1 16 278
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 0 0 251 0 0 0 12 16 279
Z toho pocet zen na fakulté X 0 0 166 0 0 0 8 8 182
Z toho pocet cizincl na fakulté X 0 0 56 0 0 0 2 1 59
Lékafskda fakulta v Hradci Kralové
Programy a kvalifikace -vseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 16 0 207 0 0 0 4 17 244
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 16 0 207 0 0 0 4 17 244
Z toho pocet zen na fakulté X 15 0 118 0 0 0 4 9 146
Z toho pocet cizincl na fakulté X 0 0 52 0 0 0 1 4 57
Farmaceutickd fakulta v Hradci Kralové
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 3 15 18
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 20 12 168 0 35 0 1 3 239
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 20 12 168 0 35 0 4 18 257
Z toho pocet zen na fakulté X 18 11 146 0 31 0 Y 8 217
Z toho pocet cizincl na fakulté X 5 1 54 0 6 0 0 0 64
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D

Filozofickd fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a vychova 01 24 10 0 0 50 10 0 2 96
Uméni a humanitni védy 02 317 1 0 0 225 0 12 78 633
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 103 6 3 1 102 10 5 1 239
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 4 10 0 0 20 0 0 0 34
zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 448 27 3 1 397 20 15 91 1002
Z toho pocet Zen na fakulté X 322 21 0 1 294 16 7 40 701
Z toho pocet cizincl na fakulté X 45 0 1 0 41 0 B 10 100
Pfirodovédecka fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdani a vychova 01 0 0 0 0 2 0

Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 2
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni 03 18 0 0 0 82 0 2 8 110
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 391 0 0 0 288 0 23 N9 821
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 1 5 4
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 409 0 0 0 370 0 28 132 939
Z toho pocet Zen na fakulté X 266 0 0 0 253 0 14 69 602
Z toho pocet cizincl na fakulté X 58 0 0 0 48 0 9 32 147
Matematicko-fyzikdlni fakulta

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavdni a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 179 1 0 0 88 2 13 47 330
Informaéni a komunikaéni technologie 06 65 0 0 0 42 1 0 17 125
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 244 1 0 0 130 3 13 64 455
Z toho pocet zen na fakulté X 68 1 0 0 37 1 12 123
Z toho pocet cizincl na fakulté X 79 0 0 0 34 0 7 12 132
Pedagogicka fakulta
Programy a kvalifikace -vseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 318 133 60 24 183 91 7 18 834
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 2 4
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni 03 26 0 0 0 20 0 5) 52
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 19 0 0 19
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 29 0 0 0 0 0 0 29
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 344 162 60 24 203 m 9 25 938
Z toho pocet Zen na fakulté X 285 128 59 20 165 96 4 19 776
Z toho pocet cizincl na fakulté X 13 2 0 0 4 1 2 1 23
Fakulta socidlnich véd
Programy a kvalifikace -vSeobecné vzdéldani 00 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 7 0 0 0 0 0 0 7
Spolecenské védy, zurnalistika a informaéni 03 433 49 0 0 448 56 16 15 1017
védy
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zivotni podminky
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 433 56 0 0 448 56 16 15 1024
Z toho pocet zen na fakulté X 233 33 0 0 270 37 6 8 587
Z toho pocet cizincl na fakulté X 58 1 0 0 167 5 6 3 238
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Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D

Fakulta télesné vychovy a sportu

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 46 7 0 0 40 0 0 0 93
zivotni podminky

Sluzby 10 144 16 0 0 64 49 4 15 292
Fakulta celkem X 190 23 0 0 104 49 4 17 387
Z toho pocet zen na fakulté X 91 12 0 0 75 16 2 6 202
Z toho pocet cizincl na fakulté X 15 0 0 0 8 2 1 28
Fakulta humanitnich studii

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldavdni a vychova 01 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 95 14 0 0 54 33 0 203
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 0 0 0 0 1 0 0 10 21
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Informaéni a komunikaéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterindrstvi 08 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé 09 0 0 0 0 1 12 0 0 23
zivotni podminky

Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta celkem X 95 14 0 0 87 45 0 17 258
Z toho pocet Zen na fakulte X 69 10 0 0 66 36 0 1 192
Z toho pocet cizincl na fakulté X 13 1 0 0 15 1 0 4 34

110



Tabulkova édast

Univerzita Karlova kod Bc. Mgr. Mgr. navaz. Ph.D. Celkem
ISCED-F ~"p k)b P K/D P K/D P K/D

Univerzita Karlova

Programy a kvalifikace - vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdéldvani a vychova 01 382 143 60 24 246 101 9 20 985
Uméni a humanitni védy 02 464 40 0 320 64 19 100 1016
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni 03 580 55 3 1 663 67 27 52 1448
védy

Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 4n 0 0 19 7 59 556
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 570 1 0 0 387 2 50 202 1212
Informaéni a komunikaéni technologie 06 65 0 0 0 42 1 0 19 127
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 6
Zemédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o priznivé 09 322 176 1393 0 177 68 23 91 2250
zivotni podminky

Sluzby 10 144 16 0 0 64 49 4 15 292
VS CELKEM X 2527 431 1936 25 1899 371 140 563 7892
Z toho pocet Zen celkem X 1662 327 1255 21 1299 271 71 263 5169
Z toho pocet cizinct celkem X 309 13 461 0 327 1 37 82 1240

P = prezenéni, K/D = kombinované/distanéni; vykazuji se pocty Uspésné
absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1.1.-31.12.

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucédst vysoké skoly uskutecnujici akredito-
vany studijni program.
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Univerzita Karlova

Tab. 6.1: Akademicti a védeéti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (primérné prepoctené pocéty*)

Univerzita Karlova

Akademicti pracovnici

CELKEM Profesofri Docenti Odborni Asistenti Lektofri
akademic“ft!' asistenti
pracovnici

Katolicka teologicka fakulta 32,004 3,250 10,213 14,750 0,817 1,500
Pocty Zzen na fakulté 6,496 0,000 1,438 3,758 0,500 0,500
Evangelickd teologickd fakulta 33,528 5,250 8,167 15,174 1,000 1,625
Poéty Zen na fakulté 9,376 2,000 1,750 3,813 0,000 1,500
Husitska teologicka fakulta 50,076 7,982 11,042 23,853 2,100 2,817
Pocty zen na fakulté 22,161 2,100 3,200 11,861 1,100 2,817
Pravnickd fakulta 162,500 23,348 39,318 93,030 6,804 0,000
Pocty Zzen na fakulté 56,609 5,417 12,680 35,625 2,888 0,000
1. Iékarska fakulta 648,992 114,202 103,186 331,962 54,517 20,542
Poéty Zzen na fakulté 253,281 15,317 26,782 156,687 29,171 11,842
2. lékarska fakulta 199,419 43,258 30,392 59,125 10,175 56,469
Poéty Zen na fakulté 75,735 4,367 11,942 28,629 6,133 24,665
3. lékafska fakulta 260,127 30,975 49,750 110,617 22,292 46,493
Pocty zen na fakulté 122,430 6,200 13,350 57,104 13,025 32,751
Lékarskd fakulta v Plzni 225,990 25,652 49,884 128,113 6,858 14,983
Pocty Zzen na fakulté 74,859 4,625 1,511 43,523 4,333 10,367
Lékarska fakulta v Hradci Kralové 181,650 31,485 35,470 79,545 34,406 0,744
Poéty Zen na fakulté 71,449 5,033 11,432 34,506 20,293 0,184
Farmaceutickd fakulta v Hradci Krdlové 96,217 10,548 15,800 51,619 4,417 12,633
Poéty zen na fakulté 49,345 2,654 8,782 25,117 2,433 10,192
Filozofickd fakulta 514,356 49,175 98,767 224,481 50,350 62,767
Pocty zen na fakulté 237,567 12,267 31,417 109,515 29,392 42,627
Pfirodovédecka fakulta 426,314 60,100 108,535 185,492 14,196 23,897
Pocty Zzen na fakulté 135,948 7,283 28,333 67,985 3,533 10,600
Matematicko-fyzikdlni fakulta 372,323 75,654 142,952 90,867 13,925 48,925
Poéty Zzen na fakulté 50,898 3,550 12,550 15,858 1,681 17,258
Pedagogicka fakulta 223,244 22,310 46,192 110,885 29,277 8,447
Pocty zen na fakulté 136,461 8,179 31,167 67,852 18,746 6,343
Fakulta socidlnich véd 182,483 16,300 34,654 81,424 6,721 32,230
Pocty Zzen na fakulté 58,017 2,000 4,908 30,963 2,421 15,583
Fakulta télesné vychovy a sportu 65,975 2,000 12,042 24,125 14,375 10,521
Poéty Zen na fakulté 30,533 1,000 3,883 8,125 8,708 7,104
Fakulta humanitnich studii 96,294 7,250 24,415 56,504 3,875 3,250
Poéty zen na fakulté 41,934 1,000 8,497 26,854 2,333 3,250
Ostatni pracovisté celkem 114,242 2,000 4,871 13,752 26,058 66,644
Pocty Zen na ostatnich pracovistich 78,172 0,000 0,100 4,750 20,392 52,930
Celkem 3 885,734 530,741 825,646 1695,317 302,162 414,486
Celkem Zen 1511,271 82,992 223,721 732,525 167,083 250,512
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Védecti a odborni pracovnici** Ostatni Celkem
Védecti, vyzkumni  MimoFadni Postdoktorandi Védeiti Ostatnivédecti, Zomestnanci  zaméstnanci
a vyvojovi profesofi (,postdok’)*** pracovnici vyzkumni
pracovnici nespadajici a vyvojovi
podilejici se na do ostatnich  pracovnici****
pedagog. ¢innosti kategorii
1,475 0,000 0,000 2,775 0,000 23,938 58,717
0,300 0,000 0,000 2,575 0,000 16,788 25,859
2,313 0,000 0,000 13,213 0,000 21,206 67,947
0,313 0,000 0,000 5,471 0,000 14,602 29,448
2,283 0,000 0,000 1,917 0,000 17,828 69,821
1,083 0,000 0,000 1,617 0,000 12,212 35,989
0,000 0,000 0,000 20,215 0,000 108,493 291,208
0,000 0,000 0,000 8,233 0,000 80,742 145,585
24,583 0,000 0,000 110,205 0,000 491,592 1250,789
13,483 0,000 0,000 65,354 0,000 379,681 698,316
0,000 0,000 0,000 64,279 0,000 123,937 387,635
0,000 0,000 0,000 45,042 0,000 101,121 221,898
0,000 0,000 0,000 70,854 0,000 148,895 479,876
0,000 0,000 0,000 29,741 0,000 108,282 260,453
0,500 0,000 0,000 45,795 0,000 194,802 466,587
0,500 0,000 0,000 25,520 0,000 152,221 252,600
0,000 0,000 0,000 21,255 0,000 189,353 392,258
0,000 0,000 0,000 10,302 0,000 152,452 234,203
1,200 0,000 0,000 68,802 0,000 132,326 297,344
0,167 0,000 0,000 35,562 0,000 102,997 187,905
28,317 0,500 0,000 79,256 0,000 231,103 824,715
12,100 0,250 0,000 36,993 0,000 161,433 435,993
34,094 0,000 0,000 299,708 0,000 337,188 1063,211
18,212 0,000 0,000 136,816 0,000 234,338 507,102
0,000 0,000 0,000 280,241 0,000 304,828 957,392
0,000 0,000 0,000 71,643 0,000 150,660 273,202
5,133 1,000 0,000 14,617 0,000 149,231 387,092
3,675 0,500 0,000 7,442 0,000 108,697 252,600
10,905 0,250 0,000 65,574 0,000 124,499 372,556
2,142 0,000 0,000 25,140 0,000 85,112 168,268
2,913 0,000 0,000 15,596 0,000 146,179 227,750
1,713 0,000 0,000 3,000 0,000 89,229 122,763
1,000 0,000 0,000 23,363 0,000 63,002 182,659
0,000 0,000 0,000 11,500 0,000 38,588 92,023
0,917 0,000 0,000 50,664 0,000 1213,516 1378,422
0,000 0,000 0,000 17,573 0,000 778,137 873,881
115,632 1,750 0,000 1248,329 0,000 4 021,917 9 155,980
53,687 0,750 0,000 539,524 0,000 2767,291 4 818,086
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Pozn.: * = Primérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového
poctu skutecné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do
31.12. (vemi pracovniky ve sledované kategorii; vé. DPC, mimo DPP)
a celkového ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho
zameéstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky
pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona
€. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo
vysoké skoly do péti let po obhdjeni akademického titulu Ph.D., nebo
jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucdst védeckého tymu dané instituce
obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnikd na konkrétnim
ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvaréiho tymu. Ma

s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani
1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléhda

pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho maze
ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych projekta.

Pozn.: **** = Kategorie ,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici”
zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na
vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha
research facility).

Pozn.: ***** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vsichni dalsi pracovnici,
ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jednd se tedy
zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.

Pozn.: ¥***** = Fagkulta nebo jind soucdst vysoké skoly uskutecrujici
akreditovany studijni program.

Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do programu mezindrodni spoluprdce (bez ohledu na zdroj financovdni)

Vysoka skola (ndazev) H2020/7. rémcovy program EK Ostatni Celkem

CELKEM z toho Marie-

Curie Actions

Pocet projektd* 70 16 123 193
Pocet vyslanych studenti** 293 B85 218 51
Pocet pfijatych studentd*** 15 4 6 21
Pocet vyslanych akademickych 1929 198 606 2535
a védeckych pracovnik{****
Pocet pfijatych akademickych 475 74 164 639
a védeckych pracovnikG*****
Dotace v tis. KE****** 246012 31654 118514 364526

Pozn.: *= Jednd se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: ** = Vyjizdéjici studenti (tj. poéty vyjezdu) - ktefi v roce 2019
absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt
zacal v roce 2018. Zapocditdvaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice
nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to

v pozndmce k tabulce.

Pozn.: *** = PF¥ijizdé&jici studenti (tj. pocty prijezd() - ktefi pfijeli v roce
2019; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapo-
Citavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni).
Pokud VS uvddi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici (tj. pocty vyjezdd) - ktefi
v roce 2019 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitdvaji se i ti pracovnici,
jejichz pobyt zacal v roce 2018.

Pozn.: ***** = P¥jjizdé&jici akademicti pracovnici (tj. pocty pfijezdl) - ktefi
pfijeli v roce 2019; zapoditavaiji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal

v roce 2018.

Pozn.: ¥***** = Uvedené astky predstavuji celkové finanéni zdroje
projektd, véetné spolufinancovani MSMT.
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Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledkd vyzkumu do praxe

Univerzita Karlova VER V zahrani&i Pocet  Prijmy celkem
celkem

Pocet novych spin-off/start-up podnikd* 0

Patentové prihlasky podané 13 5 18

Udélené patenty** 8 5 1

Zapsané uzitné vzory 1 0 1

Licenéni smlouvy platné k 31.12. 7

Licen¢ni smlouvy nové uzavrené 3

Smluvni vyzkum***, konzultace a poradentstvi***

201 23 934 694,15

Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektd aplikacni sféry***

Pozn.: *= Jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené
vysokou Skolou v roce 2019 (pocty).

Pozn.: **=V polozce ,V zahranici” se v pfipadé Evropského patentu tento
v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych
zemi.

Pozn.: ***= Definice polozZek tykajicich se pfijmd a hodnoty v tabulce

u téchto poloZek odpovidaji Vyro€ni zpravé o hospodareni pro rok 2018
pro VVS (tab. &. 6). SVS vyplni tyto polozky dle uvazeni.

Licenéni smlouva je definovdna jako poskytnuti prava ve sjednaném
rozsahu a na sjednaném Uzemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékte-
rou z ochran dusevniho a prdmyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se
uzaviraji k patentovanym vyndlezdm, resp. zapsanym uzitnym vzoram,
primyslovym vzorim, topografii polovodi¢ovych vyrobkd, novym
odriddm rostlin a plemendm zvifat ¢i k ochrannym zndmkdam pisemnou
smlouvou. Poskytovatel opraviiuje nabyvatele ve sjednaném rozsahu

a na sjednaném tzemi k vykonu prdv z dusevniho a pramyslového
vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje k poskytovani urcité uplaty (licen¢ni
poplatky) nebo jiné majetkové hodnoty. Nabyvateli pfitom nehrozi
obvinéni z naruseni dusevniho vlastnictvi ¢i autorského prdava ze strany
poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakdazku, ktery vychazi ze spoluprace
(interakce) specificky plnici pfedevsim vyzkumné potieby subjektd
aplikaéni sféry a vysokoskolskd instituce je pro subjekt aplika¢ni sféry
realizuje dle jeho pozadavki a potfeb. Za tento vyzkum jsou ji timto

subjektem poskytovany finanéni prostredky. Typicky zahrnuje rozsahlejsi
projekty, origindlni vyzkum a psany report. Obvykle byva vyzkum na
zakazku zaddn jednou konkrétni externi organizaci (pro jeji potrebu).
Neni rozhodujici, zda finan¢ni prostredky, které subjekt aplikaéni sféry
na takovy smluvni vyzkum vynalozil, pochazi z vefejnych ¢i soukromych
zdroja. Za smluvni vyzkum nelze povazovat pfipad, kdy je vysokd skola
pfijemcem uUcelové podpory na aplikovany vyzkum.

Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnancl subjektd
aplikaéni sféry (napr. podnikové vzdéldvaci kurzy). Subjektem aplikaéni
sféry se zde rozumi prdvnicka osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum

a vyvoj. Muze se jednat o podnikatelsky subjekt, orgdn vefejné spravy,
neziskovou organizaci, apod. -vzdy s podminkou, Ze hlavni ¢innost neni
vyzkumnd. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdéldavacich kurzd, které jsou
,na zakdazku”, tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance.
Nejedna se zde o vygisleni ndkladu Géastnikd vzdéldvacich kurzd, ktefi
jsou zaméstnani ve spole¢nosti, kterd splriuje vyse uvedenou definici.
Naopak, jednd se o kurzy, jez vznikly po dohodé s vybranou spole¢nosti,
nebot tato chtéla skolit své zaméstnance.

Konzultace a poradenstvi je zaloZzeno na poskytnuti expertni rady, ndzoru
&i ¢innosti, jenz zavisi na vysoké mife intelektudlnich vstupnich zdroji od
vysokoskolské instituce ke klientovi. Vysokd skola za Uplatu a v souladu

s trznimi podminkami poskytuje konzulta¢ni a poradenské sluzby sub-
jektdm aplikaéni sféry. Hlavnim poZadovanym vystupem konzultace neni
vytvoreni nové znalosti (védomosti), ale porozuméni nebo pochopeni
urcitého stavu.

Souhrnné informace k tab. 8.4

Nové uzavrené licenéni smlouvy, Celkovy pocet

Celkové prijmy

smluvni vyzkum, konzultace, 204

23 934 694 K¢

poradentstvi a placené vzdéldvaci
kurzy pro zaméstnance subjektl

Pramérny prijem na 1 zakazku

aplika¢ni sféry 117 327 K&

8.5 Strukturdlni fondy EU - Prehled realizovanych projektd

Operacni program

Pocet realizovanych Celkovd schvdlend vyse

projektt podpory

(v tis. K<)

Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani 79 7 041 457
Operaéni program Zaméstnanost 5168
Operaéni program Praha - pdl ristu 91374
Operaéni program Zivotni prostfedi 4 65 509
Operaéni program Podnikdni a inovace pro konkurenceschopnost 2 4 950
Celkem 94 7 208 458

v celkovych souctech jsou uvedeny i projekty, ve kterych je UK partnerem, nikoliv pfijemcem
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10.1 Umisténi UK ve vybranych mezindrodnich zebfic¢cich v roce 2019

Zebritek Umisténi
Times Higher Education World University Rankings 401-450
obory:
ekonomie 126-150
informatika 401-500
Iékarské a zdravovédné obory 301-400
pfirodni védy 401-500
pedagogika a vzdélavani 251-300
pravo 151-190
psychologie 301-400
spolecenské védy 401-500
védy o Zivé pfirodé 301-400
uménovédné a humanitni obory 151-175
QS World University Rankings 291
skupiny obort:
inZenyrské a technické védy 401-450
prirodni védy 219
spolecenské védy 318
uménovédné a humanitni obory 230
védy o zivé prirodé a lékarské védy 216
obory:
anglicky jazyk a literatura 151-200
biologie 201-250
ekonomie a ekonometrie 201-250
farmacie a farmakologie 151-200
filozofie 101-150
fyzika a astronomie 251-300
geografie 51-100
historie 151-200
chemie 251-300
informatika 251-300
lékarstvi 151-200
lingvistika 101-150
matematika 151-200
materidlové védy 251-300
medidlni a komunika¢ni studia 101-150
moderni jazyky 101-150
pedagogika a vzdélavani 251-300
politologie a mezindrodni studia 101-150
pravo 251-300
sociologie 151-200
statistika a operacni vyzkum 151-200
védy o Zivotnim prostredi 201-250

tematickd srovndni:
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Zebritek Umisténi
Emerging Europe and Central Asia 5
Graduate Employability 171-180

Academic Ranking of World Universities 201-300

obory:
biologické védy 301-400
biologie ¢lovéka 201-300
biotechnologie 401-500
ekologie 101-150
ekonomie 76-100
farmacie 201-300
finanéni ekonomie 151-200
fyzika 101-150
geografie 201-300
chemie 201-300
informatika 401-500
management 401-500
matematika 101-150
materidlové védy 401-500
metalurgie 101-150
nanovédy a nanotechnologie 301-400
nauky o komunikaci 201-300
nauky o vefejné spravé 151-200
nauky o vefejném zdravi 301-400
klinickd medicina 151-200
Iékarské technologie 201-300
pfistroje a méreni 101-150
politické védy 151-200
psychologie 201-300
statistika 151-200
védy o atmosfére 201-300
védy o energii 401-500
védy o Zemi 151-200
védy o zZivotnim prostredi 301-400
zemédélské védy 151-200
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Zebritek Umisténi
Best Global Universities 210
obory:
astronomie 174
biologie a biochemie 195
botanika a zoologie 90
ekonomie 127
farmakologie a toxikologie 162
fyzika 68
humanitni a uménovédné obory 171
chemie 229
chirurgie 166
imunologie 200
inzenyrské obory 701
kardiologie 97
klinickd medicina 131
matematika 103
materidlové védy 310
mikrobiologie 155
molekuldrni biologie a genetika 259
neurovédy a behaviordlni védy 199
onkologie 163
spolecenské védy a védy o zdravi 284
védy o Zemi 197
védy o Zivotnim prostfedi a ekologie 141
National Taiwan University Ranking 188
skupiny obor:
inZzenyrské obory 451-500
Iékarské obory 167
pfirodni védy 153
védy o zZivé prirodé 210
zemédélské védy 172
obory:
astronomie 144
biologie a biochemie 125
botanika a zoologie 106
ekonomie 288
elektroinzenyrstvi 351-400
farmakologie a toxikologie 174
fyzika 99
geovédy 195
chemie 220
chemické inzenyrstvi 451-500
imunologie 219
informatika 401-450
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Zebficek Umisténi
klinickd medicina 162
matematika 139
materidlové védy 301-350
mikrobiologie 241
molekuldrni biologie a genetika 225
neurovédy a behaviordlni védy 222
stavebnictvi 451-500
védy o zivotnim prostredi a ekologie 171
zemédélské veédy 401-450

Zdroj: internetové stranky jednotlivych Zebfic¢kd
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10.2. Ocenéni ve védé a vyzkumu

Ocenéni Fakulta Udéleno za

Cena Bedficha Hrozného

doc. MUDr.Ondrej Hrusdak, Ph.D. 2.LF za publikaci celosvétové studie 1é¢by déti s leukemii
nejasného liniového pavodu v prestiznim c¢asopise Blood

doc. RNDr. Jan Brabek, Ph.D. PrF za definovani nové kategorie protinddorovych Iéciv,
tzv. migrastik, a ndvrh inovativni strategie lé¢by pevnych
nddoru s celosvétovym opadem podporené vyznamnymi
experimentalnimi vysledky autort v oblasti vyzkumu
invazivity nadorovych bunék

doc. RNDr. Daniel Résel, Ph.D. PrF za definovdni nové kategorie protinddorovych [éc&iv,
tzv. migrastik, a ndvrh inovativni strategie |é¢by pevnych
nadorl s celosvétovym opadem podporené vyznamnymi
experimentdlnimi vysledky autor( v oblasti vyzkumu
invazivity nadorovych bunék

doc. PhDr. Milos Kucera, CSc. PedF za publikaci Rilkovy ,,Sonette an Orpheus” Interpretace
(a preklad)

Cena Josefa Hlavky za védeckou literaturu

prof. MUDr. Oldfich Eliska, DrSc. 1.LF za knihu Lymfologie, Teoretické zdklady a klinicka praxe

Ceny Francouzského velvyslanectvi

Mgr. Stanislav Valenta, Ph.D. MFF 1. misto Becquerelova cena za jaderny vyzkum

MUDr. Lukds Plachy 2.LF 1. misto Cena Alberta Schweitzera za lékarstvi

MUDr. Lucie Hympdnova 3.LF 3. misto Cena Alberta Schweitzera za lékarstvi

JUDr. Véclav Janecek PF Cena CEFRES Cena Jacquesa Derridy za humanitni
a spolecenské védy

RNDr. Eva Bedné&rovd, Ph.D. PFF Zvlastni cena Jeana-Marieho Lehna za chemii

Mgr. Ladislav Marsik MFF Zvlastni cena Josepha Fouriera za pocitacové védy

PharmDr. Lucie Hyrsovd, Ph.D. FaF 2. misto Cena Sanofi za farmacii

Mgr. Ivona Lhotskd, Ph.D. FaF 3. misto Cena Sanofi za farmacii

Dimitris N. Chorafas Prize

Mgr. Jindfich Libovicky, Ph.D. MFF Multimodality in Machine Translation

Medaile Josefa Hlavky

prof. Jan Sokol, Ph.D., CSc. FHS za celozivotni dilo

Cena Neuron

RNDr. Martin Balko, Ph.D. MFF Cena Neuron pro mladé nadéjné védce za vyreseni
matematickych problému v kombinatorice 2019 v oboru
computer science

Ondrej Pejcha, Ph.D. MFF Cena Neuron pro mladé nadéjné védce za vyznamné
obohaceni sou¢asnych poznatkd o chovdni supernov a jinych
zdanikd a promén hvézd 2019 v oboru fyzika

Petr Kohout, Ph.D. PrF Cena Neuron pro mladé nadéjné védce za vyzkum
prospésného vztahu mezi houbami a rostlinami-mykorhizni
symbidzy 2019 v oboru biologie

Ceskd hlava - Ndrodni cena vlady

prof. Mgr. Miroslav Bdrta, Dr. FF za pfispévek k pozndni starovékého Egypta

Ceska hlava-Cena Invence

doc. RNDr. Jan Brabek, Ph.D. PrF za definovdni nové kategorie protinddorovych léciv -
takzvanych migrastik

Cena MSMT

prof. RNDr. Petr Nachtigall, Ph.D. PrF za mimorddné vysledky vyzkumu v oblasti pfirodnich véd

doc. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D. CERGE za mimorddné vysledky vyzkumu v oblasti spole¢enskych véd
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Ocenéni Fakulta

Udéleno za

Cena Frantiska Béhounka

doc. RNDr. Jana Kalbaéova Vejpravovaq, MFF
Ph.D.

za vyzkum magnetickych nanocdstic a dvojdimenziondlnich
materiald

10.3 Ocenéni udélovand Univerzitou Karlovou

Cena Bedficha Hrozného

doc. MUDr. Ondrej Hrusdk, Ph.D. 2.LF

za publikaci celosvétové studie |é¢by déti s leukemii nejasného
liniového pavodu v prestiznim casopise Blood

doc. RNDr. Jan Brabek, Ph.D. PrF

Za definovdni nové kategorie protinddorovych [éciv,

tzv. migrastatik, a ndvrh inovativni strategie 1é¢by pevnych
nddorl s celosvétovym dopadem podporfené vyznamnymi
experimentdlnimi vysledky autord v oblasti vyzkumu invazivity
nddorovych bunék.

doc. RNDr. Daniel Résel, Ph.D. PrF

Za definovdni nové kategorie protinddorovych [éciv,

tzv. migrastatik, a ndvrh inovativni strategie Iécby pevnych
nddorl s celosvétovym dopadem podporené vyznamnymi
experimentdlnimi vysledky autord v oblasti vyzkumu invazivity
nddorovych bunék.

doc. PhDr. Milos Kuéera, CSc. PedF

za publikaci Rilkovy ,Sonette an Orpheus” Interpretace (a preklad)

Lauredti Donatio Universitatis Carolinae

prof. MUDr. Zuzana Motovskd, Ph.D. 3.LF
prof. RNDr. Bohumir Jansky, CSc. PFF
prof. David Storch, Ph.D. PfF
prof. Ing. EvZzen Koc¢enda, M.A., Ph.D., DrSc.  FSV
prof. Ing. Zdenék Strakos, DrSc. MFF

Tab. 12.2 Vysokoskolské knihovny

Univerzita Karlova Pocet
PrirGstek knihovniho fondu za rok 56 981
z toho pfrirlstek fyzickych jednotek 53 646
z toho pfirGstek e-knih v trvalém ndkupu 3 449
Knihovni fond celkem 4054101
z toho fyzickych jednotek 4047138
z toho e-knih v trvalém ndkupu 23293
Pocet odebiranych titull periodik: 2 603
- fyzicky
- elektronicky (odhad)* 374
- v obou formdach** 1800
Pozn.: * = Uvddéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama pred- Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované
pldci (resp. ziskdva darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; tituly, nikoliv knihy a periodika, ktera jsou soucédsti predplacenych

nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup

v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje.

,baliki” od vydavatell odborné a védecké literatury.

Pozn.: ** = Do poctu tituld v obou formdch se uvadéji pouze tituly, kde
jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pfipadé, Ze je predpldcena tisténa
forma a elektronickd je jako bonus zdarma, uvadi se pouze tisténd forma

atd.).
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3.a Procento a pocet studujicich cizinct (2010-2019)
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