Pozméinovaci navrh ¢. 2 Radima Bohdce k navrhu Vnitfniho mzdového predpisu
Univerzity Karlovy

V CL 20 odst. 2 prvni vété slova ,.s pracovnikem nedohodla jinak® nahradit slovy ,tak
s pracovnikem dohodne*.

Oduvodnénti:

Navrhuje se zména €l. 20 odst. 2 upravujiciho vyplaceni mzdy splatné béhem dovolené. Podle
navrhovaného znéni plati, Ze mzda splatnd béhem dovolené se vyplaci ptfed nastoupenim
dovolené, pokud se univerzita s pracovnikem nedohodne jinak. To vSak v ptfipadé¢ dovolené
akademickych pracovnikl v ¢ervenci a srpnu znamena povinnost univerzity vyplatit mzdu za
cerven a cervenec jiz na konci Cervna ¢i na zacatku Cervence.

Domnivam se, Ze v dobé, kdy prevazna cast vyplat probihd bezhotovostné, by mél byt
uvedeny princip obraceny. Pozménovacim navrhem se proto navrhuje, aby se vyplata pred
nastoupenim dovolené vyplacela pouze, pokud se tak univerzita s pracovnikem dohodne.
Platné znéni s vyznaenim zmény:

2. Univerzita vyplati pracovnikovi pfed nastoupenim dovolené mzdu splatnou béhem

dovolené, piipadne-li termin vyplaty na obdobi dovolené, pokud se s-pracovnikemnedohodla
finak tak s pracovnikem dohodne.
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