Plan realizace DSZ UK pro rok 2018

Plan realizace Dlouhodobého - strategického zaméru
Univerzity Karlovy 2016-2020 pro rok 2018

Projednano Védeckou radou Univerzity Karlovy dne 26. fijna 2017
Schvaleno Akademickym senatem Univerzity Karlovy 10. listopadu 2017
Schvaleno Spravni radou Univerzity Karlovy dne 20. listopadu 2017

Vzdélavaci cinnost

HLAVNi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNIM MiSTEM PRO STUDIUM VE
VSECH TYPECH STUDIJNICH PROGRAMU PRO DOMACI A ZAHRANICNi STUDENTY | PRO POSLUCHACE V
PROGRAMECH CELOZIVOTNiHO VZDELAVANI.

Cil 1: Univerzita Karlova je pro kvalitni uchazece vyhledavanou vysokou skolou.

Zpracovani navrhu marketingové strategie univerzity pro ziskavani zahrani¢nich student(. (zodpovida: prof. Kovar,
prof. Kraligkova, prof. Skrha)

ZjednoduSeni a zpfehlednéni informaci pro uchazeCe na internetovych strdnkach univerzity, zatraktivnéni
informacnich a propagaénich materiald v ¢eském i anglickém jazyce, pfipadné i dalSich jazycich. (zodpovida: prof.
Kovaf, prof. Krali¢kova, prof. ékrha)

Optimalizace terminli zvefejnéni podminek pfijimaciho Fizeni vzhledem k cili rozvijet u¢ast na domacich a
zahrani¢nich veletrzich a oslovovat kvalitni uchazece o studium. (zodpovida: prof. Krali¢kova)

Zahajeni feSeni projektu podpofeného z Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, jehoz cilem je
zefektivnéni pfijimaciho a pfezkumného fizeni. (zodpovida: prof. Kralickova)

RozsSifeni dosavadnich aktivit Juniorské Univerzity Karlovy o novy koncept ,JUK plus® (jednorazové akce na
fakultach) a o virtualni formy, a to ,i-JUK" (virtudini prostfedi mobilnich aplikaci) a ,e-JUK* (virtudlni vyukové e-
learningové prostfedi Moodle). (zodpovida: prof. Kralickova)

Cil 2: Univerzita Karlova se profiluje jako oteviena, internacionalizovana,
vyzkumna univerzita atraktivni v Sirokém spektru studijnich programu a oboru.

Dokonéeni transformace vybranych studijnich programu a jejich pfiprava k vnitfnimu schvaleni v ramci institucionalni
akreditace; po rozhodnuti o udéleni institucionalni akreditace zahajeni procesu jejich vnitfniho schvalovani Radou pro
vnitfini hodnoceni, nebo jejich pfiprava k akreditaci Narodnim akreditacnim Gfadem pro vysoké Skolstvi. (zodpovida:
prof. Wildova)

Zajisténi legislativnich a organiza¢nich podminek pro pfechod studentl ze studijnich program( a oboru, jimz na
konci pfechodného obdobi, jak je stanoveno zakonem o vysokych skolach, skonéi akreditace, do novych studijnich
programu. (zodpovida: prof. Wildova)

Cil 3: Univerzita Karlova se profiluje jako kosmopolitni univerzita, ktera je
atraktivni pro zahrani¢ni studenty a ucitele.

Podpora novych i stavajicich uspéSnych mezinarodnich letnich 8kol a rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi alumni
jakozto nastroju celouniverzitni podpory pro uskute¢fiovani a rozvoj studijnich programi v cizich jazycich.
(zodpovida: prof. Kralickova, prof. Kovar, prof. Rovna)

Zapracovani novych nastroji a ukazatell internacionalizace a novych trend( internacionalizace vzdélavaci a
tvaréi ¢innosti v ramci nového akreditaniho procesu a vnitfniho systému hodnoceni kvality studijnich programa.
(zodpovida: prof. Wildova)

Identifikace vhodnych nefinanénich benefitt (napf. zaloZeni mezinarodni materské $koly, jazykova vyuka, sportovni
a kulturni aktivity) pro posileni motivace zahrani¢nich akademickych a védeckych pracovnik(i pusobit na Univerzité
Karlové. (zodpovida: Ing. Oliveriusova, prof. Kraligkova, prof. Skrha, prof. Konvalinka)



Cil 4: Univerzita Karlova soustavné rozviji koncept celozivotniho u€eni spojeny s
vytvarenim novych nabidek a formatt programu, které bude mozno propojovati s
pregradualnim ¢i postgradualnim vzdélavanim.

» Implementace novelizovanych pfedpisu pro oblast celozivotniho vzdélavani do praxe fakult a dalSich soucasti véetné
upravy funk&nosti pfisluSnych ¢asti informacniho systému univerzity. (zodpovida: prof. Kralickova)

» Aktualizace stavajicich a pfiprava novych katalogll obsahujicich nabidku programu celozivotniho vzdélavani pro
rizné cilové skupiny. (zodpovida: prof. Kralickova).

» Prepracovani relevantnich modull jednosemestrainiho e-learningového volitelného predmétu Management védy a
inovaci do podoby externé nabizenych kurzu celozivotniho vzdélavani, a to v ¢eské i anglické mutaci. (zodpovida:
Mgr. Kosova)

Cil 5: e-UK: Univerzita Karlova je misto, kde jsou pro vzdélavani ve vyrazné mire
vyuzivany moderni metody a technologie.

* Rozvoj Centra pro e-learning prostfednictvim Skoleni uzivatel( v oblasti e-learningu i dalSich technik distanéniho
vzdélavani a podpory otevienych vyukovych materialt (Open Educational Resources). (zodpovida: prof. Kovar, prof.
Kralickova)

» Dalsi rozvoj LMS Moodle a spusténi platformy pro MOOC kurzy. (zodpovida: prof. Kovaf, prof. Kralickova, MUDr.
Feberova)

» Vytvoreni hardwarové infrastruktury pro pokryti naroku vyplyvajicich z provozu centralnich e-learningovych nastroj.
(zodpovida: Ing. Papirnik, MUDr. Feberova)

* Podpora implementace systému Turnitin, jez preventivné zabranuje plagiatorismu, slouzi k jeho detekci a také
podporuje dovednosti nutné pro rozvoj tviréiho psani student(, realizace technickych a metodologickych podpor pro
jeho uzivatele. (zodpovida: prof. Kralickova, MUDr. Feberova)

» Zprovoznéni systému Kramerius pro zpfistupnéni digitalizovanych materiald a spusténi digitalizace doporucené
literatury. (zodpovida: prof. Kovar, MUDr. Feberova)

Cil 6: Na Univerzité Karlové existuje spolehlivy systém zabezpeceni a hodnoceni
kvality vzdélavaci €innosti.

» V navaznosti na novy akreditacni proces nastaveni vnitiniho systému hodnoceni kvality studijnich programd, véetné
legislativniho a elektronického zazemi, a vytvofeni metodiky pro fakulty a garanty studijnich program(. (zodpovida:
prof. Wildova)

» Na zakladé vysledkl pilotniho Setfeni nastaveni systému hodnoceni kvality zavérecnych praci. (zodpovida: prof.
Wildova)

« Provedeni celouniverzitniho Setfeni tykajiciho se hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti a souvisejicich podpurnych
¢innosti studenty a Setfeni mezi absolventy tykajiciho se hodnoceni kvality vzdélavaci Cinnosti a souvisejicich
podplrnych ¢innosti, jakoZ i jejich pfipravenosti pro trh prace &i pracovniho uplatnéni. (zodpovida: prof. Wildova)

» Zpracovani zpravy navazujici na mezinarodni hodnoceni (progress report), ktera tymu Evropské asociace univerzit
poskytne informace, jak Univerzita Karlova vyuzila jeho zavér(i a doporuceni, véetné rozpracovani zplsobu
napliiovani vybranych priorit. (zodpovida: prof. Wildova)

Doktorské studium

HLAVNi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNi EVROPSKA VYSOKA SKOLA, JEZ
KLADE VELKY DURAZ NA DOKTORSKE STUDIUM.

Cil: Univerzita Karlova je vysoce kvalithnim centrem doktorského studia, které
posiluje excelenci a mezinarodni presah svych doktorskych studijnich programu.

» ZvyS$eni doktorandskych stipendii a hledani dal$ich forem finanéni podpory doktorandu. (zodpovida: pan rektor, prof.
Royt, Ing. Oliveriusova, fakulty)

« Zajidténi intenzivni spoluprace s Akademii v&d Ceské republiky pfi reakreditaci a pfipravé novych studijnich
programU uskuteéhovanych v rdamci spole¢ného systému pfipravy student(i doktorského studia. (zodpovida: prof.
Wildova, prof. Royt)

* Rozvoj platformy doktorského studia jako otevieného portalu pro uchazece a studenty s cilem pfispét k dalSimu
sjednocovani a propojovani informaci o doktorském studiu na Univerzité Karlové a zpfehledfiovani nabidky
vzdélavacich seminart a dalSich aktivit pro studenty. (zodpovida: prof. Royt)

» Podpora zvySovani poctu studentd, ktefi studuji doktorské studium v rezimu cotutelle, prostfednictvim metodickych
semin&fl a propagace na fakultach. (zodpovida: prof. Royt, prof. Skrha)



Védecka, vyzkumna, vyvojova a dalsi tviréi ¢innost

HLAVNi PRIORITA DZ 2016—2020: UNIVERZITA KARLOVA JE PREDNi, MEZINARODNE UZNAVANA VYZKUMNA
UNIVERZITA S SIROKYM SPEKTREM KVALITNiCH OBORU.

Cil 1: Univerzita Karlova nalezi mezi Spickové evropské vyzkumné univerzity.

+ Identifikace profilovych a excelentnich obort s pomoci vnitfniho systému hodnoceni vysledk( védecké a tvaréi prace
a jejich podpora v ramci nového systému bonifikaci program PROGRES. (zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Royt)

» Realizace podpurnych opatfeni pro akademické a védecké pracovniky, ktefi jsou predkladateli projektovych Zadosti
do soutéZi o vyznamné mezinarodni granty:

- implementace opatteni rektora Podpora pfipravy mezinarodnich kolaborativnich projektt, které podporuje
zadatele v roli koordinatora projektu, a Podpora podavani Zzadosti o ERC projekty;

- prabézna podpora fesitelt univerzitnich projektd PRIMUS;

- realizace vzdélavacich aktivit jako jsou Workshop psani projektli Marie Skitodowska-Curie Individual
Fellowships, Workshop na psani projektll Evropské vyzkumné rady, Staff Training Week pro grantové
poradce Ci Kurz projektového Fizeni;

- zvySeni informovanosti prostfednictvim spusténi novych internetovych stranek vénovanych mezinarodni
védé a vydani informacni brozury.

(zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Rovna)

Cil 2: Univerzita Karlova ma vytvoren systém, kterym zabezpecuje dlouhodoby
rozvoj své védecké a tvurci €innosti.

« Pfiprava vnitfniho systému hodnoceni kvality védecké a tvar¢i prace jednotlivych obord, které jsou na Univerzité
Karlové rozvijeny, v podobé vypracovani strategického planu hodnoceni a podrobné metodiky, technické upravy
systému a sbéru potfebnych dat. (zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Royt)

Cil 3: Univerzita Karlova prispiva k reSeni naléhavych spole¢enskych problému a
podporuje aplikaci vysledkl védecké a tvlrci ¢innosti.

» Aktualizace nastaveni systému technologického transferu na univerzité v kontextu pfiprav pro Narodni inovacni fond
a podporu spin-off firem. (zodpovida: MUDr. Prasil, Mgr. Kosova)

* Vyhlaseni posledniho interniho kola soutéZze Podpora procesu komercializace vysledki vyzkumu a vyvoje na
Univerzité Karlové v Praze, ktery je financovan Technologickou agenturou Ceské republiky, a analyza dal$iho
uplatnéni dosavadnich vysledkud projektu. (zodpovida: Mgr. Kosova, prof. Hala)

* Vyhledavani novych pfilezitosti pro financovani proof of concept projektu, a to jak z vefejnych dotaénich zdroju, tak
ze soukromych zdrojli. (zodpovida: MUDr. Prasil, Mgr. Kosova)

» DofreSeni otazek spojenych s vyuzitim vysledk( védy, vyzkumu a inovaci v ramci nastroje VyuZivani institutu
zaméstnaneckého dila. (zodpovida: prof. Royt)

Treti role

HLAVNIi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE INSTITUCi S VYSOKOU AUTORITOU; JEJiM
STANOVISKUM A NAZORUM NALEZi VE SPOLECNOSTI VELKA VAHA.

Cil 1: Univerzita Karlova se podili na sméfovani spole¢nosti a je mistem pro
setkavani ¢lenti akademické obce a SirSi verejnosti.

« Zorganizovani oslav 100. vyro&i zaloZzeni Ceskoslovenské republiky v podobé projektu Univerzita a republika véetné
usporadani védecké konference na téma Univerzita a republika — sto let v kontextu mezinarodnich vztaht a vydani
mimoradnych publikaci (pfedevsim ve vztahu k Univerzité Karlové). (zodpovida prof. Kovar)

» Organizace spoleCenskych akci u pfilezitosti dalSich vyznamnych vyroci, napfiklad pfipominka sta let od konce 1.
svetoveé valky. (zodpovida: prof. Kovaf, prof. Royt)

» Zorganizovani védeckych kulatych stol(l a tiskovych konferenci vedeni univerzity k aktualnim tématim, vyznamnym
vyro¢im &i Uspéchlim v oblasti vzdélavani, védy, vyzkumu. (zodpovida: prof. Kovar)

» Implementace komunikacni a marketingové strategie pro aktivity transferu technologii s cilem popularizovat toto
téma pro vnitfni i vnéjsi partnery a SirSi vefejnost, véetné praktického zapojeni univerzity do spole¢nych projektl s
partnery z vefejného i komeréniho sektoru. (zodpovida: Mgr. Kosova)



» Udrzeni mista univerzity v pfedsednictvu spolku Transfera.cz a ¢lenstvi jejich zastupcl v odbornych mezinarodnich
asociacich zabyvajicich se pfenosem poznatki a technologii (napf. ASTP/PROTON a dalSich), jakoz i rozvoj
spoluprace s individualnimi zahraniénimi partnery jako jsou KU Leuven Research & Development Tech Transfer
Office i Unitectra — Technology Transfer Universities of Basel, Bern and Zirich. (zodpovida: Mgr. Kosova)

» Usporadani odborného setkani organizace Transfera.cz na pidé univerzity a dalSich akci na téma spoluprace
univerzity a komeréniho sektoru. (zodpovida: Mgr. Kosova)

» Rozsifovani databaze partner(i a potencialnich sponzort univerzity pro fundraisingové aktivity. (zodpovida: MUDr.
Prasil)

Cil 2: Univerzita Karlova je oteviena, moderni a vnitirné rozmanita instituce, ktera
je takto dlouhodobé vnimana verejnosti.

» Dokonceni prvni etapy posilovani znacky Univerzita Karlova prostfednictvim doladéni Jednotného vizualniho stylu,
véetné prechodu fakult a dalSich soucasti k Sabloné a grafické podobé internetové domény cuni.cz. (zodpovida:
prof. Kovar)

Spolecéenstvi lidi

HLAVNIi PRIORITA DZ 2016—2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SPOLECENSTVi STUDENTU, AKADEMICKYCH
A VEDECKYCH PRACOVNIKU | DALSICH ZAMESTNANCU A ABSOLVENTU, KTERE JE CHARAKTERISTICKE
SVOU RUZNORODOSTI | SOUNALEZITOSTi S UNIVERZITOU KARLOVOU JAKO CELKEM.

Cil 1: Na Univerzité Karlové existuje oteviena komunikace a sounalezitost mezi
lidmi, ktefi zde pusobi.

« Identifikace potfeb studentskych spolkd a zpracovani koncepce rozvoje podpory jejich ¢innosti. (zodpovida: PhDr.
Némcova Tejkalova)

Cil 2: Univerzita Karlova je instituce, ktera zabezpecuje distojné podminky pro
vSechny zaméstnance (akademické, védecké i dalSi pracovniky) a pomaha jim
cilenou socialni politikou.

« Prijeti a implementace novely Vnitfniho mzdového pfedpisu Univerzity Karlovy tykajici se valorizace tarifnich tfid a
jejich zpfehlednéni v pfipadé technickohospodarskych pracovnikl. (zodpovida: Ing. Oliveriusova)

» Prfiprava interni analyzy a akéniho planu pro projekt HR Award. (zodpovida: doc. Konvalinka, Ing. Oliveriusova,
MUDr. Prasil)

« Zavedeni a uskute¢fiovani novych vzdélavacich programd vedoucich k rozvoji pedagogickych a didaktickych
kompetenci akademickych pracovnik(, resp. manaZerskych a socialné-psychologickych kompetenci zaméstnancl
univerzity. (zodpovida: Ing. Oliveriusova, prof. Kralic¢kova, prof. Wildova)

* Realizace cill sttednédobé koncepce rozvoje socialni politiky Univerzity Karlovy (nap¥. rozvoj benefitniho programu,
sluZzeb péce o déti zaméstnancl, nastroju adaptace novych zaméstnancu). (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova,
Ing. Oliveriusova)

* Analyza moznosti rozSifeni zaméstnaneckych benefitl poskytovanych fakultami s dirazem na vzdélavaci aktivity.
(zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)

» Prohloubeni spoluprace s firmami nabizejicimi benefity pro zaméstnance a absolventy univerzity s cilem zkvalitnit
jejich nabidku a zvysit jejich vyuzivani cilovymi skupinami, rozvijeni uzsi spoluprace s vybranym okruhem firem
poskytujicich vyraznégjsi slevy, cileni nabidky na sezonni aktivity. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova, prof. Rovna)

Cil 3: Univerzita Karlova je instituce, ktera systematicky podporuje své studenty,
ocenuje jejich vysledky a je oteviena jejich riznym skupinam a aktivitam.

» Zkvalitnéni propagace Orientacniho tydne a Sifeni jeho vybranych pfednaSek on-line pomoci novych technologif
(streamovani vybranych prednasek a vstupl), zorganizovani obdobného orientaéniho dne pro zahrani¢ni studenty.
(zodpovida: prof. Kralickova, PhDr. Némcova Tejkalova)

* V navaznosti na dosavadni cyklus seminafd na podporu kariéry pfiprava volitelného pfedmétu Rozvoj kariérovych
a studijnich kompetenci ureného pro studenty Univerzity Karlovy i dalSich vybranych vysokych Skol, uskuteénéni
jeho pilotniho béhu a vyhodnoceni. (zodpovida: prof. Kralickova)

» Zkvalitnéni nastrojl zamérenych na podporu studia studentt se specialnimi potfebami a studentt socioekonomicky
znevyhodnénych na zakladé vysledku Setfeni dokonéenych v roce 2017, napf. asistenénich sluzeb, bezbariérové
pfistupnosti budov, sluzeb pro studenty-rodi€e i materidlni a finan¢éni podpory. (zodpovida: PhDr. Némcova
Tejkalova)



» Zviditelnéni dostupnych informaci o informacnich a poradenskych sluzbach a sluzbach pro studenty se specialnimi
potfebami na internetovych strankach univerzity. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova, prof. Kovar)

» Zorganizovani seminafe pro zaméstnance univerzity zaméfeného na praci se zahrani¢nimi uchazedi i studenty,
zahajeni ¢innosti podpurné terapeutické skupiny pro zahrani¢ni studenty. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)

» Dalsi zkvalitiovani prezentace a propagace univerzitnich a fakultnich cen s maximalnim vyuzitim modernich
komunikac¢nich prostfedki jako jsou Facebook, Instagram &i kanal Univerzity Karlovy na Youtube. (zodpovida: prof.
Kovar, prof. Kralickova)

Cil 4: Spole€enstvi Univerzita Karlova tvofi nejen jeji studenti a zaméstnanci, ale i
jeji absolventi a pratelé.

« Uprava portalu a socialnich siti pro absolventy a aplikace pro spravu databaze absolventt s cilem dale posilovat
komunikaci smérem k alumni a zvysSit jejich u€ast na aktivitach nabizenych univerzitou. (zodpovida: prof. Rovna)

» ZlepSeni propagace podminek pro vytvareni programl dalSiho vzdélavani absolventl, zejména realizace kurz(
zamérfenych na kariérni poradenstvi a rozvoj mékkych dovednosti. (zodpovida: prof. Rovna, prof. Kralickova, PhDr.
Némcova Tejkalova)

Zabezpeceni €innosti

HLAVNi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SILNA VEREJNA INSTITUCE S MODERNIM
STRATEGICKYM RiZENiM, EFEKTIVNIM HOSPODARENIM A KVALITNi INFRASTRUKTUROU.

Cil 1: Na Univerzité Karlové se v ramci akademické samospravy vhodné uplatiuji
prvky strategického fizeni.

« Dusledné dodrzovani ¢asového prostoru, v souladu s vnitfnimi pfedpisy Univerzity Karlovy, pro vyjadfeni fakult k
dokumentim zasadniho vyznamu. (zodpovida: pan rektor)

» Dokonceni implementace celouniverzitniho systému elektronické spisové sluzby na fakultach a dalSich sou€astech
a jeho postupna integrace s klicovymi agendovymi informacnimi systémy pouzivanymi na univerzité. (zodpovida:
MUDr. Prasil, Ing. Papirnik)

Cil 2: Univerzita Karlova rozsifuje svoji zahrani€ni ¢innost.

+ Implementace Strategie internacionalizace Univerzity Karlovy. (prof. Skrha, prof. Rovna, prof. Kraligkova, prof.
Wildova, prof. Kovar, doc. Konvalinka)

* ZlepSeni informovanosti o zahrani¢ni spolupraci pro studenty a akademické pracovniky univerzity prostfednictvim
internetovych stranek, novych médii (Facebook, Youtube, LinkedIn, Twitter), newsletteru &i vyuziti zkuSenosti
studentd, ktefi absolvovali zahraniéni staZ. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Skrha)

« Organizace mezinarodni rektorské konference k 100. vyro€i zaloZeni republiky konané ve dnech 24. az 25. 10. 2018
a jeji vyuziti k prohloubeni vztahd s mezinarodnimi organizacemi (napf. UNICA, Coimbra Group, LERU, Europaeum)
a partnerskymi univerzitami. (zodpovida: prof. Skrha, prof. Rovna)

» Aktivni zapojeni do pfipravy 9. ramcového programu Evropské unie ve vyzkumu a inovacich. (zodpovida: prof.
Rovna, prof. Skrha)

+ Reseni problematiky odvodil zdravotniho a socidlniho pojisténi zahraniénich pracovnik(i ve spolupraci s dal$imi
vysokymi 8kolami. (zodpovida: Ing. Oliveriusova, prof. Skrha).

Cil 3: Univerzita Karlova je ekonomicky stabilni instituci.

» Prabézna aktualizace Strategického planu rozvoje Univerzity Karlovy jako nastroje pro aplikaci projektovych Zzadosti
do Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a zajisténi udrzitelnosti systému pro jeho spravu. (zodpovida:
prof. Hala)

» Zaijisténi realizace projektu ZvysSeni kvality vzdélavani na Univerzité Karlové a jeho relevance pro potreby trhu prace
a Zkvalitnéni strategického fizeni na Univerzité Karlové v oblasti lidskych zdroji ve vyzkumu a vyvoji, popt. dalSich
pfijatych celouniverzitnich nebo vicefakultnich projektli v ramci operaénich programd Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fondl. (zodpovida: prof. Hala)

« Zahajeni implementace jednotného ekonomického informaéniho systému univerzity. (zodpovida: Ing. Papirnik)

e Zajisténi zakonnych pozadavk(l v souvislosti s dal$i etapou elektronické evidence trzeb. (zodpovida: Ing.
Oliveriusova)

* Implementace novych poZadavk( zakon( €. 23/2017 Sb., o pravidlech rozpoétové odpovédnosti, a €. 25/2017 Sb.,
o sbéru vybranych udajd pro u¢ely monitorovani a fizeni vefejnych financi. (zodpovida: Ing. Oliveriusova)

» Zajisténi pozadavkul nafizeni Evropského parlamentu a Rady Evropské unie ¢. 2016/679 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaju a o volném pohybu téchto udajl (General Data Protection Regulation).
(zodpovida: MUDr. Prasil, Ing. Papirnik)



Cil 4: Na Univerzité Karlové existuje kvalitni infrastruktura a moderni zazemi pro
vSechny fakulty a dalSi soucasti.

Realizace schvéaleného projektu Dobudovéni vzdélavaci infrastruktury — UniMeC, 2. etapa. (zodpovida: prof. Hala)
V zavislosti na vyhlaseni pfislusné vyzvy Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani pfiprava projektové
zadosti Kampus Univerzity Karlovy v Hradci Kralové — Mephared Il. a pfipadné téz zahajeni realizace dostavby
kampusu v Hradci Kralové. (zodpovida: prof. Hala)

Projektova a inZenyrska €innost pro kampus Albertov Biocentrum a Globcentrum. (zodpovida: doc. Konvalinka, prof.
Hala)

Realizace akce Rekonstrukce objektu menzy 17. listopadu pro Fakultu humanitnich studii. (zodpovida: prof. Hala)
Realizace stavby Vystavba objektu M a | pracovist’ Matematicko-fyzikalni fakulty v Troji. (zodpovida: prof. Hala)
Projektova c&innost pro akce Rekonstrukce a dostavba objektl Opletalova 47 a 49 pro Filozofickou fakultu a
Rekonstrukce budovy namésti Jana Palacha 2 pro Filozofickou fakultu. (zodpovida: prof. Hala)

Projektova &innost, pfiprava dokumentace, projednani s organy statni spravy pro akci Vystavba nové budovy Ustavu
déjin a archivu Univerzity Karlovy. (zodpovida: prof. Hala)

Vybér zhotovitele, zahajeni stavby akce Rekonstrukce koleje ArnoSta z Pardubic. (zodpovida: prof. Hala)

Demolice objektl bloku K a realizace vefejné soutéze tykajici se zpracovani komplexni projektové dokumentace jako
soucast pfiprav na vystavbu Sportovniho Kampusu Fakulty té€lesné vychovy a sportu v arealu Veleslavin. (zodpovida:
prof. Hala)

Cil 5: Ubytovaci a stravovaci sluzby na Univerzité Karlové odpovidaji aktualnim
standardim.

Dokonceni revitalizace fasady Koleje Budec a pokracovani jeji vnitfni rekonstrukce. (zodpovida: Ing. Macoun)
Zatepleni objektu Kolej Otava. (zodpovida: Ing. Macoun)

Zahajeni vnitfni rekonstrukce bloku IV Koleje Na Vétrniku (Uprava na jednolizkovou kapacitu). (zodpovida: Ing.
Macoun)

Zahajeni vnitini rekonstrukce bloku A1 Koleje Hvézda. (zodpovida: Ing. Macoun)

Zpracovani studie fesici pfebudovani Koleje Na Kotli na jednolizkovou kapacitu. (zodpovida: Ing. Macoun)

Cil 6: Univerzita Karlova nabizi moderni zazemi v oblasti informac¢nich a
knihovnickych systému a sluzeb.

Realizace druhé etapy postupné modernizace €asti studijniho informacniho systému urené pro studenty, vcetné
pfizplisobeni novych moduld systému pro pfistup z mobilnich zafizeni. Vytvoreni pilotni mobilni aplikace a testovani
jejiho provozu vybranym okruhem uzivatelQ. (zodpovida: prof. Kralickova, Ing. Papirnik)

Vybudovani systému pro podporu interniho hodnoceni védy reflektujiciho nové hodnoceni vyzkumnych instituci
podle Metodiky 2017+. (zodpovida: doc. Konvalinka, Ing. Papirnik)

Pokragovani praci na zavadéni standardu v oblasti bezpe¢nosti sluzeb a nezbytnych tUpravach informacnich systému
vyplyvajicich z novych standardl, zejména s ohledem na vyvoj legislativy v oblasti ochrany osobnich udaja.
(zodpovida: Ing. Oliveriusova, Ing. Papirnik)

Modernizace systému obrany proti nej¢astéjSim typim kybernetickych utokl. (zodpovida: Ing. Papirnik)
Modernizace infrastruktury patefni metropolitni sité Pasnet. (zodpovida: Ing. Papirnik)

Zprovoznéni nového ulozisté pro pokryti narlstajicich datovych pozadavku agend centralizovanych informacénich
systému. (zodpovida: Ing. Papirnik)

Analyza digitalizace studijnich materialt na Univerzité Karlové a vypracovani strategie budouciho rozvoje této oblasti.
(zodpovida: MUDr. Feberova)

Zprovoznéni univerzitniho repositafe pro obrazova data v open source systému Kramerius. (zodpovida: MUDr.
Feberova)

PFiprava informacniho systému Archivu Univerzity Karlovy a personalniho zazemi pro archivaci a spravu digitalnich
archivalii. (zodpovida: prof. Svobodny, Ing. Oliveriusova).

Zpracovani a online zpfistupnéni protokoll o zkouSkach pred Statni komisi pro ucitelstvi na stfednich Skolach pfi
Némecké univerzité v Praze z let 1882-1945, dokonceni digitalizace a zpracovani protokol( o statnich zkouskach
pred Statni komisi pro ucitelstvi na stfednich Skolach pfi Univerzité Karlove z let 1882-1939, digitalizace, zpracovani
a online zpfistupnéni protokold o zkouSkach farmaceutd na Némeckeé univerzité v Praze z let 1882-1945, digitalizace
rigordznich protokoll Lékarské fakulty Univerzity Karlovy z let 1882-1939 (zodpovida prof. Svobodny).
Implementace zahrani¢nich standardG pfi publikacni praxi s akcentem na vydavani anglickych monografii a
rozSifovani téchto standardl pro ustaleni a propracovani ¢eské odborné publikaéni praxe. (zodpovida: prof. Royt)
Prubézné systematické zavadéni publikacnich standard( odbornych periodik vychazejicich v rezimu Open Access
se zaméfenim na mezinarodni databazové propojeni a plnéni pfedepsanych standardu této formy publikovani
(databaze Directory of Open Access Journals). (zodpovida: prof. Royt)
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